Ref: 58/435005.9/24

Agencia Madrilefia de Atencion Social
CONSEJERIA DE FAMILIA,
AR JUVENTUD Y ASUNTOS SOCIALES

Comunidad
de Madrid

ACLARACIONES SOLICITADAS A LOS PLIEGOS PARA LICITACION DEL
CONTRATO “ACUERDO MARCO PARA LA REDACCION DE PROYECTOS,
DIRECCION DE OBRAS, DIRECCION DE LA EJECUCION DE LAS OBRAS,
COORDINACION DE SEGURIDAD Y SALUD EN FASE DE EJECUCION DE
OBRAS Y TRABAJOS PARCIALES RELACIONADOS CON LAS OBRAS
PROMOVIDAS POR LA AGENCIA MADRILENA DE ATENCION SOCIAL (2
LOTES)”

Se incluyen a continuacién, aclaraciones solicitadas por empresas licitadoras tras la
publicacion de los pliegos:

CUESTION: Para la licitacion arriba mencionada, tenemos las siguientes consultas:

1. En pliego se indica que no se prevé la subcontratacién ni del acuerdo marco ni
de los contratos basados. Pero, ¢seria posible subcontratar una parte de los
mismos? como puede ser:

e Coordinacion de Seguridad y Salud

e Algun miembro del equipo adicional

2. En caso de que no sea posible la subcontratacion, ¢se puede incorporar a esta
parte del equipo o equipo adicional mediante un compromiso de colaboracién o
adscripcién de medios? ¢ 0, necesariamente, se debe presentar un
compromiso de UTE?

3. El equipo adicional, ¢ debe estar colegiado?

CONTESTACION:

1. De acuerdo con el apartado 15 de la clausula 1 del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares:

“15.- Subcontratacion.
Del acuerdo marco: NO.
De los contratos basados: NO.”

Por lo que NO es posible subcontratar parte de los mismos.

2. De acuerdo con el apartado 7.2.1.c de la clausula 1 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares:
“7.2.1.c). Lote 1. Compromiso de incorporar hasta un maximo de 7
profesionales adicionales al equipo del LOTE 1, mediante contratos
laborales: Hasta 5,00 puntos.
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7.2.1.c). Lote 2: Compromiso de incorporar hasta un maximo de 6
profesionales adicionales al equipo del LOTE 2, mediante contratos
laborales: Hasta 10,00 puntos”

Por lo que el equipo adicional se acreditard mediante un compromiso de
gue dichas personas se incorporaran a la plantila de la empresa,
mediante contratos laborales.

3. No hay obligacion de que el equipo adicional esté colegiado.

Madrid, a fecha de firma

EL SUB.G. DE INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTO

Firmado digitalmente por: SANCHEZ GARZON JOSE MANUEL
Fecha: 2024.10.23 14:12

Fdo: José Manuel Sanchez Garzén
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