*******

Comunidad
de Madrid

Este documento se ha obtenido directamente del original que contenia todas las firmas auténticas y
se han ocultado los datos personales protegidos y los cddigos que permitirian acceder al original.

Direccion General
de Salud Publica
CONSEJERIA
DE SANIDAD

Valoracién de los criterios de adjudicacién basados en juicio de valor del expediente de contratacién denominado “EJECUCION DEL TRABAJO DE CAMPO
DEL ESTUDIO DE PREVALENCIA DE DIABETES MELLITUS, RIESGO CARDIOVASCULAR, BIOMONITORIZACION HUMANA Y
SEROLOGIA EN POBLACION ADULTA DE LA COMUNIDAD DE MADRID ANO 2025”.

Criterios de adjudicacién cuya cuantificacion depende de un juicio de valor, hasta 25 puntos

PUNTUACION
MAXIMA
PREVISTA EN
PLIEGOS

PUNTUACION
OTORGADA A
LA EMPRESA:
“DEMOMETRICA
S.L.”

1.-Memoria y programa de trabajo propuesto en la que se detalle el disefio muestral,
revisién/validacion de cuestionario e instrumentos de medida, el trabajo de campo y el analisis
de datos y elaboracion de informes.

1.A. Revision del disefio muestral definitivo y revisidn/validacion de los cuestionarios e instrumentos de medida:
maximo 6 puntos

1.A.l. La descripcion detallada del disefio muestral.

Se concede la totalidad de puntos previstos conforme al nivel de desarrollo y detalle del proyecto ofertado. Se
describen la totalidad de elementos del disefio muestral que permiten asegurar su representatividad,
incluyendo el método de muestreo bietapico, que parte de la poblacién que tiene tarjeta sanitaria, asi como la
metodologia para la seleccion de las unidades de primera (ZBS) y segunda etapa (individuos). Igualmente se
detallan los criterios de estratificacién y se proponen alternativas para optimizar el analisis de conglomerados,
incluyendo la eventual fusion de grupos que tienen un numero reducido de ZBS.

Se tienen igualmente en cuenta criterios de maxima fiabilidad y validez, asi como de factibilidad, incluyendo
medidas para paliar la posible baja tasa de respuesta, elemento crucial en este tipo de estudios que incluyen
con exploracion fisica y analitica de sangre.

1.A.ll. La descripcion de la metodologia para revisar y validar los cuestionarios.

Describen la revision y validacion de los cuestionarios, incluyendo la realizacién una muestra piloto de
entrevistas telefénicas y toma de muestras en un centro de salud, que permita detectar posibles incidencias
en el muestreo y resultados preliminares sobre los que elaboraran un informe resumen con los principales
resultados. Por lo anterior se conceden los dos puntos previstos en el PCAP.

1.A.lll. Descripcion de la metodologia para revisar y validar los instrumentos de medida.

Incorporan una descripcion individualizada de la calibracion, validacion y revisién de los instrumentos de
medida, incluyendo una cronologia de actuaciones y una descripcion de los procedimientos que permiten
homogeneizar los resultados que aquéllos ofrecen.

1.A.l 2 puntos

1.A.ll 2 puntos

1.Alll 2 puntos

1.A.l 2 puntos

1.A.ll 2 puntos

1.Alll 2 puntos
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1.B. Trabajo de campo: méximo 8 puntos
1.B.1. La descripcion de la estrategia de planificacion del trabajo de campo.
Se detallan con precision las etapas y el trabajo de campo, incluyendo la depuracién de la base datos y el
envio de las cartas de presentacion del estudio. Esté prevista la elaboracion de un plan de tiempos factible, 1.B.1 2 puntos 1.B.1 2 puntos
con las fechas concretas asignadas a cada actividad.

1.B.Il. La descripciéon del proceso de realizaciéon de las entrevistas, mediante el sistema asistido por
ordenador (CATI).
Se incluye dentro del esquema cronolégico de etapas y actividades a llevar a cabo. Incluye una 1.B.11 4 puntos 1.B.11 4 puntos
descripcion del sistema CATI, una cronologia y sistematica detallada de la planificacion de las
entrevistas. Recoge igualmente la formacion de los entrevistadores en distintos pasajes de la
propuesta.
1.B.1II. La descripcién del proceso de realizacion de la exploracion fisica con la toma de muestra de sangre
y recogida de orina, esta detallada de manera especifica, junto con entrenamiento previo del personal de
enfermeria. Incluyen los dias y direcciones de traslado y la generacion y cumplimentacion de una hoja de | 1-B.Ill 2 puntos 1.B.11I'1 punto
registro y trazabilidad y una hoja de incidencias, que garantizan el seguimiento de las muestras, tanto cuando
tengan lugar sin incidencias, como cuando éstas tengan lugar. La oferta presentada prevé la posibilidad de
adscribir a la ejecucion tanto personal de enfermeria como sea necesario, incluyendo el previsto en el PPT
(de 4 a 6 equipos, con un minimo de 8 enfermeros), estimando que con cuatro enfermero/as, el plazo de
ejecucion de esta fase del estudio se completaria en 6 meses. Se detrae un punto del maximo previsto para
este subcriterio en tanto que se diferencia sin justificacion suficiente de la estimacion realizada en el pliego.
1.C. Andlisis de datos y elaboracion de informes: maximo 3 puntos
Se concede la totalidad de los puntos previstos en el subcriterio dado que la descripcion del analisis de datos
y elaboracion de informes, a los dos, cuatro, seis meses e informe final se adectan a lo establecido en el
PPT, estableciendo el andlisis de la tasa de respuesta y no-respuesta en base a la edad, sexo y ambito
geografico, ademas de la descripcion pormenorizada de todas las potenciales incidencias acaecidas y las
soluciones consensuadas adoptadas.

1.C. 3 puntos 1.C. 3 puntos

Subtotal | Hasta 17 puntos | 16 puntos

La autenticidad de este documento se pu

2.-Control de calidad y tratamiento de la informacién

2.A 6 puntos 2.A 6 puntos
2.A. Plan de seguimiento y control de calidad de los datos. pu pu

Se concede la totalidad de los puntos en base al nivel de prevision y desarrollo de los aspectos
previstos en el PPT. Se incluye un sistema informatico que centraliza toda la informacion, recogida
mediante tablet u ordenador y que permite controles inmediatos. Se detallan los procesos de control
de calidad de la informacion tanto previos a su recogida como posteriores, procesos de validacion,
poniendo énfasis en los controles en la elaboracion del cuestionario y depuracion de datos recogidos.
Se contemplan soluciones a diferentes incidencias previstas en la recogida y procesamiento de la
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informacion. Se detalla la disposicién del sistema CATI para la entrevista telefonica asistida por

ordenador.

2.B 2 puntos 2.B 1 punto

2.B. Tratamiento de la informacion.

Se tiene en cuenta la identificacion de cada registro y control de posibles duplicados. Se mencionan

procedimientos de imputacion de valores perdidos, asi como el tratamiento de la falta de respuesta y

su problematica. Lo expuesto en este apartado resulta conforme a los requisitos establecidos en el

pliego de condiciones administrativas particulares, no obstante, €n relaciéon con el punto de

tratamiento de la informacion, no se hace referencia a la normativa vigente en tratamiento de datos

personales, de lo que resulta una reduccién en la puntuacion finalmente otorgada.

Subtotal| Hasta 8 puntos 7 puntos
Total| Hasta 25 puntos 23 puntos

Por tanto, la puntuacién final referida a la calidad ponderada mediante juicios de valor obtenida por la oferta es de 23 puntos sobre 25 posibles.

De todo lo cual se informa a los efectos oportunos.

La Subdirectora de Vigilancia en Salud Publica
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