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ACTA DE LA MESA PERMANENTE DE CONTRATACION PARA DAR CUENTA DE LA APERTURA
POR MEDIOS ELECTRONICOS DEL SOBRE N° 3

EXPEDIENTE N°: 95/2024 “ADQUISICION E IMPLANTACION DE UNA SOLUCION INTEGRAL DE E-
LEARNING QUE CONTEMPLE DE FORMA INTEGRADA UNA PLATAFORMA LXP, HERRAMIENTA
DE AUTOR Y CATALOGO DE CONTENIDOS EN MODO SAAS.”

Sesion de 6 de marzo de 2025 de la Mesa Permanente de Contratacion de Canal de Isabel Il, Sociedad
Andénima, M.P., constituida conforme a la resolucion del Consejero Delegado de fecha 3 de noviembre
de 2021, para dar cuenta de la apertura del sobre n° 3.

Los miembros de la Mesa no se encuentran incursos en causa de conflicto de interés, que abarcara, al
menos, cualquier situacion en la que tenga directa o indirectamente un interés financiero, econémico o
personal, que pudiera parecer que compromete su imparcialidad e independencia en el contexto del
procedimiento de licitacion. Ademas, se les ha informado sobre la obligacion de poner en conocimiento
del 6rgano de contratacion y de la Mesa, sin dilacion, cualquier situacion de conflicto de intereses que,
de forma sobrevenida, pueda producirse durante el desarrollo del procedimiento de contratacion.

La Mesa la forman el Presidente, David Merino Mora, la Secretaria, Cristina Garcia Ochaita ; la Vocal
juridico, Vanessa Canelo Chamorro; el Vocal financiero, Diego Soriano Menéndez y el Vocal técnico,
Eugenio Enrique Puig Blasco, para tratar el siguiente:

ORDEN DEL DIiA
1. Ofertas presentadas.

De conformidad con lo dispuesto en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares por el que se
rige el presente procedimiento de licitacion (en adelante, “PCAP”), se publicé el Acta S_01y S_01 bis,
indicando los licitadores admitidos y excluidos.

El dia 27 de febrero de 2025 se procedioé a la apertura telematica del sobre n° 3 que contiene los valores
ofertados para los criterios cuantificables mediante la mera aplicaciéon de férmulas de los licitadores
admitidos.

Mediante la presente acta se dan a conocer a efectos informativos los datos incluidos por los licitadores
en sus ofertas.

El importe total, IVA excluido, de la oferta econdmica que se refleja a continuacion se ha calculado
conforme a las normas establecidas en el apartado 3 del Anexo | del PCAP, atendiendo a los importes
unitarios ofertados por el licitador en el Anexo Il Modelo de proposiciéon econémica:

LICITADOR IMPORTE (IVA excluido)
POWEREDUCATION, S. L. 356.875,86 €
ISEAZY LMS, S.L. 358.000,00 €
NETEX KNOWLEDGE FACTORY S. A. 438.496,80 €
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WATCH&ACT INTERNATIONAL CONSULTING, S.L. 450.250,00 €
PLEHNIA, S. L. 424.380,24 €
DXC TECHNOLOGY SERVICOS ESPANA S.L. U. 335.073,93 €
INNOPULSE ASESORES TECNOLOGICOS, S.L. 336.050,04 €

La oferta de los criterios técnicos cuantificables mediante la mera aplicacion de férmulas contenida en

el sobre n ° 3 es la siguiente:

POWEREDUCATION, S. L:

Criterio de valoracion

A) 2.1 Porcentaje de cobertura de los
requerimientos de Nivel 2 de la solucién
propuesta (Ver Nota 2)

A) 2.2. Duraciéon y variedad del
catalogo de contenidos (ver Nota 3)

Valor ofertado por el licitador (Ver Nota 1)
78 % de requerimientos Nivel 2
Numero de Nucr:}:asrgsde
" cursos _ duracion
Tematica duraciéon >=
45  minutos entr:ﬁnL?oySw
ofertados ofertados
Habilidades
personales
1.- Pensamiento 1 )
estratégico
2.- Toma de
decisiones 2 1
basadas en datos
3.- Gestion 1 2
emociones
4.- Comunicacion 1 2
escrita
5.- Comunicacion 2
Oral
6.- Creatividad 2 1
Habilidades
relacionales
1.- Liderazgo 1
2.- Gestion de 1 2
equipos
3.- Gestién de 1 2
conflictos
4 .- Cémo dar 1 1
feedback
Digitalizacion y
productividad
1.- Digitalizacion
en el puesto de - 2
trabajo
2.- Inteligencia 2
Artificial
3.- Planificacién y 1 1
organizacion del
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tiempo -
productividad

4.- Elaborar
presentaciones
dinamicas y con

impacto

Metodologias

1.- Design
thinking

2.- Lean

3.- kanban

4.- Scrum

5.- Gestion de
proyectos - PMP

-_— — |- - -_—
1

Orientacion al
cliente

1.- Atencion
telefénica

2.- Customer
Experience (CEX)

Sostenibilidad

1.- Gestidn
Ambiental

2.- Desarrollo
Sostenible

3.- Economia
Circular

Diversidad,
equidad e
inclusion (DEI)

1.- Prevencién el
acoso sexual y
por razén de
genero

2.- Gestiéon de la
diversidad

3.- Leguaje
inclusivo

Bienestar y
salud en el
trabajo

1.- Gestion estrés

2.- Habitos
saludables para el
trabajo

3.- Desconexion
digital

4 .- Mindfullness

A) 2.3. Oferta de dos perfiles
especialistas en el equipo de trabajo
(ver Nota 4)

Perfil 1

ORC Iniciales perfil ofertado

Perfil 2

LHC Iniciales perfil ofertado
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ISEAZY LMS, S.L.:

Criterio de valoracion Valor ofertado por el licitador (Ver Nota 1)
A) 2.1 Porcentaje de cobertura de los
requerimientos de Nivel 2 de la solucién 98,63 % de requerimientos Nivel 2
propuesta (Ver Nota 2)
Numero de Nuch;asrnge
i~ cursos duracion
Tematica duracion >=
45  minutos entrg 10y 15
minutos
ofertados ofertados
Habilidades
personales
1.- Pensamiento 1 )
estratégico
2.- Tomade
decisiones 2 1
basadas en datos
3.- Gestion 1 2
emociones
4.- Comunicacion 1 2
escrita
5.- Comunicacion 1 2
Oral
6.- Creatividad 2
Habilidades
relacionales
1.- Liderazgo 1
A) 2.2. Duraciéon y variedad del 2.- Gestion de 1 2
catalogo de contenidos (ver Nota 3) equipos
3.- Gestién de 1 2
conflictos
4.- Cémo dar 1 1
feedback
Digitalizacion y
productividad
1.- Digitalizacién
en el puesto de - 2
trabajo
2.- Inteligencia ) 2
Artificial
3.- Planificacién y
organizacion del 1 2
tiempo -
productividad
4.- Elaborar
presentaciones 1 )
dinamicas y con
impacto
Metodologias
1.- Design 1 )
thinking
2.- Lean 1 -
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3.- kanban 1 -
4.- Scrum 1 -
5.- Gestion de
proyectos - PMP
Orientacion al
cliente
1.- Atencion
- 1 1
telefonica
2.- Customer 1
Experience (CEX)
Sostenibilidad
1.- Gestién
Ambiental
2.- Desarrollo 2 1
Sostenible
3.- Economia 1
Circular
Diversidad,
equidad e
inclusion (DEI)
1.- Prevencion el
acoso sexual y 1 1
por razoén de
genero
2.- Gestiéon de la
diversidad
3.- Leguaje
inclusivo
Bienestar y
salud en el
trabajo
1.- Gestion estrés 1 2
2.- Habitos
saludables para el 1 2
trabajo
3.- Desconexion 2
digital
4 .- Mindfullness 1

Perfil 1 DCh Iniciales perfil ofertado
A) 2.3. Oferta de dos perfiles
especialistas en el equipo de trabajo
(ver Nota 4)

Perfil 2 LC Iniciales perfil ofertado

NETEX KNOWLEDGE FACTORY S.A.:

Criterio de valoracion Valor ofertado por el licitador (Ver Nota 1)

A) 2.1 Porcentaje de cobertura de los
requerimientos de Nivel 2 de la solucién 72.6 % de requerimientos Nivel 2
propuesta (Ver Nota 2)
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A) 2.2. Duracion y variedad del
catalogo de contenidos (ver Nota 3)

Tematica

Numero de
cursos
duracién >=
45  minutos
ofertados

Numero de
cursos
duracion
entre 10y 15
minutos
ofertados

Habilidades
personales

1.- Pensamiento
estratégico

2.- Toma de
decisiones
basadas en datos

3.- Gestion
emociones

4.- Comunicacion
escrita

5.- Comunicacion
Oral

6.- Creatividad

Habilidades
relacionales

1.- Liderazgo

2.- Gestion de
equipos

3.- Gestion de
conflictos

4.- Cémo dar
feedback

Digitalizacion y
productividad

1.- Digitalizacion
en el puesto de
trabajo

2.- Inteligencia
Artificial

3.- Planificacion y
organizacion del
tiempo -
productividad

4.- Elaborar
presentaciones
dinamicas y con

impacto

Metodologias

1.- Design
thinking

2.- Lean

3.- kanban

4.- Scrum

5.- Gestion de
proyectos - PMP

N == A

Orientacion al
cliente

1.- Atencioén
telefénica
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2.- Customer
Experience (CEX)

Sostenibilidad

1.- Gestion
Ambiental

2.- Desarrollo
Sostenible

3.- Economia
Circular

Diversidad,
equidad e
inclusion (DEI)

1.- Prevencion el
acoso sexual y
por razoén de
genero

2.- Gestiéon de la
diversidad

3.- Leguaje
inclusivo

Bienestar y
salud en el
trabajo

1.- Gestion estrés

2.- Habitos
saludables para el
trabajo

3.- Desconexion
digital

4 .- Mindfullness

A) 2.3.

(ver Nota 4)

Oferta
especialistas en el equipo de trabajo

de dos perfiles

Perfil 1

1.Q Iniciales perfil ofertado

Perfil 2

V.C Iniciales perfil ofertado

WATCH&ACT INTERNATIONAL CONSULTING, S.L.:

Criterio de valoracion

Valor ofertado por el licitador (Ver Nota 1)

A) 2.1 Porcentaje de cobertura de los
requerimientos de Nivel 2 de la solucién
propuesta (Ver Nota 2)

86 % de requerimientos Nivel 2

. Numero de
fumerode | ursos
. o _ duracion
A) 2.2. Duracion y variedad del Tematica daracion >~ | entre 10y 15
catalogo de contenidos (ver Nota 3) minutos
ofertados
ofertados
Habilidades
personales
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1.- Pensamiento
estratégico

2.- Toma de
decisiones
basadas en datos

3.- Gestion
emociones

4 .- Comunicacion
escrita

5.- Comunicacion
Oral

6.- Creatividad

Habilidades
relacionales

1.- Liderazgo

2.- Gestién de
equipos

3.- Gestion de
conflictos

4.- Como dar
feedback

Digitalizacion y
productividad

1.- Digitalizacion
en el puesto de
trabajo

2.- Inteligencia
Avrtificial

3.- Planificacién y
organizacion del
tiempo -
productividad

4.- Elaborar
presentaciones
dinamicas y con

impacto

Metodologias

1.- Design
thinking

2.- Lean

3.- kanban

4.- Scrum

5.- Gestion de
proyectos - PMP

-_— — |- - -_—

Orientacion al
cliente

1.- Atencion
telefonica

2.- Customer
Experience (CEX)

Sostenibilidad

1.- Gestion
Ambiental

2.- Desarrollo
Sostenible

3.- Economia
Circular

AENOR AENOR
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Diversidad,
equidad e
inclusion (DEI)
1.- Prevencion el
acoso sexual y 1 1
por razoén de
genero
2.- Gestiéon de la ) 2
diversidad
3.- Leguaje 1 1
inclusivo
Bienestar y
salud en el
trabajo
1.- Gestion estrés 1 2
2.- Habitos
saludables para el 1 2
trabajo
3.- Desconexion ) 2
digital
4 .- Mindfullness 1 1
Perfil 1 J.F Iniciales perfil ofertado
A) 2.3. Oferta de dos perfiles
especialistas en el equipo de trabajo
(ver Nota 4) Poril 2 M.LS y RS Iniciales perfi
ofertado
PLEHNIA, S. L.:
Criterio de valoracion Valor ofertado por el licitador (Ver Nota 1)
A) 2.1 Porcentaje de cobertura de los
requerimientos de Nivel 2 de la solucién 86 % de requerimientos Nivel 2
propuesta (Ver Nota 2)
Numero de Nucr:}:asrgsde
cursos >
Tematica duracién >= enﬂgﬁ%@ﬂ 5
45  minutos minutos
ofertados ofertados
Habilidades
A) 2.2. Duracién y variedad del |—Personales
catalogo de contenidos (ver Nota 3) 1. Pensgmento 1 -
estratégico
2.- Toma de
decisiones 2 1
basadas en datos
3.- Gestion 1 5
emociones
4.- Comunicacion 1 2
escrita
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5.- Comunicacion
Oral

6.- Creatividad

Habilidades
relacionales

1.- Liderazgo

2.- Gestién de
equipos

3.- Gestion de
conflictos

4.- Como dar
feedback

Digitalizacion y
productividad

1.- Digitalizacion
en el puesto de
trabajo

2.- Inteligencia
Avrtificial

3.- Planificacién y
organizacion del
tiempo -
productividad

4.- Elaborar
presentaciones
dinamicas y con

impacto

Metodologias

1.- Design
thinking

2.- Lean

3.- kanban

4.- Scrum

5.- Gestion de
proyectos - PMP

-_— — ]| - -_—

Orientacion al
cliente

1.- Atencioén
telefonica

2.- Customer
Experience (CEX)

Sostenibilidad

1.- Gestion
Ambiental

2.- Desarrollo
Sostenible

3.- Economia
Circular

Diversidad,
equidad e
inclusion (DEI)

1.- Prevencién el
acoso sexual y
por razon de
genero

2.- Gestion de la
diversidad
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3.- Leguaje
inclusivo

Bienestar y
salud en el
trabajo

1.- Gestion estrés

2.- Habitos
saludables para el
trabajo

3.- Desconexion
digital

4.- Mindfullness

A)

2.3. Oferta de dos perfiles

especialistas en el equipo de trabajo
(ver Nota 4)

Perfil 1

MDF Iniciales perfil ofertado

Perfil 2

RDO Iniciales perfil ofertado

DXC TECHNOLOGY SERVICOS ESPANA S.L.U.:

Criterio de valoracién

Valor ofertado por el licitador (Ver Nota 1)

A) 2.1 Porcentaje de cobertura de los
requerimientos de Nivel 2 de la solucién
propuesta (Ver Nota 2)

93,15 % de requerimientos Nivel 2

A)

2.2. Duracién y variedad del

catalogo de contenidos (ver Nota 3)*

Tematica

Numero de
cursos
duraciéon >=
45  minutos
ofertados

Numero de
cursos
duracién
entre 10y 15
minutos
ofertados

Habilidades
personales

16

44

1.- Pensamiento
estratégico

2.- Toma de
decisiones
basadas en datos

3.- Gestion
emociones

4.- Comunicacion
escrita

5.- Comunicacion
Oral

6.- Creatividad

Habilidades
relacionales

1.- Liderazgo

2.- Gestion de
equipos

3.- Gestion de
conflictos
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4.- Cémo dar
feedback
Digitalizacion y
productividad e .
1.- Digitalizacién
en el puesto de - -
trabajo
2.- Inteligencia
Artificial
3.- Planificacién y
organizacion del
tiempo -
productividad
4.- Elaborar
presentaciones
dinamicas y con
impacto
Metodologias 13 16
1.- Design
thinking
2.- Lean - -
3.- kanban - -
4.- Scrum - -
5.- Gestién de
proyectos - PMP
Orientacion al 8 6
cliente
1.- Atencién
telefonica
2.- Customer
Experience (CEX)
Sostenibilidad 43 11
1.- Gestion
Ambiental
2.- Desarrollo
Sostenible
3.- Economia
Circular
Diversidad,
equidad e 25 40
inclusion (DEI)
1.- Prevencion el
acoso sexual y
por razoén de
genero
2.- Gestién de la
diversidad
3.- Leguaje
inclusivo
Bienestar y
salud en el 14 17
trabajo
1.- Gestion estrés - -
2.- Habitos
saludables para el - -
trabajo
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3.- Desconexién ) )
digital
4.- Mindfullness - -

Perfil 1 R.M Iniciales perfil ofertado
A) 23. Oferta de dos perfiles
especialistas en el equipo de trabajo
(ver Nota 4)
Perfil 2 M.G Iniciales perfil ofertado
INNOPULSE ASESORES TECNOLOGICOS, S.L:
Criterio de valoracion Valor ofertado por el licitador (Ver Nota 1)
A) 2.1 Porcentaje de cobertura de los
requerimientos de Nivel 2 de la solucién 93,15 % de requerimientos Nivel 2
propuesta (Ver Nota 2)
Numero de Nucr:}:asrgsde
Cursos 9
Tematica duracién >= ?ura1((:)|on15
45  minutos enr;einuto);
ofertados ofertados
Habilidades
personales
1.- Pensamiento 1 )
estratégico
2.- Toma de
decisiones 2 1
basadas en datos
3.- Gestién 1 2
emociones
4.- Comunicacion 1 2
A) 2.2. Duracion y variedad del escrita
catalogo de contenidos (ver Nota 3) 5.- Comunicacion 1 >
Oral
6.- Creatividad 2
Habilidades
relacionales
1.- Liderazgo 1
2.- Gestion de 1 2
equipos
3.- Gestion de 1 2
conflictos
4.- Cémo dar 1 1
feedback
Digitalizacion y
productividad
1.- Digitalizacion
en el puesto de - 2
trabajo
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2.- Inteligencia
Avrtificial

3.- Planificacién y
organizacion del
tiempo -
productividad

4.- Elaborar
presentaciones
dinamicas y con

impacto

Metodologias

1.- Design
thinking

2.- Lean

3.- kanban

4.- Scrum

5.- Gestion de
proyectos - PMP

EEN N e ] =N i e )

Orientacion al
cliente

1.- Atencion
telefonica

2.- Customer
Experience (CEX)

Sostenibilidad

1.- Gestién
Ambiental

2.- Desarrollo
Sostenible

3.- Economia
Circular

Diversidad,
equidad e
inclusion (DEI)

1.- Prevencién el
acoso sexual y
por razon de
genero

2.- Gestion de la
diversidad

3.- Leguaje
inclusivo

Bienestar y
salud en el
trabajo

1.- Gestion estrés

2.- Habitos
saludables para el
trabajo

3.- Desconexion
digital

4 .- Mindfullness

A) 23. Oferta de dos perfiles
especialistas en el equipo de trabajo
(ver Nota 4)

Perfil 1
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Perfil 2 KCB Iniciales perfil ofertado

La informacion contenida en la presente acta se publica a los meros efectos informativos.

Conforme a los pliegos del procedimiento, la Mesa Permanente de Contratacion asistida por los
servicios técnicos de Canal de Isabel Il, Sociedad Anénima, M.P., procedera a:

- Andlisis de las ofertas y de las especificaciones técnicas.

- Solicitud de aclaraciones en caso necesario, en los términos y condiciones previstas en los
pliegos.

- Exclusion de aquellos licitadores que no cumplan con las especificaciones técnicas.

- Calculo de la anormalidad o desproporcion de las ofertas econdémicas de los licitadores no
excluidos conforme a lo previsto en los pliegos.

- Solicitud y analisis de las justificaciones de aquellos licitadores que se encuentren en baja. Y,
en su caso, exclusién de aquellos licitadores que no justifiquen de forma suficiente la viabilidad
de la oferta.

- Valoracion y clasificaciéon de ofertas.

Se da por finalizada la sesién de la Mesa Permanente de Contratacién, por lo que se extiende la
presente acta, de todo lo cual como Secretaria doy fe.

La firma electrénica puede visualizarse en el lateral del
documento.

Presidente

La firma electrénica puede visualizarse en el lateral del

Secretaria
documento.

Nota: Tomando en consideracion el Dictamen CNS 1/2019, el 15 de mayo de 2019, de la APDCAT asi
como el Criterio Interpretativo Cl/004/2015 de 23 de julio de 2015 de la Agencia Espafriola de Proteccion
de Datos, este documento es una imagen del original que se publica de esta forma con la finalidad de
impedir el acceso a las propiedades de la firma y, por tanto, al DNI de las personas firmantes.

El original del presente documento ha sido debidamente firmado de forma digital y archivado en el
expediente del procedimiento de referencia quedando a disposicién de los interesados mediante
solicitud de acceso al expediente dirigida a: mesa.permanente@canal.madrid

Informacién y aclaraciones: Los licitadores podran dirigir las consultas o solicitudes de aclaracién
relacionadas con el contenido de la presente acta que consideren necesarias a la siguiente direccion
de correo electrénico: mesa.permanente@canal.madrid, indicando el cédigo del expediente en el
asunto.
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