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Comunidad contenia todas las firmas HACIENDA Y EMPLEO

de Madrid auténticas y se han ocultado los

datos personales protegidos y los
codigos que permitirian acceder
al original.

Exp.: A/SER-042055/2024

COMUNICADO DE SUBSANACION DE DEFECTOS

La Mesa de Contratacién de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo ha acordado en su reunién de
fecha 19 de diciembre de 2024, solicitar a las empresas que a continuacion se relacionan que procedan a la
subsanacion de los siguientes defectos y omisiones observados en la documentacion presentada para
concurrir al procedimiento abierto con criterio Unico convocado para la adjudicacién del contrato de servicios
denominado “SERVICIO DE MUDANZAS Y TRANSPORTE DE MATERIALES Y DOCUMENTACION DE LA
CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO DE LA COMUNIDAD DE MADRID".

LICITADOR DEFECTOS A SUBSANAR

Debera presentar firmada digitalmente por el representante legal de la
empresa la declaracién responsable del licitador sobre el cumplimiento de
MUDANZAS ZARZA, S.A. los requisitos previos para participar en este procedimiento de contratacion,
conforme al formulario normalizado del “documento europeo Unico de
contrataciéon” (DEUC).

Debera presentar firmada digitalmente por el representante legal de la
empresa la declaraciéon responsable del licitador sobre el cumplimiento de
TRANSPORTES FLUITERS, | |os requisitos previos para participar en este procedimiento de contratacion,
S.L. conforme al formulario normalizado del “documento europeo Unico de
contratacién” (DEUC).

La autenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona comunidad madrid/csv
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:

UTE: ONTIME TRANSPORTE | La empresa RESPONSABILIDAD SOCIAL ONTIME, S.L. debera presentar
Y LOGISTICA, S.L. vy |ladeclaracion responsable multiple, conforme al modelo que figura como
RESPONSABILIDAD SOCIAL | anexo lll del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, marcando en
ONTIME. S.L. el apartado “Empleo de personas con discapacidad e igualdad de mujeres y
’ hombres”, la obligacion de contar con un plan de igualdad.

Debera presentar la declaracion responsable multiple, conforme al modelo
que figura como anexo lll del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares, marcando en el apartado “Empleo de personas con
discapacidad e igualdad de mujeres y hombres”, la obligacion de contar con
un plan de igualdad.

CANENCIA TRANSPORTE Y
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Cuadro de texto
Este documento se ha obtenido directamente del original que contenía todas las firmas auténticas y se han ocultado los datos personales protegidos y los códigos que permitirían acceder al original.
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El plazo para la presentacion de la documentacion para la subsanacion de defectos y omisiones arriba
indicada, sera de tres dias naturales, contados desde el dia siguiente a la publicacién de esta comunicacién
en el Tablén de anuncios electrénico del Portal de la Contratacidon Publica de la Comunidad de Madrid, y se
debera aportar por medios electrénicos, accediendo a ADMINISTRACION DIGITAL: PUNTO DE ACCESO
GENERAL a través del siguiente enlace https://sede.comunidad.madrid/guia-tramitacion-¢clectronica
indicando en el campo Destinatario: “Area de Contratacién de EHE”, y en el campo Registro, seleccionando

“Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo”.
LA SECRETARIA DE LA MESA DE CONTRATACION

Firmado digitalmente por: RAMOS ALVAREZ MARIA LUISA
Fecha: 2024 12 19 13:20

La autenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona comunidad madrid/csv
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:
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