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INFORME DE LA OFERTA ECONOMICA ANORMALMENTE BAJA PRESENTADA POR LA
ENTIDAD PORTOCARRERO TENDERS S.L. (B04884300) EN RELACION AL CONTRATO DE
SERVICIOS DENOMINADO “EMPRENDIMIENTO EN IGUALDAD (2025), COFINANCIADO EN
UN 40% POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO PLUS 2021-2027" (expediente numero
085/2025; A-SER-0047666/2024).

Con fecha 28 de abril de 2025, la Mesa de contratacion, previa comprobacién de no queda
garantizada la viabilidad de la primera licitadora, se procede a solicitar justificacién de baja
temeraria a las siguientes licitadoras cuya oferta econdmica presenta valores anormales, entre
las que esta Portocarrero Tenders S.L.

Con fecha 9 de mayo de 2025, la entidad presenta escrito justificativo de baja temeraria.

Una vez analizado el escrito de justificacion de la oferta, esta Direccion General de la Mujer
observa lo siguiente:

En el apartado CUARTO (paginas 1y 2) del escrito justificativo de baja temeraria de Portocarrero
Tenders, se indica que se asignaran cuatro profesionales a la ejecucion del contrato, siendo
estas profesionales las que realizaran las diferentes prestaciones del contrato, tal y como se
describe en las paginas 2 y 3 del escrito de la licitadora, asi como en el apartado QUINTO (pagina
5y 6, ver cuadro).

Asimismo, el apartado SEXTO (paginas 6 a 8), se realiza un calculo precio/hora del coste de un
profesional segun lo establecido en el Convenio Colectivo de aplicacion a la licitadora, esto es,
el “Convenio Colectivo provincial de trabajo para estudios técnicos y oficinas de arquitectura y
oficinas y despachos en general 2022-2025 (provincia de Almeria)”. Para ello, toma como
referencia un nivel profesional (nivel 6) al que se le asigna un numero de 800 horas los 5 meses
del contrato: “los emolumentos del profesional de mayor categoria contemplado en el
PRESUPUESTO JUSTIFICATIVO, que, entre el numero de horas efectivas de 5 meses de
trabajo, incluido prorrateo de vacaciones y de bajas médicas (800horas)” (pagina 8). En este
sentido, el calculo de las horas de dedicacion de dicho nivel profesional para el contrato serian 8
horas diarias (800 horas entre los 5 meses del contrato serian 160 horas al mes, las cuales
divididas en 20 dias de trabajo al mes por los 5 dias semanales en las 4 semanas al mes), es
decir, que tendria una dedicacidén a jornada completa, tal y como exige el Pliego de
Prescripciones Técnicas del contrato (apartado 5.1, pagina 7 del mismo). No obstante, realizado
el calculo del precio/hora de dicho perfil profesional de 12,50 €, por los cuatro profesionales y
durante los cinco meses de duracién del contrato (800 horas), ofrece un resultado de 40.000,00
€, un importe superior a la oferta econdmica presentada por la licitadora de 38.209,60 € (sin IVA).

Por todo lo anteriormente expuesto, desde esta Direccion General de la Mujer, se concluye que
NO se garantiza la viabilidad de que la propuesta econdmica presentada por Portocarrero
Tenders S. L. permitira la ejecucién de los trabajos con la calidad y las condiciones recogidas en
los Pliegos.

En Madrid, a fecha de firma.
LA DIRECTORA GENERAL DE LA MUJER.
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