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Comunidad | CONSEJERIA DE FAMILIA,
de Madrid | JUVENTUD Y ASUNTOS SOCIALES

Expediente: AM 002/2025 (A/SER-038919/2024)

D. Francisco Javier Fernandez Arroyo, Jefe de Servicio de Contratacion, como Secretario de la Mesa de
Contratacién de esta Consejeria, respecto al Acuerdo Marco de Servicios denominado “Acogimiento
residencial en hogares de menores de 0 a 18 afios atendidos, con cargo a la Direccion General de infancia,
Familia y Fomento de la Natalidad”

CERTIFICO

Que la Mesa de Contratacion, en su reunion de 20 de junio de 2025, ha acordado que las entidades que se
citan a continuacion deben subsanar la documentacién administrativa presentada segun se indica:

¢ HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA PROVINCIA NAZARET.

—En el Anexo Ill ha de marcar que asume la obligacion de tener empleados trabajadores con
discapacidad en un 2%, al menos, de la plantilla de la empresa si ésta alcanza un nimero de 50 6
mas trabajadores.

— En el Anexo lll indica que cuenta con 50 o0 mas trabajadores y que asume la obligaciéon de contar con
un plan de igualdad, por ello ha de indicar si tienen dicho plan de igualdad inscrito o solicitada su
inscripcion.

e ASOCIACION DE DESARROLLO E INTERVENCION ABRAZO
— Ha de firmar el DEUC.
— En el DEUC se indica que no es micro, pequefia 0 mediana empresa, mientras que en el Anexo Il
dice que no tiene 50 o mas trabajadores, se debera unificar esta informacion.

o ALDEAS INFANTILES SOS DE ESPANA
— ElI DEUC esta firmado por la persona que aparece como representante legal PJP, pero tanto la
Declaracion Responsable del Anexo Il como la declaracién de centros aparecen firmadas por DLL.
Por lo que debera incorporar en el DEUC como representante legal a DLL o presentar nuevamente
firmados el Anexo Il y la declaracién de centros por PJP.

o COMPANIA HIJAS DE LA CARIDAD DE SAN VICENTE DE PAUL
— En el Anexo lll indica que cuenta con 50 o mas trabajadores y que asume la obligacién de contar con
un plan de igualdad, por ello ha de indicar si tienen dicho plan de igualdad inscrito o solicitada su
inscripcion.
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Los documentos indicados, se presentaran en el plazo maximo de 3 dias naturales, contados desde el dia
siguiente al de la publicacién de este requerimiento en el tablén de anuncios correspondiente al contrato. De
no cumplimentar adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, sera excluido de Ila licitacion, art.
141.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

De conformidad con el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, la documentacién requerida se presentara remitiéndola a través
de la plataforma de Administracion Digital de la Comunidad de Madrid, con acceso a través del enlace
https://sede.comunidad.madrid/quia-tramitacion-electronica#escritos, dirigiéndolo al Area de Contratacién de
la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales.

Madrid, a fecha de firma

LA PRESIDENTA DE LA MESA EL SECRETARIO DE LA MESA
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