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Exp.: Exp.: AISER-021740/2025

INFORME RAZONADO JUSTIFICATIVO DE LA NECESIDAD E IDONEIDAD DEL
CONTRATO DENOMINADO “GESTION DE PAGO DE BECAS DE COMEDOR
ESCOLAR DE LOS CENTROS CONCERTADOS Y DE LAS ESCUELAS INFANTILES”

De acuerdo con lo recogido en la letra g) del articulo 13 del Decreto 248/2023, de 11 de
octubre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Educacién, Ciencia y Universidades, corresponde a la Direcciéon General
de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al Estudio, entre otras, la competencia para
la gestién de las becas y ayudas en el ambito de la educacién no universitaria.

De conformidad con lo que establece el articulo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, se exponen a continuacién las razones justificativas de
la necesidad e idoneidad del contrato para la colaboracién en la gestion de los pagos a
los centros concertados y a las escuelas infantiles de las becas de comedor para el curso
2025/2026.

Para la consecucion del objetivo descrito, se hace imprescindible proceder a la
contratacion, a través de esta licitacion, ya que tal y como se indica a continuacion queda
debidamente acreditado que la contratacién propuesta es la adecuada, idénea y eficaz,
por incluir los elementos y recursos precisos tanto materiales como humanos, para la
correcta prestacion del objeto del contrato:

e Costes fijos: Estos incluyen aquellos relativos a los costes de configuracion de la
aplicacion de pagos a los centros, asi como los costes de personal coordinacion
de proyecto, firma y archivo de los documentos de confidencialidad firmados con
los centros, realizaciéon de los pagos a los centros, generacién de informes vy
recoger y archivar los informes justificativos de los centros.

e Discontinuidad del trabajo.

La realizacién de las tareas anteriores se realiza en tres fases diferentes que

implican, por definicion, interrupcion de los trabajos entre una:

° Primera fase: configuracién de la aplicacién informatica para los pagos,
generacion, firma y archivo de los documentos de confidencialidad con los
centros, realizacion del primer pago y generacién de los informes.

° Segunda fase: realizacion del resto de pagos a lo largo del curso y generacion
de informes.

La autenticidad de este documento se puede compro
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:

https://gestiona.comunidad.madrid/csv



Direccion General de Educacion Concertada,
Becas y Ayudas al Estudio
CONSEJERIA DE EDUCACION,

St sa_a CIENCIA'Y UNIVERSIDADES

° Tercera fase: recabar los justificantes de gasto de los centros y entregarlos a
la Subdireccion General de Becas y Ayudas al Estudio, y realizar el informe
final de curso.

La Subdireccion General de Becas y Ayudas al Estudio de la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Universidades no cuenta con medios personales y materiales suficientes para
acometer este proyecto y no se considera posible la peticién de personal interino por los
motivos siguientes:

v" No se podria realizar la peticion de personal interino para un periodo de tiempo
cierto y continuo.

v' Dadas las caracteristicas de las prestaciones, lo que se deberia contratar no es
un trabajo, sino el resultado de un servicio.

v' La contratacién de personal interino no resultaria mas econémica. El salario
anual de un funcionario interino titulado superior (grupo A1) 53.178,48 €. En el
caso de un auxiliar administrativo interino seria de 28.881,55€.

v' Dadas las caracteristicas del objeto del contrato se considera deseable que el
personal reuna una cualificacién especifica adecuada y no posible realizar una
peticion de funcionarios interinos, cuyos criterios de seleccién se encuentran
tasados y no permiten filtros segun la experiencia laboral de los candidatos.

v' La realidad administrativa indica que existen serias dificultades para que la
Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo acepte este tipo de peticiones de
las unidades gestoras por restricciones presupuestarias de incremento del
gasto del Capitulo | y que las contrataciones de personal interino se puedan
realizar con la agilidad y flexibilidad necesarias para el servicio objeto de este
contrato.
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