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INFORME CUMPLIMIENTO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS Y

EVALUACION DE CRITERIOS CUYA CUANTIFICACION DEPENDE DE UN
JUICIO DE VALOR

Tras la revision de la documentacion técnica, en relacion al expediente PAS-SER 065/25 Servicio de
codificacion de altas de hospitalizacion del Hospital Universitario Fundacion Alcorcén, y de
acuerdo con el procedimiento abierto simplificado con pluralidad de criterios, se adjunta cuadro sobre
el cumplimiento de las especificaciones minimas establecidas en el Pliego de Prescripciones Técnicas:

CRITERIO TECNICO

ASHO A2

FUJITSU

IQVIA

SEVERIANO

Codificar diagnosticos y procedimientos cumpliendo la
normativa recogida en el Manual de Usuario y en los boletines
desarrollados por la Unidad Técnica de Codificaciéon Clinica
para el Sistema Nacional de Salud

SI

SI

SI

SI

Codificar todos los diagnésticos y procedimientos registrados
en el Informe de Alta del paciente

SI

SI

SI

SI

Revisar los informes de anatomia patologica en caso de que
haya estudio histologico. Consultar los protocolos quirtrgicos
u otros informes departamentales (alta de UCI, endoscopias...)
cuando en el informe de alta no se dé la informacioén suficiente
para su correcta codificacion. Los codigos de morfologia de
tumor y los de causas externas, cuando los haya, son de
obligatoria cumplimentacion, asi como los POA.

SI

SI

SI

SI

Realizar una revision de los GRD inespecificos

SI

SI

SI

SI

Media de diagnoésticos y procedimientos codificados no sera
inferior a la efectuada por el personal del HUFA.

SI

SI

SI

SI

Introducir la informacion codificada en el sistema de

informacién del HUFA en menos de 30 dias

SI

SI

SI

SI

Todas las ofertas presentadas cumplen los requisitos solicitados, siendo considerada aptas técnicamente

Evaluacion de los criterios cuya cuantificaciéon depende un juicio de valor

9.2.2.1. Plan de trabajo propuesto (hasta S puntos):

Memoria organizativa, que sefiala la organizacion de los recursos asignados al trabajo,

sistematizando y ordenando el trabajo.

9.2.1.2- Metodologia a seguir (hasta 5 puntos):

Memoria organizativa detallando el soporte conceptual que se utiliza para aplicar los

procedimientos establecidos en el Plan de Trabajo.

Estos criterios se han evaluado atendiendo a niveles escalonados de valoracién comparativos
entre todas las ofertas, dando el 100% del valor del criterio a la mejor y el 0% a la peor, con

gradacion conforme a la siguiente Tabla:
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CALIFICACION DESCRIPCION PUNTUACION
Excelente OC;.lel lﬁasd excelente, sobresale del resto de las 100 % de puntuacion del criterio
Notable Calidad alta, supera la calidad media de las ofertas 75 % de puntuacion del criterio
presentadas
Bueno Cal%dad buena, en la media de la mayoria de las 40 % de puntuacion del criterio
ofertas
Suficiente Cahdafi aceptable.- por debajo de la media de la 25 % de puntuacion del criterio
mayoria de las ofertas
Sin aportar nada por encima de los requisitos
No aporta minimos exigidos en el pliego o sin informaciéon | 0 % de puntuacion del criterio
para la evaluacion.

9.2.2.1. Plan de trabajo propuesto (hasta S puntos):

Empresa ASHO A2: Plan de trabajo adecuado, en la media de la mayoria de las ofertas (2)

Empresa FUJITSU: Plan de trabajo adecuado, en la media de la mayoria de las ofertas (2)

Empresa IQVIA: Plan de trabajo adecuado, en la media de la mayoria de las ofertas (2)

Empresa SEVERIANO: Plan de trabajo adecuado, en la media de la mayoria de las ofertas

@)

9.2.1.2- Metodologia a seguir (hasta 5 puntos):

>

>

Empresa ASHO A2: Metodologia adecuada, en la media (2)

Empresa FUJITSU: Metodologia adecuada, en la media (2)

Empresa IQVIA: Metodologia con informacién poco detallada en caso de incidencias

(1.25)

Empresa SEVERIANO: Metodologia adecuada, en la media (2)
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puntos: s1 metodologia detallada)

2

CALIDAD TECNICA (maximo 10 puntos) A?:zlo FUJITSU IQVIA | SEVERIANO

9.2.1.1 Plan de trabajo (maximo 5 puntos: si ) ) ’
plan detallado)

9.2.2.1 Metodologia a seguir (maximo 5 ) 125 )

Alcorcén, a 23 de julio de 2025
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