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1 OBJETO DE LA SOLICITUD DE CONTRATACION

El presente documento tiene por objeto elevar a la aprobacién del correspondiente
6rgano de contratacion de Metro de Madrid, S.A., la autorizaciéon para el inicio de un
proceso de licitacion que tiene por objeto la contratacion de un servicio consistente en
el “Asesoramiento y Seguimiento de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales”.

2 DATOS DE LA LICITACION

= Objeto

Contratacion consistente en un servicio para el “Asesoramiento y Seguimiento
de Ley de Prevencion de Riesgos Laborales”

. Es I ble de la eiecucién del contrat

Servicio de Prevencion Laboral

* Valor estimado del contrato (articulo 101 LCSP)
Valor estimado: 50.000,00 euros (IVA no incluido)

LCSP)

El valor real del contrato analogo adjudicado, ajustado en funcién de los
precios del mercado

= Presupuesto base de Licitacién (articulo 100 LCSP)

= Base imponible (Bl): 50.000,00 euros
= |mporte del I.V.A.: 10.500,00 euros

= Presupuesto base de licitacion (PBL): 60.500,00 euros, IVA
incluido

= D r icitacion i 100.2 LCSP



= Modificacién del contrato (articulo 204 LCSP)

(Base imponible + IVA)

Costes Directos (98% del PE) 42.608,69 €
Costes Indirectos (2% del PE) 869,57 €
Presupuesto de Ejecucién (PE):
Costes Directos + Costes Indirectos 4347826 €
Gastos Generales (9% PE) 3.913,04 €
Beneficio Industrial (6% PE) 2.608,70 €
Base imponible 50.000,00 €
Presupuesto Base de Licitacion 60.500,00 €

No procede

Division en Jotes:

NO se divide en lotes (articulo 99.3 LCSP)

- Justificar los motivos de la no division en lotes: Al contratar a un Gnico
proveedor para la consultoria legal, se asegura una coherencia en el
enfoque vy la interpretacion legal en todos los informes, lo cual es crucial
para mantener una linea argumentativa sélida y consistente. Ademas, un
solo proveedor puede desarrollar
especializacion en las necesidades especificas de Metro de Madrid,

mayor entendimiento vy

ofreciendo un servicio mas personalizado y efectivo.

Duracion de| contrato




- Plazo de duracién/ejecucion inicial del contrato: 3 afios.
- Hito a partir del cual comienza la duracién/ejecucién del contrato:
A partir del dia siguiente a la firma del acta de inicio de los trabajos o en la

fecha de inicio que se indique en la propia acta

- Prorrogas:

X NO

Clasificacion del contrato

Sujeto a LCSP (Ley 9/2017)

Naturaleza del contrato
Servicios

- Justificar la insuficiencia de medios:

La actividad de Metro de Madrid, se ve afectada por el cumplimiento
legislativo en materia de prevencién laboral, siendo un tema estratégico
dentro de la compania. La contratacion de servicios de consultoria legal
permitird acceder a profesionales con la experiencia y conocimientos
especificos requeridos.

La Inspeccion de Trabajo de motu propio o bien fruto de actuaciones
derivadas a instancia de terceras partes, ejerce una presién inspectora que
hace que sea necesario un conocimiento exhaustivo del marco normativo
para proceder de manera eficiente a la contestaciéon de escritos de
alegaciones de los procedimiento sancionadores a los que de manera
recurrente se ve sometida la compafiia, contar con un asesoramiento legal
garantizara que los informes se redacten en conformidad con las leyes y
regulaciones vigentes, evitando posibles sanciones o problemas legales.

Desde el Area de Prevencion y Salud Laboral, se precisa de un
asesoramiento por parte de juristas y técnicos especialistas en temas
preventivos que garantice la correcta toma de decisiones, de modo que la
contratacién de este asesoramiento permitird a la organizacion enfocarse
en sus competencias principales mientras delegara esta tarea especializada
a expertos, ahorrando tiempo y recursos.

Procedimiento de licitacion



Procedimiento Abierto Simplificado
- Justificacion del procedimiento:

Se propone la contratacién mediante procedimiento abierto con el fin de
asegurar los principios de igualdad, transparencia y libre competencia. En
consecuencia con lo anterior, se va a utilizar el procedimiento abierto
simplificado al tratarse de un contrato que cumple con las dos condiciones
previstas en el articulo 159.1 de la LCSP.

» (Criterio de adjudicacion (articulos 145 y 146 LCSP)

Pluralidad de criterios en base a la mejor relacién calidad-precio

En el caso de que el objeto del contrato se corresponda con el anexo IV de la
LCSP o tenga por objeto prestaciones de caracter intelectual debera indicarse
dicha circunstancia y el motivo por el que se considera prestacion de caracter
intelectual: Prestacion de caracter intelectual por tratarse de un
asesoramiento técnico-juridico, especializado en Prevencion.

El asesoramiento legal en materia preventiva implica la aplicacién de
conocimientos especializados y habilidades juridicas para interpretar y adaptar
la normativa y legislacion en materia de prevencion de riesgos laborales a la
situacion especifica de la organizacién. Este tipo de trabajo requiere un alto
nivel de analisis, interpretacién y juicio, caracteristicas propias de un contrato
intelectual. El asesoramiento legal en materia preventiva incluye la redaccién y
revision de documentos, informes y politicas internas. Estos documentos son
el resultado de un trabajo intelectual que combina el conocimiento legal con la
comprension de la realidad operativa de la empresa.

=  Ponderacién criterios de adjudicacién del contrato:

0 Criterios cualitativos: 51%
0 Criterios econémicos: 49%

e Criterios cualitativos:
Experiencia en formacion (20%)
Intervencién en asuntos ante la Inspeccion de Trabajo (25%)
Calidad del equipo de asesoramiento (6%)

¢Se aplicaran férmulas de valoracion de los criterios cualitativos? Si, para
todos los criterios.

¢Se evallan criterios mediante juicios de valor dentro de la valoracién de
los criterios cualitativos? No.



e Criterios econdmicos:

Precio, 49%

- ¢Se aplicaran férmulas de valoracién de los criterios econémicos? Si, se
otorgara una puntuaciéon econémica de 0,00 puntos a las ofertas iguales al
Presupuesto Base de licitacion.

Para el resto de casos se puntuara conforme a la siguiente férmula:
Ci = Cmax [1 = ((Bmax = Bi)IBmax)slzl

Ci = puntuacién obtenida por el licitador i
Cmax = 49 puntos

B: = baja ofertada por el licitante i (%)
Bmax = Maxima baja ofertada admitida (%)

Para el calculo de las bajas ofertadas por los licitadores se aplicara la
siguiente formula:

B =[1 - (Ofi/PBL)]*100
B: = Baja (%) de la oferta econémica “i"
Of; = Oferta econémica “i”

PBL = Presupuesto Base de Licitacion

= Subcontratacién (articulo 215 LCSP):
Procede

- Indicar las tareas criticas que no podran ser objeto de subcontratacién: No
hay.

=  Procedimiento de subasta electrénica o peticién sucesiva de ofertas

X NO

=  Fondos FEDER

Contrato no financiable con fondos FEDER

= Confidencialidad de los Pliegos de Prescripciones Técnicas



X NO

= Cesion de datos personales

¢La ejecucion de este contrato requiere la cesién de datos personales por parte de
Metro de Madrid, S.A. al contratista?

X SI

- Especificar la finalidad del tratamiento de los datos que vayan a ser cedidos:
Permitira al asesoramiento legal entre otros aspectos:

Verificar que la organizacion cumple con todas las normativas y regulaciones
aplicables en materia de prevencién de riesgos laborales (PRL). Esto incluye la
revision de politicas internas, registros de incidentes y otros documentos
relevantes para asegurar el cumplimiento normativo.

Redactar informes técnico-juridicos y la creacién de documentacién que refleje la
situacion actual de la empresa en términos de PRL.

Preparar propuestas de alegaciones o recursos en procedimientos sancionadores
(actas y recargo). Es crucial contar con toda la informacién pertinente para
elaborar defensas adecuadas y proteger los intereses de la organizacion.

Disenar y personalizar programas de formacion y capacitacion para los empleados,
garantizando que estos reciban la informacién y entrenamiento adecuado para
minimizar riesgos laborales.

Facilitar un asesoramiento continuo y actualizado. El asesor legal necesita acceder
a informacién relevante de manera regular para poder proporcionar
recomendaciones precisas y actualizadas en base a la evolucién de la empresa y
los cambios normativos.

= ;Ha participado alguna empresa externa a Metro de Madrid en la elaboracion

del pliego de prescripciones técnicas?

X NO

= ;Se han incluido medidas ambientales en el Pliego de Prescripciones Técnicas

de acuerdo con la obligacidn recogida en el articulo 12 de la Ley 1/2024, de 17

de abril, de Economia Circular de la Comunidad de Madrid?

X NO

- En el caso de marcar “NO” y en cumplimiento del articulo 13 de la citada Ley
1/2024, se deben justificar las razones técnicas, econémicas, ambientales, de
seguridad o de otra indole por las que no se han incluido las medidas
ambientales o los porcentajes minimos de utilizacién de materiales recogidos
en las letras b), c) y d) del articulo 12: No procede por el objeto de contrato, ya
que se trata de un contrato en el que, por su propia naturaleza, no tienen
encaje ninguna de las medidas indicadas en el apartado 2 del articulo 12 de la
Ley 1/2024.



;Se requiere que el licitador tenga la Certificacion de Conformidad con el
E ma Nacion Seguri ENS)?

No procede porque los trabajos objeto del alcance no estan incluidos en el ambito
de aplicacion del RD 311/2022

Justificacion de criterios de ampliacion de] niimero de perfiles

La necesidad de poner a disposicion del contrato un mayor nimero de profesionales se
justifica por:

Complejidad y especializacion: La naturaleza de la asesoria juridica preventiva, objeto
de esta contratacion, abarca diversas areas del derecho, como laboral y administrativo,
asi como especializacion técnica, por lo que es necesario disponer de juristas y
técnicos especialistas en temas preventivos que garantice la correcta toma de
decisiones en todas y cada una de las actuaciones derivadas fruto de la accién
inspectora.

Adaptabilidad a cambios normativos: El marco legal esta en constante evolucion, por
lo que disponer de expertos en diferentes ambitos facilita la actualizacién y aplicacién
de nuevas normativas de manera rapida y eficaz.

Justificacién de la valoracién de la experiencia adicional

La experiencia profesional y la formacién especializada son esenciales en la ejecucion del
contrato de asesoramiento juridico en materia de prevencién de riesgos laborales,
especialmente cuando se requieren perfiles con trayectoria en la imparticion de formaciony la
intervencion ante la Inspeccion de Trabajo. Estos aspectos son clave por diversas razones:

Cumplimiento de Normativas: El conocimiento de la Ley de Prevenciéon de Riesgos
Laborales establece obligaciones concretas para las empresas y los trabajadores.
Contribuye a asegurar que la normativa se cumpla adecuadamente y garantiza una
defensa sélida estableciendo estrategias adecuadas ante posibles requerimientos de la
autoridad laboral.

Calidad del Trabajo: Contar con asesores juridicos que no solo conozcan la normativa,
sino que ademas tengan experiencia en capacitacion y divulgacion, garantiza que los
destinatarios comprendan y apliquen correctamente las medidas de prevencion de
riesgos laborales, reduciendo la posibilidad de incumplimientos normativos.

Conocimientos en trabajos similares: La experiencia en gestion de inspecciones y
defensa juridica, asi como contar con asesores con experiencia en intervencién ante la
Inspeccion de Trabajo minimiza riesgos y permite ofrecer soluciones rapidas y eficaces,
evitando sanciones y optimizando la aplicacion de la legislacion.



3 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

La actividad de Metro de Madrid, se ve afectada por la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales.

El aumento constante de las exigencias en cuanto al cumplimiento legislativo en materia
preventiva al que se ve sometida la totalidad de la empresa, ha hecho que la prevenciéon
sea un tema estratégico dentro de la compaiiia.

De igual forma y fruto de esta vigilancia permanente a la que la compaiiia se ve sometida, la
ITSS de motu propio o bien fruto de actuaciones derivadas a instancia de terceras partes,
ejerce una presion inspectora que hace que sea necesario un conocimiento exhaustivo del
marco normativo para proceder de manera eficiente a la contestacion de escritos de
alegaciones de los procedimiento sancionadores a los que de manera recurrente se ve
sometida la compania.

Desde el Area de Prevencion y Salud Laboral, se precisa de un asesoramiento por parte de
juristas y técnicos especialistas en temas preventivos que garantice la correcta toma de
decisiones en todas y cada una de las actuaciones derivadas fruto de la accién inspectora,
asi como de cualquier otra parte interesada.

4 ANTECEDENTES

a) Contrato precedente :

CONTRATACION CONTRATACION CONTRATACION
ANTERIOR desierta ACTUAL
SOLICITUD DE 6000011949
CONTRATACION / 6;’522;;&258/ desierta 6000012310
N° CONTRATO
Servicio de
asesoramiento técnico- | Asesoramientoy .
. .. .. Asesoramientoy
juridico en aplicacion de | Seguimiento de la Seguimiento de la Le
OBJETO DEL laley 31/1995,de 8 de | Ley 31/1995de g Y
. ., 31/1995 de Prevencion
CONTRATO noviembre, de Prevencion de .
.y . . de Riesgos Laborales
Prevencion de Riesgos | Riesgos Laborales
Laborales
DURACION INICIAL 1 ano 3 afnos 3 afnos
DEL CONTRATO




PRORROGAS

PREVISTAS No No No
MODIFICADOS

PREVISTOS No No e
LOTES No No No
PRESUPUESTO BASE

s T 14.660,00 € 50.000,00 € 50.000,00 €
VALOR ESTIMADO 14.660,00 € 50.000,00 € 50.000,00 €

Esta nueva solicitud de contratacién se genera debido a quedar desierta la Solicitud de
Contratacion 6000011949, dado que la Unica oferta recibida resulté “NO APTA” en su
valoracion técnica por no presentar los CVs.

Ante esta circunstancia, se procede a emitir una nueva Solicitud de Contratacién

b) Comparacion de los alcances del contrato precedente y el del objeto de la nueva licitacion.

Ha variado la duracién del contrato, pasando de un contrato de 1 afio a 3 afos, y se han incluido
mas trabajos a desarrollar, por tanto, se ha incrementado el presupuesto base de licitacién.




5 INFORMACION PRESUPUESTARIA

PRESUPUESTO DE GASTO

ANO 2025 2026 2027 2028

IMPORTE PERMITIDO 8.333,00 € 16.667,00€ | 16.667,00 € | 8.333,00€

CECO 8501 8501 8501 8501
CUENTA 623610 623610 623610 62610

El presente documento, emitido a efectos de cumplimiento de obligaciones en materia de transparencia,
es copia fiel del original, en el que constan las firmas auténticas y completas de las personas firmantes.

En cumplimiento de las obligaciones de proteccion de datos personales, no constan en esta copia datos
identificativos adicionales a nombre y apellidos.






		2025-06-17T08:30:57+0200
	DIRECCIÓN GENERAL DE PATRIMONIO Y CONTRATACIÓN




