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ORDEN DE INICIO

EXPEDIENTE PA HUPA 85/25

OBJETO DEL CONTRATO

Este contrato tiene por objeto el Servicio para la redaccion del plan funcional, plan de espacios y estudio previo
arquitectdnico que servira de base para las obras de reforma del Hospital Universitario Principe de Asturias,
CSM Puerta de Madrid y Centro Integral de Diagnostico y Tratamiento Francisco Diaz, por un periodo de
ejecucioén de 135 dias naturales.

El alcance del contrato viene especificado en el Pliego de Prescripciones Técnicas junto con el resto de
requerimientos y condiciones que se estipulan en los pliegos que rigen el contrato

EXISTENCIA DE NECESIDAD

La Direccion de Gestion, actuando como érgano promotor de la presente contratacion, constata la existencia de
la necesidad de contratar los Servicios para la redaccion del plan funcional, plan de espacios y estudio previo
arquitectdnico que servira de base para las obras de reforma del Hospital Universitario Principe de Asturias,
CSM Puerta de Madrid y Centro Integral de Diagnostico y Tratamiento Francisco Diaz.

El Hospital Universitario Principe de Asturias tiene como actividad principal la asistencia en el campo de la salud
dentro de sus instalaciones. La cartera de servicios de la prestacién asistencial, en relacién con la organizacién y
la infraestructura del Hospital Universitario Principe de Asturias, desde su inauguracién hasta la actualidad, ha
variado sobremanera, por lo que se hace necesario la elaboracién de un Plan Funcional, un plan de Espacios y un
Estudio Previo Arquitectdnico, que premitan abordar con total garantia la demanda sanitaria, presente y futura.

Se trata de trabajos muy especializados, para los que este Centro no dispone de los recursos adecuados. Para la
prestacion del servicio anteriormente indicado, el Hospital Universitario Principe de Asturias no cuenta con
medios personales y materiales suficientes y adecuados para ello, por lo que se considera necesario la
contratacion del mismo.

JUSTIFICACION DEL PROCEDIMIENTO

Se considera sistema idéneo el procedimiento abierto con pluralidad de criterios, en aplicacién de los articulos
131.2, 145.2, 146.2 y 156 de la LCSP. La eleccion del procedimiento abierto se realiza de conformidad con el
articulo 116.4 de la LCSP con el fin de promover la mayor transparencia y concurrencia posibles, teniendo en
cuenta su cuantia y que el objeto del contrato posibilita que todo empresario interesado pueda presentar
proposiciones sin que existan mas limitaciones que los requisitos generales para contratar.

JUSTIFICACION DE LOS CRITERIOS DE SOLVENCIA

7.1 Acreditacion de la solvencia

a) Acreditacidn de la solvencia econdmica y financiera:

Declaracion sobre el volumen anual de negocios del licitador referido al afio de mayor volumen de
negocio de los tres ultimos concluidos.
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Se requiere que las empresas licitadoras acrediten un volumen anual de negocios en el ambito del objeto

del contrato, referido al mejor ejercicio dentro de los tres ultimos disponibles, por importe de al menos
una vez y media el valor estimado de la licitacion.

b) Acreditacién de la solvencia técnica o profesional: Articulo 90 de la LCSP, apartado 1 a)

Una relacién de los principales servicios o trabajos de igual o similar naturaleza al objeto del contrato,
realizados en los ultimos tred afios que incluya importe, fechas y el destinatario, publico o privado, de
los mismos. Los servicios o trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos o visados
por el 6rgano competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector publico; cuando el
destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido por éste o a falta de este
certificado, mediante una declaracién del empresario, acompafiada de los documentos que lo acrediten.

Criterios de seleccidn: Los licitadores acreditaran este apartado mediante:

Una relacién de los principales servicios o trabajos de igual o similar naturaleza al objeto del
contrato (entendiéndose como tal “Servicios de arquitectura, ingenieria y planificacién. CPV:
71240000-2; Servicios de consultoria comercial y en gestiéon CPV: Servicios de asistencia técnica
CPV: 71356200; Servicios generales de consultoria en gestion CPV: 79411000; Elaboracién de
proyectos y disefios CPV: 71242000), realizados en los Gltimos tres afios en centros sanitarios
de mas de 200 camas.

7.2 Clasificacion del contratista

Grupo/s: Subgrupo/s: Categoria/s: Categoria/s R.D. 1098/2001: No procede

7.3. Otros requisitos de solvencia para todos los licitadores:

Certificado de visita a las instalaciones objeto del presente contrato. Dicha visita se efectuara a las 10
horas del quinto dia habil siguiente al de su publicaciéon en el Perfil de contratante de la Comunidad
Auténoma de Madrid. La no disposicidn de dicho certificado, serd objeto de exclusidn del concurso.

Concrecion de las condiciones de solvencia

1. Especificacién en la oferta de los nombres y cualificacién profesional del personal responsable de
ejecutar la prestacion objeto del contrato: SI
Todos los licitadores deberdn indicar los nombres y cualificacién del personal que vaya a realizar la
prestacion

2. Compromiso de adscripcidn a la ejecucion del contrato de medios personales y/o materiales: SI, a incluir
en el sobre 1.

La complejidad técnica del objeto del concurso lleva a que, a tenor de lo dispuesto en el articulo 76. 2 de la LCSP, se
exija que el licitador se comprometa a constituir un equipo multidisciplinar (al que se le identificara como “equipo
técnico minimo” que redna el grado de conocimiento, capacitacidn y experiencia, atribuyéndole a tal compromiso el
caracter de obligacion esencial.

Los licitadores deberan presentar declaracién de compromiso de dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato
los siguientes medios personales:

° Un Director Técnico, Jefe de Proyecto, con posgrado en direccion o gestion sanitaria, con acreditada
experiencia en planificacién de servicios de salud, planes funcionales o planes directores. Debera
aportar una experiencia minima de 15 afios en el desarrollo de estas funciones y, al menos, la
realizacion de 4 proyectos de similares caracteristicas al licitado en los ultimos 10 afios.
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° Un consultor con titulacion de Licenciado o graduado universitario, con mas de 10 afios de
experiencia en realizacion de planes funcionales, planes de espacios y dotacién hospitalaria. Se
deberd aportar, al menos, 3 certificados de trabajos realizados de similar alcance al licitado.

. Un consultor con titulacion de Licenciado o graduado universitario, con mas de 5 afos de
experiencia en realizacién de planes funcionales, planes de espacios y dotacidon hospitalaria. Se
debera aportar, al menos, 3 certificados de trabajos realizados de similar alcance al licitado.

° Un consultor con titulacién de Licenciado, graduado universitario o equivalente en Arquitectura.
Deberd aportar una experiencia minima de 10 afios en su profesién y al menos 3 proyectos
hospitalarios de similares caracteristicas al licitado.

. Un consultor con titulacion de Licenciado, graduado universitario o equivalente en Ingenieria.
Debera aportar una experiencia minima de 10 afios en su profesion y al menos 3 proyectos
hospitalarios de similares caracteristicas al licitado.

Se acreditara la titulacidn y experiencia de estas personas aportando sus CV en la oferta, copia del titulo exigido
o certificado del colegio profesional correspondiente y declaracidén de las personas adscritas a la ejecucién del
contrato en la que se comprometan a su ejecuciéon como parte de los medios personales del adjudicatario.

Las funciones detalladas deberan ser ejercidas por personas diferentes.

Los citados medios personales formaran parte de la propuesta presentada por los licitadores y, por tanto, del
contrato que se firme con el adjudicatario. Por ello, deberan ser mantenidos por la empresa adjudicataria
durante todo el tiempo de ejecucion del contrato. El incumplimiento de este requerimiento podra ser causa de
la resolucidn del contrato.

JUSTIFICACION DE LOS CRITERIOS DE VALORACION DE LAS OFERTAS

Atendiendo al contenido del articulo 145 de la LCSP se establecen los siguientes criterios de valoracidn de ofertas
por considerarse idoneos para la adjudicacion del contrato a la oferta que represente la mejor relacidn
calidad/precio atendiendo a la naturaleza de este y a la salvaguardia del principio de proporcionalidad:

e Criterios relacionados con el coste de la proposicién y en consideracion del precio: 49 %
e  Criterios cualitativos evaluables mediante férmulas: 6 %

Reduccion del plazo de ejecucion...............ccccoeveeerieeveveere e hasta 6 puntos
Se valorarad la reduccion del plazo de ejecuciéon ofertado.

El plazo maximo total de entrega de los trabajos sera de 135 dias naturales y nunca podra ser

inferior a 120 dias naturales. Por debajo de 120 dias naturales se valorara con 0 puntos.

e  Criterios cualitativos evaluables mediante formulas: 45 %

N2 Criterio Descripcion del criterio Puntos
1 Metodologia del proyecto y organizacion del trabajo 15
2 Adscripcion de RRHH: Experiencia 5
3 Analisis de la propuesta por fases 11
Adaptacion a los criterios de Responsabilidad Social Corporativa
4 en la redaccion de los planes 14
TOTAL| 45
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La valoracion de las ofertas respondera al siguiente reparto de la puntuacién de cada criterio:

= EXCELENTE ...ttt ettt ettt e e e e st e e e s e 100% puntuacidn criterio
La oferta supera las caracteristicas técnicas minimas exigidas en el Pliego de Prescripciones
Técnicas y su calidad sobresale del resto de las ofertas.

= NOTABLE ...ttt sttt st sttt st s sae st ses s s et snnnnnean 70% puntuacion criterio
La oferta supera las caracteristicas técnicas minimas exigidas en el Pliego de Prescripciones
Técnicas y supera la calidad media del resto de las ofertas.

= BUENO ...ttt te e sttt ee et sttt sse st sas et sse s s s s s s aenatennasarens 30% puntuacion criterio
La oferta se ajusta a las caracteristicas técnicas minimas exigidas en el Pliego de Prescripciones
Técnicas y se encuentra en la media de las ofertas presentadas

= SUFICIENTE ..ottt ettt ettt st s s st e e et ee s 10% puntuacion criterio
La oferta se ajusta a las caracteristicas técnicas minimas exigidas en el Pliego de Prescripciones
Técnicas, pero es inferior a la media del resto de las ofertas.

S NO APORTA ...ttt ettt ettt s e st s st s s stesss et s esesenseseneans 0% puntuacion criterio
La oferta no aporta nada por encima de las exigencias minimas marcadas en el Pliego de
Prescripciones Técnicas.
. PONDERACION
DESCRIPCION DEL CRITERIO
(En puntos)

095697047376

METODOLOGIA DEL PROYECTO Y ORGANIZACION DEL TRABAJO Y DE LOS RECURSOS
HUMANOS:

Sevalorard la metodologiay organizacién del trabajo y de los recursos humanos propuestos
para la consecucién del objeto del contrato, todo ello con la finalidad de demostrar el grado
de conocimiento y experiencia que el licitador tiene de la elaboracién de un plan funcional,
un plan de espacios y un plan de dotacidn, asi como en la gestion de grupos de trabajo.

e Se valorard la memoria descriptiva sobre el planteamiento de organizaciéon y la
ejecucidn de los diferentes trabajos a realizar, y su adecuacion al pliego...... Maximo 5
puntos

e Se valorara la propuesta metodoldgica de participacién de profesionales del
hospital, usuarios/ciudadanos, agentes relacionados con la salud y en general
BrUPOS e INTEIES....coeceeeececteee ettt st sttt b b Maximo 5 puntos

e  Sevalorarala organizacion el organigrama propuesto para realizar los trabajos, en lo
que respecta a distribucidn, organizacién y coordinacion del personal que realizara las
TArBAS ittt et e e s sre e e aane Mdximo 5 puntos

El licitador debera describir |a totalidad de los medios humanos que se compromete
a adscribir a la ejecucion del contrato especificando en detalle las funciones que se
llevaran a cabo y su dedicacién. Debido a que en la ejecucién del presente contrato, la
participacidon activa de los profesionales, agentes relacionados con la salud,
usuarios/ciudadanosy grupos de interés tiene unaimportancia relevante, y siendo una
condicion necesaria la organizacién adecuada de los recursos humanos que llevaran a
cabo la tarea de desplegar y coordinar la participacion de los grupos de interés en la
practica. La oferta debe especificar los tiempos de dedicacién para cada persona
adscrita al servicio indicando por separado en términos de tareas puramente
administrativas y trabajo de campo llevado a cabo para completar la participacion
de profesionales en el proyecto (visitas al hospital y trabajo de gabinete).

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona.comunidad.madrid/csv

Maximo 15 puntos

friediante e sguiente codigo seguro de verificacion: 1258433




-

Hospital Universitario
wxo Principe de Asturias

PA HUPA 85/25

Se valorard la coherencia de la propuesta de organizaciéon de equipo humano, asi
como la relevancia de las funciones descritas, y la cohesién y racionalidad de su
distribucidn del personal. Se valorara la propuesta de organizacidn de comunicacion
interna y eterna con el Hospital.

ADSCRIPCION DE RECURSOS HUMANOS: EXPERIENCIA. (Hasta 5 puntos)
®  EXPeIiENCia..cniciineicriirereen e see s ssssesss s esssessnsssss s snessssnsssssssasasnasnase (Hasta 5 puntos)

Se valorara la adecuacidn y experiencia de las personas propuestas para la realizacion
del objeto del contrato, asi como el plan de trabajo que especifique en qué momento
y para qué actividad participaran cada uno de los componentes del equipo técnico:

- Sevalorard la experiencia certificada, por encima de los requisitos de solvencia
técnica en trabajos analogos, Planes Funcionales, Planes de Espacios y Planes de
Dotacidn y Estudio Previo Arquitectdnico, del personal que se comprometa a
Yo ol g oY [ or=Ye =T 1ol 4= Lo ] A Mdximo 2,5 puntos

- Sevalorara la experiencia certificada por encima de los requisitos de solvencia
técnica en gestién de grupos de trabajo de profesionales en reuniones
presenciales y on line asi como agentes relacionados con la salud, usuarios on
line y en general gruposdeinterés.........coeeeveeeeenenee. Maximo 2,5 puntos

il

Maximo 5 puntos——_?

T

1570

ANALISIS DE LAPROPUESTA POR FASES ......ccctttiiiiiiiiniiiiiniiiinieiieiineeeees soreens (Hasta 11 puntos)

Sevalorard un analisis inicial de la propuesta de reforma por fases facilitada, analizando la
viabilidad de la misma asi como la deteccién de posibles problemas acompanada de
posibles alternativas que eliminen la problematica detectada. En la ejecucidn de las fases se
valorara la menor afectacion a la prestacién asistencial.

Hasta 11 puntos

ADAPTACION A LOS CRITERIOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA EN LA
REDACCION DE LOS PLANES.........ovcevemmmsssssssnmssssssssmsssssssssmssssssssssssanns (Hasta 14 puntos)

Dada la implicacién del Hospital Universitario Principe de Asturias y de la Consejeria de
Sanidad de la CAM en criterios de Responsabilidad Social Corporativa, y la importancia
que debe adquirir en el Plan Funcional, de Espacios, de Dotacidn y Estudio Previso a
redactar, se valorara la aportacién que sobre estos criterios puda realizar el licitador,
bien mediante la aportacion de ideas propias, bien mediante métodos de desarrollo
especificos, bien mediante la asignacion especifica de recursos destinados a su desarrollo,
en los siguientes apartados fundamentales:

e Gestion Ambiental: zonas verdes, consumo de agua y otros recursos naturales, gestion
y valoracion de residuos. Disminucién de residuos peligrosos, Eonomia Circular
.......................................................................................................... (Hasta 2 puntos)

e Ahorro Energético: Eficiencia de instalaciones e idioneidad de materiales y soluciones
constructivas. Hospital huella cero, energias renovables, etc......... (Hasta 2 puntos)

e Humanizacion: Desde el punto de vista del paciente, del familiar y de los empleados
del hospital. Mejora del camino/proceso del paciente. Empoderamiento del
PACIENTE .ttt et ettt et et b bbbt ben e (Hasta 2 puntos)

e Conciliacién: Tanto desde el punto de vista de conciliacion profesional de los
empleados del hospital, como del resto de usuarios del centro, pacientes y familiare.

Entorno saludable .......coceveeiiiiiiiceee e (Hasta 2 puntos)

e Eficiencia: Entendida en su concepto mas global, como eficiencia del proceso

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en
friediante e sguiente codigo seguro de verificacion:1258433022095697

https://gestiona.comunidad.madrid/csv

Hasta 14 puntos




“l: Hospital Universitario
w« Principe de Asturias PA HUPA 85/25

asistencial. Adopcién de medidas arquitectonicas y/o técnicas que faciliten la
Valoracion POr PrOCESOS. .......ocvieieeetieteteeieetie et ettt et e (Hasta 2 puntos)

e Seguridad: Plan de autoproteccién especifico, instalaciones de seguridad, seguridad
de las infraestructuras, localizacion de equipos y personas en tiempo real (Hasta 1
punto)

e Accesibilidad: Hospital 100% accesible con criterios DALCO  ............. (Hasta 1 punto)

e Innovacion: Adaptacion del Hospital a nuevas tecnologias y nuevas formas de trabajar
............................................................................................................. (Hasta 1 punto)

e Nuevo/s apartado/s a considerar por el licitador..........c.ccccveevveee e, (Hasta 1 punto)
—_
Los licitadores deberdn presentar su propuesta para garantizar en la medida de lo =
posible que el futuro hospital, su construccidon y su posterior gestién, facilite el —
maximizar dichos criterios, ya sea como metodologia de trabajo, de conocimiento E
de las mejores tecnologias posibles que cumplan dichos criterios, etc. —

Este apartado debera integrase en los trabajos entregables (Plan Funcional, Plan de Espacios,
Plan de Dotacidn y Estudio Previo Arquitectdnico) y seran parte indivisible y coherente con los
mismos, y estard integrado con la metodologia propuesta para la realizacidn del objeto de del
contrato. El plan funcional, de espacios, de dotacidn y estudio previo arquitectdnico, serviran
como una guia para la redaccién del futuro proyecto de ejecucién y configurardn la aportacion

grificacion: 1258433022095697047376

de unos minimos en cuanto a su planteamiento técnico, materiales, instalaciones o estructura 5
B
funcional. 8
Q.
8
- z [}

‘D

TOTAL 100 PUNTOS

JUSTIFICACION DE LA ELECCION DE LOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Los establecidos en la Clausula 17 del Pliego de Clausulas Administrativas particulares
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CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION

Segun indica el articulo 202 de la LCSP, las condiciones especiales de ejecucion del presente procedimiento
se solicitaran para dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 2/2011, de 4 de marzo de Economia
sostenible, asi como para la mejora de los valores medioambientales y una gestién racional de los recursos
naturales.

El adjudicatario deberd favorecer la formacién en el lugar de trabajo.
Durante la ejecucién del contrato, y a peticidn del drgano de contratacién, deberd acreditar el cumplimiento
de esta condicién especial, mediante “etiquetas”, en los términos expresados en el articulo 127 de la LCSP.

Se entendera por etiqueta cualquier documento, certificado o acreditacion.

Esta condicion especial de ejecucidn se considera obligacion contractual esencial a los efectos sefialados en
la letra f) del articulo 211 de la LCSP.
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Se establecen estas condiciones especiales de ejecucién al estar adecuadamente vinculadas al objeto del
contrato, no resultando discriminatorias y siendo compatibles con el Derecho de la Unién Europea y
considerandose de obligada observancia por el adjudicatario.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y METODO DE ESTIMACION DEL MISMO (ART. 101 LCSP)

El valor estimado es de 174.978,84 euros. Se ha tenido en cuenta para su calculo la Base imponible del presupuesto
de licitacion.

PLAZO DE EJECUCION

135 dias naturales, conforme al articulo 29 de la LCSP.

PRESENTACION DE PROPOSICIONES POR MEDIOS ELECTRONICOS

Las ofertas se presentaran utilizando medios electrdénicos, conforme el punto 13 de la clausula 1.

En el Portal de la Contratacion Publica de la Comunidad de Madrid (URL https://contratos-
publicos.comunidad.madrid/) se ofrece la informaciéon necesaria y el acceso al sistema de licitacién electrdnica
que debe utilizarse. Para la presentacién de ofertas por medios electrénicos deben tenerse en cuenta las
indicaciones de la cldusula 11 del pliego de clausulas administrativas particulares.

La Directora Gerente del Hospital Universitario Principe de Asturias, de conformidad con lo dispuesto en la
Resolucion de 13 de septiembre de 2021, de la Viceconsejeria de Sanidad y Direccién General del Servicio
Madrilefio de Salud, de delegacién de competencias en materia de contrataciéon y gestion econdmico-
presupuestaria (B.0.C.M. Num. 222 de 17 de septiembre de 2021).

RESUELVE

ORDENAR el inicio y la tramitacién del expediente de conformidad con lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley
9/ 2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico de Servicios para la redaccién del plan funcional,
plan de espacios y estudio previo arquitectonico que servira de base para las obras de reforma del Hospital
Universitario Principe de Asturias, CSM Puerta de Madrid y Centro Integral de Diagnostico y Tratamiento
Francisco Diaz, cuyo presupuesto base de licitacién asciende a 211.724,40 € (Base imponible: 174.978,84 €; IVA:
36.745,56 €).

Alcald de Henares

LA DIRECTORA GERENTE DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO PRINCIPE DE ASTURIAS

Firmado digitalmente por: CODESIDO LOPEZ MARIA
Fecha: 2025.07.15 18:18
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