Ref: 78/920930.9/25

Este documento se ha obtenido directamente del documento
******* Direccién General original que contenia todas las firmas auténticas y se han
de Atencion a Personas ocultado todos los datos personales protegidos y los codigos que

con Discapacidad s ..
permitirian acceder al original.
Comunidad | CONSEJERIADE FAMILIA,
de Madrid | JUVENTUD Y ASUNTOS SOCIALES

DE: SUBDIRECCION GENERAL DE VALORACION DE LA DISCAPACIDAD Y ATENCION TEMPRANA
A: SUBDIRECCION GENERAL DE GESTION ECONOMICO ADMINISTRATIVA.

DIVISION DE CONTRATACION.

INFORME DE CONTESTACION AL REQUERIMIENTO DE LA JUSTIFICACION DE LA OFERTA PARA
LOS LOTES 1,2y 3 DELLICITADOR ATADES, EN REFERENCIA AL CONTRATO DE SERVICIOS PARA
EL DESARROLLO DE UN PROYECTO PILOTO DE ATENCION TEMPRANA EN EL ENTORNO EN LA
COMUNIDAD DE MADRID.

EXPEDIENTE: 146/2025 (A/SER-021172/2025) Proyecto Piloto Atencién temprana

Tras el andlisis y estudio de la documentacién presentada en tiempo y forma por la entidad
ATADES con NIF G50029768, tras requerimiento de la Mesa de contratacion para que justifiquen
y desglosen razonada y detalladamente el bajo nivel de los precios, o de costes, o cualquier otro
pardmetro en base al cual se haya definido la anormalidad de la oferta de los lotes 1, 2 y 3, en
especial los gastos de personal y gastos en bienes corrientes y servicios, mediante la
presentacién de aquella informacién y documentos que resulten pertinentes a estos efectos, se
emiten las siguientes consideraciones:

Se aprecia en primer lugar, que el andlisis de costes de personal realizado por la entidad
licitadora en el Anexo | no incorpora el coste del absentismo laboral, cuyo importe si ha sido
estimado en la memoria econémica del presente contrato 146/2025 (A/SER-021172/2025)
Proyecto Piloto Atencién Temprana.

En segundo lugar y en relacién con el coste mensual de la plaza, si tomamos como referencia el
sistema del calculo empleado por la unidad promotora en la memoria econdmica del contrato,
el precio plaza se obtiene de dividir el coste anual entre 11 meses (en agosto no se presta el
servicio) y entre 25 menores, si utilizamos este sistema de calculo con los datos econémicos
aportados por el licitador, el precio de la plaza mensual resultante ascenderia a 532,27€ (sin
incluir el absentismo) y 554,8€ (si se imputara el absentismo), a diferencia del coste plaza
mensual de 489,28€ que indica ATADES en su informe de justificacién.

Se adjunta tabla explicativa del calculo del coste mensual de la plaza de atencién temprana en
el entorno que incluye una columna con los costes anuales sin absentismo que han sido
aportados por la entidad en su informe de justificacién y otra columna donde se han incluido los
mismos importes, pero afiadiendo el coste de absentismo que ha aplicado la unidad promotora
en el cdlculo del coste anual del contrato, para acreditar que en ambos escenarios el coste
mensual de la plaza es superior al importe que ha presentado la entidad en su oferta econdmica.
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Comunidad | CONSEJERIA DE FAMILIA,

de Madrid | JUVENTUD Y ASUNTOS SOCIALES

CONCEPTOS COSTE ANUAL DEL |COSTE ANUAL DEL COSTE mensual |COSTE mensual
CONTRATO CONTRATO PLAZA SIN PLAZA CON
PRESENTADO POR |PRESENTADO POR ABSENTISMO  |ABSENTISMO
"ATADES", SIN "ATADES", CON (25 nifios/as) (25 nifios/as)
ABSENTISMO ABSENTISMO (5.657,40€)

COSTES DE PERSONAL 122.929,02 € 128.586,42 € 532,27 € 554,08 €

COSTES DE COORDINACION 3.720,74 € 3.720,74 €

COSTES BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 11.439,00 € 11.439,00 €

Subtotal 138.088,76 € 143.746,16 €

6% BENEFICIO INDUS. 8.285,33 € 8.624,77 €

TOTAL 146.374,09 € 162.370,93 €

En la tabla de coste anual, se ha reflejado explicitamente los costes de coordinacién que la
entidad asi refleja en su informe, y vienen referidos a gastos de formacién en riesgos laborales,
formacién de proteccion de datos y evaluaciones de calidad entre otros, que la unidad
promotora ha incluido dentro de los costes generales.

Por tanto, evaluado y estudiado el informe presentado, no se acredita que el licitador garantice
la correcta ejecucién del contrato, garantizando la viabilidad y calidad de este.

Por todo ello, se concluye que la oferta presentada por la empresa debe ser rechazada por
temeraria, al no ajustarse a los principios de legalidad, igualdad y calidad exigidos en el proceso
de contratacién publica.

Madrid, a fecha de la firma
DIRECTORA GENERAL DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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