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Agencia Madrilefia de Atencién Social

feRaRafal CONSEJERIA DE FAMILIA,
JUVENTUD Y ASUNTOS SOCIALES
Comunidad
de Madrid

DIVISION DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA

Expediente: A/ICSP-022540/2025

COMUNICADO PARA SUBSANACION DE DOCUMENTACION

La Mesa de contratacion de la Agencia Madrilefia de Atencion Social, de conformidad con lo previsto
en el articulo 141.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, ha
acordado en su reunion del 29 de septiembre de 2025, solicitar a los licitadores abajo indicados la
subsanacion de los siguientes defectos u omisiones observados en la documentacion presentada
para concurrir al procedimiento convocado para la adjudicacion del contrato titulado:

“Concesion de servicios de instalacion, explotacion y mantenimiento de maquinas
expendedoras de bebidas y productos de alimentacién para centros y sede de la Agencia
Madrilefia de Atencion Social (4 lotes)”. A/ICSP-022540/2025

RESULTADO DE LA CALIFICACION DE LA DOCUMENTACION
(Con indicacion de los defectos u omisiones de documentacion)

1240058893068385992790

e Licitador VENDING SIERRA DE MADRID, S.L.:

El licitador VENDING SIERRA DE MADRID, S.L. ha marcado en la declaracién responsable
multiple presentada (Anexo lll), “Que se trata de una empresa de menos de 50 trabajadores”. Sin
embargo, no_ha marcado el apartado obligatorio relativo a la obligacibn de tener empleados
trabajadores con discapacidad en un 2%, al menos, de la plantilla de la empresa, si ésta alcanza un
namero de 50 o mas trabajadores.

Para subsanarlo deber& presentar una nueva Declaracion responsable multiple (anexo Il del
PCAP), firmada electronicamente por el representante legal de la empresa, en la que marque (X en
la correspondiente casilla) el citado compromiso:

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona.comunidad.madrid/csv
mediante el siguiente cddigo seguro de verificacion:

“ [JQue, de resultar adjudicatario del contrato, y durante la vigencia del mismo, asume la obligacién
de tener empleados trabajadores con discapacidad en un 2 por 100, al menos, de la plantilla de la
empresa, Si ésta alcanza un namero de 50 o mas trabajadores, de acuerdo con el articulo 42 del
Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y su inclusion
social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o la de adoptar las
medidas alternativas establecidas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril. (Este extremo es
obligatorio, por lo gue al suscribir la presente declaracion se obliga al cumplimiento del mismo).

Asimismo, se compromete a acreditar el cumplimiento de la referida obligacién ante el 6rgano de
contratacion cuando sea requerido para ello, en cualquier momento durante la vigencia del contrato o,
en todo caso, antes de la devolucion de la garantia definitiva.”

e Licitador HERNANDEZ Y TIMON VENDING 2006, S.L.:

El licitador HERNANDEZ Y TIMON VENDING 2006, S.L. ha marcado en la declaracion
responsable mdltiple presentada (Anexo Ill), “Que se trata de una empresa de menos de 50
trabajadores”. Sin embargo, no_ha marcado el apartado obligatorio relativo a la obligacion de tener
empleados trabajadores con discapacidad en un 2%, al menos, de la plantilla de la empresa, si ésta
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alcanza un numero de 50 o mas trabajadores.

Para subsanarlo deber& presentar una nueva Declaracion responsable multiple (anexo Il del
PCAP), firmada electrnicamente por el representante legal de la empresa, en la que marque (X en
la correspondiente casilla) el citado compromiso:

“ [JQue, de resultar adjudicatario del contrato, y durante la vigencia del mismo, asume la obligacién
de tener empleados trabajadores con discapacidad en un 2 por 100, al menos, de la plantilla de la
empresa, si ésta alcanza un nimero de 50 o mas trabajadores, de acuerdo con el articulo 42 del
Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y su inclusiéon
social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o la de adoptar las
medidas alternativas establecidas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril. (Este extremo es
obligatorio, por lo que al suscribir la presente declaracién se obliga al cumplimiento del mismo).

Asimismo, se compromete a acreditar el cumplimiento de la referida obligacion ante el érgano de
contratacion cuando sea requerido para ello, en cualquier momento durante la vigencia del contrato o,
en todo caso, antes de la devolucion de la garantia definitiva.”

e Licitador TEIKA VENDING VALENCIA, S.L.:

El licitador TEIKA VENDING VALENCIA, S.L. ha presentado el DEUC sin que conste firma digital
alguna.

Para subsanarlo debera presentar un nuevo DEUC, sin variacién respecto al de la presentacion
realizada, firmado digitalmente por el representante legal de la empresa.

En consecuencia, se concede a la empresa un plazo de tres dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se envie la notificacion, siempre que el acto se haya publicado el mismo dia
en el Perfil de contratante del 6rgano de contratacion, para que puedan subsanar ante la mesa de
contratacion los defectos u omisiones resefiados, advirtiéndose que la no subsanacién dentro del
plazo concedido sera causa de inadmision de la proposicion.

La documentacién se presentara de cualquiera de las formas siguientes:

-En el Registro Electronico General de la Comunidad de Madrid, dirigido a la Division de
Contratacion Administrativa AMAS (Agencia Madrilefia de Atencion Social) de la Consejeria de
Familia, Juventud y Asuntos Sociales, identificando el expediente para el que se aporta
documentacion.

-Accediendo a aportacion de documentos a través de la siguiente direccién de internet de la
Comunidad de Madrid: https://sede.comunidad.madrid/quia-tramitacion-electronica

-A través de la Cuenta Digital de la Comunidad de Madrid. Direccion:
https://digital.comunidad.madrid/acceso#!/main

LA JEFA DE DIVISION DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA

Firmado digitalmente por: VAZQUEZ LACUNZA ESTELA
Fecha: 2025.09.29 14:25

Estela Vazquez Lacunza
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Laautenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona.comunidad.madrid/csv
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mediante el siguiente cddigo seguro de verificacion:


https://sede.comunidad.madrid/guia-tramitacion-electronica
https://digital.comunidad.madrid/acceso#!/main
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