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INFORME SOBRE LA INSUFICIENCIA DE MEDIOS, FALTA DE ADECUACION O
CONVENIENCIA DE NO AMPLIACION DE LOS MEDIOS DISPONIBLES PARA EL
CONTRATO DE SERVICIOS DENOMINADO “PROGRAMA DE EDUCACION AMBIENTAL
ARCO VERDE DE LA COMUNIDAD DE MADRID, EN LOS CENTROS DE EDUCACION
AMBIENTAL POLVORANCA Y BOSQUE SUR (LEGANES)”

EXPEDIENTE DE CONTRATACION: A/SER-047253/2024

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 116.4 de la LCSP se redacta el presente informe
relativo a la insuficiencia de medios de la Direccién General de Biodiversidad y Gestion Forestal
para la realizacién de los trabajos contemplados en el contrato de servicios denominado
“Programa de educacion ambiental Arco Verde de la Comunidad de Madrid, en los Centros de
educacion ambiental Polvoranca y Bosque Sur (Leganés)”.

De acuerdo con el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares el objeto del contrato es el
disefio y desarrollo del programa de educacion y sensibilizacion ambiental Arco Verde, a través
de los Centros de educacion ambiental Polvoranca y Bosque Sur, ambos en Leganés.

Corresponde a la Direccidon General de Biodiversidad y Gestidon Forestal “La promocion de los
bosques, la investigacion, desarrollo, difusion, sensibilizacién y divulgaciéon en materias propias
de la direccion general, asi como la planificacién y coordinacion de la Red de Centros de
Educacién Ambiental de esta consejeria” conforme a lo dispuesto en el Decreto 235/2023, de 6
de septiembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Medio Ambiente, Agricultura e Interior (BOCM 213, de fecha 7 de septiembre de
2023).

La Red de Centros de educaciéon ambiental de la Comunidad de Madrid esta formada por ocho
equipamientos, localizados en zonas de gran interés natural y con uso publico intenso;
pertenecientes a espacios naturales protegidos incluidos en la Red Natura 2000 o parques
forestales préximos a municipios densamente poblados.

Esta diversidad de ubicaciones, en siete municipios de la Comunidad de Madrid, ofrece la
oportunidad para el desarrollo de programas de educacién y sensibilizacion ambiental, todos
ellos diferentes.

Con objetivos comunes: favorecer el conocimiento de los problemas ambientales, tanto locales
como globales; capacitar a las personas para analizar de forma critica la informacién ambiental;
facilitar la comprension de los procesos ambientales en conexién con los sociales, econémicos
y culturales; favorecer la adquisicion de nuevos valores pro ambientales y fomentar actitudes
criticas y constructivas; apoyar el desarrollo de una ética que promueva la proteccion del medio
ambiente desde una perspectiva de equidad y solidaridad; capacitar a las personas en el analisis
de los conflictos socio ambientales, en el debate de alternativas y en la toma de decisiones para
su resolucién; fomentar la participacién activa de la sociedad en los asuntos colectivos,
potenciando la responsabilidad compartida hacia el entorno; ser un instrumento que favorezca
modelos de conducta sostenibles en todos los ambitos de la vida.

La autenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona.comunidad.madrid/csv
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion: 1

Para alcanzar estos objetivos, equipos técnicos multidisciplinares especializados deben disefar,
desarrollar y evaluar, en cada uno de los Centros, nuevos programas de educaciéon y
sensibilizacién ambiental, que se adapten a las nuevas prioridades de accion determinadas por
la actualidad cambiante.
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La planificacién y coordinacién de la Red de Centros de educacién ambiental se realiza a través
del Area de Promocion y Educacién Ambiental, unidad administrativa integrada en la Direccion
General de Biodiversidad y Gestion Forestal.

El trabajo objeto del contrato no puede ser realizado por los trabajadores en plantilla de la
Direccion General de Biodiversidad y Gestion Forestal, tanto por las caracteristicas de
especializaciéon del mismo y la falta de adecuacién de los medios técnicos disponibles, como por
la limitacién de los recursos humanos del Area de Promocién y Educaciéon Ambiental.

En el sector de la educacion ambiental existen un nimero suficiente de empresas especializadas
que pueden prestar este servicio. Dichas empresas disponen del know how; de recursos
humanos con elevada experiencia y talento para el disefio y desarrollo de los programas; para la
creacion y edicion de materiales didacticos, tales como publicaciones y exposiciones; para el uso
de nuevas tecnologias y gran experiencia en la gestion de centros de educacion e interpretacion
ambiental.

Ante la insuficiencia y falta de adecuacidon de medios disponibles por la Direccion General de
Biodiversidad y Gestion Forestal y la no conveniencia de su ampliaciéon para cubrir las
necesidades que se tratan de satisfacer a través del contrato de referencia, considerandose mas
eficiente el desarrollo de la actividad a través de su licitacion mediante un contrato de servicios,
se justifica la propuesta de contratacion, de conformidad con lo que establece el articulo 116.4 f)
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Madrid, a la fecha de la firma
LA DIRECTORA GENERAL DE
BIODIVERSIDAD Y GESTION FORESTAL
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