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INFORME TECNICO JUSTIFICATIVO DE LA VALORACION DE LOS CRITERIOS PARA LA
CONTRATACION DE LOS SERVICIOS PARA LA ORGANIZACION DEL DEL XIll TORNEO DE DEBATE
ESCOLAR EN INGLES DE LA COMUNIDAD DE MADRID; EL IX TORNEO DE DEBATE ESCOLAR EN
FRANCES DE LA COMUNIDAD DE MADRID; EL IV TORNEO DE DEBATE ESCOLAR EN ALEMAN DE LA
COMUNIDAD DE MADRID; EL Il CONCURSO DE ORATORIA EN INGLES DE LA COMUNIDAD DE
MADRID: HAVE YOUR SAY!; Y EL X CONCURSO DE CORTOMETRAJES EN LENGUA EXTRANJERA DE
LA COMUNIDAD DE MADRID.

Informe Lote 1: “XIll Torneo de Debate Escolar en Inglés de la Comunidad de Madrid”

Segln el Pliego de Prescripciones Técnicas que ha de regir en el contrato citado, para el lote 1 en su
apartado 4.3 “recursos humanos y técnicos” se indica que, con el fin de poder prestar el servicio
requerido, serd necesario contar con un equipo que pueda desempefiar todas las funciones
indicadas en el mencionado pliego.

Analizada la documentacion presentada por la empresa Train and Talk S.L para valorar el personal
gue se adscribiria al contrato con los conocimientos y experiencia requerida se indica lo siguiente:

e Director técnico. Experiencia acreditada
e Sustituto del director técnico. Experiencia acreditada
e Equipo de 2 formadores

o 1 persona cumple el criterio de experiencia

o 1 persona no cumple el criterio de experiencia

La autenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona.comunidad.madrid/csv
mediante el siguiente cddigo seguro de verificacion:

e Staff de 10 personas de apoyo.
o 7 personas cumplen el criterio de experiencia
o 3 personas no cumplen el criterio de experiencia
e Jueces. Se requieren 8 jueces
o 3 personas cumplen el criterio minimo de 3 afios de experiencia
o 4 personas tienen una experiencia inferior a 3 afios
o 1 persona no tiene experiencia

Por lo anteriormente expuesto, se indica que la empresa Train and Talk S.L. no dispone de los
medios humanos necesarios para llevar a cabo el servicio para la organizacién del Xlll Torneo de
Debate Escolar en Inglés de la Comunidad de Madrid.
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Informe Lote 2: “IX Torneo de Debate Escolar en Francés de la Comunidad de Madrid”

Segln el Pliego de Prescripciones Técnicas que ha de regir en el contrato citado, para el lote 2 en su
apartado 4.3 “recursos humanos y técnicos” se indica que, con el fin de poder prestar el servicio
requerido, serd necesario contar con un equipo que pueda desempefiar todas las funciones
indicadas en el mencionado pliego.

Analizada la documentacién presentada por Patricia Pirez Sdnchez para valorar el personal que se
adscribiria al contrato con los conocimientos y experiencia requerida se indica lo siguiente:

e Director técnico. Experiencia acreditada

e Sustituto del director técnico. Experiencia acreditada

e Equipo de formadores
o Sicumplen el criterio de experiencia

e Staff de 10 personas de apoyo.
o 8 personas cumplen el criterio de experiencia
o 2 personas no cumplen el criterio de experiencia

e Jueces. Se requieren 8 jueces
o 4 personas cumplen el criterio minimo de 3 afios de experiencia
o 3 personas tienen una experiencia inferior a 3 afios
o 1 persona no tiene experiencia

Por lo anteriormente expuesto, se indica que Patricia Pirez Sdnchez no dispone de los medios
humanos necesarios para llevar a cabo el servicio para la organizacion del IX Torneo de Debate
Escolar en Francés de la Comunidad de Madrid.

Informe Lote 3: “IV Torneo de Debate Escolar en Aleman de la Comunidad de Madrid”

Segun el Pliego de Prescripciones Técnicas que ha de regir en el contrato citado, para el lote 3 en su
apartado 4.3 “recursos humanos y técnicos” se indica que, con el fin de poder prestar el servicio
requerido, sera necesario contar con un equipo que pueda desempeiiar todas las funciones
indicadas en el mencionado pliego.

Analizada la documentacion presentada por la empresa Train and Talk S.L para valorar el personal
gue se adscribiria al contrato con los conocimientos y experiencia requerida se indica lo siguiente:

e Director técnico. Experiencia acreditada
e Sustituto del director técnico. Experiencia acreditada

La autenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona.comunidad.madrid/csv
mediante el siguiente cddigo seguro de verificacion:
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e Un formador
o Cumple el criterio de experiencia
e Staff de 10 personas de apoyo.
o 8 personas cumplen el criterio de experiencia
o 2 personas no cumplen el criterio de experiencia
e Jueces. Se requieren 8 jueces
o 2 jueces cumplen el criterio minimo de 3 afios de experiencia
o 3 jueces tienen una experiencia inferior a 3 afios
o 3 jueces no tienen experiencia

Por lo anteriormente expuesto, se indica que la empresa Train and Talk S.L. no dispone de los

medios humanos necesarios para llevar a cabo el servicio para la organizacién del IV Torneo de
Debate Escolar en Aleman de la Comunidad de Madrid.
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