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 Costes indirectos, no relacionados con el personal, como equipos informáticos, 
alquileres, comunicaciones, licencias, etc. y otros costes indirectos que pudiera tener 
la empresa a instancias del proyecto. Se considera que debe estimarse un 6 % debido 
a que esta serie de costes puede incidir en la correcta prestación de los servicios objeto 
del contrato, ya que contemplan, además de los referidos anteriormente, por ejemplo, 
la adecuación de los medios tecnológicos de la empresa adjudicataria para la 
prestación de los servicios en cuanto a su rendimiento y capacidad, así como la 
adecuada formación a los trabajadores de la misma, que tendrá su reflejo en la 
capacidad técnica de los mismos para con los servicios del contrato. 

 Beneficio industrial, que se estima en un 6%, ya que se considera que ese porcentaje 
puede responder a la realidad del mercado. 

Además, se ha comprobado que los precios están de acuerdo con el convenio colectivo de 
aplicación y se ajustan a precios de mercado. 

Al presente expediente resulta de aplicación el XIX Convenio colectivo estatal de empresas 
de consultoría, tecnologías de la información y estudios de mercado y de la opinión pública, 
publicado en el BOE el día 16 de abril de 2025 mediante Resolución de 4 de abril de 2025, de 
la Dirección General de Trabajo, se han tenido en cuenta las tarifas del 2026. 

Según el artículo 1 sobre su ámbito funcional, apartado 2, se incluyen en este Convenio las 
empresas de Servicios de Informática. 

Los profesionales de estas empresas se organizan en Grupos Profesionales según indica el 
artículo 15. Aparecen aquí diferentes Áreas de Actividad que en el caso de los Servicios de 
Informática se concretan en el Área 3. 

1. Durante la vigencia del 
convenio colectivo, la jornada ordinaria máxima de trabajo efectivo, en cómputo anual, será 
de 1.800 horas anuales, sin perjuicio, en todo caso, de las jornadas actualmente pactadas 

 

A continuación, en base a los recursos necesarios y al número de técnicos necesarios por 
perfil, los cálculos a tanto alzado resultantes son los siguientes (todos los importes son SIN 
IVA). 

3. CÁLCULO DE COSTES 

3.1 Tareas 

Para el cálculo del presupuesto base de licitación se ha dividido el contrato en tareas para 
establecer los perfiles necesarios para su desarrollo. 

Tarea 1. Creación, diseño y organización de la competición. 

- Montaje espacio y estructura de comunicación con los participantes 

- Branding y creación de la marca de la competición (logos, creatividades, materiales 
audiovisuales) 
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