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MEMORIA TECNICA PARA EL ENCARGO DE SEIS MESES A MEDIOS PROPIOS DE LA
«LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y APOYO A LA ORDENACION DEL USO PUBLICO
PARA LA CONSERVACION DEL PARQUE NACIONAL DE LA SIERRA DE
GUADARRAMA EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD DE MADRID».

1. OBJETO DE LA MEMORIA TECNICA

El objeto de la presente memoria es el encargo a medios propios de la «LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y
APOYO A LA ORDENACION DEL USO PUBLICO PARA LA CONSERVACION DEL PARQUE
NACIONAL DE LA SIERRA DE GUADARRAMA EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD DE MADRID». El
encargo sera por Administracion a través de la Empresa de Transformacion Agraria S.A. (en adelante
TRAGSA), como medio propio personificado, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto
345/2025, de 22 de abril, por el que se desarrolla el régimen juridico de la Empresa de Transformacién
Agraria, SA, SM.E., M.P. (TRAGSA) y de su filial Tecnologias y Servicios Agrarios, SA, S.M.E., M.P.
(TRAGSATEC), asi como a lo establecido en los articulos 32. Encargos de los poderes adjudicadores a
medios propios personificados y la disposicion adicional vigésimo cuarta- Régimen juridico de la Empresa
de Transformacién Agraria, S. A., S. M. E., M. P. (TRAGSA), y de su filial Tecnologias y Servicios Agrarios,
S.A,S. ME,M. P.(TRAGSATEC), de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector publico.

El servicio tiene por objeto la realizacion de una serie de actividades que en ningun caso implican ejercicio
alguno de potestades administrativas, y que se describen y pormenorizan en el texto de este proyecto, de
las que se destacan las siguientes: labores de limpieza, mantenimiento, reparaciéon y conservacion de
edificios; areas recreativas; area de uso intensivo, y cualquier otra infraestructura del Parque Nacional;
también labores de regulacion del flujo de visitantes, asi como orientacion y asesoramiento a los mismos,
y supervision de los itinerarios y zonas de mayor afluencia, a fin de evitar incidencias; y, puntualmente,
apoyo a actividades relacionadas con el mantenimiento de infraestructuras de montafia o toma de
muestras de investigacion. Todas ellas en el &mbito territorial atribuido a la Unidad Administrativa “Area
del Parque Nacional de la Sierra de Guadarrama”, de la D.G. Biodiversidad y Gestién Forestal (que se
define en el siguiente apartado 2).

Se insiste en que, en ningun caso se estableceran, como consecuencia de la ejecuciéon del encargo,
relaciones juridicas de caracter funcionarial o laboral entre la Administracion de la Comunidad de Madrid
y TRAGSA, y que no seran objeto de este encargo los servicios que impliquen ejercicio de la autoridad
inherente a los poderes publicos, segun lo recogido en el apartado 4 de la Disposicion adicional vigésima
cuarta de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico asi como en el apartado 2
del articulo 3. Objeto de los encargos, del Real Decreto 345/2025, de 22 de abril.

2. ALCANCE TERRITORIAL

El alcance del presente pliego se concreta en la totalidad del Parque Nacional de la Sierra de Guadarrama
en la vertiente madrilefia. Extendiéndose - en concordancia con las funciones atribuidas la Unidad
Administrativa «Area del Parque Nacional de la Sierra de Guadarrama», de la D.G. Biodiversidad y
Gestién Forestal - a la superficie completa de los términos municipales que incluyen Parque Nacional
dentro de su territorio en el Valle del Lozoya: Rascafria, Alameda del Valle, Pinilla del Valle, Lozoya y
Navarredonda (que constituyen el denominado Sector Lozoya).

Puntualmente, y de forma coordinada con el Parque Regional de la Cuenca Alta del Manzanares
(PRCAM), se amplia a la Zona Periférica de Proteccion y demas territorios del resto de términos
municipales afectados por el Parque Nacional (Sector Manzanares): Cercedilla, Navacerrada, Becerril, El
Boalo, Manzanares el Real, Soto del Real, y Miraflores de la Sierra.

Ello, para los casos concretos en que las circunstancias, labores o actividades que se desarrollen en estas
zonas afecten directamente, o puedan afectar, a la gestién del Parque Nacional: por ejemplo cuando por
razones de coordinacion, en circunstancias de eventos que se desarrollen entre ambos espacios
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(marchas, carreras, o dias con especial intensidad de afluencia de gente) se precise apoyo a la limpieza
y mantenimiento en aparcamientos o areas recreativas que, aun estando fisicamente fuera del ambito del
Parque Nacional, acoge gente cuyo fin principal es adentrarse y visitar el Parque.

3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del encargo sera de SEIS MESES, a realizar durante el plazo comprendido entre el
1 de diciembre de 2025 y el 31 de mayo de 2026, o SEIS MESES, a contar desde el dia siguiente a la
comunicacion de la autorizacion del encargo, si ésta se produjera con posterioridad. En cualquier caso, el
encargo finalizara cuando se haya formalizado el nuevo contrato de servicios con numero de expediente
A/SER-011533/2024 (11-G/24), actualmente en tramitacion.

El plazo de seis meses podra ser prorrogado por acuerdo del 6rgano de contratacion por un periodo no
superior al encargado y en los mismos términos que lo dispuesto en el parrafo anterior.

No obstante, teniendo en cuenta la distribucién de los trabajos que ejecutar a lo largo del afio, segin como
se describe en la presente memoria, la prérroga puede suponer una variacion del presupuesto respecto
del previsto para el primer periodo de seis meses, tal como aparece en el siguiente punto 4 (Alcance
Econémico), y se detalla en el Anexo “Presupuesto”, que se adjunta.

4, ALCANCE ECONOMICO

El Presupuesto de Ejecucion por Administracion establecido por la Consejeria de Medio Ambiente,
Agricultura e Interior para el encargo a medios propios de este Servicio para los meses de diciembre
2025 a mayo de 2026 (01/12/2025 — 31/05/2026) es de 649.131,61 €.

Puesto que se trata de un servicio de prestacion sucesiva, cuya ejecucion se prevé entre el 01/12/2025 y
el 31/05/2026, atendiendo a la Instruccion de la Intervencién General de la Comunidad de Madrid de 10
de octubre de 2019, han de presupuestarse los trabajos correspondientes al mes de diciembre en el
siguiente ejercicio, por lo que el desglose de anualidades queda como sigue:

2025: 0 euros.
2026: 649.131,61 euros.

En caso de prorroga, en aplicacion de la necesaria organizacién de los trabajos a lo largo del afio
(condicionados por la climatologia, asi como a cubrir la demanda estacional de visitantes y uso publico),
tal y como se describe en la presente memoria, el presupuesto de Ejecucién por la Administracion para
los meses de junio a noviembre de 2026 (01/06/2026 — 30/11/2026) ascendera a 726.762,41 €.

La distribucion del Presupuesto de Ejecucion por la Administracion se detalla en el Anejo de la presente
memoria.

Segun lo establecido apartado 7 de la disposicién adicional vigésimo cuarta de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de contratos del sector publico, en relaciéon con el régimen juridico de TRAGSA y su filial
TRAGSATEC en el que se establece que el importe de las obras, trabajos, proyectos, estudios y
suministros realizados por TRAGSA y por su filial TRAGSATEC se determinara aplicando a las unidades
directamente ejecutadas por el medio propio las tarifas correspondientes y, en la forma que
reglamentariamente se determine, atendiendo al coste efectivo soportado por el medio propio para las
actividades objeto del encargo que se subcontraten con empresarios particulares.

Estas tarifas de Tragsa son las que se establecen por Resolucién de 24 de abril de 2025, de la
Subsecretaria, por la que se publica el Acuerdo de la Comision para la determinacion de tarifas de Tragsa,
por el que se aprueban las tarifas 2025 aplicables a las actuaciones a realizar por Tragsa y Tragsatec
para aquellas entidades respecto de las cuales tenga la consideracién de medio propio personificado y
servicio técnico en los términos previstos en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Puablico, y se revisan los coeficientes para la actualizacion de los precios simples en actuaciones no
sujetas a impuestos.
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Asimismo, se atenderd a lo definido en el articulo 6. Régimen econdmico, del Real Decreto 345/2025, de
22 de abril.

ABONO DE LOS TRABAJOS

El abono de los trabajos se efectuard mediante certificaciones mensuales, una vez que el Director Técnico
del mismo haya dado su conformidad al trabajo desarrollado.

Las partidas alzadas se abonaran a medida que se vayan utilizando, siendo necesaria la justificacién de
los precios aplicados a dicha partida, previa a su adquisicion o puesta a disposicion. Estos precios deberan
responder a tarifas TRAGSA, o en su defecto, base de precios oficiales 0, mediante comparacion con
precios de mercado.

5. CENTROS E INSTALACIONES ADSCRITAS AL PARQUE NACIONAL QUE SE PONEN A
DISPOSICION DE LA EMPRESA PARA LA EJECUCION DEL ENCARGO.

Las actividades objeto de este encargo se llevaran a cabo en todo el ambito territorial descrito en el punto
2., de la Memoria Técnica. Y, particularmente, los trabajadores contratados con cargo al mismo, contaran
con diversas instalaciones puestas a su disposicion por la Comunidad de Madrid para la prestacion del
encargo:

. Dentro de Finca de los Batanes: situada en T.M. de Rascafria y propiedad de la Comunidad de
Madrid (gestionada por la Direccion General de Juventud) varios de sus espacios que en su dia fueron
cedidos a la Consejeria de Medio Ambiente (hoy Consejeria de Medio Ambiente, Agricultura e Interior).

En concreto, para este encargo se pondra a disposicion un pequerio edificio contiguo al Centro de
Investigacion, Seguimiento y Evaluacién (CISE) del Parque Nacional destinado a quardar herramientas,
magquinaria etc. de mantenimiento y reparaciones.

. En el Puerto de “Los Cotos”, en el edificio del Centro de Visitantes del Parque Nacional
“Pefalara”: se pone a disposicion un espacio para vestuario, estancia y servicios de empleados.

. Instalaciones en M.U.P n° 33 “Pinar Baldio” en T.M. Cercedilla: consisten en una_nave y
construccion auxiliar que pueden ser empleadas por el personal de las cuadrillas como centro de trabajo
y almacén.

. Casa de la barrera de la Camorza: un edificio de una planta a la entrada del paraje denominado
“La Pedriza” (T.M. Manzanares el Real) donde, en uno de sus habitaculos se acondicionara un puesto de
trabajo asi como armarios para documentacion, lineas telefénicas e internet.

. Vivero “Charca Verde” sito dentro de “La Pedriza” en el Parque Nacional de la Sierra de
Guadarrama. Abarca una superficie de unos 12.000 m?2 (1,20ha) distribuidos en bancales y eras. Esta
dotado de un sistema de riego por aspersion. Dispone también de una construccion para almacenamiento
de aperos y materiales, y un pequefio invernadero.

Su funcién es la produccion de planta forestal de interés para uso propio del Parque Nacional en las
acciones de conservacion o restauracion de zonas o areas degradadas, entre otras. Ello, a partir de
semilla procedente del entorno.

En el inicio de la ejecucion del Encargo se suscribira un Acta de Entrega con el inventario mueble
e inmueble que se pone a disposicion de TRAGSA, asi como su estado. Los bienes contenidos en
el inventario, al final de la ejecucion del Encargo deberan devolverse al menos en las mismas
condiciones que se entregaron, a cuyo efecto se suscribira al finalizar el Encargo, y junto con la
ultima Certificaciéon mensual, un Acta de reversion de los bienes acompaiada de la conformidad
del Responsable del Servicio.
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6. ORGANIZACION TECNICA. PERSONAL QUE TRAGSA DEBE DISPONER PARA EL ENCARGO

Con cargo a los Gastos generales del Encargo, TRAGSA pondra a disposicion del servicio los medios
propios que garanticen una 6ptima ejecucién de las labores objeto de esta Memoria.

En concreto, asignara entre su personal un Técnico Responsable que actuara como interlocutor oficial
con la Direccién Facultativa de este Encargo y cuya titulacion ha de ser de Grado en ramas Ambientales,
Agrarias o Forestales, o el equivalente si el titulo es anterior a la aplicacién del denominado Plan Bolonia
(mediante Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto 96/2014 de 14 de febrero); asi como
un Técnico Titulado especialista en Prevencién de Riesgos Laborales que garantice el cumplimiento de
la normativa en materia de prevencion de riesgos laborales (Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales).

6.1. PERSONAL OPERATIVO ESPECIFICO CON CARGO AL ENCARGO.

TRAGSA dispondrd, con cargo al servicio, del personal operativo necesario para la buena ejecucion de
las actividades que se relacionan y describen a lo largo de la presente Memoria Técnica. Este personal lo
sera con la formacion, experiencia y conocimientos para el cumplimiento de las funciones detalladas en
la descripcion correspondiente de los capitulos que conforman el servicio. Debiendo desarrollar, como
minimo, las funciones que se describen, asi como cuantas, acorde con su especialidad y formacion, le
sean trasmitidas por el interlocutor de la empresa.

A continuacion se relaciona el citado personal agrupados por trabajo a realizar, con expresion de su perfil
profesional y una breve resefia de sus funciones, que seran desarrolladas y mas detalladas en el siguiente
apartado (Apartado 7. “Definicion de las operaciones objeto del encargo), donde se describen cada una
de las lineas en las que ejercen su actividad.

Limpieza y mantenimiento de areas exteriores e infraestructuras del Parque Nacional

— Un Encargado con mas de dos afios de experiencia en puestos del mismo nivel, o con certificado
de competencia o profesional que lo acredite. O, en su defecto, al menos con titulacion de
formacién profesional basico o equivalente en alguna las actividades de oficios ligados con el
mantenimiento de zonas verdes, edificios e infraestructuras.

Al frente del equipo de trabajo de campo, organizando y distribuyendo las tareas y efectuando el
control de sus rendimientos, asi como para atender a lo solicitado por el Responsable del Servicio.

— Un Oficial especialista, con experiencia de mas de diez afios trabajando en cuadrillas de limpieza
y mantenimiento de espacios naturales o zonas verdes, que haya adquirido conocimientos
basicos de especies vegetales, equipos de trabajo y maquinaria; o bien, con certificado de
competencia o profesional que lo acredite. Dispondra de carné de conducir igual o superior a
clase B. Trabajara durante todo el periodo de duracion del encargo, con dedicacion de al menos
35 horas semanales cuando éstas cuenten con los cinco dias laborables de lunes a viernes, y
jornada al menos de 8,00h a 15,00h.

Sera apoyo directo del Encargado, responsabilizandose de la buena marcha de los tajos
concretos que éste le asigne, de acuerdo con el personal que le encomiende y plan de trabajo
previsto.

— Personal de limpieza y mantenimiento agrupados en cuadrillas y conformado por, al menos, seis
jardineros, especialistas o equivalentes, y seis auxiliares de jardineria, o equivalentes, durante
todo el periodo de duracion del encargo todos los dias laborables de lunes a viernes, en jornada
preferente de 8,00h a 15,00h.

Dentro del ambito de trabajo definido en el apartado 2 de la presente Memoria Técnica,
desempefiando funciones de limpieza, mantenimiento y conservacion de todo tipo de
infraestructuras, asi como areas recreativas y otras zonas de uso intensivo, y pequefias
actuaciones precisas que se les indique, para la conservacion del espacio.
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Limpieza y mantenimiento de centros adscritos al Parque Nacional

— Una persona de limpieza que realizara sus funciones en la Oficina de Atencion a la Poblacién
Local y en el Centro de Investigacion, Seguimiento y Evaluacion, incluidas las instalaciones
anexas y servicios higiénicos, asi como la Casa del Puente del Perddn. Durante todo el periodo
de duracion del encargo, todos los dias laborables de lunes a viernes, durante cinco horas al dia
(25 horas semanales).

— Una persona de limpieza del Centro de Visitantes “Pefialara”, Centros de control y Servicios.
Durante el periodo de duracion del encargo, 12,5 horas semanales, en dias alternos entre
semana: lunes, miércoles y viernes, y los fines de semana: sabado y domingo.

— Un oficial especialista, para el mantenimiento de los Centros, que realizara sus funciones en: la
Oficina de Atencion a la Poblacién Local; el Centro de Investigacion, Seguimiento y Apoyo a la
gestion; la Casa del Puente del Perddn e instalaciones anexas. Durante el periodo de duracién
del encargo, todos los dias laborables de lunes a viernes y en jornada preferentemente de, al
menos, de 8,00h a 15,00h.

Apoyo a la ordenacién del uso publico en el Macizo de Peiialara.

— Un equipo para la regulacién del flujo de visitantes, su orientacion y sensibilizacion sobre los
valores naturales en el entorno del Macizo de Pefalara. Organizan el acceso rodado e indican a
los visitantes los itinerarios habilitados; informan de la normativa del Parque y asesoran respecto
de regulacion de usos y riesgos. En ultimo extremo, comprueban que no se produzca ninguna
incidencia.

Todo ello sin ejercer autoridad ninguna, por lo que cualquier alteracion o suceso de interés o
importancia ha de ser puesto en conocimiento del Centro de Visitantes “Pefialara” durante el
horario de apertura de éste, el cual se lo comunicara al Responsable del Encargo, o en el 112 si
el suceso lo requiere, asi como en la emisora central de los Agentes Forestales.

El equipo estara conformado al menos por diez personas, mas otra de refuerzo en el periodo
vacacional. Distribuidos en turnos de modo que abarquen todos los dias de la semana en horario
de mayor afluencia de visitantes. Contardn con al menos dos afios de experiencia como
controlador de visitantes en alta montafia y conocedor de técnicas de progresién invernal.

De todo el personal operativo se facilitara a la Administracion los nombres, categorias y demas
circunstancias que sean al caso, para el desempefio de los trabajos a que se refiere la presente Memoria.

Todo el personal de TRAGSA, descrito en este apartado y que interviene en los distintos trabajos que
conforman el encargo realizaran actividades de apoyo y labores auxiliares y en ningtin supuesto podra
considerarse con relacion laboral, contractual o de naturaleza alguna respecto a la Consejeria de
Medio Ambiente, Agricultura e Interior, debiendo TRAGSA haber informado a su personal de tal
extremo, y haciéndose constar expresamente esta circunstancia en los contratos de personal que
se realicen con posterioridad al encargo.

6.2. CONDICIONES DE LOS TRABAJADORES QUE ESTAN PRESTANDO EL SERVICIO EN
LA ACTUALIDAD

TRAGSA, dada la naturaleza de los trabajos de este encargo, respetara los contratos de los trabajadores
que estén prestando el servicio en la actualidad, recogiendo todas las condiciones de la subrogacién
conforme a lo que establece el Art. 130 Informacién sobre las condiciones de subrogacion en contratos
de trabajo de la LCSP.

No siendo de aplicacion el Convenio Colectivo de Tragsa (Resolucién de 23 de febrero de 2011, de la
Direccién General de Trabajo, por la que se registra y publica el XVII Convenio colectivo de
Transformacion Agraria, SA.) segun lo reflejado en el apartado d) del articulo 3: Asimismo, se excepciona

7
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del ambito de aplicacién del presente Convenio el personal laboral de TRAGSA que, por la naturaleza de
su prestacion, esté incluido en el ambito de aplicacién de un Convenio especifico, salvo el personal de
campo y forestal, que en todo caso se incluira en el ambito de aplicacién del convenio de TRAGSA.
Aquellos trabajadores que entren a formar parte de la plantilla de TRAGSA como consecuencia de una
subrogacién y que tengan convenio propio se estara a la legislacion vigente aplicandoles su convenio

propio.

7. DEFINICION DE LAS OPERACIONES OBJETO DEL ENCARGO

Las operaciones que conforman el encargo para la “Limpieza, mantenimiento y apoyo a la ordenacién del
uso publico para la conservacion del Parque Nacional de la Sierra de Guadarrama en el émbito de la
Comunidad de Madrid”, se realizara en la forma que a continuacion se expresa en esta memoria, y de
acuerdo con las unidades que se contienen en el presupuesto. Esta realizacion estara supeditada a la
intervencion directa de la Administracion Publica y a las potestades administrativas que le corresponden.

Garantizandose que la potestad administrativa en todos los casos le corresponde a la Consejeria de Medio
Ambiente, Agricultura e Interior. Es decir, cualquiera de las lineas de actividad descritas a continuacion, y
los trabajos que emanen de ellas son promovidos por esta Consejeria de Medio Ambiente, Agricultura e
Interior, y financiados por la Comunidad de Madrid. Por lo que la Comunidad de Madrid es la titular de los
mismos debiendo aparecer siempre como tal, y es la que ha de recepcionar los resultados y custodiar los
documentos y trabajos que se deriven.

Todo ello en cumplimiento de lo establecido en el apartado 4 de la Disposicion adicional vigésima cuarta
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que TRAGSA esta obligada
a satisfacer las necesidades de las entidades del sector publico de la que es medio propio personificado
en la consecucion de sus objetivos de interés publico mediante la realizacién, por encargo de los mismos,
de la planificacion, organizacion, investigacion, desarrollo, innovacion, gestion, administracion vy
supervision de cualquier tipo de asistencias y servicios técnicos en los ambitos de: conservacion y
proteccion del medio natural y medioambiental, gestiéon de los recursos naturales, mejora de los servicios
y recursos publicos, siempre y cuando no impliquen el ejercicio de autoridad inherente a los poderes
publicos, e investigacion relativa a la proteccion de la naturaleza y el uso sostenible de sus recursos, entre
otros.

Todo el personal que TRAGSA ponga a disposicion del servicio debera estar debidamente dado de alta
en la Seguridad Social. La empresa ademas debera cumplir con todas las obligaciones legales
contractuales respecto del mismo, pudiendo requerirse la acreditacion del pago de las cotizaciones
sociales. Tendra ademas la obligacion de sustituir, en el plazo de diez dias habiles al personal de este
encargo, cuando se produzca una baja laboral superior a quince dias, y/o durante el periodo vacacional
(avisado con, al menos, quince dias de antelacion) para el caso del personal de limpieza en el interior de
los centros y el personal de apoyo a la ordenacién del uso publico.

TRAGSA dispondra de un plan de Prevencién de Riesgos Laborales adecuado a las caracteristicas del
Servicio que sera presentado a la Consejeria de Medio Ambiente, Agricultura e Interior en el primer mes
de ejecucién del encargo. Todo ello en cumplimiento de lo establecido la Ley 31/1995, de 8 de noviembre,
de prevencién de Riesgos Laborales.

TRAGSA tendra la obligacién de poner a disposicion del encargo los materiales, herramientas o equipos
que se le requieran para el correcto funcionamiento del mismo (dentro de las disponibilidades
presupuestarias que se recogen en las partidas correspondientes) en plazo razonable o que determine el
Responsable del Contrato a partir de una semana desde la fecha de solicitud, o de la aprobacion del
presupuesto correspondiente. Tal plazo, en ningun caso superara un mes desde la fecha de solicitud o,
en su caso, tres semanas desde la fecha de conformidad del presupuesto.

. El Servicio de Limpieza, mantenimiento y apoyo a la _ordenacion del uso publico para la
conservacion del Parque Nacional de la Sierra de Guadarrama esta planificado para su aplicacién con
caréacter anual. Por lo que, en adelante, se describen las labores previstas para un afio, indicando la
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distribucién temporal de las mismas. No obstante, dado que este Encargo se refiere a seis meses
concretos (diciembre a mayo), prorrogable otros seis (junio a noviembre), tal como se ya se ha sefialado
en los puntos 3 y 4 de la presente memoria, las labores concretas que se realizarén en estos periodos,
son las presupuestadas tal como se exponen en los anejos al final del presente documento.

Por tanto, la referencia a periodos anuales o meses distintos a los encargados que aparezcan en adelante,
tiene caracter necesariamente descriptivo para encuadrar el fin de los trabajos, y no compromete a
TRAGSA respecto al objeto de este encargo.

LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO

7.1.1.Limpieza y mantenimiento en areas exteriores e infraestructuras del PNSG.

PERSONAL

Este servicio estara atendido durante todo el periodo de duracién del encargo, por un encargado y un
oficial conductor o jardinero acompafiados por cuadrillas de limpieza y mantenimiento trabajando en los
dos sectores principales (Lozoya y Manzanares) referidos en el Alcance de la presente Memoria (Apdo.2).

El Encargado contara con mas de dos afios de experiencia en puestos del mismo nivel, o con certificado
de competencia o profesional que lo acredite. O, en su defecto, al menos con titulacion de formacién
profesional basico o equivalente en alguna las actividades de oficios ligados con el mantenimiento de
zonas verdes, edificios e infraestructuras (tales como actividades agropecuarias; agrojardineria;
aprovechamientos forestales; reformas y obra civil; electricidad y electrénica; instalaciones electrotécnicas
y mecanica; fabricacion mecanica y montaje; carpinteria y mueble; mantenimiento de vehiculos, etc.).
Dispondra de carné de conducir igual o superior a clase B y preferiblemente nociones en prevencién de
riesgos laborales.

Estara al frente del equipo de trabajo de campo, organizando las tareas, distribuyendo cada jornada el
personal y medios, y efectuando el control de sus rendimientos. Es el responsable de la guarda del
material y buen estado de los medios y maquinaria que usen las cuadrillas.

Trabajara durante todo el periodo de duracién del encargo, con dedicacion de al menos 35 horas
semanales cuando éstas cuenten con los cinco dias laborables de lunes a viernes, y jornada al menos de
8,00h a 15,00h.

El oficial conductor, jardinero, o asimilado segun convenio de aplicacién, con experiencia de mas de
diez afios trabajando en cuadrillas de limpieza y mantenimiento de espacios naturales o zonas verdes,
que haya adquirido conocimientos basicos de especies vegetales, equipos de trabajo y maquinaria; o
bien, con certificado de competencia o profesional que lo acredite. Dispondra de carnet de conducir igual
0 superior a clase B. Trabajara durante todo el periodo de duraciéon del encargo, con dedicacion de al
menos 35 horas semanales cuando éstas cuenten con los cinco dias laborables de lunes a viernes, y
jornada al menos de 8,00h a 15,00h.

Sera apoyo directo del Encargado, responsabilizandose de la buena marcha de los tajos concretos que
éste le asigne, de acuerdo con el personal que le encomiende y plan de trabajo previsto.

Para que queden convenientemente cubiertas las labores de organizacién de las cuadrillas, los periodos
de vacaciones y dias libres del encargado y el oficial deberan distribuirse a lo largo del afio de tal manera
que en ningun caso coincidan mas de tres dias laborales consecutivos, salvo por causa de fuerza mayor
-atendiendo en esta circunstancia a lo que se determine en la normativa o convenio que corresponda-.

El personal de limpieza y mantenimiento se distribuira en cuadrillas de trabajo y estd conformado, al
menos, por seis jardineros, especialistas o equivalentes, y seis auxiliares de jardineria, o equivalentes,
durante todo el periodo de duracién del encargo, con dedicacién cada uno de al menos 35 horas
semanales (cuando éstas cuenten con los cinco dias laborables) de lunes a viernes, y preferentemente
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de 8,00h a 15,00h. Dentro del &mbito de trabajo definido en el apartado 2 de la presente Memoria, este
personal desempefia funciones de limpieza, mantenimiento y conservacion de todo tipo de
infraestructuras, asi como areas recreativas y otras zonas de uso intensivo, y pequefias actuaciones
precisas que se les indique, para la conservacion del espacio.

El trabajo se realizara durante todo el periodo de duracién del encargo totalizandose 10.200 horas para
limpieza y mantenimiento (distribuidas en 850 horas mensuales), en el caso de los auxiliares jardineros y
jardineros, trabajando preferentemente los auxiliares jardineros en labores de limpieza y los jardineros
realizando tareas de mantenimiento y repartiéndose las labores, en general, de manera equitativa entre
el Sector Lozoya y el Sector Manzanares del parque. Esta misma distribucién también se aplicara al
periodo de prérroga.

Para que queden convenientemente cubiertas las labores de limpieza y conservacion del Parque, los
periodos de vacaciones y dias libres del personal deberan distribuirse a lo largo del afio de tal manera
gque en ningun momento haya menos de tres trabajadores por cuadrilla ejerciendo su labor, y tal que al
menos uno de ellos opere segun la categoria que le habilite para las tareas de mantenimiento (jardinero
0 asimilado, segun convenio de aplicacién).

TRAGSA se encargard de que todos los operarios asistan al trabajo inexcusable y debidamente
uniformados y que dispongan de los elementos de seguridad y proteccion individual y colectiva
necesarios. Los uniformes que han de ser suministrados por el adjudicatario, con cargo a la partida 1.4.,
constara de un equipo completo de verano, que se describe mas adelante, en el apartado UNIFORMIDAD.

e Labores de limpieza

La limpieza de areas recreativas, aparcamientos, sendas, miradores y otras zonas de uso intensivo se
refiere a la retirada de todas las basuras, desperdicios y restos que se encuentren dentro del perimetro
de dichas areas de su zona de influencia y de los accesos a las mismas, asi como la eliminacion de
elementos extrafios adheridos o fijjados, o de pintadas y graffitis sobre cualquier superficie de elementos
naturales del entorno, o que formen parte de las infraestructuras del Parque.

TRAGSA debera implementar un sistema «100% recogida selectivay, de manera que todos los
residuos depositados por los usuarios, puedan ser separados en origen y tratados posteriormente
conforme la recogida selectiva, utilizando para ello el sistema de contenedores instalados a tal
efecto por la Consejeria de Medio Ambiente, Agricultura e Interior.

Las labores de limpieza deberan repetirse cuantas veces sean necesarias durante la semana, con objeto
de conseguir la eliminacién de basuras de la superficie del terreno, asi como evitar acumulaciones
excesivas de residuos y desperdicios en la zona.

El ambito de localizacion de los trabajos de limpieza de las cuadrillas, abarca, a modo indicativo, las
siguientes zonas:
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Praderas Militares
Aparcamiento Valcotos
Refugio del Pingarrén
Poza de Juanén

Casa de la Horca

La Isla

Mirador de los Robledos
Embalse del Pradillo
Parque de Quebec

Via Peatonal Rascafria
Monasterio de El Paular
El Artifiuelo

Sector Lozoya
Rascafria Rascafria Oteruelo del Valle
Macizo de Pefialara La Dehesa Chopera
Praderas de Valdesqui La Morcuera y Fuente Cossio Las Eras

Cascadas del Purgatorio
El Aguilén

Puente de Hierro
Puente del Perdén

Raso de la Pereda

Camino histérico
Oficina comarcal
Méargenes Lozoya
Camino Malagosto
Plaza del Tilo

Las Presillas

Alameda del Valle

Camino del Palero

La Sauca

Los rios

Majada del Cojo
Ribera Lozoya (Mota)
Ermita de Santa Ana

Pinilla del Valle

Embalse de Pinilla

Camino de la Ermita
Mirador

Monumento Centenario
Yacimientos Paleontolégicos

Lozoya

Navarredonda

Canencia

Orillas del Embalse
Hoya Encavera
Areas recreativas:

Perimetro Navarredonda
Chorrera San Mamés

Area recreativa Puerto de Canencia
Abedular de Canencia
Chorrera de Mojonavalle

Las Lagunillas (otra_s por  determinar  segun El Homillo
El Mirador necesidad) . ,
- Perimetro de Canencia
Pena Alta
Entorno de Navasaces
(otras  por determinar (otras por determinar segun necesidad)
segun necesidad)
Sector Manzanares
Cercedilla Via forestal de Carretera de la Republica (desde barrera de Majavilan hasta Puerto de la
Fuenfria); Area de los Miradores y praderas de Navarrulaque; puntualmente: Ducha de los
Alemanes, Calzada Borbénica, Vereda de las Encinillas (GR10), etc.
Navacerrada Entorno de la Fuente de Los Gedlogos; Mirador de la Virgen de Las Nieves; Camino del Calvario;

El Ventorrillo.

Manzanares El Real La Pedriza: Senda del puente de Los Chorros a Charca Verde; Senda de Charca Verde al puente
de Los Barracones; Senda del puente de La Foca hasta el Tranco por la margen izquierda;
Senda de Autopista de La Pedriza; Senda de Collado Cabrén; Pista de las Zetas; Entorno del

mirador del Collado de los Pastores; Pista de La Camorza; Entorno del Yelmo (puntual).

Hueco de San Blas. Pista principal.

Miraflores de la Sierra Entorno aparcamientos de La Morcuera;

Becerril; El Boalo; Soto
del Real

Trabajos puntuales de limpieza, o por eventos especificos (actos oficiales, marchas, pruebas
deportivas u otros)

e Trabajos de conservaciéon y mantenimiento

Consistiran fundamentalmente en:

Mantenimiento de infraestructuras: pintura con productos de tratamiento de la madera de
pasarelas y elementos de madera, repaso de tapias, reposicion de tablones, reparacion de
bordillos y escaleras de piedra natural y artificial en seco o en hormigon; reparacion de muros de
mamposteria en seco 0 en hormigon o reparacioén de cerramientos con soportes metalicos o de
madera, definicion de quitas o perfilado puntual de drenajes/pasos de agua, etc.

Desbroce de areas recreativas y zonas de uso intensivo.
Apeo o poda de arboles cuando supongan riesgo de caida en zonas con afluencia de visitantes
Reposicién y mantenimiento de sefiales de interpretacion.
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— Recuperacion de areas degradadas y zonas erosivas: Plantaciones, riegos de plantaciones,
podas y saneamiento de la vegetacion, tratamientos fitosanitarios y reposiciéon de marras, entre
otros.

— Mantenimiento de maquinaria.
— Realizacién de pequefias reparaciones y obras.
— Mantenimiento de las instalaciones del vivero Charca Verde.

Para poder desempefiar estas labores de mantenimiento, se dispone de las siguientes partidas:

— Materiales para la conservacion y el mantenimiento de las zonas de uso intensivo y areas
recreativas tales como mantillo, semilla, elementos de riego, mangueras, elementos de madera
para sustituciéon de tramos de talanquera deteriorados, pasarelas de madera tratada para zonas
fragiles y susceptible de erosion, protectores de madera y cualquier otro material que se considere
necesario para el correcto estado de las infraestructuras del Parque, entre otros. Todo ello
debidamente justificado, mediante factura, para su abono con cargo a la partida 1.8. prevista en
el presupuesto.

— Reposicion y mantenimiento de sefiales de interpretacion. Sefiales que han de estar adaptadas a
lo recogido en el Manual de Identidad Corporativa de la Red de Parques Nacionales. Todo ello
debidamente justificado, mediante factura, para su abono con cargo a la partida 1.9. prevista en
el presupuesto.

— Restauracion de areas degradadas y zonas erosivas, tales como pequefias y puntuales
plantaciones, riegos, podas y saneamiento de la vegetacion, tratamientos fitosanitarios y
reposicion de marras. Todo ello debidamente justificado, mediante factura, para su abono con
cargo a la partida 1.11. prevista en el presupuesto.

— Mantenimiento de las infraestructuras existentes en el Parque Nacional, tales como refugios o
chozos, pasarelas o puentes, pasos de agua y cerramientos entre otros. Reflejado en la partida
1.12. prevista en el presupuesto.

— Mantenimiento de maquinaria, incluyendo la reparacién de averias, y los repuestos de fungibles
tales como cadenas, rollos de hilo, aceite, lubricantes, entre otros. Todo ello incluido en la partida
1.13. prevista en el presupuesto.

— Horas de desbrozadora y motosierra que la empresa adjudicataria pone a disposiciéon de la
cuadrilla de mantenimiento, incluidas en las partidas 1.16. y 1.17. previstas en el presupuesto,
respectivamente.

e Otros trabajos de apoyo a la limpieza y mantenimiento

Estos trabajos son complementarios a los que desempefian las cuadrillas de trabajo, y pueden ser:

— Asistencias complementarias consistentes en la asistencia de caballeria con mulero en zonas
inaccesibles por medios mecanicos, astilladora para la eliminacion de residuos procedentes de
cortas, podas y/o desbroces, camion pluma para la poda en altura del arbolado de riesgo en areas
recreativas y zonas de uso intensivo o traslado de materiales, y skidder para la retirada de
arbolado con riesgo de caida, entre otros. Asimismo, se incluye el alquiler de horas de maquina
miniretro, retroexcavadora con martillo, dumper, u otra maquinaria auxiliar para pequefias
reparaciones puntuales, ahoyado mecanizado de plantaciones, reposicion de barreras de
impermeabilizacion, extendido de tierra vegetal o para la colocacién de postes de cerramientos,
entre otros.

Estos conceptos seran justificados debidamente, mediante factura, para su abono con cargo a la
partida 1.10. prevista en el presupuesto.

- Limpieza de las fosas sépticas del Area Recreativa “Las Presillas” y de “Los Cotos”. Se trata de
la limpieza de las fosas sépticas que recogen los residuos de los WC puestos a disposicion de los
visitantes en el Area Recreativa “Las Presillas” y el Centro de Visitantes “Pefialara”’, incluyendo el
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desplazamiento a las diferentes ubicaciones, labores de limpieza y vaciado asi como traslado y
tratamiento de los residuos obtenidos a Planta de Tratamiento de residuos certificada e incluida
en el listado de Empresas autorizadas por la Comunidad de Madrid, en cumplimiento de la Ley
de Residuos y Suelos Contaminados vigente. Todo ello con cargo a la partida 1.14. prevista en el
presupuesto, y soélo contemplada durante el periodo de prérroga dado que se realiza en el mes
de octubre.

— Limpieza de los lodos acumulados durante el invierno en la zona de Las Presillas. Area Recreativa
ubicada en el municipio de Rascafria, dentro de la Zona Periférica de Proteccion del Parque
Nacional, que requiere mantener el lecho de rio en dptimas condiciones previamente a la apertura
de las zonas de bario naturales que estan conformadas por represado temporal del mismo; esta
zona esta incluida en el listado oficial de zonas de bafio declarada por la Comision Europea
(Codigo ES_SW_310015). Todo ello, previo permiso de la Confederacion Hidrografica del Tajo,
como Organismo competente.

Este concepto sera justificado debidamente, mediante factura, para su abono con cargo a la

partida 1.15. prevista en el presupuesto y sélo contemplada durante el periodo del encargo dado
que se realiza en el mes de mayo.

VEHICULOS

Se pondré a disposicion de las cuadrillas de trabajo:

— Tres vehiculos TT pick-up diesel, de al menos 145 CV y > 2000 cc durante todos los dias del
encargo con caja cerrada y con cabrestante y enganche remolcador (bola). Tendran calefaccion
y aire acondicionado, y dispondran de extintor. Con capacidad para, al menos, 5 plazas. Todo ello
con cargo a la partida 1.5. previstas en el presupuesto.

— Un vehiculo TT de <110cv durante todos los dias del encargo. Tendra calefaccion y aire
acondicionado, y dispondran de extintor. Con capacidad para, al menos, 5 plazas. Todo ello con
cargo a la partida 1.6. previstas en el presupuesto.

— Camioén volquete basculante, durante todos los dias del encargo. Tendra neumaticos TT con plus
de agarre y estabilidad, calefaccion, aire acondicionado, y capacidad para, al menos, 3 plazas.
Dispondra de extintor. Todo ello con cargo a la partida 1.7 prevista en el presupuesto.

En dichas partidas (1.5., 1.6. y 1.7.) estan incluidos también los gastos de combustible, seguros,
mantenimiento, reparaciones, etc.

En caso de averia, accidente o robo de un vehiculo, se contara con otro de sustitucién en un plazo maximo
de diez dias habiles, con las mismas caracteristicas ya enumeradas.

La identificacién del coche de empresa al servicio de la Comunidad de Madrid se hara exclusivamente
mostrando la identidad o logotipo de la empresa adjudicataria, acompariada del logotipo institucional del
Parque Nacional, segun las Normas de Identidad Corporativa de Parques Nacionales, y atendiendo a las
exigencias de la DG de Medios de Comunicacion y a la publicidad institucional de la Comunidad de Madrid.

UNIFORMIDAD

El personal de limpieza y mantenimiento, dada la temporalidad del encargo, contara con una partida
alzada para la reposicion de la uniformidad tanto de invierno como de verano que se haya deteriorado,
pudiendo incluir camiseta de manga corta, polo de manga corta, pantalén de verano, cazadora, camiseta
térmica de manga larga, pantalon de montafa, jersey, forro polar, chubasquero- chaqueta impermeable
en invierno y par de botas de montafia con suela adecuada y tejido impermeable. Todas las prendas de
cuerpo (tren superior), llevaran visible la identificacién de la empresa, asi como el anagrama del Parque.
Todo ello con cargo a la partida 1.4. prevista en el presupuesto, sélo contemplada durante el periodo de

prérroga.
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Quedan incluidos también en dicha partida todos los elementos de seguridad y proteccion individual
necesarios y adecuados para la consecucién de su trabajo, que deberan quedar reflejados en el Plan de
Prevencion de Riesgos Laborales exigido en el apartado 9 de esta Memoria.

7.1.2.Limpieza y mantenimiento de centros adscritos al PNSG
PERSONAL

Para la limpieza de Centros, el encargo contempla el siguiente personal:

— Una Persona de limpieza en la Oficina de Atencion a la Poblacién Local, Centro de Investigacion,
Seguimiento y Evaluacién - Sierra de Guadarrama y Centro de Cria en Cautividad de Anfibios, y
edificios anexos trabajando durante todo el periodo de duracién del encargo, 25 horas semanales,
de lunes a viernes.

— Asistencia de limpieza fundamental y regularmente para el Centro de Visitantes Pefialara
trabajando durante todo el periodo de duracién del encargo, 12,5 horas semanales, en dias
alternos entre semana: lunes, miércoles y viernes. y los fines de semana: séabados y domingos.

Para el mantenimiento de los Centros, en tareas sistematicas (riego jardines, podas, etc.) o
reparaciones, el proyecto contara con: un oficial asimilado a jardinero, o su equivalente, que realizara sus
funciones en la Oficina de Atencion a la Poblacién Local; el Centro de Investigacion, Seguimiento y Apoyo
a la gestion, y la Casa del Puente del Perddn, incluyendo las instalaciones anexas. Durante el periodo de
duracion del encargo, todos los dias laborables de lunes a viernes y en jornada preferentemente de 8,00h
a 15,00h.

TRAGSA se encargara de que asistan al trabajo inexcusable y debidamente uniformados y que dispongan
de los elementos de seguridad y proteccion individual y colectiva necesarios.

El ambito de localizacion de los trabajos de limpieza y mantenimiento de Centros del Parque, incluye los
siguientes centros:

Oficina de Atencién a la | Edificacion de una planta con una sala dedicada a oficina de atencién al publico, otra dedicada
Poblacién Local a despachos o puestos de trabajo para realizacién de labores técnicas, una sala permanente de
exposiciones y tres salas destinadas a servicios higiénicos.

En el caso del mantenimiento el trabajo también incluira la conservacion de los jardines y areas
verdes alrededor del edificio.

Centro de Investigacion, | Edificio de una planta en el que se ubican despachos, una biblioteca especializada del Parque
Seguimiento y | Nacional y los recursos informaticos necesarios para el desempefio de las labores de
Evaluacion investigacion y seguimiento.

Construccion de una planta, de madera, destinada a la elaboraciéon y montaje de paneles y
elementos de reprografia, asi como la edicién de material cientifico y divulgativo.

Construccion de obra anexa a la anterior destinada a servicios higiénicos.

En el caso del mantenimiento el trabajo también incluira la conservacion de los jardines y areas
verdes alrededor de las construcciones.

Centro de Cria en | Construccion de una planta destinada a Centro de Cria en Cautividad de Anfibios Amenazados
Cautividad de Anfibios de la Sierra de Guadarrama asi como al estudio de las enfermedades emergentes de la
herpetofauna. La misma se distribuye en: una sala de recepcion, preparacion de alimentos, cria
de alimento vivo, sala de adultos y sala de larvas.

Casa del Puente del | Edificio de dos plantas cuya planta superior contiene tres habitaciones de almacén y la planta
Perdon baja cuenta con una sala despacho, una sala comun, una cocina y unos servicios higiénicos.

Centro de Visitantes | Edificio principal (centro de visitantes): incluyendo la planta superior (vivienda y zona servicio
Pefalara mantenimiento: cuarto personal y aseo), la planta baja (sala exposicién y oficina; almacén y
cuarto llaves; aseos personal; laboratorio y aseo), planta sétano (escalera bajada sétano-
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almacén, sala audiovisuales, escalera bajada a instalaciones personal, cuarto vestuario y
taquillas personal y cocina personal).
Chozo vigilancia.
Edificio nuevo (sala GERA y GREIM, sala Agentes Forestales y aseos publicos).

Laboratorio de Cotos Espacio en la planta baja de Centro de Visitantes “Pefialara” en el que existe una sala-laboratorio

de investigacién, una sala almacén y unos servicios higiénicos. Con acceso independiente y
cerrado al publico.

En algun caso puntual que sea preciso y justificado, podra ser requerido el personal de este servicio para
refuerzo en algun otro centro o instalacién del Parque Nacional. Sin que ello suponga incremento en el
numero de horas de trabajo semanal, ni coste adicional de desplazamiento. A tal fin, en tal supuesto
debera comunicarse con suficiente antelacién la necesidad de la actuacion concreta para la correcta
planificacién de los trabajos.

UNIFORMIDAD

La uniformidad que ha de ser suministrada por TRAGSA para el personal de limpieza de los centros, con
cargo a la partida 2.4., constarda, al menos de un pantalon largo elastico de limpieza, dos blusas o batas
traspirables de manga corta, calzado con suela antideslizante y materiales resistentes a los productos
quimicos ademas de guantes desechables, entre otras. Todas las prendas de cuerpo (tren superior),
llevaran visible la identificacion de la empresa, asi como el anagrama del Parque.

La uniformidad que ha de ser suministrada por TRAGSA para el personal de mantenimiento de los centros,
con cargo a la partida 2.5, alcanzara la reposicién de lo deteriorado y tendrd composicién analoga a la del
personal de limpieza y mantenimiento del Parque (partida 1.4.), y podra incluir la uniformidad tanto de
invierno como de verano: camiseta de manga corta, polo de manga corta, pantalén de verano, cazadora,
camiseta térmica de manga larga, pantalén de montafa, jersey, forro polar, chubasquero- chaqueta
impermeable en invierno y par de botas de montafia con suela adecuada y tejido impermeable. Todas las
prendas de cuerpo (tren superior), llevaran visible la identificacion de la empresa, asi como el anagrama
del Parque. Esta partida sélo esta contemplada durante el periodo de prérroga.

Quedan incluidos también en dicha partida todos los elementos de seguridad y proteccion individual
necesarios y adecuados para la consecucién de su trabajo, que deberan quedar reflejados en el Plan de
Prevencion de Riesgos Laborales exigido en el apartado 9 de esta Memoria.

7.2. APOYO A LA ORDENACION DEL USO PUBLICO EN ALTA MONTANA.

PERSONAL

Las labores en esta linea se llevan a cabo preferentemente en el entorno del puerto de Cotos y Macizo
de Pefialara. Son las relativas a la regulacion del acceso rodado y el flujo de visitantes; la informacién y
sensibilizacién sobre los valores naturales del espacio y su cuidado; el apoyo a los medios de emergencia
en el socorro y al control de las pruebas deportivas, asi como el ocasional apoyo al mantenimiento de
infraestructuras de montafia o actividades relacionadas con la toma de muestras de seguimiento e
investigacion.

- Elfin principal es regular el acceso rodado y flujo de visitantes: controlando el aforo y autorizacién
de grupos cuando es preceptiva; orientando e informando acerca de los itinerarios y la
transitabilidad por la zona, normativa de acceso, riesgos, y posibles incidencias (segun estado de
los accesos, y atendiendo a las inclemencias o condiciones meteorolégicas, etc.).

Asimismo, sensibilizar al usuario sobre los valores naturales del entorno; informar sobre la
normativa del Parque; la regulacion de los usos, y las medidas de gestién que les afecten.
Recomendando que, en su caso, accedan al Centro de visitantes para una informacién mas
detallada.
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- Ademas, en cuanto a los visitantes, supervisar el cumplimiento de las recomendaciones y normas,
asi como la comprobacion de que no se produce ninguna incidencia, o el correspondiente aviso
en caso contrario.

- En caso de marchas o pruebas autorizadas, comprueban el itinerario y las infraestructuras que
en su caso les afecte, supervisan el cumplimiento de lo autorizado, e informan del estado posterior
a las mismas.

- Sifuese preciso y se les requiriese, prestan informacidn y apoyo a los servicios de emergencia o
de socorro.

Todo lo cual lo llevan a cabo sin ejercer autoridad ninguna, por lo que cualquier alteracién o
suceso de interés o importancia ha de ser puesto en conocimiento del Centro de Visitantes
Penalara durante el horario de apertura de éste, que lo comunicara al Responsable del Encargo,
o en el 112 si el suceso lo requiere, asi como en la Emisora central de los Agentes Forestales.

- Complementariamente, y siempre que lo permita lo descrito en los parrafos anteriores, realizan
apoyo puntual al personal técnico del Parque para la toma de datos relacionados con el estado
ambiental del entorno (estadillos o cuadernos de campo), cumplimentacién de fichas o encuestas
a los visitantes, acondicionamiento de accesos, y deteccion de infraestructuras deterioradas.

El contenido de las citadas encuestas a los visitantes, se limitara a recoger exclusivamente datos
personales (sexo / edad) para fines estadisticos, sin que se pueda identificar a personas concretas
-ya sea de manera directa o pudiendo inferirlo por acceso a otro tipo de base de datos- . Estas
encuestas se acompaniaran de la clausula del deber de informar en materia de proteccién de
datos.

Todo ello siempre en cumplimiento de lo que dispone el articulo 1. Objeto, dentro del subapartado 2g), de
la Ley 7/2013, de 25 de Junio, de Declaracion del Parque Nacional de la Sierra de Guadarrama acerca
de ordenar, de forma compatible con su conservacion, su uso y disfrute publico para toda la sociedad.

Para llevar a cabo estas labores, se contara con un equipo de, al menos, once personas trabajando en
turnos, mas una persona de refuerzo en el periodo vacacional y horas de festivos, periodos vacacionales
escolares y extraordinarios. Al tratarse de una zona de alta montania, los trabajadores, ademas de poseer
dotes de persuasion en el trato con los visitantes y de conocer suficientemente el territorio, deberan tener
un nivel medio en deportes de montarfia especialmente en progresion en nieve o hielo, escalada deportiva
en rocay hielo, etc. Por lo que se requiere que cuenten con experiencia en trabajos de regulacion de flujos
de visitantes en alta montafia y sean conocedores de técnicas de progresion invernal.

La organizacion del equipo del trabajo e instrucciones precisas diarias de tareas se realizara a través de
escritos expuestos en los tablones del Centro de Visitantes de Pefialara o, en su defecto, por el personal
de uso publico que opera en dicho Centro (personal técnico de la Comunidad de Madrid o informadores
que se encuentren desarrollando presencialmente su trabajo) segun las necesidades y directrices
recibidas de la direccion del Encargo. Del mismo modo, en dicho centro tendra lugar la recepcion de los
datos que cada jornada les sean requeridos (aforo de visitantes, vehiculos, datos meteorologicos y estado
de los itinerarios; incidencias, etc), desde donde se enviara a TRAGSA segun lo que establezca la
empresa. Para todo lo cual el correspondiente interlocutor de TRAGSA y el Responsable del Encargo de
la Comunidad de Madrid se coordinaran debidamente al efecto.

Los turnos han de distribuirse de modo que el servicio quede cubierto de lunes a domingo, durante todos
los dias del encargo, y abarcando una franja horaria que se establece entre las ocho y las dieciocho horas
en la temporada invernal (Enero, Febrero, Marzo, Noviembre y Diciembre) y entre las nueve y las veintiuna
horas el resto del afio (de Abril a Octubre).

Las jornadas se distribuiran de manera irregular, a lo largo del afio, en funcion de las necesidades del
servicio, contando con:

— Enero - Marzo:

o 7 trabajadores de lunes a domingo segun convenio (distribuidos de la siguiente forma: 3
de lunes a viernes en jornada completa y 4 en fines de semana y festivos.
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o 1 trabajador en jornada reducida en fines de semana y festivos para el control de acceso
al aparcamiento del puerto de Cotos.

— Abril - Octubre:

o 7 trabajadores de lunes a domingo segun convenio (distribuidos de la siguiente forma: 3
de lunes a viernes en jornada completa y 4 en fines de semana y festivos).

o Refuerzo estacional diario (temporada mayor afluencia visitantes): 3 trabajadores de
lunes a viernes en jornada completa segun convenio.

o 1 trabajador en jornada reducida en fines de semana y festivos para el control de acceso
al aparcamiento del puerto de Cotos.

o Refuerzo por sustitucion vacacional: 1 trabajador disponible de lunes a domingo en
jornada completa, segun convenio, para realizar la sustitucion de vacaciones.

— Noviembre - Diciembre:
o 7 trabajadores de lunes a domingo segun convenio (distribuidos de la siguiente forma: 3
de lunes a viernes en jornada completa y 4 en fines de semana y festivos).

o 1 trabajador en jornada reducida en fines de semana y festivos para el control de acceso
al aparcamiento del puerto de Cotos.

- Horas de refuerzo extraordinario para dias festivos, periodos vacacionales escolares y eventos:
1.700 horas anuales, para reforzar en:

= Dias festivos repartidos durante todo el afio.

= Periodos vacacionales escolares (navidades, semana blanca, semana santa y
vacaciones de verano)

= Refuerzo durante las competiciones deportivas que tienen lugar en el entorno del
Macizo de Pefialara, (incluyendo la revision previa del recorrido, apoyo durante
la prueba y revision posterior del estado de conservacion), recogidas en el
Decreto Horas de 238/2023, de 13 de septiembre, del Consejo de Gobierno.

= Refuerzo de cualquier evento, acto, o suceso extraordinario que requiera el apoyo
por razones de conservacion de un entorno tan fragil.

Para el célculo total de las horas anuales se ha considerado lo que estipula el convenio que se esta
aplicando al personal con derecho de subrogacién que se encuentra trabajando en la actualidad, que se
trata del convenio de jardineria vigente, segun lo dispuesto en la Resolucién de 27 de junio de 2022, de
la Direccién General de Trabajo, por la que se registra y publica el Convenio colectivo de ambito estatal
de jardineria 2021-2024, que en su apartado 16 define el nUmero maximo de horas anuales de 1.700
horas, resultando:

Durante el periodo del encargo (dic 2025- may 2026):

- 850 horas x 3 personas, siendo el total para la duracién del encargo de 2.5650 horas para el
personal fijo de lunes a viernes.

- 382,5 horas x 4 personas, siendo el total para la duraciéon del encargo de 1.530 horas para el
personal fijo de fines de semana y festivos.

- 425 horas x 1 persona al afio, siendo el total para la duracion del encargo de 425 horas para el
personal fijo de la regulacién de acceso en el aparcamiento del puerto de Cotos.

- Refuerzo estacional diario (tres personas previstas realizando 992 horas cada una durante 7
meses durante los meses de mayor afluencia de visitantes al Parque: abril a octubre): para el
periodo del encargo seria: 284 horas x 3 personas (abril y mayo) = 852 horas (3 pax a tiempo
completo, los meses de abril y mayo).

Todo ello, con cargo a la partida 3.1. del presupuesto.
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En cuanto al refuerzo por sustitucion de vacaciones, o dias extraordinarios (incluye conjunto de
eventos de corta duracién temporal cada uno de ellos), con cargo a la partida 3.2. del presupuesto):

- Personal de refuerzo vacacional para sustitucién de vacaciones del propio personal de apoyo al
uso publico: suponen un total de 850 horas entre mayo y octubre, corresponde 142 horas al mes
de mayo (dentro del periodo del encargo; el resto computarian en el presupuesto en caso de
prérroga).

- Horas adicionales de refuerzo para dias festivos, periodos vacacionales escolares vy
extraordinarios: 1.700 horas anuales repartidas a partes iguales entre encargo y prérroga (850
horas).

Para el periodo de prérroga (jun 2026- nov 2026):

- 850 horas x 3 personas, siendo el total para la duracion de la prérroga de 2.550 horas para el
personal fijo de lunes a viernes.

382,5 horas x 4 personas, siendo el total para la duracion de la prorroga de 1.530 horas para el
personal fijo de fines de semana y festivos.

425 horas x 1 persona al afio, siendo el total para la duracion de la prérroga de 425 horas para
el personal fijo de la regulacién de acceso en el aparcamiento del puerto de Cotos.

Refuerzo estacional (periodo anual de mayor afluencia de visitantes) diario: 3 personas x 708
horas cada uno. (meses junio, julio, agosto, septiembre y octubre) = 2.124 horas.

Todo ello, con cargo a la partida 3.1. del presupuesto.

En este caso, respecto al refuerzo por sustitucion de vacaciones, o dias extraordinarios (con
cargo a la partida 3.2. del presupuesto), se tiene:

- 708 horas para el personal de refuerzo vacacional (junio a octubre)

- 850 horas adicionales de refuerzo para eventos extraordinarios, y dias festivos o de vacaciones
escolares

TRAGSA debera aportar, al inicio del periodo del encargo, un cuadrante preliminar que recoja los dias y
distribucion de horarios de los turnos de control del personal. El Responsable del Encargo podra modificar
los horarios y la organizacion del trabajo en funcién de las necesidades, siempre en cumplimiento de lo
definido en el convenio sectorial de aplicacion.

UNIFORMIDAD Y EQUIPOS

El personal de apoyo a la ordenacion del uso publico dispondra de una partida alzada para la reposicién
de su uniforme adaptado a las duras condiciones de montafia de la Sierra, que podra incluir:

- Ropa de verano: chubasquero - capa de agua, camiseta transpirable de manga larga, pantalén
verano de montafia, chaleco, gorro de montafia de verano, gafas de sol y botas de verano.

- Ropa de invierno: anorak impermeable con plumifero de buena o excelente calidad de
aislamiento; pantalén de invierno; pantalén impermeable y transpirable; forro cortavientos;
camiseta térmica de manga larga, botas de invierno, gorro con orejeras, braga polar, par de
guantes de invierno, y gafas de ventisca. Todo ello de la calidad suficiente para constituir un
equipo capaz de que se soporten temperaturas de hasta -10°C, teniendo en cuenta que los
trabajadores estan a la intemperie durante toda su jornada laboral.

- Material de progresién invernal. polainas, crampones, piolet, casco de seguridad y mochila.

Todo ello con cargo a la partida 3.3. prevista en el presupuesto, sélo contemplada durante el periodo de
prérroga.

18



.
B SIERRA DE Subdireccion General de Gestion Territorial
—~}( GUADARRAMA Direccion General de Biodiversidad y Gestion Forestal
PARQUE NACIONAL CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE, AGRICULTURA E INTERIOR

Comunidad
de Madrid

VEHICULOS

Se pondra a disposicion del personal de apoyo a la ordenacion del uso publico un vehiculo todoterreno 4
x 4 durante todos los dias del encargo. Este vehiculo sera diesel de al menos 122 CV y > 2000 cc; con
altura libre sobre el suelo mayor de 220mm, y ademas con capacidad de al menos 7 plazas si existe
modelo disponible en el mercado; contara calefaccion, aire acondicionado, y dispondra de baca, y extintor.
Con cargo a la partida 3.4. prevista en el presupuesto. En dicha partida estan incluidos también los gastos
de combustible, seguros, mantenimiento, reparaciones, etc.

En caso de averia, accidente o robo de un vehiculo, se contara con otro de sustitucién en un plazo maximo
de diez dias habiles, con las mismas caracteristicas ya enumeradas.

La identificacién del coche de empresa al servicio de la Comunidad de Madrid se hara exclusivamente
mostrando la identidad o logotipo de la empresa adjudicataria, acompariada del logotipo institucional del
Parque Nacional, segun las Normas de Identidad Corporativa de Parques Nacionales, y atendiendo a las
exigencias de la DG de Medios de Comunicacion y a la publicidad institucional de la Comunidad de Madrid.

7.3. MATERIALES Y MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS COMUNES
MATERIALES Y EQUIPOS

El encargo dispone de mensualidades de alquileres y puesta a disposicion del servicio de fungibles
relacionados con la limpieza y el mantenimiento.

— Alquiler de nave para vehiculos y almacén (partida 4.1.1.)
— Material de limpieza (partida 4.1.2.)
— Material de ferreteria (partida 4.1.3.)

MANTENIMIENTO

Este apartado se refiere al mantenimiento de los Centros, asi como de los equipos trabajo puestos a
disposicion TRAGSA, para los que se requiere su mantenimiento o, en su caso, reposicion. También el
mantenimiento de teléfonos moviles.

En relacion con el mantenimiento, el encargo cuenta con partidas dedicadas a:

— Sistema de comunicacion: puesta a disposicion del encargo de cuatro (4) teléfonos méviles,
incluyendo consumo, reparaciones y sustituciones (partida 4.2.1.). Los dispositivos tendran
cobertura en el area de trabajo con servicio de voz, envio y recepcion de SMS, servicio de datos
méviles ilimitado 4G o superior y camara fotografica de 12 MP o superior.

— Mantenimiento de calefaccion (partida 4.2.2.), incluyendo la revision y reparacién de equipos y el
suministro de combustible: pellet para cuarto de personal de apoyo a la ordenacion del uso publico
y queroseno para los chozos de control de visitantes.

— Reparaciones en edificios e instalaciones: se consideran aquellas pequefias reparaciones no
imputables a TRAGSA que sea necesario llevar a cabo por razén de deterioro por el uso o la
climatologia, o averias que pudieran ocasionarse (reparaciones eléctricas, de fontaneria, entre
otras). Todo ello debidamente justificado, mediante factura, para su abono con cargo a la partida
4.2.3. prevista en el presupuesto.

— Mantenimiento de los extintores que se localizan en los centros del Parque: Centro de Visitantes
“Penalara”, Oficina de Atencion a la Poblacién Local. Sector Lozoya y Centro de Investigacion,
Seguimiento y Evaluacion “Sierra de Guadarrama” (partida 4.2.4.).

— Mantenimiento de las infraestructuras ligadas a la Red TETRA para la vigilancia del Parque
(partida 4.2.5.).
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Con el fin de mejorar la comunicacién en situaciones de emergencia, dada la escasa cobertura
que existe en algunas zonas del ambito territorial de este encargo, y en especial el Macizo de
Pefalara y la Pedriza, se cuenta con 7 unidades de comunicaciones TETRA cedidas al personal
del Parque (principalmente personal de apoyo a la ordenacién del uso publico, pero también, en
determinados casos, cuadrillas de mantenimiento cuando accedan a sitios remotos sin cobertura)
por la Direccion General de Emergencias.

El sistema TETRA es un sistema movil digital de radio centrado en satisfacer las necesidades de
comunicaciones criticas ya que permite la comunicacion entre terminales sin necesidad de la red,
en caso de encontrarse en zonas remotas o de baja cobertura.

Dentro del servicio se ha destinado una partida al mantenimiento de las infraestructuras ligadas
ala Red TETRA (partida 4.2.5. prevista en el presupuesto) que alcanza el mantenimiento exterior
de las infraestructuras de la Red: estaciones base, de manera que se permita garantizar su arreglo
inmediato en caso de detectarse alguna averia incluyendo el mantenimiento de los elementos
fijos de comunicacion, las instalaciones de acceso y proteccién de las antenas. No se incluye, en
ningun caso, el mantenimiento de los dispositivos o terminales que sera llevado a cabo por parte
de la citada DG de Emergencias.

En el territorio del Parque Nacional y su Zona Periférica de Proteccion se localizan dos estaciones
base: una en el albergue de Los Batanes, y otra en el Collado de los Pastores (paraje de La
Pedriza). Para ambas ha de garantizarse las condiciones o6ptimas para su continuado
funcionamiento a través de desbroces puntuales de vegetacion, reparacion del vallado perimetral,
mantenimiento del acceso desde la pista, reparacion de posibles actos vandalicos en el exterior
(al encontrarse, al menos la de La Pedriza a escasos 80m de pista con paso frecuente de
visitantes) y seguimiento para la deteccion temprana de posibles deterioros en antenas, baterias,
bastidores, etc., con la comunicacion inmediata a los responsables del mantenimiento de la
instalacion.

8. INSPECCION Y SEGUIMIENTO DE LOS TRABAJOS

La inspeccion y seguimiento de los trabajos correspondera al Responsable del Encargo, que en este caso
sera Dia. Maria Nieves Cafadas Diaz, Jefa de Servicio de Gestion y Conservacion | del Parque Nacional
de la Sierra de Guadarrama.

Funciones del Responsable del Encargo

— Garantizar que lo previsto en el encargo se ejecute y realice conforme lo establecido.

— Definir las condiciones de puesta a disposiciéon de herramientas, materiales y medios, asi como
ejecucién que la presente Memoria Técnica deje a su decisién.

— Resolver todas las cuestiones técnicas que deban cumplir los materiales cuando estas no estén
fijadas en el encargo.

— Definir la cantidad y calidad de los materiales puestos a disposicion del servicio, asi como su lugar
de entrega y fecha de realizacion.

— Supervisar que las personas contratadas para el desarrollo del servicio cumplen con los
requisitos recogidos en la Memoria técnica.

— Supervisar que los vehiculos puestos a disposicion del servicio cumplen con las condiciones
recogidas en la Memoria técnica.

9. RESPONSABILIDADES DEL ADJUDICATARIO

Dafios y perjuicios

TRAGSA sera responsable durante la ejecucion del encargo a medios propios, de todos los darfios y
perjuicios, directo o indirectos que se puedan ocasionar a cualquier persona, propiedad o servicio publico
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o privado como consecuencia de los actos, omisiones o negligencias del personal a su cargo, o de una
deficiente organizacion de los trabajos.

Permisos y licencias

TRAGSA debera obtener, a su costa, todos los permisos o licencias necesarios para la ejecucion de los
trabajos contemplados en los documentos que definen el Servicio, salvo los correspondientes a
expropiaciones y servidumbres.

Edificios o material que la administraciéon entreque a TRAGSA para su utilizacion.

En el caso de que TRAGSA, durante la ejecucion del encargo, ocupe edificios pertenecientes a la
Comunidad de Madrid o cedidos para su uso por la misma, o haga uso de material o utiles propiedad de
los mismos, tendra la obligacion de su conservacion y hacer entrega de ellos en perfecto estado
reponiendo lo que hubiere inutilizado o dafiado, sin derecho a indemnizacion por esta reposicion ni por
las mejoras hechas en los edificios y material utilizado.

10. PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

TRAGSA, teniendo en cuenta las caracteristicas del encargo, presentara un Plan de Prevenciéon de
Riesgos Laborales.

11. PRECAUCIONES PARA LA REALIZACION DE LOS TRABAJOS Y CESION DE DATOS
PERSONALES.

Cesion de datos personales

En relacién con la cesion de datos personales se indica, que, en los casos en los que el personal de apoyo
a la ordenacion del uso publico en alta montafia contribuya a la cumplimentacion de fichas o encuestas a
los visitantes del Parque Nacional, éstas se limitaran a recoger datos personales (sexo / edad) para fines
estadisticos, sin que se pueda identificar a personas concretas - ya sea de manera directa o pudiendo
inferirlo por acceso a otro tipo de base de datos-. Por ello se considera que no existe cesion ni
tratamiento de datos personales.

Por otro lado, en relacién con el apoyo a la toma de datos relacionados con el estado ambiental del
entorno, se indica que estos datos no seran de caracter personal sino datos cientificos relacionados con
las zonas de estudio o los valores naturales (flora y fauna amenazada, etc.). No se tendra acceso, por
tanto, a datos de caracter personal.

Confidencialidad

En el manejo de la informacién que afecte a recursos naturales protegidos, TRAGSA adquiere el
compromiso de custodiar la documentacién que se le entregue para la realizacién del encargo y la
obligacién de que ni la documentacién ni la informacion en ella contenida o a la que acceda como
consecuencia de la ejecucion del encargo llegue a poder de terceras personas.

Queda expresamente prohibida la reproduccion, distribucidon, comunicacién, transformacién, puesta a
disposicion o cualquier tipo de manipulacion de la informacién proporcionada por la Administracion
contenida tanto en soportes convencionales como magnéticos, a ninguna tercera persona fisica o juridica,
de forma gratuita u onerosa.

Esta obligacion subsistira tanto durante como después de la terminacion de las actividades objeto del
encargo, hasta que dicha informacion llegue a ser de dominio publico, en su caso, o que, por otras causas
legitimas, pierda su consideraciéon de confidencia.
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ANEXO I. PRESUPUESTO

ENCARGO (Seis meses: Diciembre 2025 — Mayo 2026)

Cod  Ud. Descripcion Cantida  Precio  Importe
LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y APOYO A LA ORDENACION DEL USO
PUBLICO PARA LA CONSERVACION,DEL PARQUE NACIONAL DE LA 581.783.27
SIERRA DE GUADARRAMA EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD DE T
MADRID. ENCARGO. )
1 Ca LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE AREAS EXTERIORES E 365.267.26
P INFRAESTRUCTURAS DEL PNSG B
1.1 mes  Encargado, incl pp de sustitucion por baja 6,00 4.410,00 26.460,00
1.2 mes  Oficial conductor o jardinero, incl pp de sustitucién por baja 6,00 3.751,50 22.509,00
Cuadrilla limpieza y mantenimiento: jardineros y auxiliares jardineros o
1.3 h equivalente en limpieza y mantenimiento, incl pp de sustitucion por baja 10.200,00 2391 243.882,00
Uniforme de cuadrillas de limpieza y mantenimiento de inv. y ver. Incl EPIs
14 PA (oficial, jardineros y aux) 0,00 500,00 0.00
15 mes \S/I.?:tICUIO TT pick up cuadrillas limpieza y mantenimiento incl comb, rep y 18.00 1.500,98 27.017.64
16 mes \S/L?:tlculo TT <110cv cuadrillas limpieza y mantenimiento incl comb, rep y 6,00 1.194,39 7.166.34
1.7 mes  Camion basculante para cuadrillas inc comb, rep y sust 6,00 2.842,45 17.054,70
18 PA .I\/Iaterliales para la conservacion y el mantenimiento de las zonas de uso 1,00 6.000,00 6.000,00
intensivo y areas recreativas
1.9 PA  Reposicion y mantenimiento de sefiales de interpretacion 1,00 1.700,00 1.700,00
110 PA Asistencias complementanas:.astlllladorlal, caballeria con mulero, camion 1,00 2.000,00 2.000,00
pluma, ahoyadora y otra maquinaria auxiliar
111 PA  Restauracion de areas degradadas y zonas erosivas 1,00 2.000,00 2.000,00
112 mes Mantenimiento de infraestructuras 6,00 400,00 2.400,00
113 mes Mantenimiento de maquinaria 6,00 200,00 1.200,00
114 PA  Limpieza de fosas sépticas 0,00 6.080,00 0,00
115 PA  Limpieza de lodos de Las Presillas 1,00 4.143,58 4.143,58
116  h Desbrozadora para cuadrillas de mantenimiento. 400,00 1,98 792,00
117 h Motosierra para cuadrillas de mantenimiento 600,00 1,57 942,00
2 Cap LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE CENTROS ADSCRITOS AL PNSG 44.028,00
21 mes Peon .de Illmp|.e2a en mtenor dglcentros Qe atencpn a poblacion local e 6,00 2.391,00 14.346,00
investigacion, incl pp de sustitucion por baja y vacaciones
29 mes Peop Ilmpleza en interior Qe centro de visitantes Pefialara, incl pp de 6,00 1.195,50 747300
sustitucion por baja y vacaciones
93 mes bO;r‘";gal jardinero para mantenimiento de los Centros inc pp de sustitucion de 6,00 375150 22.509,00
24 PA  Uniforme de personal de limpieza de centros 0,00 250,00 0,00
2.5 PA  Uniforme de personal de mantenimiento de inv. y ver. Incl EPIs 0,00 400,00 0,00
3 Cap APOYO A LA ORDENACION DEL USO PUBLICO EN ALTA MONTANA 160.028,01
Personal de apoyo a la ordenacion del uso publico en alta montafia de lunes
31 h a domingo, incluso festivos, incl pp de sustitucién por baja 5.357,00 2391 128.085,87
Personal de refuerzo a la ordenacién del uso publico en alta montafia en
3.2 h festivos, periodos vacacionales escolares y extraordinarios y vacaciones del 992,00 2391 23.718,72
personal (partida 4.1) incl pp de sustitucion por baja
Uniforme de personal de apoyo ord en alta montafia inv y ver incl mat.
33 PA progresion invernal y EPIs 0,00 11.400,00 0.00
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Cod  Ud. Descripcion Carglda Precio Importe
3.4 mes  Vehiculo 4x4 incl comb, rep y sust 6,00 1.370,57 8.223,42
4 Cap MATERIALES Y MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS COMUNES 12.460,00
4.1 MATERIALES Y EQUIPOS
411 mes Alquiler de nave: vehiculos y almacén 6,00 350,00 2.100,00
412 mes Material de limpieza 6,00 275,00 1.650,00
413 mes Material de ferreteria 6,00 400,00 2.400,00
4.2 MANTENIMIENTO
421 mes Mantenimiento de teléfonos moviles incluyendo terminal 6,00 360,00 2.160,00
422 mes Mantenimiento calefaccion (comb y revision) 6,00 150,00 900,00
423 PA  Reparaciones en edificios e instalaciones 1,00 2.500,00 2.500,00
424 mes Mantenimiento de los extintores de los Centros 6,00 75,00 450,00
425 mes Mantenimiento de Red TETRA para la vigilancia del Parque 6,00 50,00 300,00
RESUMEN DEL PRESUPUESTO. ENCARGO
Cap. Descripcion Importe
1 Limpieza y mantenimiento de areas recreativas e infraestructuras del PNSG 365.267,26
2  Limpieza y mantenimiento de centros adscritos al PNSG 44.028,00
3 Apoyo a la ordenacién del uso publico en alta montafia 160.028,01
4 Suministros y mantenimiento de elementos comunes 12.460,00
Costes directos totales 581.783,27
% Costes indirectos (6,70%) 38.979,48
% Gastos Generales (4,57%) 28.368,86
Presupuesto de Ejecucion Material 649.131,61
Presupuesto de ejecucion por Administracion 649.131,61
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PRESUPUESTO PRORROGA (Junio — Noviembre 2026)

Cod  Ud. Descripcion Cantidad Precio Importe

LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y APOYO A LA
ORDENACION DEL USO PUBLICO PARA LA
CONSERVACION DEL PARQUE NACIONAL DE LA 651.359,77
SIERRA DE GUADARRAMA EN EL AMBITO DE LA
COMUNIDAD DE MADRID. PRORROGA.

1 Ca LIMPIEZA'Y MANTENIMIENTO DE AREAS EXTERIORES 378.847 18

P EINFRAESTRUCTURAS DEL PNSG -

1.1 mes  Encargado, incl pp de sustitucion por baja 6,00 4.410,00 26.460,00

1.2 mes  Oficial conductor o jardinero, incl pp de sustitucion por baja 6,00 3.751,50 22.509,00
Cuadrilla limpieza y mantenimiento: jardineros y auxiliares

1.3 h jardineros o equivalente en limpieza y mantenimiento, incl  10.200,00 23,91 243.882,00
pp de sustitucién por baja

14 PA Uniforme de cuadrl|II.as qe I|lmp|eza y mantenimiento de inv. 1,00 5.600.00 5.600,00
y ver. Incl EPIs (oficial, jardineros y aux)

15 mes Vehiculo TT pick up cuadrillas limpieza y mantenimiento incl 18,00 1.500,98 27.017,64
comb, rep y sust

16 mes yeh|culo TT <110cv cuadrillas limpieza y mantenimiento 6.00 1.194,39 7.166,34
incl comb, rep y sust

1.7 mes  Cami6n basculante para cuadrillas inc comb, rep y sust 6,00 2.842,45 17.054,70

18 PA Materiales para la c_onseryamén y el manten|m|ento de las 1,00 6.250,00 6.250,00
zonas de uso intensivo y &reas recreativas

1.9 PA  Reposicion y mantenimiento de sefiales de interpretacion 1,00 1.810,00 1.810,00
Asistencias complementarias: astilladora, caballeria con

110 PA mulero, camion pluma, ahoyadora y otra maquinaria auxiliar 1,00 5.000,00 5.000,00

111 PA  Restauracion de areas degradadas y zonas erosivas 1,00 3.400,00 3.400,00

112  mes Mantenimiento de infraestructuras 6,00 400,00 2.400,00

113  mes Mantenimiento de maquinaria 6,00 200,00 1.200,00

114 PA  Limpieza de fosas sépticas 1,00 6.080,00 6.080,00

115 PA  Limpieza de lodos de Las Presillas 0,00 4.143,58 0,00

116  h Desbrozadora para cuadrillas de mantenimiento. 850,00 1,98 1.683,00

117 h Motosierra para cuadrillas de mantenimiento 850,00 1,57 1.334,50
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE CENTROS

2 G  ADSCRITOS AL PNSG 44.678,00
Peon de limpieza en interior de centros de atencion a

2.1 mes poblacion local e investigacion, incl pp de sustitucion por 6,00 2.391,00 14.346,00
baja y vacaciones

29 mes Feon I|mp|ezalen .|’nter|or dq centro dg visitantes Pefialara, 6,00 1.195,50 747300
incl pp de sustitucion por baja y vacaciones

93 mes Oficial j.ard!r)ero para mantenimiento de los Centros inc pp 6.00 3.751,50 22.509.00
de sustitucién de baja

24 PA  Uniforme de personal de limpieza de centros 1,00 250,00 250,00

25 PA ggllf:rme de personal de mantenimiento de inv. y ver. Incl 1,00 400,00 400,00
APOYO A LA ORDENACION DEL USO PUBLICO EN

3 Cap ALTA MONTARNA 215.374,59
Personal de apoyo a la ordenacion del uso publico en alta

3.1 h montafia de lunes a domingo, incluso festivos, incl pp de  6.629,00 23,91 158.499,39
sustitucion por baja
Personal de refuerzo a la ordenacion del uso publico en alta

392 h montang en festivos, perlodos vacacionales gscolargs A 558,00 23.91 37.25178
extraordinarios y vacaciones del personal (partida 4.1) incl
pp de sustitucién por baja

33 PA Unlforme de persong! dg apoyo ord en alta montafia inv y 1,00 11.400,00 11.400,00
ver incl mat. progresién invernal y EPIs
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Cod  Ud. Descripcion Cantidad Precio Importe
34 mes  Vehiculo 4x4 incl comb, rep y sust 6,00 1.370,57 8.223,42
MATERIALES Y MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS
4 Cap COMUNES 12.460,00
41 MATERIALES Y EQUIPOS
411 mes Alquiler de nave: vehiculos y almacén 6,00 350,00 2.100,00
412 mes Material de limpieza 6,00 275,00 1.650,00
413 mes Material de ferreteria 6,00 400,00 2.400,00
4.2 MANTENIMIENTO
421 mes Mantenimiento de teléfonos moéviles incluyendo terminal 6,00 360,00 2.160,00
422 mes Mantenimiento calefaccién (comb y revision) 6,00 150,00 900,00
423 PA  Reparaciones en edificios e instalaciones 1,00 2.500,00 2.500,00
424 mes Mantenimiento de los extintores de los Centros 6,00 75,00 450,00
425 mes Mantenimiento de Red TETRA para la vigilancia del Parque 6,00 50,00 300,00

RESUMEN DEL PRESUPUESTO. PRORROGA

Cap. Descripcion Importe
1 Limpieza y mantenimiento de areas recreativas e infraestructuras del PNSG 378.847,18
2 Limpieza y mantenimiento de centros adscritos al PNSG 44.678,00
3 Apoyo a la ordenacién del uso publico en alta montafia 215.374,59
4 Suministros y mantenimiento de elementos comunes 12.460,00
Costes directos totales 651.359,77
% Costes indirectos (6,70%) 43.641,10
% Gastos Generales (4,57%) 31.761,54
Presupuesto de Ejecucion Material 726.762,41
Presupuesto de ejecucion por Administracion 726.762,41
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