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Nota informativa

NOTA INFORMATIVA RELATIVA A LA SOLICITUD DE ACLARACIONES A LA DOCUMENTACION ACREDITATIVA
DE LOS VALORES OFERTADOS PARA LOS CRITERIOS TECNICOS CUANTIFICABLES MEDIANTE LA MERA
APLICACION DE FORMULAS APORTADA POR LOS LICITADORES PARA EL PROCEDIMIENTO DE LICITACION
N.2 125/2025 PARA LOS “SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA ELABORACION DE LA INFORMACION
Y DOCUMENTACION SOBRE ENTIDADES Y OPERACIONES VINCULADAS DEL GRUPO CANAL DE ISABEL I1”

De conformidad con lo indicado en el Acta de 5 de febrero de 2026, una vez analizada la documentacién
presentada por los licitadores, la Mesa Permanente de Contratacidn asistida por los servicios técnicos de
Canal de Isabel Il, S.A. procedera a solicitar las aclaraciones necesarias en los términos y condiciones previstas
en los pliegos del procedimiento.

Los aspectos susceptibles de aclaraciéon encontrados en la documentacion de acreditacién de los valores

ofertados para los criterios técnicos cuantificables mediante la mera aplicacién de férmulas presentada por
los licitadores son los siguientes:

DELOITTE ABOGADOS Y ASESORES TRIBUTARIOS, S.L.U.:

e Aspecto susceptible de aclaracién: de conformidad con el Apartado 8.A) 2. y la nota 2 del Anexo Il
Bis del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (en adelante “PCAP”), para acreditar la
experiencia extra ofertada para los perfiles del Responsable General en Espafia, Responsable del

Servicio en Espafia, Responsable de Servicio en Colombia, Responsable de Servicio en Republica
Dominicana, Responsable de Servicio en Panamad y Responsable de Servicio en Brasil, los licitadores
deberdn aportar:

“ Curriculum Vitae de los Perfiles propuestos haciendo constar expresamente el tipo de

Perfil, el nombre y apellidos de los mismos y desglose de los afios de experiencia en
servicios de asistencia técnica para la elaboracién de la informacién y documentacién sobre
entidades y operaciones vinculadas, con indicacién de los trabajos realizados y sus
caracteristicas, indicando fecha de inicio y fin (mes/afio) de dichos trabajos_y los clientes
para los que han sido realizados .

En el Curriculum Vitae se deberd hacer constar TANTO LA EXPERIENCIA MINIMA indicada
en el apartado 5.2.1 del Anexo | COMO AQUELLA QUE EXCEDA LA MISMA, ya que
Unicamente ésta serd la experiencia objeto de valoracion”

El licitador presenta la curricula haciendo constar Unicamente los nombres de los clientes principales
para que los que se han realizado trabajos.

e Aclaracién: el licitador debera aclarar el aspecto indicado mediante la presentacién de la siguiente
documentacién:

- Curricula de los perfiles del Responsable General en Espaiia, Responsable del Servicio en
Espaiia, Responsable de Servicio en Colombia, Responsable de Servicio en Republica
Dominicana, Responsable de Servicio en Panamd y Responsable de Servicio en Brasil
donde consten los nombres de todos los clientes para los que se han realizado los
trabajos sefialados en la curricula.
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GRANT THORNTON ASESORES, S.L.:

e Aspecto susceptible de aclaracién 1: de conformidad con el Apartado 8.A) 2. y la nota 2 del Anexo Il
Bis del PCAP, para acreditar la experiencia extra ofertada para los perfiles del Responsable General

en Espafia, Responsable del Servicio en Espafia, Responsable de Servicio en Colombia, Responsable
de Servicio en Republica Dominicana, Responsable de Servicio en Panama y Responsable de Servicio
en Brasil, los licitadores deberan aportar:

“ Curriculum Vitae de los Perfiles propuestos_haciendo constar expresamente el tipo de

Perfil, el nombre y apellidos de los mismos y desglose de los afios de experiencia en servicios
de asistencia técnica para la elaboracion de la informacién y documentacion sobre
entidades y operaciones vinculadas, con indicacidon de los trabajos realizados y sus
caracteristicas, indicando fecha de inicio y fin (mes/afio) de dichos trabajos y los clientes
para los que han sido realizados .

En el Curriculum Vitae se deberd hacer constar TANTO LA EXPERIENCIA MINIMA indicada
en el apartado 5.2.1 del Anexo | COMO AQUELLA QUE EXCEDA LA MISMA, va que
Unicamente ésta serd la experiencia objeto de valoracién”

El licitador aporta curricula de todos los perfiles ofertados en la que no se detallan los nombres de
todos los clientes para los que se han realizado los trabajos, ni se desglosan los afios de experiencia
minima requerida en el apartado 5.2.1, del Anexo | del PCAP vy aquella que acceda de la misma en
servicios de asistencia técnica para la elaboracién de la informacién y documentaciéon sobre
entidades y operaciones vinculadas.

e Aclaracién: el licitador debera aclarar el aspecto indicado mediante la presentacién de la siguiente
documentacién:

- Curricula de los perfiles del Responsable General en Espaiia, Responsable del Servicio en
Espaiia, Responsable de Servicio en Colombia, Responsable de Servicio en Republica
Dominicana, Responsable de Servicio en Panama y Responsable de Servicio en Brasil
donde se haga constar los nombres de todos los clientes para los gue se han realizado
los trabajos asi como el desglose de la experiencia minima requerida en el apartado
5.2.1. del Anexo | del PCAP de la experiencia extra ofertada que es objeto de
valoracién.

o Aspecto susceptible de aclaracién 2: de conformidad con el Apartado 8.A) 2. y la nota 2 del Anexo Il
Bis del PCAP, para acreditar la experiencia extra ofertada para el perfil Responsable de Servicio en

Panama los licitadores deberan aportar Curriculum Vitae del perfil propuesto

El licitador indica en el Anexo Il Bis “Modelo proposicidn relativa a los criterios técnicos cuantificables
mediante la mera aplicacion de formulas” las iniciales “SC” para el perfil del Responsable de Servicio
en Panama, pero no aporta el Curriculum Vitae para dicho perfil.

e Aclaracién: el licitador debera aclarar el aspecto indicado mediante la presentacién de la siguiente
documentacién:
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Curriculum Vitae del Responsable de Servicio en Panamd identificado con las iniciales

“SC” haciendo constar expresamente el tipo de Perfil, el nombre y apellidos del mismo
y desglose de los afios de experiencia en servicios de asistencia técnica para la
elaboraciéon de la informacién y documentacién sobre entidades y operaciones
vinculadas, con indicacién de los trabajos realizados y sus caracteristicas, indicando
fecha de inicio y fin (mes/afio) de dichos trabajos y los clientes para los que han sido
realizados, haciendo constar tanto la experiencia minima indicada en el apartado 5.2.1
del Anexo | como aquella que exceda la misma, ya que Unicamente ésta serd la
experiencia objeto de valoracién.

CROWE LEGAL Y TRIBUTARIO B&M, S.L.P.:

s Aspecto susceptible de aclaracién: de conformidad con el Apartado 8.A) 2. y la nota 2 del Anexo Il

Bis del PCAP, para acreditar la experiencia extra ofertada para los perfiles del Responsable General

en Espaiia, Responsable del Servicio en Espafia, Responsable de Servicio en Colombia, Responsable

de Servicio en Republica Dominicana, Responsable de Servicio en Panama y Responsable de Servicio
en Brasil, los licitadores deberan aportar:

“ Curriculum Vitae de los Perfiles propuestos haciendo constar expresamente el tipo de

Perfil, el nombre y apellidos de los mismos y desglose de los afios de experiencia en servicios
de asistencia técnica para la elaboracion de la informacién y documentacion sobre
entidades y operaciones vinculadas, con indicacion de los trabajos realizados y sus
caracteristicas, indicando fecha de inicio y fin (mes/afio) de dichos trabajos y los clientes
para los que han sido realizados .

En el Curriculum Vitae se deberd hacer constar TANTO LA EXPERIENCIA MINIMA indicada
en el apartado 5.2.1 del Anexo | COMO AQUELLA QUE EXCEDA LA MISMA, ya que
Unicamente ésta serd la experiencia objeto de valoracidon”.

El licitador presenta la curricula sin sefalar las fechas de inicio y fin (mes/afio) de los trabajos y

haciendo constar Unicamente los nombres de los clientes principales para que los que se han dichos

trabajos.

e Aclaracién: el licitador debera aclarar el aspecto indicado mediante la presentacién de la siguiente

documentacién:

Curricula de los perfiles del Responsable General en Espafia, Responsable del Servicio en
Espaiia, Responsable de Servicio en Colombia, Responsable de Servicio en Republica
Dominicana, Responsable de Servicio en Panamd y Responsable de Servicio en Brasil
donde consten las fechas de inicio y fin de los trabajos (mes/afio), asi como los

nombres de todos los clientes para los que se han realizado los trabajos.

PRICEWATERHOUSECOOPERS TAX & LEGAL, S.L.:
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e  Aspecto susceptible de aclaracidn: de conformidad con el Apartado 8.A) 2. y la nota 2 del Anexo I
Bis del PCAP, para acreditar la experiencia extra ofertada para los perfiles del Responsable General

en Espafia, Responsable del Servicio en Espafia, Responsable de Servicio en Colombia, Responsable
de Servicio en Republica Dominicana, Responsable de Servicio en Panama y Responsable de Servicio
en Brasil, los licitadores deberan aportar:

“ Curriculum Vitae de los Perfiles propuestos haciendo constar expresamente el tipo de

Perfil, el nombre y apellidos de los mismos y desglose de los afios de experiencia en
servicios de asistencia técnica para la elaboracién de la informacién y documentacién sobre
entidades y operaciones vinculadas, con indicacién de los trabajos realizados y sus
caracteristicas, indicando fecha de inicio y fin (mes/afio) de dichos trabajos_y los clientes
para los que han sido realizados .

En el Curriculum Vitae se deberd hacer constar TANTO LA EXPERIENCIA MINIMA indicada
en el apartado 5.2.1 del Anexo | COMO AQUELLA QUE EXCEDA LA MISMA, ya que
Unicamente ésta serd la experiencia objeto de valoracion”.

El licitador presenta la curricula haciendo constar Unicamente los nombres de los clientes principales
para que los que se han realizado trabajos.

e Aclaracién: el licitador debera aclarar el aspecto indicado mediante la presentacién de la siguiente
documentacién:

- Curricula de los perfiles del Responsable General en Espaiia, Responsable del Servicio en
Espaiia, Responsable de Servicio en Colombia, Responsable de Servicio en Republica
Dominicana, Responsable de Servicio en Panamd y Responsable de Servicio en Brasil
donde consten los nombres de todos los clientes para los que se han realizado los

trabajos.

FORVIS MAZARS TAX & LEGAL, S.L.P.:

e Aspecto susceptible de aclaracién 1: de conformidad con el Apartado 8.A) 2. y la nota 2 del Anexo I
Bis del PCAP, para acreditar la experiencia extra ofertada para los perfiles del Responsable General

en Espaiia, Responsable del Servicio en Espafia, Responsable de Servicio en Colombia, Responsable
de Servicio en Republica Dominicana, Responsable de Servicio en Panama y Responsable de Servicio
en Brasil, los licitadores deberan aportar:

“ Curriculum Vitae de los Perfiles propuestos haciendo constar expresamente el tipo de

Perfil, el nombre y apellidos de los mismos_y desglose de los aiios de experiencia en

servicios de asistencia técnica para la elaboracién de la informacién y documentacion

sobre entidades y operaciones vinculadas, con indicacién de los trabajos realizados y sus

caracteristicas, indicando fecha de inicio y fin (mes/afio) de dichos trabajos y los clientes
para los que han sido realizados .

En el Curriculum Vitae se deberd hacer constar TANTO LA EXPERIENCIA MINIMA indicada
en el apartado 5.2.1 del Anexo | COMO AQUELLA QUE EXCEDA LA MISMA, va que
tUnicamente ésta serd la experiencia objeto de valoracion”
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El licitador aporta curricula en la que no se indican los trabajos realizados, las fechas de inicio y fin
(mes/afio), nitodos los clientes para los que se han realizado los mismos. Tampoco se desglosan los
afos de experiencia minima requerida en el apartado 5.2.1, del Anexo | del PCAP vy aquella que
acceda de la misma en servicios de asistencia técnica para la elaboracién de la informacién y
documentacién sobre entidades y operaciones vinculadas

Aclaracion: el licitador deberd aclarar el aspecto indicado mediante la presentacién de la siguiente
documentacién:

- Curricula de los perfiles del Responsable General en Espafia, Responsable del Servicio en
Espafia, Responsable de Servicio en Colombia, Responsable de Servicio en Republica
Dominicana, Responsable de Servicio en Panama y Responsable de Servicio en Brasil
haciendo constar expresamente el desglose de los afios de experiencia en servicios de
asistencia técnica para la elaboracién de la informacién y documentaciéon sobre entidades
y operaciones vinculadas, con indicacion de los trabajos realizados y sus caracteristicas,

indicando fecha de inicio y fin (mes/afio) de dichos trabajos y los clientes para los que han

sido realizados , haciendo un desglose de la experiencia minima requerida en el apartado

5.2.1 del Anexo | del PCAP como aquella que exceda la que es objeto de valoracion.

Aspecto susceptible de aclaracién 2: de conformidad con el Apartado 8.A) 2. y la nota 2 del Anexo |l
Bis del PCAP, para acreditar la experiencia extra ofertada para el perfil Responsable de Servicio en
Panama los licitadores deberan aportar Curriculum Vitae del perfil propuesto

El licitador indica en el Anexo Il Bis “Modelo proposicidn relativa a los criterios técnicos cuantificables
mediante la mera aplicacion de féormulas” las_iniciales “OAF” para el perfil del Responsable de
Servicio en Panama, pero no aporta el Curriculum Vitae para dicho perfil.

Aclaracion: el licitador deberd aclarar el aspecto indicado mediante la presentacién de la siguiente
documentacién:

- Curriculum Vitae del Responsable de Servicio en Panama identificado con las iniciales
“OAF” haciendo constar expresamente el tipo de Perfil, el nombre y apellidos del

mismo y desglose de los aios de experiencia en servicios de asistencia técnica para la

elaboracion de la informacion y documentacion sobre entidades y operaciones

vinculadas, con indicacion de los trabajos realizados y sus caracteristicas, indicando

fecha de inicio y fin (mes/afio) de dichos trabajos y los clientes para los que han sido

realizados, haciendo constar tanto la experiencia minima indicada en el apartado 5.2.1

del Anexo | como aquella que exceda la misma, ya que Unicamente ésta serd la
experiencia objeto de valoracién.

PKF ATTEST LEGAL Y FISCAL, S.L.

Aspecto susceptible de aclaracién: de conformidad con el Apartado 8.A) 2. y la nota 2 del Anexo ||
Bis del PCAP, para acreditar la experiencia extra ofertada para los perfiles del Responsable General
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en Espaiia, Responsable del Servicio en Espafia, Responsable de Servicio en Colombia, Responsable
de Servicio en Republica Dominicana, Responsable de Servicio en Panama y Responsable de Servicio
en Brasil, los licitadores deberan aportar:

“ Curriculum Vitae de los Perfiles propuestos haciendo constar expresamente el tipo de

Perfil, el nombre y apellidos de los mismos y _desglose de los afios de experiencia en

servicios de asistencia técnica para la elaboraciéon de la informacién y documentacion

sobre entidades y operaciones vinculadas, con indicacién de los trabajos realizados y sus

caracteristicas, indicando fecha de inicio y fin (mes/afio) de dichos trabajos y los clientes
para los que han sido realizados .

En el Curriculum Vitae se deberd hacer constar TANTO LA EXPERIENCIA MINIMA indicada
en el apartado 5.2.1 del Anexo | COMO AQUELLA QUE EXCEDA LA MISMA, va que
Unicamente ésta serd la experiencia objeto de valoracion”

El licitador aporta curricula en la que no se detallan las fechas de inicio y fin (mes/afio) de la
experiencia acreditada, ni los nombres de todos los clientes para los que se han realizado los
trabajos. Tampoco se desglosan los afios de experiencia minima requerida en el apartado 5.2.1, del
Anexo | del PCAP vy aquella que acceda de la misma en servicios de asistencia técnica para la
elaboracién de la informacién y documentacién sobre entidades y operaciones vinculadas.

e Aclaracién: el licitador debera aclarar el aspecto indicado mediante la presentacién de la siguiente
documentacién:

- Curricula de los perfiles del Responsable General en Espaiia, Responsable del Servicio en
Espaiia, Responsable de Servicio en Colombia, Responsable de Servicio en Republica
Dominicana, Responsable de Servicio en Panamd y Responsable de Servicio en Brasil
haciendo constar expresamente el desglose de los aiios de experiencia en servicios de

asistencia técnica para la elaboracién de la informacién y documentacién sobre

entidades y operaciones vinculadas, con indicacidon de los trabajos realizados y sus

caracteristicas, indicando fecha de inicio y fin (mes/afio) de dichos trabajos y los

clientes para los que han sido realizados, sefalando tanto la experiencia minima

requerida en el apartado 5.2.1 del Anexo [ del PCAP como aquella que exceda la misma
y que es objeto de valoracion.

Las aclaraciones solicitadas deben presentarse a través del Servicio de aportacién de documentos de la Sede
Electrénica de la Comunidad de Madrid (https://sede.comunidad.madrid/guia-tramitacion-
electronica#fdocumentos), antes de las 14.00 horas del tercer dia habil computado a partir del dia habil

siguiente a la publicacion en el tablén de anuncios electrénico del Portal de la Contratacion Publica de la

Comunidad de Madrid.

Fecha:

'/

garpalm 2026.02.13
€1sabe 12:57:59 +01'00"

La Secretaria de la Mesa Permanente de Contratacion
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