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Comunidad
de Madrid

Direccion General Asistencial
Este documento se ha obtenido directamente del CONSEJERIA DE SANIDAD

original que contenia todas las firmas auténticas y se
han ocultado los datos personales protegidos y los
cédigos que permitirian acceder al original.

P.A. SER 50/2025 — CONTRATO DE SERVICIOS DENOMINADO “SERVICIO MOVIL
DE ATENCION SANITARIA A DROGODEPENDIENTES Y DERIVACION A
TRATAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE MADRID”

N2 Expediente: P.A. SER 50/2025 (A/SER-043220/2025)

INFORME DIRIGIDO A LA MESA DE CONTRATACION EN RELACION CON LOS
CRITERIOS CUALITATIVOS, EVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA POR
APLICACION DE FORMULAS.

Ponderacion: 31 puntos

> La entidad licitadora ASOCIACION PUNTO OMEGA aporta la siguiente
documentacion técnica, en relacion con los criterios objetivos:

1. Recursos humanos

o No aportan.

2. Docencia, formacion e Investigacion

o Declaracion responsable de compromiso de participacion por parte del

Por lo que

equipo de profesionales del Servicio movil de atencion sanitaria a
drogodependientes y derivacion a tratamiento de la Comunidad de
Madrid, en actuaciones de formacion e investigacion de Reduccion de
Dafos y tratamiento de Adicciones, promovidas desde la Oficina Regional
de Coordinacion de Salud Mental y Adicciones.

Declaracion responsable relativa a su compromiso de realizar un plan de
formacion continuada del personal adscrito a la ejecucion del contrato de
al menos 60 horas anuales de duracion.

Declaracion responsable relativa a su compromiso de ofertar rotacion

anual en practicas en el Servicio objeto del contrato, para la formacion de
4 alumnos/as de trabajo social y educacion social.

la VALORACION DE CRITERIOS OBJETIVOS DE MEJORAS

OFERTADAS, por el licitador ASOCIACION PUNTO OMEGA es:

OFICINA REGIONAL DE COORDINACION SALUD MENTAL Y ADICCIONES

SERVICIO DE ASISTENCIA
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Descripcion del criterio

Valoracion

Oferta

Recursos Humanos: aportar mayor numero de profesionales de las
categorias requeridas en el PPT.

- Psicologia o medicina. Por cada profesional a tiempo completo: 5
puntos, o su proporcionalidad si es a tiempo parcial.

- Oftras categorias profesionales (enfermeria, auxiliar de enfermeria o
trabajo social). Por cada profesional a tiempo completo: 3 puntos, o su
proporcionalidad si es a tiempo parcial.

No aportan: 0 puntos.

Maximo 15
puntos

Recursos Humanos: por especializaciéon de profesionales exigidos en

el PPT:

- Por cada profesional de medicina especialista en Psiquiatria, en

Medicina de Familia o en Medicina Interna: 1,5 puntos.

- Por cada profesional especialista en Psicologia Clinica: 1,5 puntos.

- Por cada profesional de enfermeria especialista en Salud Mental: 1
punto.

No aportan: 0 puntos

Maximo 4
puntos

PTOS

Docencia, formacién e Investigacion:

- Compromiso de participacion por parte del equipo de profesionales del
Centro en actuaciones de formacién e investigacién de Reduccién de
Dafios y Tratamiento de adicciones promovidas desde la Oficina
Regional de Coordinacion de Salud Mental y Adicciones: 5 puntos.
Aportan _compromiso de participacion _por parte del equipo de
profesionales.

Se otorgan 5 puntos.

- Plan de formacién continuada del personal de al menos 60 horas

anuales: 5 puntos. Aportan compromiso de realizar un plan de

formacion continuada del personal adscrito a la ejecucién del contrato
de al menos 60 horas anuales de duracion.

Se otorgan 5 puntos.

- Oferta de rotacion anual en practicas para la formacion de: trabajo
social y educacién social: 0,5 puntos por cada alumno/a. Maximo 2
puntos. Aportan compromiso de ofertar rotacién anual en practicas en el
Servicio objeto del contrato. para la formacion de: 4 alumnos/as de
trabajo social y educacion social.

Se otorgan 2 puntos.

Maximo 12
puntos

12
PTOS

PUNTUACION TOTAL MAXIMA :

12
PTOS

La VALORACION DE LOS CRITERIOS CUALITATIVOS ofertados por la entidad
licitadora ASOCIACION PUNTO OMEGA, es en relacién con lo aportado, de un total
de 12 puntos.

OFICINA REGIONAL DE COORDINACION SALUD MENTAL Y ADICCIONES
SERVICIO DE ASISTENCIA
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> La entidad licitadora FUNDACION SALUD Y COMUNIDAD aporta la siguiente
documentacidn técnica, en relacidn con los criterios objetivos:

1. Recursos humanos

o No aportan.

2. Docencia, formacion e Investigacion

o Declaracion responsable de compromiso de participacion por parte del
equipo de profesionales del Servicio movil de atencion sanitaria a
drogodependientes y derivacion a tratamiento de la Comunidad de
Madrid, en actuaciones de formacion e investigacion de Reduccion de
Darios y tratamiento de Adicciones, promovidas desde la Oficina Regional
de Coordinacién de Salud Mental y Adicciones.

o Declaracion responsable relativa a su compromiso de realizar un plan de
formacion continuada del personal adscrito a la ejecucion del contrato de
al menos 60 horas anuales de duracion.

o Declaracion responsable relativa a su compromiso de ofertar rotacion
anual en practicas en el Servicio objeto del contrato, para la formacién de:
trabajo social, educacion social y/o auxiliar de enfermeria de 4
alumnos/as.

Por lo que la VALORACION DE CRITERIOS OBJETIVOS DE MEJORAS
OFERTADAS, por el licitador FUNDACION SALUD Y COMUNIDAD es:

N° Descripcion del criterio Valoracién | Oferta

Recursos Humanos:

Por aportar mayor nimero de auxiliares de enfermeria de los
requeridos en el PPT.

- Psicologia o medicina. Por cada profesional a tiempo completo: 5 Maximo 15
puntos, o su proporcionalidad si es a tiempo parcial. puntos PTOS
- Otras categorias profesionales (enfermeria, auxiliar de enfermeria o
trabajo social). Por cada profesional a tiempo completo: 3 puntos, o su
proporcionalidad si es a tiempo parcial.

No aportan: 0 puntos.
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Recursos Humanos: por especializacion de profesionales exigidos en
el PPT:

- Por cada profesional de medicina especialista en Psiquiatria, en
Medicina de Familia o en Medicina Interna: 1,5 puntos. Maximo 4
- Por cada profesional especialista en Psicologia Clinica: 1,5 puntos. puntos
- Por cada profesional de enfermeria especialista en Salud Mental: 1
punto.

No aportan: 0 puntos
Docencia, formacion e Investigacion:

- Compromiso de participacion por parte del equipo de profesionales del
Centro en actuaciones de formacién e investigacién de Reduccion de
Dafios y Tratamiento de adicciones promovidas desde la Oficina
Regional de Coordinacién de Salud Mental y Adicciones: 5 puntos.
Aportan _compromiso de participacién por parte del equipo de
profesionales.

Se otorgan 5 puntos.

- Plan de formacién continuada del personal de al menos 60 horas Maximo 12
2 anuales: 5 puntos. Aportan compromiso de realizar un plan de puntos

formacion continuada del personal adscrito a |a ejecucion del contrato
de al menos 60 horas anuales de duracién.

12
PTOS

Se otorgan 5 puntos.

- Oferta de rotacion anual en practicas para la formacion de: trabajo
social y educacién social: 0,5 puntos por cada alumno/a. Maximo 2
puntos. Aportan compromiso de ofertar rotacion anual en practicas en
el Servicio objeto del contrato, para la formacién de: trabajo social,
educacion social y/o auxiliar de enfermeria de 4 alumnos/as.

Se otorgan 2 puntos.

12
PUNTUACION TOTAL MAXIMA : | PTOS

La VALORACION DE LOS CRITERIOS CUALITATIVOS ofertados por la entidad
licitadora FUNDACION SALUD Y COMUNIDAD, es en relacién con lo aportado, de un total de
12 puntos.
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Técnico del Servicio de Asistencia en Adicciones
Oficina Regional de Coordinacion de Salud Mental y Adicciones
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