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ANTECEDENTES

El Hospital Doctor Rodriguez Lafora es un centro hospitalario piblico, monografico de
psiquiatria, dependiente de la Comunidad de Madrid, situado en la zona norte de Madrid.
Inaugurado en 1969, es un centro con capacidad de 334 camas y compuesto por dos
edificios: principal y anexo.

La cocina del Hospital Doctor Rodriguez Lafora, objeto de este proyecto, presenta
actualmente un pavimento con desgaste y deterioro que afecta tanto a la funcionalidad
como a las condiciones higiénico-sanitarias del espacio.

Este proyecto se enmarca dentro de las actuaciones de mejora y mantenimiento
promovidas por el Servicio Madrilefio de Salud, y tiene como objetivo principal la
instalacion de un pavimento vinilico de seguridad antideslizante adecuado para
instalacién en cocinas, que asegure un espacio mas higiénico, seguro y eficiente para el
personal y la actividad diaria.

OBJETIVOS DEL CONTRATO

El objeto del presente proyecto es el suministro e instalacion de pavimentos ligeros en la
cocina del Hospital Doctor Rodriguez Lafora, con el fin de mejorar sus condiciones
higiénico-sanitarias, funcionales y de seguridad para el personal y usuarios.

El contrato comprende la entrega, montaje y correcta instalacion de un suelo vinilico
autoportante, junto con los materiales auxiliares y tratamientos complementarios
necesarios, que garantice una superficie segura, comoda, duradera y de facil
mantenimiento.

Todas las actuaciones estaran orientadas a crear un entorno mas seguro y saludable en la
cocina hospitalaria, mejorando la calidad y continuidad del servicio, evitando posibles
riesgos derivados del pavimento actual deteriorado y facilitando la higiene y limpieza
diaria.

Este contrato incluye asimismo la coordinacion de las actividades para minimizar

interferencias con la operativa diaria del hospital, asegurando el cumplimiento de las
normativas vigentes en materia de seguridad, salud y calidad en entornos sanitarios.

AMBITO DE APLICACION
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Las intervenciones objeto de este proyecto se desarrollan en la cocina del Hospital Doctor
Rodriguez Lafora. Se incluye el suministro e instalacién del pavimento, asi como la
instalacion del suplemento por escocia perimetral con perfil en los encuentros con paredes
y elementos verticales.

El 4mbito contempla también el sellado perimetral alrededor de las arquetas para
garantizar la estanqueidad y la continuidad del pavimento que sube con media cafia por
los tabiques, asegurando una correcta terminacion y facilitando la higiene y limpieza
propias del entorno hospitalario.

No se prevén actuaciones estructurales ni modificaciones en instalaciones generales fuera
del ambito del pavimento y sus elementos auxiliares. El proyecto se centrara en mejorar
las condiciones funcionales, higiénicas y de seguridad del pavimento en la cocina, sin
intervenir en otras instalaciones o estructuras del hospital.

Esta delimitacion garantiza que las obras seran ejecutadas sin interferir en otras areas del
hospital, permitiendo la coordinacion adecuada para mantener la actividad hospitalaria y
la seguridad en todo momento.

JUSTIFICACION DE LA MEJORA PROPUESTA:

Las actuaciones propuestas responden a la necesidad de adecuar la cocina del Hospital
Doctor Rodriguez Lafora para convertirla en un espacio hospitalario que garantice no solo
la funcionalidad, sino también las condiciones higiénico-sanitarias de maxima seguridad.

La introduccion de un pavimento autoportante con propiedades antibacterianas y
antideslizantes, contribuye a la reduccion del riesgo de contaminacion cruzada y a la
promocion de un entorno de trabajo mas seguro y saludable para el personal. Ademas,
este tipo de pavimento facilita la limpieza y el mantenimiento, lo que ayuda a mantener
constantes las condiciones de higiene necesarias en un entorno hospitalario.

El pavimento seleccionado cumple con criterios de bajo nivel de emisién de compuestos
organicos volatiles (VOC), lo que favorece la calidad del aire interior, y su disefio sin
juntas, junto con el sellado perimetral y la media cafa en tabiques, elimina posibles puntos
de acumulacion de gérmenes, mejorando la higiene general del espacio.
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eficiente, alineado con los estandares de humanizacion y de proteccion sanitaria exigidos
en instalaciones hospitalarias modernas.

PLAN DE TRABAJOS A REALIZAR Y DURACION

Los trabajos de sustitucion del pavimento en la cocina del Hospital Doctor Rodriguez
Lafora se ejecutaran en fases secuenciadas que minimizaran el impacto en la actividad
hospitalaria cotidiana.

La duracion total estimada de las obras serd de 7 dias, contados a partir de la firma del
acta de comprobacion de replanteo, sin posibilidad de proérroga para cumplir con la
planificacion establecida.

Se garantizard que en todo momento la obra no afecte negativamente el normal
funcionamiento del hospital, aplicando estrictamente los Protocolos para la Prevencion y
Control de Infecciones hospitalarias durante toda la ejecucion del proyecto.

Para ello, se realizard una preparacion previa de las zonas de trabajo, identificando,
sectorizando, protegiendo, aislando y sefializando las areas intervenidas, ademas de
establecer rutas especificas para entrada y salida de materiales, garantizando la seguridad
y limpieza en todo momento.

Cada area de trabajo se intervendréa de forma independiente para mantener la continuidad
del servicio asistencial en el resto de dependencias, facilitando que la actividad
hospitalaria no se vea afectada.

Este plan de trabajo optimiza tiempos y recursos, asegurando la calidad técnica de la
instalacion del pavimento autoportante y el mantenimiento de condiciones higiénicas y
operativas idoneas en la cocina hospitalaria.

DIRECCION Y CONTROL DE TRABAJOS

La Direccion Facultativa y supervision técnica de los trabajos sera ejercida por la Jefatura
de Mantenimiento del Hospital Doctor Rodriguez Lafora, en calidad de responsable
técnico del contrato, conforme a lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley 9/2017, de
Contratos del Sector Publico.

Correspondera a dicha Direccion Facultativa la aprobacion de los materiales empleados,
el seguimiento de los trabajos, la validacion de las certificaciones y la recepcion de la
obra.
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CONDICIONES GENERALES

Previo al acta de comprobacion de replanteo y como condicién imprescindible para la
aprobacion de ésta, se habra presentado el plan de seguridad y el comprobante de apertura
del centro de trabajo en la autoridad laboral competente.

Se establecera la zona y alcance de la actuacion, asi como los circuitos y acopios de
materiales y escombros, quedando obligado a volver al estado original 4reas afectadas no
directamente relacionadas con las obras.

El adjudicatario estara obligado, si asi lo estima oportuno el Responsable del Contrato
designado por el Organo de Contratacion, a ejecutar las obras fuera del horario laboral,
incluso festivo y nocturno. A la finalizacion de la obra, el adjudicatario debera proceder
a la retirada de los elementos de separacion, de los escombros generados, etc., y la
limpieza general de la zona afectada por la obra, hasta devolver el area afectada a su
situacion original.

El adjudicatario cumplird la legislacion ambiental aplicable relacionada con la gestion de
residuos y aquella aplicable al desarrollo de sus actividades en el Hospital. Sera el
responsable de todos los residuos que generen sus actividades. Estara obligado a gestionar
todos los residuos y sus costes estaran incluidos y especificados en la oferta. Ademas,
tendra que proporcionar certificado de eliminacioén de dichos residuos con transportista y
gestor autorizado.

El adjudicatario no podra verter ningtin residuo liquido prohibido a la red de saneamiento
del hospital, segiin lo establecido en la ley 10/93 de Vertidos al Sistema Integral de
Saneamiento de la CAM. En caso de que el adjudicatario abandone residuos en el recinto
hospitalario fuera de lo acordado previamente, el coste de dicha gestion se detraerd de las
certificaciones de obra o bien del aval presentado.

CONDICIONES TECNICAS PARTICULARES

El proyecto puede ser modificado parcialmente en el replanteo previo al inicio de las
obras o en lo sucesivo, de acuerdo a la decision colegiada de la Direccion Facultativa y
por el Organo Contratante no pudiendo conllevar en ningtin caso la modificacion del
importe de adjudicacion.

La empresa asignara a la obra un representante cualificado que actuara como enlace inico
con la propiedad. Cualquier modificaciéon de obra que sea planteada por la empresa
adjudicataria o por la Direccion Facultativa, deberd ser aceptada por el Organo

La autenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona.comunidad.madrid/csv

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:



-
A *xxx

SaludMadrid

Hospital

Dr. R. Lafora

Contratante, no pudiendo conllevar en ningin caso la modificacion del importe defed

adjudicacion.

El adjudicatario suscribira el correspondiente documento de coordinacion de actividades
empresariales con el Servicio de Prevencion de Riesgos del Hospital. El contratista
elaborara un plan de seguridad y salud en el trabajo en aplicacion del estudio de seguridad
y salud incorporado al proyecto.

El adjudicatario gestionara en nombre del Organo Contratante y liquidara a su costa todas
las licencias, permisos y legalizaciones necesarias para la realizacién de la obra. Al
finalizar las obras y antes de proceder a la recepcion de las mismas, se aportaran las fichas
técnicas de todos los productos instalados en la obra, con su correspondiente partida y
lote y certificado por el fabricante y/o distribuidor. También se incluiran los manuales
técnicos, de mantenimiento y garantias si procede de los materiales que se instalen.

RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

Al realizarse las obras en un entorno hospitalario el adjudicatario debe comprometerse a
adoptar medidas que repercutan favorablemente en la gestion de la calidad, proteccion
del medioambiente, accesibilidad y responsabilidad social corporativa.

Dichas medidas no tienen por qué suponer un sobrecosto anadido, sino que se pretende
que sean tenidas en cuenta en todo momento a la hora de planificar los trabajos y que se
vigile su cumplimiento por parte de sus operarios. A modo de ejemplo, podriamos indicar
la restriccion a los operarios de deambulacion externa al drea de trabajo, o la planificacion
de descarga de material para afectar lo menos posible a las circulaciones del entorno.

NORMATIVA MEDIOAMBIENTAL

Los residuos resultantes del desarrollo de las actividades objeto del contrato, incluyendo
la retirada de elementos inservibles, asi como los residuos procedentes de los embalajes
de elementos y/o materiales necesarios para la ejecucion de las obras, deberan ser
retirados por la empresa adjudicataria realizdndose en cumplimiento con la normativa
medioambiental correspondiente y de transporte de mercancias peligrosas en carretera (si
fuera el caso).

El adjudicatario debera cumplir con el Sistema de Gestion Ambiental basado en la Norma
ISO 14001 implantado en el centro y hara entrega de los documentos de transporte y
aceptacion de los citados residuos por gestores autorizados, asi como de los certificados
de destruccion de los mismos. El adjudicatario no podra verter ningun residuo liquido
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prohibido a la red de saneamiento del hospital, segiin lo establecido en la ley 10/93 de
Vertidos al Sistema Integral de Saneamiento de la CAM.

En caso de que el adjudicatario abandone residuos en el recinto hospitalario fuera de lo
acordado previamente y el Hospital deba gestionar estos residuos, el coste de dicha
gestion se detraera de las certificaciones de obra o bien del aval presentado.

MEMORIA TECNICA

Las empresas licitadoras deberan presentar junto con su oferta, una memoria técnica que
contenta los siguientes apartados:

e Descripcion de los trabajos a realizar

e Programa de trabajo

e Relacion de empresas subcontratadas

e Fichas técnicas

e Estudio de seguridad y salud

e Estudio de Gestion de Residuos

MEDIOS A DISPOSICION DEL CONTRATO

Medios humanos

La empresa adjudicataria pondra en cada momento, a disposicion del contrato, el personal
necesario para el desarrollo de los trabajos objeto del mismo. Todo el personal destinado
al cumplimiento del contrato debera tener una experiencia acorde con las funciones
asignadas. Asi mismo, deberd estar cualificado y homologado en su caso, segin las
exigencias de la legislacion vigente, para el desempefio de las tareas que realice.

El adjudicatario comunicara al Servicio de Mantenimiento del Hospital la composicion
del equipo adscrito a este contrato para la correcta ejecucion de esta obra.

Obligaciones de caracter laboral

Los gastos originados en materia de personal seran siempre a cargo del adjudicatario,
obligdndose a cumplir todo lo relativo a la legislaciéon laboral vigente, relaciones
humanas, prevencion de riesgos laborales, medioambiente y, especialmente, en materia
de Seguridad Social.

La empresa adjudicataria sera responsable ante los tribunales de justicia de los accidentes
que pudieran sobrevenir a su personal (sea propio o subcontratado), por el ejercicio de su
profesion en el centro hospitalario objeto del contrato.

El personal que por su cuenta utilice la empresa adjudicataria para la ejecucion de la obra
relativa a este contrato, no puede tener vinculacion alguna con el Servicio Madrilefio de
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Salud, por lo que no tendra derecho alguno respecto al mismo, ni en su virtud con respecto
al centro sanitario, toda vez que depende Unica y exclusivamente del contratista, el cual
tendra todos los derechos y deberes respecto de dicho personal, con arreglo a la
legislacion vigente y a la que en lo sucesivo se promulgue, sin que en ningln caso resulte
responsable la parte contratante de las obligaciones del contratista respecto a sus
trabajadores, aun cuando los despidos y medidas que adopte sean consecuencia directa e
indirecta del cumplimiento e interpretacion del contrato.

Todo el personal del adjudicatario asignado a este contrato ira debidamente identificado
y uniformado cuando se presente en el Hospital para la ejecucion de los trabajos relativos
a este contrato.

Asi mismo, dotard al referido personal de todos los medios de seguridad necesarios,
obligdndose a cumplir con el mismo toda la legislacion de higiene y seguridad en el
trabajo. En este aspecto, el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales del adjudicatario
debera establecer con el mismo Servicio de Prevencion del Hospital los cauces de
colaboracion y coordinacion de actividades empresariales en materia de seguridad. A tal
efecto se seguird el Protocolo de coordinacion de Actividades Empresariales del Centro
Hospitalario.

El adjudicatario debera cumplir y hacer cumplir a su personal la legislacion vigente
relativa a medioambiente

Los dafios que el personal de la empresa empleada puede ocasionar en los locales,
mobiliario, instalaciones o cualquier propiedad del Hospital Dr. Rodriguez Lafora, ya sea
por negligencia o dolo, serdn indemnizados por aquella, pudiendo el Hospital detraer la
compensacion procedente del importe de las facturas que presente la parte adjudicataria.

También sera responsable la parte adjudicataria de las sustracciones de cualquier material,
valores y efectos, que quede probado que ha sido efectuado por su personal, siguiéndose
para su compensacion idéntico procedimiento que el sefialado en el parrafo anterior.

Cuando el referido personal aportado por el adjudicatario no procediera con la debida
diligencia o correccidn, o fuera evidentemente poco cuidadoso en el desempeiio de su
cometido, el Hospital podra exigir de la empresa adjudicataria que sustituya al trabajador
que constituye el motivo del conflicto considerado.

En caso de incompetencia, negligencia o conflicto, el Hospital se reserva el derecho a
sustituir en cualquier momento a cualquiera de los trabajadores, debiendo comunicar tal
sustitucion al adjudicatario.

El Hospital se reserva el derecho de exigir sobre cualquier trabajador aportado por la
empresa adjudicataria la prueba documental de la realizacion de los reconocimientos
médicos que, como empresa, le obligue la legislacion vigente, asi como a realizar pruebas
complementarias, si estuviese justificado desde el punto de vista asistencial o sanitario.

En caso de enfermedad, huelga, vacaciones u otra situacion equivalente, la empresa
adjudicataria tomara las medidas oportunas para continuar con los trabajos objeto del
contrato manteniendo la calidad de los mismos, sustituyendo a este personal cuando sea
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necesario por otro con las mismas caracteristicas en cuanto a cualificacion y experiencia,
previa autorizacion por parte del Hospital.

Medios técnicos y auxiliares

El adjudicatario estard obligado a aportar a su propio cargo los medios técnicos
(maquinaria, equipos de medida y calibracion, herramientas, etc.) y auxiliares que sean
necesarios para la buena ejecucion de los trabajos objeto del contrato,
responsabilizdndose de su dotacion, traslado, uso, limpieza, reparacion y retirada
posterior. Como minimo, seran los siguientes recursos:

» Vestuario y uniforme de los trabajadores, incluyendo los elementos de
identificacion.

» Todos los elementos de seguridad de los operarios (EPI's y Protecciones
Colectivas) necesarios para la adecuada ejecucion de los trabajos, cumpliendo la
legislacion vigente en calidad, seguridad e higiene en el trabajo.

» Todas las herramientas, instrumental y utillajes necesarios para el desarrollo de
los trabajos.

» Todas las instalaciones, equipos y aparatos auxiliares requeridos para la adecuada
ejecucion de los trabajos, como andamiaje, escaleras, grias, maquinaria u otros
aparatos.

» Documentacion que sea necesaria para el cumplimiento de la normativa vigente.

» Instrumentacion de medida y control de uso comun.

» Medios y sistemas de localizacion inmediata, como teléfonos moviles, etc.

» Medios informaticos.

» Medios de locomocion y desplazamiento para acceder al Centro Hospitalario
objeto del contrato.

» Etc.

La empresa adjudicataria deberd aportar en cada caso detalle de los medios auxiliares, de
la maquinaria a emplear y las herramientas, equipos de medida, etc., para la ejecucion de
la obra objeto del contrato. La presentacion de los citados medios de trabajo podra ser
exigido en cualquier momento por el Hospital durante el periodo de vigencia del contrato.

El Hospital Dr. Rodriguez Lafora proporcionard al adjudicatario los suministros de
energia eléctrica, agua, etc., necesarios para el correcto desarrollo de los trabajos. Se
exceptiian los elementos y equipos destinados a la calibracion, medida y diagnostico de
averias, asi como otros materiales de los que no disponga el hospital en su actividad
ordinaria.

SUBCONTRATACION

Si el adjudicatario previese la necesidad de subcontratar a otra empresa la realizacion de
algun trabajo relativo a este contrato, debera indicarlo en su oferta y su propuesta técnica
contendra el nombre y la documentacion completa de la empresa o empresas que propone
como subcontratistas o colaboradoras. El adjudicatario asumira toda la responsabilidad
derivada de los trabajos realizados por estas empresas, y siempre con los limites
establecidos en la normativa vigente sobre subcontratacion en las Administraciones
Publicas.
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En el caso de que el adjudicatario tuviese que recurrir a otra empresa para la realizacion
de algunos trabajos en relacion con este contrato, todos los costes de mano de obra, dietas,
desplazamientos, y los medios técnicos y auxiliares necesarios correran a cargo de la
empresa adjudicataria.

Previamente a la realizacion de los trabajos por parte de la empresa subcontratista, el
adjudicatario debera solicitar al Servicio de Prevencion del Hospital dar de alta a dicha
subcontrata en la plataforma CAE del Hospital para llevar a cabo la Coordinacion de
Actividades Empresariales, obteniendo su correspondiente autorizacion.

SENALIZACION, BALIZAMIENO Y LIMPIEZA

Todos los trabajos serdn coordinados con tiempo suficiente entre la propiedad y la
empresa adjudicataria para realizarlos en periodos que no afecten o tengan la menor
incidencia posible sobre la actividad asistencial del Hospital.

Las zonas donde se ejecutan los trabajos de obra seran convenientemente delimitadas y
sefalizadas mediante cerramientos, carteles, barreras, estructuras, plasticos, etc. La falta
de sefalizacion y balizamiento o su falta de adecuacion, de acuerdo con lo anterior y a
juicio del Servicio de Mantenimiento del Hospital, podra ser objeto de penalizacion.

En ninglin caso se trabajard si existe riesgo o posibilidad de caida de objetos,
herramientas, piezas, etc. sobre los usuarios del Hospital, debiendo acordonarse
previamente la zona afectada estableciendo las medidas de proteccion y sefializacion que
se requieran. Si ello no fuera posible, se notificara al Servicio de Mantenimiento del
Hospital para coordinar los trabajos de forma que se afecte lo menos posible a la actividad
del Hospital.

Es obligacion del adjudicatario mantener limpias las zonas de trabajo, tanto de escombro
como de materiales sobrantes, retirar los elementos provisionales o antiguos a sustituir,
asi como adoptar las medidas y ejecutar los trabajos que sean necesarios para que los
espacios de trabajo ofrezcan un buen aspecto.

Una vez finalizados los trabajos y al final de cada dia, todas las zonas afectadas quedaran
en perfecto estado de limpieza.

RELACIONES ENTRE EL HOSPITAL Y LA EMPRESA ADJUDICATARIA

Representante del Hospital

El Hospital Dr. Rodriguez Lafora informara al adjudicatario de la persona delegada que
actuard como representante del Hospital a efectos de supervision y responsabilidad de la
ejecucion del contrato.

El Centro Hospitalario se reserva el derecho de sustituir en cualquier momento a dicho
representante, debiendo comunicar tal sustitucion al adjudicatario.
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Representante de la empresa adjudicataria:

Por su parte, la empresa adjudicataria designara un Responsable Técnico competente del
servicio que serd su representante frente al Hospital Dr. Rodriguez Lafora durante la
ejecucion del contrato.

El Responsable Técnico sera el encargado de la gestion del contrato y de la coordinacion
y planificacion de los trabajos que se realicen con objeto de este contrato, con poderes y
autoridad suficientes para resolver cualquier incidencia, tanto en el aspecto técnico como
en el econdmico y administrativo, y estard provisto de los correspondientes documentos
que autoricen su actuacion en nombre del adjudicatario.

El Organo de Contratacion se reserva el derecho de rechazar, por razones justificadas, al
representante del adjudicatario, obligandose éste a sustituirle en un plazo maximo de
SIETE DIAS naturales.

Documentacion e informacion relativa al contrato

El adjudicatario deberd conservar toda la documentacion relacionada con este contrato
durante el periodo de vigencia del mismo, cediendo la misma al Hospital a la finalizacion
del contrato.

Esta documentacion generada, estara actualizada y en soporte informatico a la entrega de
la misma, y serd compatible para ser utilizada en cualquier sistema informatico.

Todos los datos técnicos, planos e informacion facilitada por el Hospital Dr. Rodriguez
Lafora, o bien en el caso de que sean realizados por el adjudicatario a solicitud del
Hospital, seran tratados confidencialmente, y no seran utilizada para fines distintos a la
ejecucion del trabajo.

La empresa adjudicataria se abstendrd de copiar dichos documentos si no cuenta con el
previo consentimiento escrito del Hospital. Igualmente, si no media el previo
consentimiento escrito por el Hospital, el adjudicatario se abstendra de revelar a terceros
o de usar para su propio beneficio a terceros, datos de informacion que lleguen a su
conocimiento, atendiendo en cualquier caso a la obligacion de confidencialidad.

DISCIPLINA INTERNA EN EL LUGAR DE TRABAJO

El Hospital Dr. Rodriguez Lafora se reserva el derecho a recusar o prescindir del personal
designado por el adjudicatario para la ejecucion de este contrato que a su juicio no reuna
la preparacion técnica necesaria, aptitudes y actitudes requeridas para la funcion que se
haya encomendado, asi como de aquellas personas bajo la dependencia del adjudicatario
que no observasen escrupulosamente las prescripciones o normas disciplinarias y
reglamentos que comprometan o perturben la buena marcha o calidad de los trabajos o el
cumplimiento de la planificacion de los mismos, sin que el adjudicatario pueda alegar
tales circunstancias o hechos como justificaciéon de posibles retrasos o defectos en el
programa establecido por el Hospital, ni reclamar cantidad o indemnizacion alguna por
cualquiera de estos conceptos.
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Respecto al personal no aceptado o rechazado por el Hospital, la empresa adjudicataria
debera tomar accion dentro de las 24 horas siguientes al recibo de la notificacion que
aquél le dirija en dicho sentido, sustituyendo en un plazo méaximo de SIETE DIAS
naturales a dicho personal por otro de cualificacion equivalente, si es requerido por el
Hospital.

El adjudicatario planificara y desarrollara su trabajo en coordinacion con el Servicio de
Mantenimiento del Hospital y siguiendo las directrices del hospital. A lo largo del
desarrollo del contrato, el Hospital ird estableciendo cuantas normas internas de
organizacion estime convenientes para la buena marcha del trabajo. Dichas normas seran
de obligado cumplimiento para el personal del adjudicatario, desde que haya sido
informado de las mismas

En Madrid, a fecha de firma de huella

Firmado digitalmente por: MORALES GOMEZ NOELIA MARINA
Fecha: 2025.11.28 13:29

Fdo.: Noelia Morales Gomez
Jefa de Mantenimiento
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