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INFORME REFERENTE A LA JUSTIFICACION EFECTUADA POR ALMAS INDUSTRIES
BSAFE, S.L.U. INCURSA EN PRESUNCION DE TEMERIDAD DEL CONTRATO
DENOMINADO “MANTENIMIENTO DE LOS DESFIBRILADORES SEMIAUTOMATICOS
EXTERNOS DE LA COMUNIDAD DE MADRID EN LAS OFICINAS DE EMPLEQO”.

1. OBJETO

El objeto del informe consiste en analizar la justificacion de ALMAS INDUSTRIES BSAFE, S.L.U.
en relacién con la oferta presentada en la licitacién del contrato que se identifica en el
encabezamiento de este informe.

2. INFORME

La base imponible de licitaciéon del contrato presentada por la empresa asciende a la cantidad
de 7.315,20 para un periodo de 12 meses.

Encontrandose la oferta efectuada por ALMAS INDUSTRIES BSAFE, S.L.U. en presuncién de
temeridad, el Secretario de la Mesa de Contratacién requiere a la licitadora, con fecha 23 de
enero de 2026, para que justifique la oferta efectuada.

Con fecha 29 de enero de 2026 ALMAS INDUSTRIES BSAFE, SLU. presenta escrito en el que
realiza las manifestaciones que considera que justifican el bajo precio de la oferta.

Se procede por esta Unidad Promotora a presentar el informe con el fin de evaluar la justificacion
de los precios.

En el cuadro de la justificacién de la oferta, ALMAS INDUSTRIES BSAFE, S.L.U. (en adelante
la Empresa o la licitadora), presenta el desglose de toda la oferta econdmica, de acuerdo a los
precios unitarios explicados para cada partida.

La autenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona.comunidad. madrid/csv
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:

Comienza este analisis con la partida mas importante de este presupuesto, el calculo del
mantenimiento preventivo.

Se indica por la licitadora, que tras el estudio de las caducidades de los electrodos (pediatricos
y para adultos) y las baterias, el mantenimiento preventivo se hara coincidir con la visita
presencial para el cambio de fungibles, lo que supondra un ahorro de costes.

Para el mantenimiento preventivo, dentro de la estimacién del tiempo de trabajo reflejada en
el desglose, se comprueba que se produce una reduccion de mas de 400 horas, respecto de
lo presupuestado en el presupuesto base de licitacion, generando ese ahorro de tiempo, un
ahorro en esa partida.

El Convenio Colectivo aplicable en cada empresa se define por la empresa y los representantes
sindicales, en funcién de su ambito funcional, territorial y temporal.
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El Convenio Colectivo del Comercio Vario de la Comunidad de Madrid para los afios 2025 hasta
el afio 2028, en su articulo 1, ambito funcional, establece que el mismo se aplica a las empresas
cuya actividad principal sea la del comercio mayorista y minorista en alguna de las actividades
especificadas.

Esta Unidad Promotora ha utilizado para el presupuesto base licitacién el convenio colectivo de
la Industria, Servicios e Instalaciones del Metal de la Comunidad de Madrid, y la categoria de
Operario, con un salario en tablas del afio 2026 de 22.263,68€.

La Empresa en su oferta indica que el convenio colectivo que aplica, es el Convenio colectivo
del Sector Comercio Vario, por ello, si se ha tomado como referencia el Técnico Informatico
Grupo lll, Nivel Salarial A en las tablas del afio 2026, se restable un sueldo bruto anual de
21.081,25€, y si se ha tomado como referencia para la oferta, el Oficial de 12 Nivel Salarial A del
Grupo ll, el importe anual es de 18.603,64€.

Esta diferencia de costes salariales entre ambos convenios colectivos tiene su reflejo en la
diferencia entre el presupuesto realizado por la Unidad Promotora y el presupuesto presentado
por la Empresa en la oferta.

También dentro de los ahorros que puede ofrecer el licitador se encuentra, el acuerdo con el
proveedor de los desfibriladores instalados en la Comunidad de Madrid en las Oficinas de
Empleo, la propia casa de los equipos, Philips, y que acredita mediante certificado de Philps.

ALMAS INDUTRIES BSAFE, S.L.U, es distribuidor oficial de la marca de los desfibriladores a
mantener, por lo que el coste del material directamente del fabricante al distribuidor obtiene
descuentos sobre los PVP, tanto en los desfibriladores como en los fungibles; baterias y
electrodos.

Estos descuentos son muy amplios para respaldar el precio ofertado, ya que el licitador debido
al gran volumen de compra, dispone de los mas grandes descuentos y rappel que esta
marca ofrece a sus distribuidores, y que acredita mediante certificado de Philps.

Ademas, se produce un ahorro en los conceptos que componen el servicio por el personal
técnico, ya que, con respecto a las tareas de mantenimiento, la Empresa cuenta en su plantilla
de Madrid, con técnicos especialistas que se van a adscribir a la ejecucion del contrato. Esto
hace innecesario nuevas contrataciones ni la subcontratacién.

La autenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona.comunidad.madrid/csv
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:

Hay que afadir que también las oficinas y los almacenes de ALMAS INDUSTRIES BSAFE,
S.L.U, se encuentran en la Comunidad de Madrid, en Alcobendas, lo que permite planificar las
visitas, la atencién temprana de las incidencias al ser desplazamientos cortos, y el pronto
suministro de los materiales.

El mantenimiento preventivo incluye el importe unitario de la tarjeta SIM y el servicio de
telecomunicacion 112 de 48 Desfibriladores, de acuerdo con la relacién de desfibriladores
relacionados en el Pliego Prescripciones Técnicas, en Anexo I.

También reflejan un ahorro en costes en el importe de la tarjeta SIM y la linea 112, dado que
el 80% de sus clientes tienen contratado el servicio de llamada a emergencias, lo que les
permite obtener precios mas ventajosos con las operadoras de telefonia.
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Para justificar dicha disminucion la empresa ALMAS INDUSTRIES BSAFE, S.L.U., aporta los
siguientes ANEXOS:

DOC 1: ITA PERSONAL UBICADO EN LA COMUNIDAD DE MADRID

DOC 2: CERTIFICADO DISTRIBUIDOR OFICIAL

DOC 3: DECLARACION VOLUMEN DE COMPRAS A PROVEEDOR

DOC 4: GRUPO EMPRESARIAL

DOC 5: CUENTAS ANUALES

DOC 6: PRINCIPALES SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y CERTIFICADOS DE CLIENTES
DOC 7: CERTIFICADO POLIZA RC

DOC 8: CERTIFICADO SERVICIO DE PREVENCION
DOC 9: CERTIFICADOS DE CALIDAD ISO

3. Conclusion

En este caso, la justificacion presentada por la empresa ALMAS INDUSTRIES BSAFE, S.L.U.,
respecto a su oferta sobre el contrato de Mantenimiento de los desfibriladores semiautomaticos
externos de la Comunidad de Madrid en las Oficinas de Empleo refleja, con argumentos
razonables, las soluciones y condiciones excepcionales y particulares que le permiten proponer
€S0S precios.

Nos encontramos con un ahorro de costes que atiende fundamentalmente a los costes del
material fungible, tanto baterias como electrodos para adultos y pediatricos. Asi como en la tarjeta
SIMy la linea 112 de emergencias.

Asimismo, nos encontramos con un ahorro en el procedimiento de ejecucion del contrato al
aportar un analisis de la prestaciéon del servicio, desglosado por unidades o conceptos, con
ahorros significativos en la planificacion de las visitas, los desplazamientos y el personal adscrito
a la ejecucion del contrato.

La autenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona.comunidad.madrid/csv
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:

Como consecuencia de lo expuesto, se concluye que la empresa ALMAS INDUSTRIES BSAFE,
S.L.U., hajustificado convenientemente la oferta econdmica realizada por un importe de la base
imponible de SIETE MIL TRESCIENTOS QUINCE EUROS CON VEINTE CENTIMOS.

LA SUBDIRECTORA GENERAL DE FOMENTO DEL EMPLEO

Ana Belén Garcia Martinez
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