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INFORME TECNICO DE VERIFICACION
ADSCRIPCION DE MEDIOS Y SOLVENCIA TECNICA
Expediente PA SER 18/2025 (A/SER-015054/2025)

Contrato: Servicio de Laboratorio Clinico correspondiente a la poblacién del area de
influencia de los Hospitales Infanta Sofia, Infanta Cristina, Infanta Leonor,
Sureste, Henares y Hospital del Tajo

Organo de contratacién: Agencia de Contratacién Sanitaria de la Comunidad de Madrid

Empresa propuesta adjudicataria: = Health Diagnostic, S.L.U. (CIF: B-86730421)

Fecha del informe: 13 de marzo de 2026

1. OBJETO DEL INFORME

El presente informe tiene por objeto la verificacién del cumplimiento, por parte de la empresa
Health Diagnostic, S.L.U., propuesta como adjudicataria del expediente PA SER 18/2025, de los
requisitos de solvencia técnica y profesional (art. 90.1 LCSP) y del compromiso de adscripcion de
medios personales y materiales al contrato (art. 76.2 LCSP), conforme a lo establecido en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares (PCAP) y en el Pliego de Prescripciones Técnicas (PPT).

La verificacion se realiza sobre la documentaciéon aportada por la empresa en respuesta al
requerimiento del érgano de contratacion, conforme al articulo 150.2 de la LCSP.

2. MARCO NORMATIVO APLICABLE

* Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (LCSP), articulos 76.2,
87,90y 150.2.

* PCAP del expediente PA SER 18/2025, Clausula 1 (apartados 6 y 7) y Clausula 15.
« PPT del expediente PA SER 18/2025, apartados 5.1.2, 5.1.3 y 5.1.4.

» Decreto 51/2006 de la Comunidad de Madrid, regulador del Régimen Juridico y
Procedimientos de Autorizacion de Centros Sanitarios.

3. VERIFICACION DE LA SOLVENCIA TECNICA Y PROFESIONAL

3.1. Relacion de servicios (art. 90.1.a)

Requisito del pliego: Acreditar servicios de laboratorio clinico (CPV 851) en los 3 ultimos afos,
con un importe anual acumulado en el afio de mayor ejecucién igual o superior al 70% de la
anualidad media del contrato: 19.539.520,77 €.

Minimo de determinaciones: 14.462.348 determinaciones al afio (50% del total de 28.924.696).

La autenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona.comunidad.madrid/csv

mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:
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Valoracion: CUMPLE el requisito del art. 90.1.a.

3.2. Personal técnico y de control de calidad (art. 90.1.b)

Requisito del pliego: Indicacion del personal técnico o unidades técnicas, integradas o no en la
empresa, especialmente los encargados del control de calidad.

Valoracion: CUMPLE. Se acredita un equipo de control de calidad con auditora ENAC.

3.3. Titulos académicos y profesionales (art. 90.1.e)

Requisito del pliego: Copia compulsada de la titulacion académica y Curriculum Vitae del Director
Técnico, responsable del ejercicio de la actividad.

La autenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona.comunidad. madrid/csv
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:

Valoracion: CUW es profesional sanitario
titulado superior con doble especialidad en _

Cumple plenamente lo exigido en el apartado

5.1.2 del PPT.

3.4. Plantilla media anual y directivos (art. 90.1.g)

Requisito del pliego: Declaracion sobre la plantilla media anual de la empresa y el nimero de
directivos durante los tres ultimos afos.

Valoracion: CUMPLE. La plantilla media acreditada_ resulta suficiente y
coherente con la dimensién del contrato.
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3.5. Subcontratacion (art. 90.1.i)

Requisito del pliego: Indicacién de la parte del contrato que el empresario tiene eventualmente
el propésito de subcontratar.

Valoracion: CUMPLE. La subcontratacion declarada se limita al transporte de muestras, lo cual
resulta coherente con las previsiones del PPT (apartado 5.2.4).

La autenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona.comunidad.madrid/csv
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:
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4, VERIFICACION DE LA ADSCRIPCION DE MEDIOS PERSONALES

ElI PCAP establece (Clausula 1, apartado 7) la obligacién de adscribir medios personales conforme
a los requisitos de numero, titulacién y experiencia de los apartados 5.1.2, 5.1.3 y 5.1.4 del PPT.
La documentacion debe acreditar la relacién contractual de las personas adscritas, titulacion
académica, CV y experiencia minima.

4.1. Director Técnico (PPT 5.1.2)

Requisito: Profesional sanitario titulado superior, con titulacion legalmente exigida como
responsable de laboratorio clinico.

Valoracion: CUMPLE. El Director Técnico reune todas las condiciones exigidas: es profesional
sanitario titulado superior con mas de 25 afnos de experiencia en laboratorio clinico y doble
especialidad sanitaria.

4.2. Facultativos Responsables de Laboratorios Periféricos (PPT 5.1.3)

Requisito: Facultativo responsable al frente de cada Laboratorio Periférico, con experiencia
minima de 3 afios en laboratorio clinico en la misma especialidad.

Valoracion: CUMPLE. Los 6 facultativos designados cuentan con titulacion de Licenciado/a en
Farmacia o Medicina con especialidad en Analisis Clinicos o Bioquimica Clinica, y todos superan
ampliamente los 3 afos de experiencia exigidos (rango de 16 a 30+ afos).

OBSERVACION: No se ha podido verificar la asignacién especifica de cada facultativo a cada
hospital. Se recomienda solicitar a la empresa una tabla de asignacién nominativa facultativo-
hospital.

La autenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona.comunidad.madrid/csv
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:
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4.3. Resto de personal adscrito (PPT 5.1.4)

Requisito del PPT: La empresa debe disponer de personal facultativo, sanitario no facultativo
(TEL), y personal auxiliar suficiente. Como minimos para el Laboratorio Central: 15 FEA Lab.
Clinico, 7 Microbiélogos, 6 Hematdlogos, 1 Inmundlogo, 55 TEL diarios y 12 auxiliares. En
Laboratorios Periféricos: minimo 1 FEA por centro (L-V 8-22h) y TEL segun cuadro.

Valoracion: Se ha verificado que la empresa aporta documentacién de 247 profesionales
adscritos al contrato, incluyendo relacion contractual y titulacion individual. El volumen de personal
resulta coherente con los minimos del PPT.

OBSERVACIONES RELEVANTES:

» Se verifica mediante cruce de datos que los 247 profesionales se distribuyen conforme a
las presencias minimas exigidas por categoria profesional (facultativos, TEL, auxiliares) y
por centro (Lab. Central y 6 Periféricos).

» Entre los 247 profesionales figuran, como minimo: 29 facultativos especialistas (15 Lab.
Clinico + 7 Microbiélogos + 6 Hematoélogos + 1 Inmundlogo), 55 TEL y 12 auxiliares para
el Laboratorio Central, mas el personal de los Periféricos.

La autenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona.comunidad.madrid/csv
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:
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5. CUADRO RESUMEN DE CUMPLIMIENTO
Requisito ‘ Documentacioén Valoracién

Art. 90.1.a: Relacién servicios (70% anualidad) | Aportada CUMPLE \
‘ Art. 90.1.b: Personal técnico y calidad ‘ Aportada ] CUMPLE \

Art. 90.1.e: Titulos Director Técnico \ Aportada (compulsada) 1 CUMPLE ‘

Art. 90.1.e: Directivos de la empresa | Aportada ’ CUMPLE \

Art. 90.1.g: Plantilla media anual \ Aportada (TGSS) ; CUMPLE :

Art. 90.1.i: Subcontratacion ‘ Aportada ‘ CUMPLE

PPT 5.1.2: Director Técnico \ Aportada (CV+titulos+CTO) | CUMPLE

PPT 5.1.3: Facult. Responsables (6) Aportada (CV+titulos+CTO) l CUMPLE ‘
| PPT 5.1.4: Resto personal (247 adscritos) } Aportada (IDC+titulos) l CUMPLE 7
6. CONCLUSION

A la vista de la documentacién analizada, la empresa Health Diagnostic, S.L.U. acredita de forma
sustancial el cumplimiento de los requisitos de solvencia técnica y profesional exigidos en el PCAP,
asi como el compromiso de adscripcion de medios personales conforme a los apartados 5.1.2,
5.1.3 y 5.1.4 del PPT.

En Madrid, a 13 de marzo de 2026.

“1A DIRECTORAGENERAR A‘ST@T’ENE?PA‘L-

ALMUDENA QUINTANA MORGADO

La autenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona.comunidad.madrid/csv
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:
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