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D.G. de Biodiversidad y Gestion Forestal

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE,

Comunidad AGRICULTURA E INTERIOR
de Madrid

MEMORIA ECONOMICA JUSTIFICATIVA DEL “SERVICIO DE VIGILANCIA
DEL PAROQUE DE POLVORANCA”.,

Para el calculo de los diversos importes correspondientes al contrato de referencia, se tendran
presente los medios personales y materiales adscritos al contrato asi como los precios unitarios
que se aplicaran.

Los costes mas relevantes son los que se refieren alosmedios personalesdel contrato, es decir,
a los vigilantes de seguridad que desempefiaran las funciones descritas en el Pliego de
Prescripciones Técnicas. De acuerdo con el articulo 100.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, para el calculo del coste/hora de los medios personales del
contrato se han aplicado losimportesy conceptos retributivos (sueldo base y complementos)
del vigente Convenio Colectivo Estatd de las Empresas de Seguridad, tomando los datos
correspondientes de la tabla salarial dd afio 2026 (BOE de 14-12-2022). Conforme a dicho
convenio, no se prevén desigualdades retributivas por razén de género.

En cuanto a los costes de los medios materiales, se han obtenido, como se mencionara después,
de presupuestos solicitados a respecto y de |os datos que en esta unidad se manejan.

A continuacidn se detallan los calculos economicos del contrato. La partida mas importante es
la de medios personales y también hay otra de medios materiales.

1.- MEDIOSPERSONALES:

Como se ha mencionado en el punto anterior, los medios personales necesarios para la
realizacion de las diversas tareas de vigilancia son:

La autenticidad de este documento se puede comprobar en

https://gestiona.comunidad. madrid/csv
mediante el siguiente cédigo seguro de verificacién:

- Unvigilante jefe de equipo, 24 horas diarias, todos los dias del afio en el periodo de
duracion del contrato.

Su retribucion se determinara aplicando un Plus de Responsable de Equipo de
Vigilancia de un diez por ciento del sueldo base establecido en el Convenio, que (art.
43.d)corresponda a su nivel funciond, en tanto las tengaasignadas taesfuncionesy las
realice.

- Unvigilante adjunto (vigilante I), 24 horas diarias, todos los dias del afio en el
periodo de duracidn del contrato.
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- Otrovigilante adjunto (vigilante I1) durante los fines de semana y festivos de los
meses comprendidos entre mayo y septiembre (cinco meses) de 22.00 a 06.00 horas (8
horas). Este altimo estarda dedicado principalmente a evitar robos en las diversas
instalaciones, que son mas frecuentes en los fines de semana de la época de buen tiempo,
prestando especial atencion a las mangueras y a los cables eléctricos.Se fija estacantidad
de dias en 45 al afio, por lo que el nimero de horas de trabajo de este vigilante son 45
* 8 = 360 horas festivas nocturnas.

Para el calculo del precio base de licitacion del contrato y del valor estimado del mismo se
necesitaran conocer las horas de trabajo de cada uno de los tres vigilantes anteriores, tanto
en dias laborales, como festivos, como cuando se trate de horas diurnas 0 nocturnas.

A este coste de personal se le sumaran los gastos en vehiculos y en otros elementos de
seguridad para obtener el importe de todos | os trabaj os de vigilancia.

1.1.- MEDICIONES

A continuacion se procedera al calculo del numero de horas de vigilancia de cada tipo
durante cada uno de los afios de ejecucion del contrato, que, como se ha dicho comenzara
el dia 1 de noviembre de 2026y finalizara el 31 de octubre de 2028.

Meses. 24

Afio 2026: dos meses (Noviembre y diciembre)

Ao 2027: 12 meses (todo el afio)

Afio 2028: 10 meses (de enero a octubre)

Cada afio normal se considera que consta de 365 dias, de ellos 247 laborales y 118 festivos.
Los festivos son los sabados y domingos de las 52 semanas del afio y ademas 14 festivos
adicionales seglin calendario laboral.

En el afio 2026 se trabajara 61 dias, de ellos 40 laboralesy 21 festivos

En el afio 2027 se trabajara 365 dias, de ellos 247 laborales y 52+52+14= 118 festivos.

En el afio 2028, que eshisesto y tiene, por tanto, un dia mas, se trabajara 305 dias, de ellos
207 laboralesy 98 fegtivos.
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Con estas cifras, podemos calcular el nimero total de horas y su distribucion: (las horas
nocturnas son las ocho horas comprendidas entre las 22.00 y 1as 06.00 y |as horas festivas son

las 24 horas de los sdbados, domingos y festivos)

Las horas diurnas son las comprendidas entre las 06.00 y las 22.00 h. (art. 52) Las mediciones
de cada tipo de hora por el nimero de éstasnosda € total de cada hora.

ANO 2026

61 dias (41 labordesy 20 festivos)

Horas |aborales diurnas 656

Horas | aboral es nocturnas 328

Horas festivas diurnas 320

Horas festivas nocturnas 160

Horas total es 1464
Afio 2027

365 dias (247 laborales y 118 festivos)

Horas |aborales diurnas 3952

Horas | aboral es nocturnas 1976

Horas festivas diurnas 1888

Horas festivas nocturnas 944

Horas totales 8760
Afio 2028

305 dias (207 laborales y 98 festivos)

Horas |aborales diurnas 3312
Horas | aboral es nocturnas 1656
Horas festivas diurnas 1568
Horas festivas nocturnas 784
Horas total es 7320
En total:

Horas |aborales diurnas 7920
Horas laborales nocturnas 3960
Horas festivas diurnas 3776
Horas festivas nocturnas 1888
Horas totales 17.544
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Este numero total de horas aplican al jefe de equipo y a denominado vigilante 1. Cadauno de

ellos trabajard ese nimero de horas. Por tanto, el nimero de horas que suman ambos sera de
35.088 (17.544 x2)

El denominado vigilante 11 trabga, como ya se ha dicho, 360 horas, todas festivasy nocturnas,
los afios 2027 y 2028., ya que trabaja en horario festivo y nocturno de 1os meses de mayo a
septiembre un total de 45 jornadas (45 * 8 = 360 horas

Con esas cantidades de horas de diversos tipos y conociendo €l valor de cada una de dlas
podremos determinar e coste total delostrabgosde vigilanciaaredizar.

Lavigilancia corre acargo del jefe de equipoy del vigilante adjunto a tiempo completo y del
denominado “Vigilante I, que es el que tiene jornada nocturna y festiva durante los meses de
primavera y verano. De esta forma para realizar los calculos necesitaremos conocer los valores
siguientes.

- Horalaborable diurna del jefe de equipo

- Horalaborable nocturna del jefe de equipo

- Horafestiva diurna del jefe de equipo

- Horafestiva nocturna del jefe de equipo

- Horalaborable diurna del vigilante adjunto

- Horalaborable nocturna del vigilante adjunto
- Horafestiva diurna del vigilante adjunto

- Horafestiva nocturna del vigilante adjunto

Para determinar d vdor de todas estas horas, nos basaremos, por un lado, en los valores del
convenio edtatd y, por otro, en los diversos complementos personales que cada trabajador con
derecho a subrogacion posee y que es necesario tener en cuenta ya que repercuten en los costes
horarios. Segun el convenio, estos valores son:

Aiio 2026 Categoria

Concepto Jefe de equipo Vigilante de seguridad
Salario base 1.161,28 1.161,21
Plus Transporte 137,81 137,81
Plus vestuario 112,28 112,28
Peligrosidad 179,9 24,08
Trienio 25,51 25,51
Quinguenio 45,86 45,86
Nocturnidad + 1,26 + 1,26
Festividad + 1,02 + 1,02
Nochebuena/ Nocheviga 83,48 83,48
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El complemento de peligrosidad (179,9 euros) lo tiene consolidado €l jefe de equipo.

Para el célculo de los diversos importes horarios, calcularemos el coste anual de cada categoria
y lo dividiremos entre 1782 horas, que es el nimero normal de horastrabajadas al afio (art. 52).
El coste anual se cdculasumando a sueldo baseel plusde peligrosidad y multiplicando el total
por quince (art.40.3). Los pluses de transporte, vestuario y jefe de equipo se multiplican por
doce.

Los plusesde nocturnidad (1,26) y de festividad (1,02) se detallan en el articulo 52 del convenio
vigente.

JEFE DE EQUIPO

Euros
Sueldo base 1.161,28
Plus peligrosidad 179,9
Suma 1.341,18
Suma (x 15)  (A) 20.117,7
Plus jefe de equipo 116,13
Plus transporte 137,81
Plus vestuario 112,28
Suma 366,22
Suma (x 12) (B) 4.394,64
TOTAL ANO (A+B) 24.512,34

1.782 horas/aio

TOTAL HORA diurno 13,76 euros/hora
Plus nocturnidad + 1,26
TOTAL HORA nocturno 15,02 euros/hora
Plus hora festivos y fines de +1,02
semana
TOTAL HORA diurno fines de 14,78 euros/hora

semana y festivos

TOTAL HORA nocturno fines 16,04 euros/hora
de semanay festivos
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Vigilante de seguridad

Aio

Euros

Sueldo base

1.161,28

Plus peligrosidad

24,08

Suma

1.185,36

Suma (x 15)  (A)

17.780,4

Plus transporte

137,81

Plus vestuario

112,28

Suma

250,09

Suma (x 12) (B)

3.001,08

TOTAL ANO (A+B)

20.781,48

1.782 horas/aio

TOTAL HORA diurno

11,66 euros/hora

Plus nocturnidad

+1,26

TOTAL HORA nocturno

12,92 euros/hora

Plus hora festivos y fines de
semana

+1,02

TOTAL HORA diurno fines de
semana y festivos

12,68 euros/hora

TOTAL HORA nocturno fines
de semanay festivos

13,94 euros/hora
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Finalmente, para determinar el coste salarial bruto de las diversas horas del servicio que nos
ocupa, se hatenido en cuentala informacion entregada por la actual empresa adjudicataria sobre
las retribuciones del personal subrogable, val orando |os diversos complementos consolidados
0 personales acordados voluntariamente con la empresa, asi como las prestaciones sociales a
las que tienen derecho algunos de | os trabgjadores por mativos familiares de conformidad con
lo establecido en los arts. 14y 15 Convenio.

Estos complementos aparecen en @ documento aportado por la empresa que redizael servicio
Y que se adjunta a este expediente.

El total de horas exigidas para la ejecucion del contrato se realizard con el nimero de personas
gue laempresa adj udicatariacons dere conveniente. A efectosdel calcul o deloscomplementos
se han tomado |os datos de las retribuciones del personal subrogado.

Los complementos son los relativos a la antigiiedad de los trabajadores, los de discapacidad de
los hijos de alguno de ellos.

Como se puede observar, estos complementos son:

- La antigliedad de todos los componentes de la plantilla (art. 42)
- La ayuda a minusvalidos reconocida a favor de otro vigilante. {art.50)

El coste de todos estos complementos durante todo € periodo de ejecucion dara una cantidad
que sera necesario sumarla al coste horario calculado.

El nimero de horas totales del contrato es de 1464 (afio 2026) + 8760 (afio 2027) + 7320 (afio
2028) = 17.544 horas. Se multiplica por dos, para el jefe de equipo y vigilante |, o sea 35.088,
y sele suman 720 horas del vigilante |1, 0 sea 35.808 horas.

El coste de los complementos a lo largo de la duracion del contrato sera: (valores del convenio
de 2026)

- Ayuda a discapacidad: 150,07 euros/mes a lo largo de los 24 meses de duracion del
contrato y que se cobra en quince pagas al afio (30 veces a lo largo del contrato). Esto
nos da un total de 4.502,1 euros.

Para el calculo del coste de antigiiedad: nos basamos en € documento entregado por laempresa
que lo ejecuta actualmente y que hace referencia al momento de redaccion de este estudio
economico.
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N° Antigiiedad del trabajador Trienios | Quinquenios
Orden
1 01/01/1994 25,51 229,3 Untrienio y cinco
gui nqueni os
2 01/01/2011 137,58 Tres quinguenios
3 08/06/2024
4 22/10/2015 91,72 Dos quinquenios
5 01/10/2015 91,72 Dos quinquenios
6 01/07/2017 45,86 Un quinguenio
7 05/06/2017 45,86 Un quinguenio
8 19/10/2020 45,86 Un quinquenio
9 01/03/2015 91,72 Dos quinguenios
SUMA 25,51 779,62

De esta manera, la cantidad detrienios (T) y quinguenios (Q) de |os trabg adores con derecho
a subrogacion al comienzo del plazo del contrato sera la siguiente:

TRABAJADOR ANTIGUEDAD EUROSMES EUROS/CONTRATO
1 1T +5Q 254,81 7.644,3
2 3Q 137,58 41274
3

4 2Q 91,72 2.751,6
5 20 91,72 2.751,6
6 10 45,86 1.375,8
7 10 45,86 1.375,8
8 10 45,86 1.375,8
9 20 91,72 2.751,6
SUMA 24.153,9
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Por tanto, las cantidades que los diversos complementos suponen para €l coste horario del
servicio son: (la antigiiedad se cobra quince veces al afio, por lo que este importe se obtiene
multiplicando por 30):

- Antigliedad: 24.153,9 euros
- Ayudaparala : 4.502,1 euros

Finalmente nos quedaria considerar el complemento de nochebuena/nochevieja, que cobrarian
los dos operarios de guardia esas noches, tanto para el afio 2026 como parael 2027 (ocho noches
en tota). Esto supone: (art.44.b)

8 noches a 83,48 euros/noche = 667,84 euros
La suma de esos complementos sera: 24.153,9 + 4.502,1 + 667,84 = 29.323,84 euros

S dividimos entre el total de las horas necesarias para la ejecucion del contrato (17.544 total
Jefe de equipot 17544 total Vigilante | + 360 Vigilante 11 2027 + 360 Vigilante 11 2028 =
35.808 horas) la cantidad resultante (0,81 euros) se aplicara a cada hora para obtener el coste
horario que nos permite cacular € coste del servicio. Asi, a las cantidades calculadas
anteriormente se le sumaran estos 0,81 euros que suponen | os costes de |os complementos, con
lo que se obtienen los val ores Sguientes:

Coste horario antes de complementos:

Hora |aboral | Hora laboral | Hora festiva| Hora festiva
diurna nocturna diurna nocturna
CATEGORIA
JEFE DE | 13,76 15,02 14,78 16,04
EQUIPO
VIGILANTES | 11,66 12,92 12,68 13,94
ADJUNTOS

Coste horario incluido complementos. ( + 0,81 euros)

Hora |aboral | Hora laboral | Hora festiva| Hora festiva
diurna nocturna diurna nocturna
CATEGORIA
JEFE DE | 14,57 15,83 15,59 16,85
EQUIPQO
VIGILANTES | 12,47 13,73 13,49 14,75
ADJUNTOS
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A estos costes habra que afiadirles los costes de la seguridad socid, a saber:

CONCEPTO PORCENTAJE
Contingencias comunes 23,60
Accidentes de trabajo y enfermedad | 3,60

profesonal (CNAE )

Desempleo 5,50
FOGASA 0,20
Formacion profesional 0,60
MEI 2026 0,75
TOTAL 34,25

El cédigo CNAE correspondiente a los servicios de vigilancia da ese porcentaje, seguin la
normativa en vigor, de conformidad con la Disposicion adicional cuarta de la Ley 42/2006, de
28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2007.

El MEI (Mecanismo de equidad intergeneracional ) tiene un valor de 0,83 para el afio 2027 y de
0,92 para el afio 2028. Los porcentajes de seguridad social para los tres afios en los que se
desarrollara el contrato son, por tanto:

ANO % Sequridad social
2026 34,25
2027 34,33
2028 34,42

Por tanto, el coste de la seguridad social es variable para cada uno de los tres afios 2026, 2027
y 2028. El coste de las horas, sumados |os costes de |a seguridad socid, para cada uno de los
tres afios es el siguiente:

ANO 2026
Hora laboral | Hora laboral | Hora festiva| Hora festiva
diurna nocturna diurna nocturna
CATEGORIA
JEFE DE | 19,56 21,25 20,93 22,62
EQUIPQO
VIGILANTES 16,74 18,43 18,11 19,80
ADJUNTOS

10
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ANO 2027
Hora |aboral | Hora laboral | Hora festiva| Hora festiva
diurna nocturna diurna nocturna
CATEGORIA
JEFE DE | 19,57 21,26 20,94 22,63
EQUIPO
VIGILANTES | 16,75 18,44 18,12 19,81
ADJUNTOS
ANO 2028
Hora |aboral | Hora laboral | Hora festiva| Hora festiva
diurna nocturna diurna nocturna
CATEGORIA
JEFE DE | 19,58 21,28 20,96 22,65
EQUIPO
VIGILANTES | 16,76 18,45 18,13 19,83
ADJUNTOS

La medicidn de horas del total del contrato sera:

Horas ---- Afio 2026 2027 2028 TOTAL
Laboralesdiurnas 656 3952 3312 7920 (HLD)
Laboralesnocturnas | 328 1976 1656 3960 (HLN)
Festivas diurnas 320 1888 1568 3776 (HFD)
Festivas nocturnas 160 944 784 1888 (HFN)
SUMA 1464 8760 7320 17.544

Con todo esto, podemos calcular €l coste total de los medios humanos de vigilancia
multiplicando el nimero de horas de cada tipo por el coste de las mismas.

El vigilante II s6lo figura en los afios 2027 y 2028, ya que trabaja en horario festivo nocturno
de los meses de mayo a septiembre un total de 45 jornadas (45 * 8 = 360 horas (HFN)).

El resultado es el del cuadro siguiente:
HLD: horalaboral diurna

HLN: horalaboral nocturna

HFD: horafestiva diurna

HFN: horafestiva nocturna

11
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JEFE DE EQUIPO | HORAS COSTE/HORA TOTAL
HLD 656 19,56 12.831,36
HLN 328 21,25 6.970
HFD 320 20,93 6.697,6
HFN 160 22,62 3.619,2
SUMA 30.118,16
VIG. SEGUR. 1 HORAS COSTE/HORA TOTAL
HLD 656 16,74 10.981,44
HLN 328 18,43 6.045,04
HFD 320 18,11 5.795,2
HFN 160 19,80 3.168
SUMA 25.989,68

La suma de ambas cantidades nos da el coste de los medios personales para el afio 2026:
56.107,84 euros.

12
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ANO 2027

JEFE DE EQUIPO | HORAS COSTE/HORA TOTAL

HLD 3952 19,57 77.340,64

HLN 1976 21,26 42.009,76

HFD 1888 20,94 30.534,72

HFN 944 22,63 21.362,72

SUMA 180.247,84

VIG. SEGUR. 1 HORAS COSTE/HORA TOTAL

HLD 3952 16,75 66.196

HLN 1976 18,44 36.437,44

HFD 1888 18,12 34.210,56

HFN 944 19,81 18.700,64

SUMA 155.544,64

Las horas del vigilante de seguridad 2 son360 y valoradas a 19,81 (HFN) nos da un resultado

de 7.131,6 euros.

La suma de esas cantidades nos da el coste de los medios personales para el afio 2027:
180.247,84 + 155.544,64 + 7.131 = 342.924,08 euros.

13
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ANO 2028

JEFE DE EQUIPO | HORAS COSTE/HORA TOTAL

HLD 3312 19,58 64.848,96

HLN 1656 21,28 35.239,68

HFD 1568 20,96 32.865,28

HFN 784 22,65 17.757,6

SUMA 150.711,52

VIG. SEGUR. 1 HORAS COSTE/HORA TOTAL

HLD 3312 16,76 55.509,12

HLN 1656 18,45 30.553,2

HFD 1568 18,13 28.427,84

HFN 784 19,83 15.546,72

SUMA 130.036,88

Las horas del vigilante de seguridad 2 son 360 y valoradas a 19,83 (HFN) nos da un resultado
de 7.138,8 euros.

La suma de esas cantidades nos da el coste de los medios personales para el afio 2028:

150.711,52 +130.036,88 + 7.138,8 = 287.887,2

14
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El coste de los medios personales quedara como sigue:

Ano 2026: 56.107,84 euros
Ano 2027: 342.924,08 euros
Ao 2028: 287.887,20 euros

Para la anualizacion de estos costes, de acuerdo con las instrucciones de la Intervencion General
de la Comunidad de Madrid de octubre de 2019, se pasara la mensualidad de diciembre al afio
siguiente.

De esta forma, para la anualidad de 2026 que solo comprende los meses de noviembre y
diciembre, dividimos ese total entre dos meses y pasariamos la segunda mitad a 2027. La tltima
mensualidad de este afio se pasa a 2028, que tendra, por tanto, once mensualidades. Es decir:

- Paraelafio 2026:56.107,84 /2 = 28.053,92
- Parael afio 2027: 342.924,08 /12 = 28.577,01

La anualidad de 2026 sera: 28.053,92 euros
La anualidad de 2027 sera: 28.053,92 + 314.347,06 = 342.400,98 euros

La anualidad de 2028 sera: 28.577,02 + 287.887,20 = 316.464,22 euros
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Divisién de Infraestructura Verde y Parques Regionales de la C.M.
Subdireccion General de Gestion Territorial

* kX D.G. de Biodiversidad y Gestién Forestal

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE,

Comunidad AGRICULTURA E INTERIOR
de Madrid

2-MEDIOSMATERIALES

2.1.- VEHICULOS:

El coste de los vehiculos necesarios para el desarrollo de contrato se ha obtenido de la
siguiente manera:

- Mediante la comparacidn con servicios equivalentes que se estan realizando por esta
uni dad.

- Mediante solicitud de presupuestos de renting o al quiler con empresas dedicadas al tema
en cuestion.

- Mediante la comparacidon con obras realizadas recientemente en las que se hayan
empleado maquinaria y vehiculos similares a lo que nos ocupan.

Las empresas de renting de vehiculos a las que se ha solicitado presupuesto son Northgate ,
Lease Plan y Arval. Para mayor agilidad esta solicitud se ha realizado por via telefonica y en
las tres empresas nos hemos encontrado con unos costes bastante smilares en el tipo de
vehiculo, pero con grandes discrepancias en el coste segun el equipamiento del mismo.

De acuerdo con esto, el coste mensual del vehiculo todo terreno, con las caracteristicas
indicadas en el pliego de prescripciones técnicas y con un equipamiento intermedio, se puede
estimar en 800 euros, por 1o que el coste anud de cada vehiculo sera de 9.600 euros..

En esa cifra se incluye el mantenimiento del vehiculo y los seguros necesarios.

A edta cantidad habra de afiadirse el coste del combustible necesario. La estimacion que
podemosredizar, debido a la experiencia en la gestion del servicio, es de 20.000 km/afio. Si se
estimaun consumo de 10 litros de combustible cada 100 kilometros, se necesitaran 2.000 litros
al afio.

Los precios de los combustibles en los mercados han estado ultimamente influenciados por
factores dificiles de controlar, pero si nos queremos poner del lado de la seguridad podemos
estimar un coste de combustible de 1,75 eurog/litro.

El coste de este factor segtin lo mencionado anteriormente esde 2.000 * 1,75 = 3.500 euros por
afio y vehiculo.

Por tanto, el coste anual de los dos vehiculos con su combustible es de (9.600 * 2) + (3.500 *
2) =19.200 +7.000 = 26.200 euros / afio, lo que equivales a 2183,33 euros/mes.
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Comunidad
de Madrid

2.2.- OTRO EQUIPAMIENTO

Divisién de Infraestructura Verde y Parques Regionales de la C.M.
Subdireccion General de Gestion Territorial

D.G. de Biodiversidad y Gestion Forestal

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE,

AGRICULTURA E INTERIOR

Los demas elementos materiales necesarios para € desarrollo del contrato (comunicaciones,

etc) son los siguientes:

-3 lineas de telefonia movil que deberan estar operativas durante los 24 meses de vigencia del
contrato. Se han solicitado presupuestos via telefonica y por consulta de las paginas web de
diversos operadoresy como precio medio se ha estimado 180 euros /mes, 10 que supone 4.320

euros para toda la duracién del contrato.

Para los demas elementos materiales y tras solicitar diversos presupuestos telefonicamente, se

han adoptado unos precios medios como sigue
-3 radiotransmisores portatiles: 1.050 euros

- 3linternas: 210 euros

- 1 extintor: 220 euros

- 10 chalecos reflectantes; 600 euros

La suma de estos costes para toda la duracion del contrato (24 meses) es de 6.400 euros, |0 que

supone 266,66 euros/mes.

El total de costes sera el siguiente: (se redondean los importes de vehiculos y medios materiales)
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Divisién de Infraestructura Verde y Parques Regionales de la C.M.
Subdireccion General de Gestion Territorial

D.G. de Biodiversidad y Gestion Forestal

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE,

AGRICULTURA E INTERIOR

PRESUPUESTO TOTAL
2026 2027 2028 TOTAL
Medios Personales 28.053,92 € 342.400,98 €|  316.464,22€|  686.919,12 €
Vehiculos 2.183,33 € 26.200,00 € 24.016,67 € 52.400,00 €
ﬁt;fesrglzg'os 266,66 € 3.200,00 € 2.933,34 € 6.400,00 €
SUMA 30.503,91 € 371.800,98 €|  343.41423€|  745719,12 €
Gastos Generales 4% 1.220,16 € 14.872,04 € 13.736,57 € 29.828,77 €
Beneficio Industrial 4% 1.220,16 € 14.872,04 € 13.736,57 € 29.828,77 €
SUMA 32.944,23 € 401.545,06 €|  370.887,37€|  805.376,66 €
IVA 21% 6.918,29 € 84.324,46 € 77.886,35€|  169.129,10 €
TOTAL 39.862,52 € 485.869,52 €| 448.773,72€|  974.505,76 €

El presupuesto base de licitacion para los veinticuatro meses de duracion del contrato sera de
NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS CINCO EUROS CON
SETENTA'Y SEIS CENTIMOS (974.505,76 €).

El valor estimado del contrato serd 805.376,66 + 805.376,66 € = 1.610.753,32 euros (UN
MILLON SEISCIENTOS DIEZ MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES EUROS CON
TREINTA Y DOSCENTIMOS).

Madrid a fecha de firma

El Técnico de apoyo
PA.

Firmado digitalmente por: LOZANO DIAZ JOSE ANTONIO

Fecha: 2025.11.19 13:19

Fdo: José Antonio Lozano Diaz
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