Este documento se ha obtenido directamente del orlgma| que con!enia las

firmas auténticas y se han ocultado los datos personales protegidos
"’:m Hospital Central de la Cruz Roja y los codigos que permitian acceder al original
swons Oan JOSé y Santa Adela
UNIDAD DE CONTRATACION
Expediente: P.A.S.A HCCR 10/2026-SU (A/SUM-004288/2026)
Objeto: Suministro e instalacion de un equipo de electromiografia y potenciales evocados con
destino al Hospital Central de la Cruz Roja

CERTIFICADO
D? Rosa del Pilar Otero Goémez, Secretaria de la Mesa de Contratacion del Hospital Central de la Cruz Roja
San José y Santa Adela.

CERTIFICO: Que efectuada por la Mesa de Contratacion la calificacion previa de los documentos relativos
a la capacidad de contratar, presentados por la empresa ALMEVAN, S.L.

Para concurrir al Procedimiento Abierto Simplificado abreviado mediante pluralidad de criterios
tramitado para la adjudicacion del contrato titulado, Suministro e instalacion de un equipo de
electromiografia y potenciales evocados con destino al Hospital Central de la Cruz Roja y de
conformidad con los requisitos establecidos en la vigente legislacion de Contratos del Sector Publico y
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares por el que se ha de regir el contrato, se han constatado los
defectos u omisiones de documentacion siguientes:

Resultado de la calificacion de la documentacion
(Con indicacion de los defectos u omisiones de documentacion)

En el Anexo II de Modelo de declaracion responsable multiple, en el apartado: “Empleo de personas con
discapacidad e igualdad de mujeres y hombres”, falta marcar la casilla (debe marcarse también en el caso de
ser una empresa de menos de 50 trabajadores):

O Que, de resultar adjudicatario del contrato, v durante la vigencia del mismo, asume la obligacidn de tener
empleados rabaadores con discapacidad ¢nun 2 por 100, al menos, de la planulla de la empresa. s &1a alcanza
un nimero de 50 o mas rabajadores, de acuerdo con el aniculo 42 del Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad v su inclusion social, aprobado por Real Decreto Legislanive 112013,

¢ 29 de noviembre, o la de adoptar Las medidas alternativas establecidas en ¢l Real Decreto 3642005, de 8 de
abril.

En consecuencia:

Se concede un plazo a dicha empresa hasta las 23:59 horas del dia 13 de marzo de 2026 para que pueda
subsanar los defectos u omisiones resefiados, mediante la presentacion de la documentacion requerida de
forma electronica de la siguiente forma:
- Accediendo a la pagina de “Gestiones y tramites” del sitio web de la Comunidad de Madrid
(https://gestionesytramites.madrid.org).
- O bien, mediante correo electronico: contratacion.hccruzr@salud.madrid.org

Publicandose dicha circunstancia en el tablon de anuncios electronicos de la Comunidad de Madrid
(https://contratos-publicos.comunidad.madrid), y advirtiéndose que la no subsanaciéon dentro del plazo
concedido sera causa de la inadmision de la proposicion.

Lo que de conformidad con lo previsto en el articulo 19, apartado 3 del Reglamento General de Contratacion
Publica de la Comunidad de Madrid, expido y firmo en Madrid a 11 de marzo de 2026.

LA JEFA DE SECCION DE
LA UNIDAD DE CONTRATACION
Firmado digitalmente por: OTERO GOMEZ ROSA DEL PILAR
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