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1 OBIJETO DEL INFORME DE VALORACION TECNICA:

El presente informe tiene como objeto la valoracidn técnica de las ofertas recibidas en la
licitacién 6012600059, relativas al servicio de mantenimiento integral de pozos de bombas
fecales y secundarios.

2 INFORMACION PREVIA A LA VALORACION TECNICA:
Las empresas que han manifestado interés en la licitacién 6012600059 han sido las siguientes:

=  TEDECON SERVICIOS Y OBRAS, S.L.

=  TROYA CONSTRUCCIONES FERROVIARIAS, S.L.

=  OPS INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS HIDRAULICOS, S.L.
= AQUALOGY MEDIO AMBIENTE, S.A.

De entre ellas, finalmente han presentado oferta las empresas mostradas a continuacion:

= TROYA CONSTRUCCIONES FERROVIARIAS, S.L.

= OPSINFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS HIDRAULICOS, S.L.

3 CONTENIDO MINIMO DE LA OFERTA.

De conformidad con lo establecido en el apartado 25 del Cuadro Resumen del Pliego de
Condiciones Particulares (PCP), no se exige contenido minimo de la oferta técnica, por lo que
contindan con el proceso de valoracion.

4 REQUERIMIENTOS DE LOS PLIEGOS.

Las ofertas presentadas no incluyen ningln apartado que incumpla la presente licitacion, por lo
gue contindan con el proceso de valoracion.

5 DESARROLLO DE LA VALORACION TECNICA CORRESPONDIENTE A LOS CRITERIOS
DE VALORACION TECNICA EVALUABLES MEDIANTE JUICIOS DE VALOR.

De conformidad con lo establecido en el Cuadro Resumen del Pliego de Condiciones Particulares,
en el apartado 27, se reflejan los criterios cualitativos evaluables mediante juicios de valor, para
cada lote:

1) Se presenta listado de stock minimo con caracteristicas técnicas de herramientas,
equipos de trabajo, equipos de medida puestos a disposicion del contrato, de acuerdo
con lo establecido en el apartado 5.1 del Pliego de Prescripciones Técnicas. Mdximo
puntos 12
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La valoracion del criterio se realizard conforme a la siguiente tabla:

Valoracion de cada criterio Puntuacion
e Coherente, completa y nivel de detalle alto 100%
¢ Coherente, completa y nivel de detalle bajo 50%
e Incoherente, incompleta y nivel de detalle bajo 0

2) Se presenta listado y organigrama de los recursos humanos de personal de estructura

puestos a disposicion del contrato. Mdximo puntos 8

La valoracion del criterio se realizard conforme a la siguiente tabla:

Valoracion de cada criterio Puntuacion
¢ Coherente, completa y nivel de detalle alto 100%
¢ Coherente, completa y nivel de detalle bajo 50%
e Incoherente, incompleta y nivel de detalle bajo 0

3) Se presenta Plan de Gestion de solicitudes de servicio, con indicacion de plazos y

procedimientos de ejecucion. Mdximo puntos 10

La valoracion del criterio se realizard conforme a la siguiente tabla:

Valoracion de cada criterio Puntuacion
¢ Coherente, completa y nivel de detalle alto 100%
e Coherente, completa y nivel de detalle bajo 50%
¢ Incoherente, incompleta y nivel de detalle bajo 0

5.1 Valoracion Técnica

Se procede a la valoracion técnica de las ofertas:

Se presenta listado de stock minimo con caracteristicas técnicas de herramientas, equipos
de trabajo, equipos de medida puestos a disposicion del contrato, de acuerdo con lo

establecido en el apartado 5.1 del Pliego de Prescripciones Técnicas. Mdximo puntos 12

puntos.

Se revisa el contenido de las ofertas técnicas de TROYA CONSTRUCCIONES FERROVIARIAS, S.L.
y se observa que se incluyen listado de herramientas, equipos de trabajo y equipos de medida
puestos a disposicidon del contrato, incluyendo las caracteristicas técnicas, modelos y unidades.
La documentacion aportada es coherente, completa y con un nivel de detalle alto, acorde a lo
establecido en el apartado 5.1 del Pliego de Prescripciones Técnicas, por lo que se otorgan 12
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En lo que respecta a la oferta presentada de OPS INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS
HIDRAULICOS, S.L. se incluye el listado de stock minimo con caracteristicas técnicas de
herramientas, equipos de trabajo, equipos de medida puestos a disposicién del contrato, de
acuerdo con lo establecido en el apartado 5.1 del Pliego de Prescripciones Técnicas, y se
considera coherente, completa y con un nivel de detalle alto, por lo que se otorgan 12 puntos.

2) Se presenta listado y organigrama de los recursos humanos de personal de estructura
puestos a disposicion del contrato. Maximo puntos 8

Se revisa el contenido de la oferta técnica de TROYA CONSTRUCCIONES FERROVIARIAS, S.L. y
se observa que se realiza una descripcion correcta y coherente del organigrama de recursos
humanos de personal de estructura puestos a disposicion del contrato, incluyendo un listado de
personal de refuerzo al mismos, por lo que se le otorgan 8 puntos.

En lo que respecta a la oferta presentada por OPS INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS
HIDRAULICOS, S.L. se incluye organigrama con un desglose jerarquico, indicando el porcentaje
de dedicacién de cada uno, los trabajos o gestionas a ejecutar y la experiencia en trabajos
similares, considerando que la informacion es coherente, completa y con un nivel de detalle
alto, por lo que se le otorgan 8 puntos.

3) Se presenta Plan de Gestion de solicitudes de servicio, con indicacion de plazos vy
procedimientos de ejecucién. Maximo puntos 10

Se revisa el contenido de la oferta técnica de TROYA CONSTRUCCIONES FERROVIARIAS, S.L. y
se observa que presenta un plan de gestidn de los distintos tipos de solicitudes, indicando plazos
para cada procedimiento y tipo de solicitud, por lo que se le otorgan 10 puntos.

Se revisa el contenido de la oferta técnica de OPS INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS
HIDRAULICOS, S.L. y se observa que presenta un plan de gestién de los distintos tipos de
solicitudes, indicando plazos para cada procedimiento y tipo de solicitud, por lo que se le
otorgan 10 puntos.
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6 CONCLUSIONES:

El resumen de la puntuacidn obtenida por las diferentes ofertas técnicas en base a los criterios

de valoracién evaluables mediante juicios de valor es el siguiente:

Listado de

EMPRESAS

Listado y

organigrama

Plan de
Gestion

PUNTUACION

HIDRAULICOS, S.L.

TROYA CONSTRUCCIONES
FERROVIARIAS, S.L. 12 8 10 30
OPS INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS 12 3 10 30

El presente documento, emitido a efectos de cumplimiento de obligaciones en materia de transparencia,
es copia fiel del original, en el que constan las firmas auténticas y completas de las personas firmantes.
En cumplimiento de las obligaciones de protecciéon de datos personales, no constan en esta copia datos

identificativos adicionales a nombre y apellidos.
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