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ORDEN NUMERO 1188/2025
CONSEJERIA DE FAMILIA, JUVENTUD Y ASUNTOS SOCIALES UNIDAD ADMINISTRATIVA:
Expediente: 032/2023 DIVISION DE CONTRATACION

En uso de las atribuciones que me han sido conferidas por las disposiciones vigentes

En virtud de lo que establece el articulo 116 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014

DISPONGO

Acordar el inicio y tramitacion del expediente correspondiente al contrato de servicio denominado
“Programa de emprendimiento en igualdad (2026-2028)”, cofinanciado en un 40% por el
Fondo Social Europeo Plus 2021-2027, a propuesta de la Direccion General de la Mujer, cuya
adjudicacion se efectuara mediante tramitacion ordinaria por procedimiento abierto y pluralidad de
criterios, al amparo de lo previsto en los articulos 131 y 146.2 de la mencionada Ley 9/2027, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, justificando su necesidad en los siguientes
motivos.

En este contexto, los objetivos de este contrato responden a la necesidad, encomendada por el
Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid y por la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, de avanzar en la consecucién de la
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en los diferentes sectores de la vida
economica de la Comunidad de Madrid, y en particular, en los sectores empresarial, profesional y
laboral.

De este modo se pretende, por un lado, promover la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres y, por otro lado, apoyar proyectos empresariales y profesionales innovadores que
promuevan este principio de igualdad entre mujeres y hombres, ayudando a personas
emprendedoras a poner en marcha sus iniciativas.

Este programa es una iniciativa de la Direccién General de la Mujer, con la que la Comunidad de
Madrid trata de promover el emprendimiento en igualdad e innovador, impulsando el desarrollo
econdmico a través del desarrollo laboral y empresarial.

Lo anterior se lleva a cabo mediante la prestacion de un servicio que permitira la aceleraciéon de
una serie de proyectos seleccionados, incluyendo dentro del programa diversas actividades, como
formacion, mentorizacidén, asistencia a actividades y eventos, visibilidad, asesoramiento sobre
financiacién, etc., asi como a realizar un seguimiento de todos los proyectos que hayan participado
en el programa desde su inicio en 2023.

En aras de continuar con la senda iniciada con este programa, la Direccion General de la Mujer
ha decidido la puesta en marcha de una cuarta y quinta edicién con la finalidad de consolidar
el citado programa y dar participacion a mas proyectos (cabe mencionar que ya en la segunda
ediciéon hubo varios proyectos que no pudieron participar, tendencia que se prevé se repita en la
tercera edicion). Asimismo, se prevé realizar un seguimiento de todos los proyectos que hayan
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participado en el programa desde su inicio en 2023, con la finalidad de conocer el impacto del
programa en las personas y los proyectos participantes en el mismo.

Y es por ello, que un afio mas este proyecto debe ejecutarse a través de un contrato de servicios,
como la forma mas apropiada para articular su funcionamiento, teniendo en cuenta las
caracteristicas del mismo, tanto personales como técnicas, de las que no se dispone de forma
directa desde este centro gestor.

Ademas, el contrato se cofinanciara en un 40% por el Fondo Social Europeo Plus 2021-2027
(Reglamento UE 2021/1057 y Reglamento UE 2021/1060) quedando a cargo del Programa FSE+
2021-2027 de la Comunidad de Madrid dentro del Objetivo politico 4: “Una Europa mas social e
integradora mediante la aplicacién del pilar europeo de derechos sociales; Prioridad: 1 Empleo;
Objetivo especifico: objetivo especifico C): Promover una participacion equilibrada de género en
el mercado de trabajo, unas condiciones de trabajo equitativas y una mejora del equilibrio entre la
vida laboral y la familiar, en particular mediante el acceso a unos servicios asequibles de atencién
a la infancia y de atencion a personas dependientes; Codigo de la medida: 1.C.02.; Nombre de la
medida/Linea de actuacién: Medidas para promover la participacion de las mujeres y reducir la
segregacion en el mercado laboral. La linea de actuacién 02: Programa Madrilefio de Igualdad y
Apoyo al Emprendimiento en Igualdad.

Por todo ello se considera oportuna la tramitacién de este contrato de servicio con el objeto antes
citado, considerandose el tipo contractual adecuado para satisfacer las necesidades descritas, de
acuerdo con la definicién dada por el articulo 13 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico.

LA CONSEJERA DE FAMILIA, JUVENTUD Y ASUNTOS SOCIALES
(P.D. Orden 3147/2023, de 5 de diciembre, BOCM n° 304, de 22/12/2023)
LA DIRECTORA GENERAL DE LA MUJER

1 N Firmado digitalmente por: REYES RIVERA PATRICIA-ISAURA
Madrid, a fecha de firma Fecha: 2025.05.08 14:41

Patricia Reyes Rivera
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