Este documento se ha obtenido directamente

‘;m Hospital Geqtral de |la Cruz Roja del original que contenia las firmas auténticas y
& San José ') Santa Adela se han ocultado los datos personales protegidos

y los cadigos que permitian acceder al original

Exp.: P.A.SARA HCCR 30/2026-SE PROPUESTA DE CONTRATACION
MEMORIA JUSTIFICATIVA
(A/SER-033145/2026) CONTRATO DE SERVICIOS

DATOS DE IDENTIFICACION DEL CONTRATO

Titulo abreviado: Servicios para la redaccién del proyecto bdsico, de ejecucién, direccidn facultativa
completa, coordinacién de seguridad y salud, y control de calidad para las obras de reforma de los pabellones
11y 16 del Hospital Central de la Cruz Roja.

Objeto del contrato:

El objeto del presente contrato consiste en el Servicio para la redaccién del proyecto basico y de ejecucién,
direccion facultativa completa de obra y ejecucidn, la coordinacién de seguridad y salud, y el control de calidad
para las obras de reforma de los pabellones 11 y 16 del Hospital Central de la Cruz Roja, necesarias en el
hospital, cuyas caracteristicas se especifican en el Pliego de prescripciones técnicas y cuya misién es la de
proporcionar los medios necesarios, adecuados y suficientes para dar la cobertura asistencial que tiene
encomendada este Centro.

Comprendera los siguientes trabajos, con el siguiente desglose:

LOTE 1
* Redaccién del Proyecto Basico.

* Proyecto de Ejecucién con los contenidos establecidos en el Anejo | de la Parte | del Codigo Técnico de
Edificacion (RD 314/2006) incluyendo Estudio de Seguridad y Salud segun las directrices del Real Decreto
1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones minimas de Seguridad y de Salud en
obras de construccién, (B.O.E. de 25 de noviembre de 1997).

* Direccién de Obra (DO)

* Direccidén de Ejecucion (DEO)

* Liquidacién de Obra (LIQ)

LOTE 2
* Coordinacion de Seguridad y Salud (CSSO) en fase de ejecucién de obra.

LOTE 3
* Control de Calidad.

Justificacion de la necesidad del contrato

De conformidad con lo que establece el articulo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, se exponen a continuacién las necesidades que se tratan de satisfacer, asi como las caracteristicas y el
importe de las prestaciones objeto del contrato de referencia.

En el Hospital Central de la Cruz Roja, hospital centenario, existen zonas pendientes de Remodelacién, entre
ellas los pabellones 11y 16.
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La situacion desde el punto de vista de infraestructuras esta siendo ya insostenible. Se manifiestan deficiencias
en climatizacion, y de accesibilidad debido a la distribucién de habitaciones y bafios, afiadidas a la escasez de
superficie. Por lo tanto, se plantea una remodelacion integral que incluya remodelaciéon de espacios,
climatizacion, e instalacion eléctrica con adecuacion a normativa, sin perder habitaciones. Adicionalmente se
considerardn refuerzos estructurales en caso de ser necesarios, y la sustitucion de carpinteria y ventanas del
pabellén 16, ya aprobadas por la Comision de Patrimonio, que supondran una mejora del aislamiento de la
envolvente del pabellon. Teniendo en cuenta las necesidades asistenciales, es necesario acometer dicha
remodelacion en dos fases. Una vez finalizada la primera fase y realizada su recepcion parcial, se realizara el
traslado en un tiempo aproximado de un mes, para comenzar la segunda fase a continuacion.

Las caracteristicas se especifican en el Pliego de prescripciones técnicas que se adjuntan a esta propuesta.
El importe de las prestaciones objeto del contrato de detallan en el punto de DATOS ECONOMICOS.

Obligacién de subrogar al personal que presta el servicio S/N: No

Division en lotes S/N: Si
CPV: 71242000-6 y 71520000-9.

Plazos y otros datos

Plazo de ejecucion: 60 dias para la redaccion del proyecto y 18 meses para la direccion facultativa y
coordinacion de seguridad y salud.

Prevista prorroga S/N: No

Plazo maximo incluidas las prorrogas: 60 dias para redaccion de proyecto y 18 meses para la direccion
facultativa y coordinacion de seguridad y salud.

Previstas modificaciones S/N: No.

DATOS ECONOMICOS

Sistema de determinacion del presupuesto: Aplicacion de honorarios por tarifas, segun el articulo 101.11.c
de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Para el calculo del presupuesto se ha tenido en cuenta la instruccion 97/2022 de la Viceconsejeria de
Asistencia Sanitaria y Salud publica para la homogeneizacion de criterios de calculo de honorarios
profesionales para la redaccion de proyectos de edificacidn y direccidn facultativa de las obras.

2026 2027 2028 2029
4 meses obra 5 meses PAB 11 3 meses PB16
LOTE + 1 mes traslado
+ 6 meses PAB 16
BI TOTAL BI | TOTAL BI | TOTAL BI TOTAL

LOTE1
Redaccion del
proyecto 3466590 € | 41.945,74 €
basico
Proyecto
Ejecucién 62.573,94 € 75.714,47 €
Direccion Obra 10.955,18 € 13.255,77 € 30.126,76 € 36.453,38 € 8.216,35 € 9.941,84 €
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Direccion
. . 10.955,18 € 13.255,77€ 30.126,76 € 36.453,38 € 8.216,35 € 9.941,84 €
Ejecucion

Liquidacion

21.643,18 €
obra

26.188,25 €

LOTE 2

Coordinacion
Seguridad y
Salud

5.402,22 € 6.536,65 € 14.856,11 € 17.975,89 € 4.051,67 € 4.902,52 €

LOTE 3

Control

. 8.311,11 €
Calidad

10.056,45€ | 22.855,55€ | 27.655,22€ | 6.233,33€ 7.542,33 €

Base imponible del presupuesto: 279.189,70 €

IVA del presupuesto: 58.629,84 €

Importe Total (incluido IVA): 337.819,54 €

Valor estimado: 279.189,70 €

Para el calculo del valor estimado se ha tenido en consideracion el importe de las bases imponibles del
contrato al no haber previstas ni prorrogas ni modificaciones

Imputacion presupuestaria: 63100

Datos de tramitacién y procedimiento

Tramitacién urgente S/N: NO
Valoracion de las ofertas Un Criterio/varios criterios: Varios criterios.

Criterios objetivos de adjudicacién del contrato.

Segun el art. 145.4 de la LCSP se dispone que en los contratos que tengan por objeto prestaciones de caracter
intelectual, los criterios relacionados con la calidad deberan representar, al menos, el 51 por ciento de la
puntuacion asignable en la valoracion de las ofertas, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 2.a) del articulo
146.

1.1 Criterios de adjudicacién del LOTE 1

La puntuacion se distribuye de la siguiente manera:

Descripcion de criterios Puntuacién maxima

1: Criterios cualitativos evaluables de juicio de valor 28 puntos
Calidad arquitectonica de la propuesta 10 puntos
Condiciones constructivas e instalaciones 10 puntos
Condiciones funcionales 8 puntos
2: Criterios cualitativos evaluables de forma automatica 23 puntos
Aportacion de personal especializado afiadido al equipo técnico minimo 8 puntos
Compromiso de reduccion del plazo total de redaccion propuesto 4 puntos
Afos de experiencia del equipo técnico que superen el minimo exigido de 5 afios 8 puntos
Formacién BIM 3 puntos
3: Criterio econémico 49 puntos
TOTAL 100 puntos
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1: Criterios cualitativos evaluables de juicio de valor (hasta 28 puntos)

1. CRITERIO: Calidad arquitectdnica de la propuesta PONDERACION: hasta 10 puntos

Justificacion del criterio de adjudicacion y su férmula: Se valorara la calidad arquitectonica de la propuesta del
licitador en relacién con la tipologia y el uso previsto, su adecuacién a los condicionantes del entorno fisico en que
se insertay la calidad de los espacios interiores, con la ponderacion que se asigna dentro de este criterio: Tipologia
edificatoria en relacién al uso previsto (hasta 5 puntos), Relacion con el entorno (hasta 2 puntos), Calidad de los
espacios interiores (hasta 2 puntos), Cumplimiento normativo (hasta 1 puntos).

2. CRITERIO: Condiciones constructivas e instalaciones PONDERACION: hasta 10 puntos

Justificacion del criterio de adjudicacion y su férmula: Se valorara la calidad constructiva y la idoneidad de las
instalaciones propuestas en base al binomio construccion/explotacion y su compromiso con la proteccion del
Medio Ambiente y los recursos naturales, aplicando criterios de simplicidad estructural, materiales y soluciones
que minimicen el mantenimiento, aprovechamiento de recursos naturales de proximidad y ahorro energético; de
acuerdo con la ponderacion siguiente: Sistemas constructivos y materiales (hasta 4 puntos), Instalaciones (hasta
3 puntos), Propuestas de ahorro energético (hasta 3 puntos)

3. CRITERIO: Condiciones funcionales PONDERACION: hasta 8 puntos

Justificacion del criterio de adjudicacién y su formula: Se valorara la adecuacion de la solucién propuesta a las
necesidades previstas en el Plan Funcional, el aprovechamiento racional del inmueble, la claridad morfolégica y
funcional de las distintas dreas funcionales y de los circuitos interiores y exteriores; segin la ponderacion
siguiente: Cumplimiento del Plan Funcional (hasta 4 puntos), Relaciones funcionales entre areas (hasta 2 puntos),
Adecuacion de superficies propuestas (hasta 2 puntos).

2: Criterios cualitativos evaluables de forma automadtica (hasta 23 puntos)

Descripcion del criterio: Aportacion de personal especializado afiadido al equipo técnico minimo.
Ponderacion: hasta 8 puntos sobre 100.

Se valorara que el licitador incluya en el equipo técnico personal especializado en materias de interés para el
proyecto. La asignacion de puntos se efectuard de acuerdo con la baremacion especifica y distribuciéon de puntos
del siguiente cuadro:

CRITERIO: Aportacion de personal especializado afiadido al equipo técnico minimo PUNTUACION
MAX.

Ingeniero en climatizacion, electricidad para las instalaciones a disefiar y dirigir, con 8

experiencia de al menos 3 afos en instalaciones similares.

Arquitecto/a o Ingeniero/a con al menos 3 afios de experiencia en implantacion de 6

estrategias constructivas y bioclimaticas para reduccion de la demanda energética,

medidas de eficiencia energética y medioambiental, con formacion especifica para

obtener certificados oficiales de construccién sostenible, tanto a nivel de proyecto

como de obra, en edificaciones de uso administrativo o singulares.

No se aporta personal especializado al equipo técnico minimo 0

Los puntos en este caso no son acumulativos entre técnicos de igual especialidad.

Los técnicos con esta titulacion y experiencia pueden ser personal afiadido al equipo técnico minimo o bien, que
alguno de profesionales adscritos al equipo técnico minimo disponga de ellas.
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Descripcion del criterio: compromiso de reduccion del plazo total de redaccién del proyecto.
Ponderacion: hasta 4 puntos sobre 100

Se valorara que el licitador se comprometa a reducir el plazo previsto de 4 meses para la elaboracion del
Proyecto Bdsico y del Proyecto de Ejecucion.

La asignacion de puntos se efectuara de acuerdo con la baremacién especifica y distribucion de puntos del
siguiente cuadro:

CRITERIO: Compromiso de reduccion del plazo total de redaccion del proyecto. PUNTUACION
MAX.
Compromiso de reduccién de plazo de 28 dias o mas 4

Compromiso de reduccion del plazo (x dias) 17 dias<x<28 dias
Compromiso de reduccion del plazo (x dias) 7 dias<x<17 dias
Compromiso de reduccion del plazo (x dias) 1 dia<x<7 dias
Sin compromiso de reduccion

O N W

Descripcion del criterio: Afios de experiencia del equipo técnico que superen el minimo exigido de 5 afios.
Ponderacion: hasta 8 puntos sobre 100.

Se incide en considerar la experiencia como un valor anadido al entender que aumenta las posibilidades de
enfrentarse correctamente a un mayor numero de situaciones adversas no previstas en la obra, asi como de
optimizar la planificacién de las tareas u ofrecer una mayor variedad de alternativas que ya hayan sido
contrastadas anteriormente en otras obras.

Aun asi, se limita la valoracion de la experiencia a un maximo de afios, a fin de no mermar el principio basico de
libre concurrencia.

Se valorard cada afno de experiencia en la redaccion de proyectos y direcciéon facultativa de obras de nueva
edificacion, que supere el minimo de 5 afios exigido en el apartado de 7.3. (Compromiso de adscripcion de medios
a la ejecucion del contrato), de cada uno de los miembros del equipo técnico minimo.

La asignacion de puntos se efectuara de acuerdo con la baremacién especifica y distribucion de puntos del
siguiente cuadro:

CRITERIO: Experiencia del equipo técnico que superen el minimo exigido PUNTUACION
MAX.
0,5 puntos por cada afo de experiencia del Redactor de proyecto y Director de obra 4

que supere el minimo de 5 afos, en obras similares. 0 puntos si no supera, en un afo

0 mas, la experiencia minima de 5 afios en obras similares.

0,5 puntos por cada afo de experiencia del Director de ejecucion de obra, que 4
supere el minimo de 5 afios, en obras similares. O puntos si no supera, en un afo o

mas, la experiencia minima de 5 aios en obras similares.

Descripcion del criterio: Formacion de personal en programas de sistema de representacién BIM
Ponderacion: 3 puntos sobre 100

Se valorara que el licitador incluya en el equipo técnico asignado a la ejecucion de los trabajos personal que haya
superado cursos de formacion oficial (>=50 horas) en programas de disefio mediante sistemas de representacion
BIM.
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La asignacion de puntos se efectuara de acuerdo con la baremaciéon especifica y distribucion de puntos del
siguiente cuadro:

CRITERIO. Formacion de personal en programas de representacion BIM PUNTUACION MAX.
2 0 mas técnicos con certificado oficial de haber superado un curso de >= 50 horas 3
1 técnico con certificado oficial de haber superado un curso de >= 50 horas 2
Ningun técnico con certificado oficial de haber superado un curso de >= 50 horas 0

Los técnicos con esta formaciéon pueden ser personal afiadido al equipo técnico minimo o bien, que alguno de
profesionales adscritos al equipo técnico minimo disponga de dicha formacion.

3: Criterio relacionado con el precio (hasta 49 puntos)

Descripcion del criterio: Precio
Ponderacion: hasta 49 puntos sobre 100

La asignacion de puntos se efectuara de acuerdo con la siguiente férmula, con una puntuacién maxima de 49
puntos:

P =49 x ((A-B) / (A-C)) ~ (1/6)
Siendo:
P = puntuacién otorgada al licitador
A = precio de licitacién
B = Oferta a valorar
C = Oferta mas baja

NOTAS ACLARATORIAS SOBRE CRITERIOS DE VALORACION:

1 De los criterios objetivos establecidos anteriormente se valorardn en primer lugar los criterios cualitativos
evaluables (hasta 51 puntos) y posteriormente el criterio relacionado con el precio (hasta 49 puntos) mediante la
apertura de la proposicion econémica. La puntuacion total del licitador sera la suma de la puntuacion obtenida
por los criterios cualitativos evaluables y la puntuacién econémica obtenida.

2 De los criterios objetivos establecidos anteriormente se tomaradn en consideracion, a efectos de apreciar, en su
caso, que la proposicion no puede ser cumplida como consecuencia de tratarse de una oferta con valores
anormales o desproporcionados, el criterio relacionado con los costes, siendo los limites para apreciar que se dan
en aquella dicha circunstancia, los establecidos en el RD 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas (art. 85):

Se consideraran, en principio, desproporcionadas o temerarias las ofertas que se encuentren en los siguientes
supuestos:

1. Cuando, concurriendo un solo licitador, sea inferior al presupuesto base de licitacion en mas de 25 unidades
porcentuales.

2. Cuando concurran dos licitadores, la que sea inferior en mds de 20 unidades porcentuales a la otra oferta.

3. Cuando concurran tres licitadores, las que sean inferiores en mas de 10 unidades porcentuales a la media
aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, se excluird para el computo de dicha media la oferta de cuantia
mas elevada cuando sea superior en mds de 10 unidades porcentuales a dicha media. En cualquier caso, se
considerard desproporcionada la baja superior a 25 unidades porcentuales.

4. Cuando concurran cuatro o mas licitadores, las que sean inferiores en mas de 10 unidades porcentuales a la
media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, si entre ellas existen ofertas que sean superiores a dicha
media en mds de 10 unidades porcentuales, se procederd al cdlculo de una nueva media sélo con las ofertas que
no se encuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el nimero de las restantes ofertas es inferior a tres, la
nueva media se calculard sobre las tres ofertas de menor cuantia.
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5. Excepcionalmente, y atendiendo al objeto del contrato y circunstancias del mercado, el érgano de contratacion
podra motivadamente reducir en un tercio en el correspondiente pliego de clausulas administrativas particulares
los porcentajes establecidos en los apartados anteriores.

6. Para la valoracion de las ofertas como desproporcionadas, la mesa de contratacion podra considerar la relacion
entre la solvencia de la empresa y la oferta presentada.

3 En caso de empate se considerara la oferta que mayor puntuacidn haya obtenido en los criterios cualitativos
evaluables de forma automatica y, de persistir, se aplicara lo estipulado en el articulo 147.2 de la LCSP.

Documentacidn técnica a presentar en relacion con los criterios de adjudicacion:

1: Criterios cualitativos evaluables de juicio de valor

Para la valoracidon de los criterios cualitativos evaluables de juicio de valor se presentaran los siguientes
documentos:

e Memoria descriptiva y grafica justificativa del cumplimiento de las condiciones urbanisticas aplicables y
de las condiciones exigibles de seguridad en caso de incendio y de accesibilidad, junto con planos de
implantacién y generales de plantas, alzados y secciones, incluso sefialamiento de accesos y conexiones
con los sistemas generales.

e Memoria de calidades de materiales e instalaciones y propuestas de ahorro energético fundamentadas
en la reduccion de la demanda, la eficiencia en el consumo y la autoproduccién renovable.

e Memoria justificativa de conformidad al Plan Funcional, incluyendo cuadro comparativo de superficies
utiles y construidas y esquemas funcionales de todas las plantas

2: Criterios cualitativos evaluables de forma automatica

Para la valoracion de los criterios cualitativos evaluables de forma automatica se presentaran los siguientes
documentos:

e Compromiso de adscripcion al equipo técnico minimo de personal especializado, adjuntando certificados
de colegiacién y/o acreditativos de la formacién especifica o especialidad profesional del personal
especializado, y certificados expedidos por las empresas o administraciones publicas destinatarias de los
servicios prestados por el personal especializado que indiquen el nombre del profesional, cargo ocupado
y obra ejecutada, de manera que se acredite con dichos certificados la experiencia exigida para la
valoracion.

e Declaracion responsable indicando el plazo de reduccion en la elaboracién del proyecto de ejecuciodn,
especificando la reduccidon en dias, asi como el plazo total propuesto en semanas.

e Certificados expedidos por las empresas o administraciones publicas destinatarias de los servicios
prestados por cada uno de los miembros del equipo técnico minimo, que indiquen el nombre del
profesional, cargo ocupado y obra ejecutada, de manera que se acredite con dichos certificados una
experiencia profesional que supere los minimos exigidos.

e Compromiso de adscripcion al equipo técnico minimo de personal con formacion en programas de disefio
mediante sistemas de representaciéon BIM, adjuntando los certificados oficiales de formacién (>=50
horas), de los técnicos propuestos.

La documentacién aqui mencionada es documentacion adicional y distinta de la documentacion que se presente
para el analisis del compromiso de adscripcidén de medios, y se presentara y valorard de manera independiente.

3: Criterio relacionado con el precio

Ademas de la proposicién econdmica, se incluird como anexo un Resumen de Presupuesto estimado para la obra,
con el importe previsto para los distintos capitulos incluyendo los capitulos de Gestién de Residuos, Seguridad y
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Salud y Control de Calidad. En este resumen deberdn aparecer reflejados el Presupuesto de Ejecucién Material
(en adelante PEM) por capitulos y total, asi como los Gastos Generales (13%) y Beneficio Industrial (6%). El
sumatorio de estos conceptos conformara el Presupuesto de Ejecucion por Contrata estimado, que no incluird el
IVA.

1.2 Criterios de adjudicacion del LOTE 2

La puntuacion se distribuye de la siguiente manera: Descripcion de criterios Puntuacién max.
1: Criterios cualitativos evaluables de forma automatica 51 puntos
Aportacion de personal especializado afiadido al equipo técnico minimo 35 puntos
Anos de experiencia del equipo técnico que superen el minimo exigido de 5 afios 16 puntos
2: Criterio econémico 49 puntos
TOTAL 100 puntos

1: Criterios cualitativos evaluables de forma automatica (hasta 51 puntos)

Descripcion del criterio: Aportacién de personal especializado afadido al equipo técnico minimo

Ponderacién: hasta 35 puntos sobre 100

Se valorara que el licitador incluya en el equipo técnico personal especializado en materias de interés para la
Coordinacion de la Seguridad y Salud en la obra.

La asignacion de puntos se efectuara de acuerdo con la baremacién especifica y distribucion de puntos del
siguiente cuadro:

CRITERIO. Aportacion de personal especializado al equipo técnico minimo PUNTUACION
MAX.

Técnico Superior de Prevencion de Riesgos Profesionales para desempefiar las funciones 35

de nivel superior segun art. 37 del Reglamento de los Servicios de Prevencion

Técnico Superior de Prevencion de Riesgos Profesionales para desempeiiar las funciones 17

de nivel intermedio segun art. 36 del Reglamento de los Servicios de Prevencion

Técnico Superior de Prevencion de Riesgos Profesionales para desempefiar las funciones 8

de nivel basico segun art. 35 del Reglamento de los Servicios de Prevencion

No se aporta personal especializado al equipo técnico minimo 0

Los puntos en este caso no son acumulativos entre técnicos de distinto nivel.

Los técnicos con esta titulacion y experiencia pueden ser personal afiadido al equipo técnico minimo o bien, que
alguno de profesionales adscritos al equipo técnico minimo disponga de ellas.

Descripcion del criterio: Afios de experiencia del equipo técnico que superen el minimo exigido de 5 anos
Ponderacion: hasta 16 puntos sobre 100

Se incide en considerar la experiencia como un valor anadido al entender que aumenta las posibilidades de
enfrentarse correctamente a un mayor numero de situaciones adversas no previstas en la obra, asi como de
optimizar la planificacién de las tareas u ofrecer una mayor variedad de alternativas que ya hayan sido
contrastadas anteriormente en otras obras.

Aun asi, se limita la valoracion de la experiencia a un maximo de afios, a fin de no mermar el principio basico de
libre concurrencia.
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Se valorara cada afio de experiencia en la Coordinador de Seguridad y Salud de obras de nueva edificacion, que
supere el minimo de 5 afios exigido en el apartado de 7.3. (Compromiso de adscripcion de medios a la ejecucion
del contrato), de cada uno de los miembros del equipo técnico minimo.

La asignacion de puntos se efectuara de acuerdo con la baremacion especifica y distribucion de puntos del
siguiente cuadro:

CRITERIO: Afos de experiencia del equipo técnico que superen el minimo exigido PUNTUACION
MAX.

2 puntos por cada ano de experiencia del responsable de seguridad y salud de la obra | 16

que supere el minimo de 5 afos, en obras similares.

El Responsable de Seguridad y Salud no supera, en un afio o mas, la experiencia 0

minima de 5 afios en obras similares.

2. Criterio relacionado con el precio (hasta 49 puntos)

Descripcion del criterio: Precio
Ponderacion: hasta 49 puntos sobre 100

La asignacion de puntos se efectuara de acuerdo con la siguiente férmula, con una puntuacion maxima de 49
puntos:

P =49 x((A-B) / (A-C)) ~ (1/6)
Siendo:
P = puntuacién otorgada al licitador
A = precio de licitacién
B = Oferta a valorar
C = Oferta mas baja

Justificacion féormula criterio econémico o precio:

La eleccion de la formula se ha realizado teniendo en cuenta la Resolucion N2 51/2019 del Tribunal Administrativo
de Contratacion Publica de la Comunidad de Madrid, conforme a la cual la citada férmula se considera adecuada
al respetar el principio de proporcionalidad en la valoracion de las ofertas y los 3 principios basicos que conforme
indica el citado Tribunal, se consideran aceptables en una férmula, a saber “la mayor baja sera la que obtenga la
totalidad de los puntos del criterio, no se tendran en cuenta relaciones matematicas que recaigan sobre la baja
media de las ofertas, la oferta igual al tipo no obtendra puntuacién y no se incluiran umbrales de saciedad.”

NOTAS ACLARATORIAS SOBRE CRITERIOS DE VALORACION:

1 De los criterios objetivos establecidos anteriormente se valoraran en primer lugar los criterios cualitativos
evaluables (hasta 51 puntos) y posteriormente el criterio relacionado con el precio (hasta 49 puntos) mediante la
apertura de la proposicion economica. La puntuacion total del licitador sera la suma de la puntuacion obtenida
por los criterios cualitativos evaluables automaticamente y la puntuacion economica obtenida.

2 De los criterios objetivos establecidos anteriormente se tomaran en consideracion, a efectos de apreciar, en su
caso, que la proposicion no puede ser cumplida como consecuencia de tratarse de una oferta con valores
anormales o desproporcionados, el criterio relacionado con los costes, siendo los limites para apreciar que se dan
en aquella dicha circunstancia, los establecidos en el RD 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas (art. 85):
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Se consideraran, en principio, desproporcionadas o temerarias las ofertas que se encuentren en los siguientes
supuestos:

1. Cuando, concurriendo un solo licitador, sea inferior al presupuesto base de licitaciéon en mas de 25 unidades
porcentuales.

2. Cuando concurran dos licitadores, la que sea inferior en mas de 20 unidades porcentuales a la otra oferta.

3. Cuando concurran tres licitadores, las que sean inferiores en mas de 10 unidades porcentuales a la media
aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, se excluird para el computo de dicha media la oferta de cuantia
mas elevada cuando sea superior en mas de 10 unidades porcentuales a dicha media. En cualquier caso, se
considerard desproporcionada la baja superior a 25 unidades porcentuales.

4. Cuando concurran cuatro o mas licitadores, las que sean inferiores en mdas de 10 unidades porcentuales a la
media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, si entre ellas existen ofertas que sean superiores a dicha
media en mas de 10 unidades porcentuales, se procederd al calculo de una nueva media sdélo con las ofertas que
no se encuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el nUmero de las restantes ofertas es inferior a tres, la
nueva media se calculara sobre las tres ofertas de menor cuantia.

5. Excepcionalmente, y atendiendo al objeto del contrato y circunstancias del mercado, el 6rgano de contratacion
podra motivadamente reducir en un tercio en el correspondiente pliego de clausulas administrativas particulares
los porcentajes establecidos en los apartados anteriores.

6. Para la valoracion de las ofertas como desproporcionadas, la mesa de contratacion podra considerar la relacidn
entre la solvencia de la empresa y la oferta presentada.

3 En caso de empate se considerard la oferta que mayor puntuacidon haya obtenido en los criterios cualitativos
evaluables de forma automatica y, de persistir, se aplicara lo estipulado en el articulo 147.2 de la LCSP.

2: Criterios cualitativos evaluables de forma automatica.

Para la valoracion de los criterios cualitativos evaluables de forma automatica se presentaran los siguientes
documentos:

e Compromiso de adscripcion al equipo técnico minimo de personal especializado, adjuntando certificado
de titulacion del personal especializado

e Certificados expedidos por las empresas o administraciones publicas destinatarias de los servicios
prestados por el Responsable de Seguridad y Salud que se adscribira al equipo técnico minimo, que
indiquen el nombre del profesional, cargo ocupado y obra ejecutada, de manera que se acredite con
dichos certificados la experiencia en obras de nueva planta, ampliacidn o de reforma/rehabilitacion, que
supere el minimo de 5 afios exigido.

La documentacion aqui mencionada es documentacion adicional y distinta de la documentacidn que se presente
para el analisis del compromiso de adscripcidén de medios, y se presentara y valorara de manera independiente

3: Criterio relacionado con el precio

Para la valoracion se presentaran los siguientes documentos:
e  Proposicidon econdmica

1.3 Criterios de adjudicacién del LOTE 3

La puntuacion se distribuye de la siguiente manera:
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Descripcion de criterios Puntuacién maxima
1: Criterios cualitativos evaluables de Metodologia y Plan de trabajo 15 puntos
Plan de Control de Calidad 10 puntos
Plan de Ensayos 3 puntos
Documentacion 2 puntos
| 2: Criterios cualitativos evaluables de Organizacion y Medios 10 puntos
Medios personales 5 puntos
Medios técnicos 5 puntos
3: Oferta econdmica y Documentacion relativa a los criterios de
adjudicacion cualitativos cuantificables mediante la aplicacion de 75 puntos
formulas, cifras o porcentajes
A Oferta economica: formulay 60 puntos
ponderacion
B Aportacion para pruebas y 15 puntos
ensayos adicionales
TOTAL 100 puntos

1: Criterios cualitativos evaluables de Metodologia y Plan de trabajo (hasta 15 puntos)
La asignacion de puntos se efectuara de acuerdo con la baremacion especifica y distribucién de puntos:

- Plan de Control de Calidad (hasta 10 puntos): A efectos de su valoracion el licitador presentara el Plan de
Control de Calidad que entiende necesario aplicar durante las obras para una correcta ejecucion de las
mismas, garantizando como minimo el cumplimiento de la normativa vigente y cuyo presupuesto justifica
la oferta econémica. Se valorara su grado de adecuacion al proyecto de obras y su contenido especifico.

- -Plan de Ensayos (hasta 3 puntos): Se valorard el Plan de Ensayos y su adaptacion al proyecto de obras. Se
describiran las pruebas, ensayos o verificaciones por elementos constructivos o instalaciones. Se aportara
un plan de pruebas finales de cara a la recepcion de la obra.

- Documentacion (hasta 2 puntos): Los licitadores aportaran la documentacion necesaria para dar idea clara
de la manera en que se ofrecera la informacién generada (informes, ensayos de laboratorio,
comunicaciones urgentes). Se aportaran informes tipo de edificacion e instalaciones, valorandose la
claridad y la forma de ofrecer los datos segtn el Pliego de Prescripciones Técnicas. Se valorara la rapidez
en la comunicacion de incidencias y la emision de informes en formato digital.

2: Criterios cualitativos evaluables de Organizacion y Medios (hasta 10 puntos)
La asignacion de puntos se efectuara de acuerdo con la baremacion especifica y distribucién de puntos:

- Medios personales (hasta 5 puntos): Se valorara el organigrama técnico que el licitador se compromete a
poner a disposicion de los trabajos, en consonancia con lo solicitado en el Pliego de Prescripciones
Técnicas que rige el presente concurso; especificando la adscripcion de los responsables de los diferentes
capitulos y materias durante la ejecucion de las obras.

- Medios técnicos (hasta 5 puntos): Se valorardn los medios técnicos que el licitador se compromete a
poner a disposicién de los trabajos, especificando los capitulos y materias relacionados con la obra a los
cuales van a ser asignados. En especial, se valorardan aquellos medios técnicos que singularmente
redunden en una sustancial mejora de la eficacia y calidad de los trabajos; parametros estos ultimos que
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deberan ser justificados explicita y razonablemente para poder ser valorados.

3. Oferta econémica y Documentacion relativa a los criterios de adjudicacion cualitativos cuantificables
mediante la aplicacion de férmulas, cifras o porcentajes (hasta 75 puntos)

2. A. Oferta econdmica: férmula y ponderacion (60 puntos)
Se valorara con 60 puntos a la oferta mas baja de las admitidas y O puntos si coincide con el presupuesto de
licitacidn, valorandose las ofertas intermedias de conformidad con la siguiente féormula:

La asignaciéon de puntos se efectuard de acuerdo con la siguiente férmula, con una puntuacién maxima de 60
puntos:
P =60 x ((A-B) / (A-C)) ~ (1/6)
Siendo:
P = puntuacion otorgada al licitador
A = precio de licitacién
B = Oferta a valorar
C = Oferta mas baja

3. B. Criterios objetivos cualitativos. Aportacién para pruebas y ensayos adicionales (15 puntos)

e Documentacién acreditativa: Documento de compromiso firmado, que tendra caracter contractual
(Anexo 11).

e Justificacion del criterio de adjudicacién y su férmula:

Se valorard la cantidad econdmica que el licitador pone a disposicion de la Direcciéon Facultativa y de la
Administracién para la realizacion de pruebasy ensayos adicionales a los recogidos en el Plan de Control de Calidad
especifico de la obra (redactado por el contratista conforme a lo dispuesto en el PPT y aprobado por la DF antes
del inicio de la obra). Esta aportacion para pruebas y ensayos adicionales, hasta un maximo del 10% de la oferta
econdmica, se valorard conforme a una proporcion lineal entre los importes maximo ofertado (15 puntos) vy el
importe nulo (0 puntos).

PONDERACION TOTAL (precio y otros criterios de adjudicacién): hasta 75 puntos.
UMBRAL MINIMO: SI
Criterios sobre los que opera (art. 146.3 LCSP):

Aquellas proposiciones que no alcancen un minimo de 15 puntos en la valoracién del ARCHIVO ELECTRONICO n¢
1 seran EXCLUIDAS de la licitacién

Justificacion formula criterio econémico o precio:

La eleccién de la formula se ha realizado teniendo en cuenta la Resolucion N2 51/2019 del Tribunal Administrativo
de Contratacion Publica de la Comunidad de Madrid, conforme a la cual la citada formula se considera adecuada
al respetar el principio de proporcionalidad en la valoracion de las ofertas y los 3 principios bdsicos que conforme
indica el citado Tribunal, se consideran aceptables en una férmula, a saber “la mayor baja sera la que obtenga la
totalidad de los puntos del criterio, no se tendran en cuenta relaciones matematicas que recaigan sobre la baja
media de las ofertas, la oferta igual al tipo no obtendra puntuacion y no se incluirdn umbrales de saciedad.”

Red
. EtHsH
Este Hospital pertenece a la  Hepitetes sin Homo 12




‘fﬂ Hospital Geqtral de la Cruz Roja
San José y Santa Adela

NOTAS ACLARATORIAS SOBRE CRITERIOS DE VALORACION:

1 De los criterios objetivos establecidos anteriormente se valoraran en primer lugar los criterios cualitativos
evaluables (hasta 25 puntos) y posteriormente el criterio relacionado con el precio (hasta 75 puntos) mediante la
apertura de la proposicién econdmica. La puntuacién total del licitador sera la suma de la puntuacion obtenida
por los criterios cualitativos evaluables automaticamente y la puntuacién econédmica obtenida.

2 De los criterios objetivos establecidos anteriormente se tomaran en consideracion, a efectos de apreciar, en su
caso, que la proposiciéon no puede ser cumplida como consecuencia de tratarse de una oferta con valores
anormales o desproporcionados, el criterio relacionado con los costes, siendo los limites para apreciar que se dan
en aquella dicha circunstancia, los establecidos en el RD 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas (art. 85):

Se consideraran, en principio, desproporcionadas o temerarias las ofertas que se encuentren en los siguientes
supuestos:

1. Cuando, concurriendo un solo licitador, sea inferior al presupuesto base de licitacién en mas de 25 unidades
porcentuales.

2. Cuando concurran dos licitadores, la que sea inferior en mas de 20 unidades porcentuales a la otra oferta.

3. Cuando concurran tres licitadores, las que sean inferiores en mas de 10 unidades porcentuales a la media
aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, se excluird para el computo de dicha media la oferta de cuantia
mas elevada cuando sea superior en mas de 10 unidades porcentuales a dicha media. En cualquier caso, se
considerara desproporcionada la baja superior a 25 unidades porcentuales.

4. Cuando concurran cuatro o mas licitadores, las que sean inferiores en mdas de 10 unidades porcentuales a la
media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, si entre ellas existen ofertas que sean superiores a dicha
media en mas de 10 unidades porcentuales, se procederd al calculo de una nueva media sdélo con las ofertas que
no se encuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el nUmero de las restantes ofertas es inferior a tres, la
nueva media se calculara sobre las tres ofertas de menor cuantia.

5. Excepcionalmente, y atendiendo al objeto del contrato y circunstancias del mercado, el 6rgano de contratacion
podra motivadamente reducir en un tercio en el correspondiente pliego de clausulas administrativas particulares
los porcentajes establecidos en los apartados anteriores.

6. Para la valoracion de las ofertas como desproporcionadas, la mesa de contratacion podra considerar la relacion
entre la solvencia de la empresa y la oferta presentada.

3 En caso de empate se considerard la oferta que mayor puntuacién haya obtenido en los criterios cualitativos
evaluables de forma automatica y, de persistir, se aplicara lo estipulado en el articulo 147.2 de la LCSP.

Documentacion técnica a presentar en relacion con los criterios de adjudicacion:
1: Criterios cualitativos evaluables de Metodologia y Plan de trabajo (15 puntos)

Para la valoracion de los criterios cualitativos evaluables de forma automatica se presentaran los siguientes
documentos:

e DOCUMENTACION ACREDITATIVA: Se presentard una memoria justificativa de los apartados que se
siguen, con una extension maxima de 10 paginas DIN-A4, numeradas de 1 a 10, junto con los anexos
necesarios para su definicidn, valorandose en todo caso la claridad y concrecién de la documentacion
aportada, evitando una extensién artificiosa.

Justificacidn del criterio de adjudicacién y su férmula: Se valorardn los apartados siguientes:

- Plan de Control de Calidad (hasta 10 puntos): A efectos de su valoracién el licitador presentara el Plan de
Control de Calidad que entiende necesario aplicar durante las obras para una correcta ejecucion de las
mismas, garantizando como minimo el cumplimiento de la normativa vigente y cuyo presupuesto justifica
la oferta econdmica. Se valorara su grado de adecuacién al proyecto de obras y su contenido especifico.
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- Plan de Ensayos (hasta 3 puntos): Se valorara el Plan de Ensayos y su adaptacion al proyecto de obras. Se
describiran las pruebas, ensayos o verificaciones por elementos constructivos o instalaciones. Se aportard
un plan de pruebas finales de cara a la recepcién de la obra.

- Documentacidn (hasta 2 puntos): Los licitadores aportardn la documentacién necesaria para dar idea clara
de la manera en que se ofrecerd la informacién generada (informes, ensayos de laboratorio,
comunicaciones urgentes). Se aportaran informes tipo de edificacion e instalaciones, valorandose la
claridad y la forma de ofrecer los datos segun el Pliego de Prescripciones Técnicas. Se valorarad la rapidez
en la comunicacién de incidencias y la emision de informes en formato digital.

2: Criterios cualitativos evaluables de Organizacion y Medios (10 puntos)

e DOCUMENTACION ACREDITATIVA: La que resulte justificativa de los apartados siguientes.

Justificacidn del criterio de adjudicacién y su férmula:

- Medios personales (hasta 5 puntos): Se valorara el organigrama técnico que el licitador se compromete a
poner a disposicion de los trabajos, en consonancia con lo solicitado en el Pliego de Prescripciones
Técnicas que rige el presente concurso; especificando la adscripcidon de los responsables de los diferentes
capitulos y materias durante la ejecucion de las obras.

- Medios técnicos (hasta 5 puntos): Se valoraran los medios técnicos que el licitador se compromete a
poner a disposicién de los trabajos, especificando los capitulos y materias relacionados con la obra a los
cuales van a ser asignados. En especial, se valoraran aquellos medios técnicos que singularmente
redunden en una sustancial mejora de la eficacia y calidad de los trabajos; pardmetros estos ultimos que
deberan ser justificados explicita y razonablemente para poder ser valorados

3: Oferta econémica y Documentacion relativa a los criterios de adjudicacion cualitativos cuantificables
mediante la aplicacion de férmulas, cifras o porcentajes.

Para la valoracion se presentaran los siguientes documentos:

e  Proposicidon econdmica
e Documentacién acreditativa: Documento de compromiso firmado, que tendrd caracter contractual
(Anexo I1).

Justificacion férmula criterio econdémico o precio:

La eleccidén de la formula se ha realizado teniendo en cuenta la Resolucién N2 51/2019 del Tribunal Administrativo
de Contratacidon Publica de la Comunidad de Madrid, conforme a la cual la citada formula se considera adecuada
al respetar el principio de proporcionalidad en la valoracion de las ofertas y los 3 principios bdsicos que conforme
indica el citado Tribunal, se consideran aceptables en una férmula, a saber “la mayor baja sera la que obtenga la
totalidad de los puntos del criterio, no se tendran en cuenta relaciones matematicas que recaigan sobre la baja
media de las ofertas, la oferta igual al tipo no obtendra puntuacion y no se incluirdn umbrales de saciedad.”

Justificacidn de los criterios de adjudicacion: por considerarse idéneos para la adjudicacion del contrato a la
oferta que represente la mejor relacién calidad/precio, atendiendo a la naturaleza de éste y a la salvaguarda
del principio de proporcionalidad, estando vinculados al objeto del contrato.
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Al tratarse de un contrato de servicios cuyo objeto es una prestacion de caracter intelectual, los criterios
relacionados con la calidad deben representar al menos el 51% de la puntuacién asignable, conforme a los
establecidos en el art. 145.4 de la LCSP.

Ofertas que incurren en valor anormal o desproporcionado

Unico licitador: Oferta inferior al presupuesto base de licitacion en mas de veinticinco unidades
porcentuales.

Varios licitadores: Oferta cuyo porcentaje exceda en veinte unidades a la media aritmética de los
porcentajes de baja de todas las proposiciones presentadas.

Criterios sociales de preferencia en caso de empate S/N: SI.

En caso de empate se procedera, para el desempate, seguin el orden de prelacidn establecido en el articulo 147.2
delaley9/2017, de LCSP: Por orden de los siguientes criterios sociales, referidos al momento de finalizar el plazo
de presentacion de ofertas:

1. Mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad en la plantilla de cada una de las empresas,
primando en caso de igualdad, el mayor nimero de trabajadores fijos con discapacidad en la plantilla.

2. Menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de cada una de las empresas.

Mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantilla en cada una de las empresas.

4. Elsorteo, en caso de que la aplicacién de los anteriores criterios no hubiera dado lugar a desempate.

w

CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO:

Para este contrato se proponen como condiciones especiales de ejecucién del contrato:
Criterios ambientales:

En cumplimiento de lo regulado en el art. 202.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de Contratos del Sector
Publico, el contratista adoptard las medidas oportunas para el cumplimiento de la legislacion
medioambiental en vigor en relacién al trabajo realizado. Ademas, se asegurard que su personal esté
debidamente formado y es competente en materia de buenas practicas ambientales. La empresa
adjudicataria debera adoptar las medidas preventivas que estén a su alcance con el fin de evitar cualquier
incidente que pueda derivar en una contaminacién del medioambiente, como puedan ser los vertidos
liquidos indeseados, abandono de residuos o su incorrecta gestién, en especial, de aquellos considerados
como peligrosos.

Compromisos ambientales:
e Desarrollar su actividad con una actitud responsable frente al Medio Ambiente.
e Cumplir con la normativa ambiental en vigor y con los requisitos legales aplicables a su actividad.

¢ Informar de todos los incidentes con repercusion ambiental que tengan lugar en el desarrollo de la
actividad en las instalaciones del Hospital.

e Segregar los residuos en origen y gestionarlos conforme a la normativa en vigor priorizando el reciclado
frente a la eliminacién.
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e Retirar los residuos generados y en caso de depositarlos en los contenedores del Hospital, se realizara
bajo el consentimiento del personal del Hospital responsable de la contratacion.

e Emplear equipos con marcado CE y a realizarles un mantenimiento preventivo con el fin de que las
emisiones y ruidos se mantengan dentro de los limites especificados en las caracteristicas técnicas.

e Establecer todas las medidas al alcance para evitar vertidos y derrames.

¢ No verter productos quimicos a la red de saneamiento y a cumplir en todo caso las especificaciones del
fabricante en relacion a la dosificacién y empleo de los productos.

e Consumir agua, energia y demas recursos que necesite para el desarrollo de los trabajos de una forma
responsable.

e Reutilizar todos los materiales que sea posible.
¢ Apagar los equipos siempre que su funcionamiento no sea necesario.
e Colaborar con el personal del Hospital.

e Etiquetar correctamente todos los productos quimicos que maneje. Realizar todos los trasvases en
lugares protegidos y en caso de derrame, recogerlo con absorbentes y depositarlos en el contenedor
correspondiente.

e Eliminar, de acuerdo con la legislacion vigente, los equipos o utensilios fuera de uso que retire.

En cumplimiento de lo recogido en el Acuerdo de 3 de mayo de 2018 del Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid, lo recogido en esta clausula se considera como condicion esencial de ejecucidn,
constituyendo su incumplimiento causa de resolucidn de contrato

Plazo de garantia: 12 meses tras la finalizacion del contrato

Justificacion de los criterios de solvencia:

Los criterios de solvencia requeridos estdn vinculados al objeto del contrato, son proporcionales al mismo y
tiene como finalidad garantizar que el adjudicatario dispone de los medios adecuados para la correcta
ejecucion del contrato.

Para la acreditacion de la solvencia econdmica y financiera, de los previstos en el articulo 87 en la LCSP, se
seleccionan los siguientes medios: pdrrafo 1 letra a) o en caso de no ser posible, por ejemplo, en empresas
de nueva creacion, art.87.1.c)

Para la acreditacion de la solvencia técnica o profesional, de los medios sefialados en el articulo 90 de la
LCSP, apartado: 1 a)

La acreditacion de la solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional y la acreditacion de la solvencia
se detallan en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares

Penalidades
En el Pliego Tipo de clausulas administrativas particulares se establecen las siguientes penalidades:
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Por demora: 0,60 euros por cada 1.000 euros de precio, al dia, IVA excluido.

Cuando el adjudicatario, por causas imputables al mismo, hubiere incurrido en demora respecto al
cumplimiento del plazo total dado para cada uno de los numeros de orden, la Administracion podrd optar
atendidas las circunstancias del caso, por la resolucion del contrato o por la imposicion de las penalidades
diarias en la proporcion de 0,60 euros cada 1000 euros del precio del contrato, IVA excluido.

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiplo del 5 por 100 del recio del contrato IVA
excluido, el 6rgano de contratacion estard facultado para proceder a la resolucion del mismo o acordar la
continuidad de su ejecucion con imposicion de nuevas penalidades.

Por incumplimiento de la ejecucion parcial de las prestaciones definidas en el contrato:

En el supuesto de incumplimiento por parte del adjudicatario, el Hospital Central de la Cruz Roja, podrd
imponer una penalidad del 10% sobre el valor del servicio no realizado. Adicionalmente, en caso de
necesidad, el Hospital podrd contratar directamente el servicio no prestado a otro proveedor, siendo por
cuenta del adjudicatario todos los gastos que por ello se ocasionen, entendiéndose por gastos la diferencia
en el precio del proveedor alternativo. Todo ello sin perjuicio que en los incumplimientos parciales la
Administracion opte por la resolucion del contrato en lugar de las penalidades, de acuerdo con el art. 192.1
de la LCSP.

Todos los gastos en que incurra el Hospital, junto con el incremento indicado, podrdn ser detraidos de las
facturas posteriores en su caso.

Los incumplimientos en los que incurran los contratistas podrdn quedar debidamente reflejados en todos los
certificados de servicios que emita el Hospital respecto de la anualidad en la que los mismos se realicen.
Asimismo, el Hospital respecto de adjudicaciones futuras podrd tener en cuenta los incumplimientos
producidos a efectos de acreditacion de la solvencia técnica.

Por ejecucion defectuosa del contrato:
La penalizacion consistird en el abono del 100% de la cantidad del servicio defectuoso. Si se proudce
reiteradamente puede ademds producir la resolucion del contrato.

Por incumplimiento del compromiso de dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato los medios personales
y materiales suficientes para ello:

Entendiendo que se trata de un incumplimiento esencial del contrato se podrd optar por la resolucion del
contrato, de acuerdo con el art. 211 de la LCSP.

Por incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del contrato:
El 6rgano de contratacion procederd a la resolucion del contrato.

Por incumplimiento de las obligaciones en materia medioambiental, social o laboral:

En cumplimiento de lo regulado en el Acuerdo de 3 de mayo de 2018 del Consejo de Gobierno el
incumplimiento de la condicidon especial de ejecucion del contrato recogido en los pliegos serd causa de
resolucion del contrato.

DESIGNACION DEL RESPONSABLE DEL CONTRATO
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4;: Hospital Geqtral de la Cruz Roja
a San José y Santa Adela

SERVICIO PROMOTOR /RESPONSABLE DEL CONTRATO: SUBDIRECTOR DE GESTION DEL HOSPITAL CENTRAL
DE LA CRUZ ROJA

Segun se establece en el articulo 64 de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico, como responsable del
contrato manifiesto que no tengo ni directa ni indirectamente ningun interés financiero, econémico o
personal que pueda comprometer la imparcialidad e independencia en el procedimiento de licitacion y que
por tanto no tengo ningln conflicto de competencia.

En Madrid, a 31 de julio de 2026
EL SUBDIRECTOR DE GESTION
D. Luis Polo Ramos

Firmado digitalmente por: POLO RAMOS LUIS
Fecha: 2026 07 31 10:51
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