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INFORME JUSTIFICATIVO DE LA INSUFICIENCIA DE MEDIOS EN LOS
CONTRATOS DE SERVICIOS

TITULO: SOFTWARE PARA ENTRENAR Y EVALUAR COMPETENCIAS TECNICAS RELACIONADAS
CON DETERMINADAS OCUPACIONES DE ESPECIALIZACION DE OOEE DIRIGIDAS AL COLECTIVO
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

El articulo 30.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, establece
que la prestacion de servicios se realizara normalmente por la propia Administracién por sus
propios medios. No obstante, cuando se carezca de medios suficientes, podra contratar de
acuerdo con lo establecido en la propia Ley, previa justificacion en el expediente de
contratacion.

El presente informe pretende justificar la carencia de medios suficientes, para la prestaciéon del
servicio objeto del contrato, que articula la actividad, desarrollo e implantacién de una
solucidn tecnoldgica que permita entrenar y evaluar competencias técnicas relacionadas con
determinadas ocupaciones de especializacidn de oficinas de empleo dirigidas al colectivo de
personas con discapacidad.

La prestacién del servicio requiere de un equipo que deberd reunir la experiencia y formacién
suficientes para ejecutar el contrato bajo condiciones dptimas, debiendo la adjudicataria, para
la ejecucién de las diversas tareas a desempefiar, disponer de personal experto tales como,
entre otros, un profesional técnico analista especialista UX/UI hibrido, dos profesionales
programadores frontend y backend, un profesional experto en Quality Assurance (QA) y un
profesional técnico de apoyo IA y Gamificacion.

Por tanto, al tratarse de un servicio que no puede ser prestado por personal propio de esta
Administracion Publica, debe ser prestado por personal ajeno. Por todo lo anteriormente
expuesto, se propone la tramitacidn del presente contrato de servicios.
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