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Ne EXPEDIENTE: PA SER 2026-08

MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA NECESIDAD Y ECONOMICA PARA LA CONTRATACION DEL
SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

1.- NECESIDAD Y FINALIDAD INSTITUCIONAL

De conformidad con las competencias y funciones que los Estatutos de la Fundacién atribuyen
a la misma, le corresponde a ésta promover la investigacién cientifico-técnica, asi como la
formacidn y docencia en el area de ciencias de la salud, con el objetivo de potenciar la calidad
asistencial. Para el desarrollo de dicha actividad, la Fundacién cuenta con personal propio cuya
seguridad y salud debe garantizar en los términos exigidos por la normativa de prevencion de
riesgos laborales.

La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, y el Real Decreto
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencidn,
imponen al empresario el deber de garantizar la seguridad y la salud de los trabajadores a su
servicio en todos los aspectos relacionados con el trabajo. Al no disponer la Fundacién de medios
propios suficientes para asumir la totalidad de las especialidades preventivas, resulta necesario
concertar dichas actividades con un servicio de prevencion ajeno debidamente acreditado.

En consecuencia, la FIBHUPH necesita contratar un servicio externo de prevencidn de riesgos
laborales que cubra las especialidades de seguridad en el trabajo, higiene industrial, ergonomia
y psicosociologia aplicada y medicina del trabajo (vigilancia de la salud), para una plantilla
estimada de ciento sesenta (160) trabajadores.

2.- OBJETO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

El contrato tiene por objeto la prestacién de un servicio externo de prevencion de riesgos
laborales, en los términos exigidos por la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de
Riesgos Laborales, y demas normativa de desarrollo, a fin de garantizar la adecuada proteccién
de la seguridad y la salud de los trabajadores de la Fundacidn.

El servicio comprendera las cuatro disciplinas preventivas legalmente establecidas: seguridad en
el trabajo, higiene industrial, ergonomia y psicosociologia aplicada y medicina del trabajo
(vigilancia de la salud), incluyendo, entre otras actuaciones, la actualizacion e implantacién del
Plan de Prevencién, la evaluacién de riesgos, la planificacién de la actividad preventiva, la
vigilancia de la salud individual y colectiva y la coordinacién de actividades empresariales.

La necesidad de la contratacién deriva de una obligacidn legal indisponible para la Fundacién
como empleadora, cuyo incumplimiento generaria responsabilidad administrativa, civil y, en su
caso, penal. La complejidad técnica y juridica de estas materias exige un alto grado de
especializaciéon profesional que no puede ser asumido con medios propios, asi como la
acreditacién y registro del servicio de prevencién ajeno conforme a la normativa aplicable.

3.- JUSTIFICACION DE LA NO DIVISION EN LOTES

De acuerdo con lo establecido en el articulo 99.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico (en adelante LCSP), la naturaleza y el objeto del contrato no
permiten la realizacion independiente del servicio mediante su divisidn en lotes.
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La motivacion de integrar la prestacion en un Unico lote se basa en el principio rector de eficiente
utilizacion de los fondos publicos y en la busqueda de la mayor racionalizacidén en la ejecucién
de las prestaciones. Las cuatro especialidades preventivas estan estrechamente
interrelacionadas y deben prestarse de forma coordinada e integrada bajo un mismo Plan de
Prevencion, por lo que resulta imprescindible, a nivel operativo, que la totalidad del contrato
sea ejecutada por una sola empresa, lo que ademas garantiza la coherencia de la accién
preventiva y una interlocucion unica con la Fundacion.

4.- CODIFICACION DEL OBJETO DEL CONTRATO

A los efectos del Reglamento (CE) N2 213/2008, de 28 de noviembre de 2007, sobre la
codificacién correspondiente a la nomenclatura del Vocabulario Comun de Contratos Publicos
(CPV), le corresponden los siguientes cddigos:

CPV: 85147000-1 (Servicios de salud en el trabajo); 71317100-4 (Servicios de consultoria en
proteccidon contra riesgos e incendios).

5.- CARACTERISTICAS DE LA PRESTACION

Las caracteristicas técnicas del servicio que integra el expediente de contratacidon se encuentran
detalladas en el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares.

6.- PLAZO DE EJECUCION

La duracién del contrato sera de DOS (2) afios desde la fecha de formalizacion del contrato, con
posibilidad de dos (2) prérrogas anuales, por lo que la duracion maxima, prérrogas incluidas,
sera de cuatro (4) afios.

7.- PRESUPUESTO Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para el cdlculo del importe del contrato se ha tenido en cuenta la contabilidad histdrica de la
Fundacidén en contratos de similar naturaleza, el nimero estimado de trabajadores (160) y el
analisis de precios de mercado en servicios de prevencidn ajena. Asimismo, se han considerado
los costes directos e indirectos asociados a la prestacion del servicio, los costes salariales del
personal técnico y sanitario adscrito, las cotizaciones sociales a cargo de la empresa, los gastos
generales y el beneficio industrial, resultando los importes adecuados a los precios de mercado.

El presupuesto base de licitacidn del contrato, para su duracion inicial de dos (2) afios, asciende
a la cantidad de 43.600,00 euros (base imponible), IVA excluido. El IVA, al tipo del 21 % sobre la
parte sujeta (la vigilancia de la salud individual esta exenta conforme al articulo 20.Uno.3.2 de
la Ley 37/1992), asciende a 3.444,00 euros, lo que supone un presupuesto base de licitacion de
47.044,00 euros, IVAincluido. El presupuesto base de licitacién anual asciende a 21.800,00 euros
(base imponible) y 23.522,00 euros IVA incluido.

El contrato se estructura en una parte fija y otra parte por precios unitarios. La parte fija,
correspondiente a las especialidades técnicas y a la vigilancia de la salud colectiva, asciende a
8.200,00 euros anuales. La parte variable, correspondiente a la vigilancia de la salud individual
(reconocimientos médicos), se abonara uUnicamente en funcion de los reconocimientos
efectivamente realizados a los trabajadores que voluntariamente se sometan a ellos, con un
maximo anual de 13.600,00 euros y un maximo de 27.200,00 euros para la duracion inicial de
dos afnos, conforme a los siguientes precios unitarios maximos: reconocimiento médico basico,
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70,00 euros por reconocimiento (hasta 160 al afio); reconocimiento médico avanzado, 80,00
euros por reconocimiento (hasta 30 al afio).

El presupuesto tiene caracter de cuantia mdaxima estimada, quedando el gasto efectivo
condicionado a las necesidades reales de la Fundacion, sin que exista obligaciéon de agotar la
totalidad del mismo, dado que la parte variable dependerd del nimero de reconocimientos
médicos efectivamente realizados.

El contrato no prevé revisién de precios, dada su naturaleza y duracion.

Para el cdlculo del valor estimado del contrato se ha tenido en consideracion el importe total
del contrato, excluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido, incluyendo la duracién inicial de dos
afos, las dos prérrogas anuales previstas y las modificaciones previstas (hasta un 20 % del precio
del contrato). El valor estimado del contrato asciende a 104.640,00 euros, IVA excluido.

El presupuesto del presente contrato se financiard integramente con fondos propios de la
Fundacidon para la Investigacién Biomédica del Hospital Universitario Puerta de Hierro
Majadahonda.

8.- PROCEDIMIENTO, FORMA DE ADJUDICACION Y CRITERIOS DE ADJUDICACION

A los efectos previstos en el articulo 17 de la LCSP, el contrato proyectado tiene la naturaleza de
contrato de servicios, y su adjudicacién se realizard mediante procedimiento abierto
simplificado, conforme a lo dispuesto en los articulos 145, 156 y 159 de la LCSP, en el que todo
empresario interesado podra presentar una proposicion, quedando excluida toda negociacién
de los términos del contrato.

El procedimiento abierto simplificado garantiza el respeto a los principios de libertad de acceso
a las licitaciones, publicidad, transparencia, igualdad de trato y no discriminacion.

Para la valoraciéon de las proposiciones y la determinacién de la oferta econémicamente mds
ventajosa se atenderd a una pluralidad de criterios, todos ellos evaluables de forma automatica
por aplicacidn de férmulas, conforme al siguiente detalle:

10.1 Criterios cuya cuantificacion dependa de un juicio de valor: NO APLICA.
10.2 Criterios evaluables de forma automatica por aplicacién de férmulas (hasta 100 puntos):
A. Oferta econdmica. Hasta 60 puntos.

El criterio econdmico se descompone en tres subcriterios. Los importes sefialados como
maximos tienen la consideracidn de importes maximos de licitacién de cada partida; las ofertas
gue superen cualquiera de dichos importes seran excluidas.

e Subcriterio 1. Precio fijo por las actividades de caracter obligatorio (apartados 2.1 a 2.4 del
PPT). Hasta 40 puntos.

e Subcriterio 2. Precio unitario por reconocimiento médico basico (apartado 2.5.1 del PPT).
Hasta 12 puntos.

e Subcriterio 3. Precio unitario por reconocimiento médico avanzado (apartado 2.5.2 del PPT).
Hasta 8 puntos.

En cada subcriterio la puntuacidn se asignara proporcionalmente en funcion de la oferta mas
baja, siendo la puntuacién total del criterio econédmico la suma de la obtenida en los tres
subcriterios.
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B. Proximidad del centro sanitario. Hasta 10 puntos.

Se valorard la proximidad del centro sanitario propio del licitador, en el que se realizaran los
reconocimientos médicos, respecto de la sede de la Fundacién, conforme a la siguiente escala:
e Distancia inferior a 15 km y superior a 14 km: 2 puntos.

e Distancia inferior a 14 km y superior a 13 km: 4 puntos.

e Distancia inferior a 13 km y superior a 12 km: 6 puntos.

e Distancia inferior a 12 km y superior a 11 km: 8 puntos.

e Distancia inferior a 11 km: 10 puntos.

No se admitiran centros situados a una distancia superior a 15 km, por constituir dicho limite un
requisito minimo de la prestacion. La oferta que proponga un centro situado a mas de 15 km
serd excluida.

C. Mejoras sin coste. Hasta 30 puntos.

Se valoraran las mejoras sobre los contenidos y actuaciones minimas del PPT que no supongan
incremento de la oferta econdmica, conforme a la siguiente graduacion:

e A. Formacidn presencial en materia de extincién de incendios y primeros auxilios. Hasta 10
puntos.

e B. Realizacidon de mediciones de contaminantes quimicos y bioldgicos en el ambito de la
higiene industrial. Hasta 10 puntos.

e C. Oferta de cursos de formacion presencial relacionados con los riesgos y las medidas
preventivas de los puestos de trabajo. Hasta 5 puntos.

e D.Vacunacion frente a la hepatitis A para los trabajadores cuya actividad implique contacto
o manipulacién de heces que lo soliciten. Hasta 5 puntos.

9.- FORMA DE PAGO

La factura presentada deberd incluir todas las menciones legalmente obligatorias, asi como el
organo de contratacion, el objeto del contrato y el nimero de expediente/procedimiento.

El abono de la parte fija se efectuarad periddicamente, contra factura, conforme a la cantidad
ofertada por el adjudicatario. La parte variable correspondiente a los reconocimientos médicos
se abonard en funcidn de los efectivamente realizados. Las facturas deberan remitirse a los
correos pliegosycontratos@idiphim.org y facturas.proveedores@idiphim.org, debiendo
incluirse en las mismas la referencia del nimero del presente expediente.

10.- CONSTITUCION DE GARANTIA DEFINITIVA

De conformidad con el articulo 107.1 de la LCSP, el licitador que presente la mejor oferta, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 145 de la LCSP, deberd constituir a disposicién del 6rgano
de contratacidén una garantia definitiva por importe del 5 por 100 del precio final ofertado, IVA
excluido.

11.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 202 de la LCSP, se establece como condicién especial de
ejecucidn de cardcter esencial, conforme al articulo 211 LCSP, la declaracién responsable del
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adjudicatario sobre el deber de favorecer la formacidn, garantizar la seguridad y la protecciéon
de la salud en el lugar de trabajo y el cumplimiento de la normativa laboral y de los convenios
colectivos sectoriales y territoriales aplicables. El incumplimiento de esta condicidn durante la
vida del contrato conllevard las consecuencias previstas en el articulo 192.1 y concordantes de
la LCSP.

En Majadahonda, a fecha de firma electrénica.

POR EL ORGANO DE CONTRATACION

La presente no se publica firmada por motivos de proteccidon de datos. Podrd consultarse por
quien lo desee en cualquier momento en la sede de la Fundacion.

Presidente del Patronato y de la Comisidn Delegada

FIBHUPH
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