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Direccion General de Estrategia Digital
CONSEJERIA DE DIGITALIZACION

Comunidad

de Madrid

MEMORIA ECONOMICA CORRESPONDIENTE AL EXPEDIENTE DE “PUESTA EN
MARCHA Y DESARROLLO DE LA Ill EDICION DE LA LIGA INTERMUNICIPAL DE
MINECRAFT EN LA COMUNIDAD DE MADRID”

Siguiendo las disposiciones establecidas en la Ley 9/2017 de contratos del Sector Publico, de
8 de noviembre, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE de 26 de febrero de 2014, Libro
I, Titulo Ill, Capitulo I, “Objeto, presupuesto base de licitaciéon, valor estimado, precio del
contrato y su revisién” y, en concreto en su articulo 102, se elabora la presente memoria
econdmica sobre la determinacion de los precios del presente contrato.

1. PRESUPUESTO Y ANUALIDADES

La duracion del contrato sera de 6 meses, la fecha de inicio sera el uno de enero de 2027 y la
fecha de finalizacion el 30 de junio de 2027; no hay posibilidad de prérroga.

El presupuesto base de licitacion sera de 94.427,71 euros (IVA 21% incluido), imputandose a
la aplicacién presupuestaria G/928M/22706 para €l ejercicio 2027 .

BASE IMPONIBLE 78.039,43
21% IVA 16.388,28
PRESUPUESTO BASE DE LICITACION TOTAL 4.427,71 €

2. JUSTIFICACION ECONOMICA

Para cada prestacion se ha realizado una estimacién de precios y costes con base en precios
de mercado de servicios similares o equivalentes a los exigidos.

Para calcular los precios se ha utilizado un estudio de mercado de costes salariales que son
efectuados por empresas consultoras o de seleccién de personal. Concretamente se ha
utilizado un estudio de mercado de Michael Page 2026.

Se ha optado por mantener como referencia el estudio de mercado de remuneraciones
elaborado por Michael Page, ya utilizado en ediciones anteriores de la competicion, al tratarse
de la tercera ediciéon de la Liga Intermunicipal de Minecraft. La experiencia acumulada en los
dos procedimientos de contratacion previos ha permitido constatar que las ofertas
presentadas se situaron en niveles coherentes con los valores de dicho estudio, sin que se
produjeran bajas desproporcionadas o anormalmente bajas. En este sentido, la continuidad
en el uso de esta referencia garantiza la estabilidad y fiabilidad de las estimaciones
econdmicas, asi como su adecuada adecuacion a la realidad del mercado.
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Asimismo, dentro de las horquillas salariales ofrecidas por el citado estudio de Michael Page,
se han seleccionado valores intermedios que permiten configurar un presupuesto equilibrado
y realista, garantizando al mismo tiempo la concurrencia de un nimero amplio de licitadores.
Esta eleccion responde al objetivo de facilitar la participacion tanto de pequefias y medianas
empresas como de grandes compafias, evitando la fijacién de precios excesivamente
elevados o restrictivos que pudieran limitar la competencia, en linea con los principios de
eficiencia, concurrencia y no discriminacion establecidos en la normativa de contratacion
publica.

Para el calculo del presupuesto base de licitacién se ha dividido el contrato en tareas para
establecer los perfiles necesarios para su desarrollo.

Adicionalmente, se ha comprobado que los importes utilizados para el contrato se adecuan a
los precios de mercado para servicios iguales o de similares caracteristicas.

A su vez, se ha establecido un desglose de los costes cuya suma da como resultado el coste
de estas prestaciones:

e Costes directos de personal, que comprenden el salario bruto, Seguridad Social y otros
costes del trabajador para las empresas.

o Costes indirectos, no relacionados con el personal, como equipos informaticos,
alquileres, comunicaciones, licencias, etc. y otros costes indirectos que pudiera tener
la empresa a instancias del proyecto. Se considera que debe estimarse un 6 % debido
a que esta serie de costes puede incidir en la correcta prestacion de los servicios objeto
del contrato, ya que contemplan, ademas de los referidos anteriormente, por ejemplo,
la adecuacion de los medios tecnolégicos de la empresa adjudicataria para la
prestacion de los servicios en cuanto a su rendimiento y capacidad, asi como la
adecuada formacién a los trabajadores de la misma, que tendra su reflejo en la
capacidad técnica de los mismos para con los servicios del contrato.

e Beneficio industrial, que se estima en un 6%, ya que se considera que ese porcentaje
puede responder a la realidad del mercado.

Ademas, se ha comprobado que los precios estan de acuerdo con el convenio colectivo de
aplicacion y se ajustan a precios de mercado.

Al presente expediente resulta de aplicacion el XIX Convenio colectivo estatal de empresas
de consultoria, tecnologias de la informacién y estudios de mercado y de la opinidn publica,
publicado en el BOE el dia 16 de abril de 2025 mediante Resolucién de 4 de abril de 2025, de
la Direccidén General de Trabajo, se han tenido en cuenta las tarifas del 2026.

Segun el articulo 1 sobre su ambito funcional, apartado 2, se incluyen en este Convenio las
empresas de Servicios de Informatica.

Los profesionales de estas empresas se organizan en Grupos Profesionales segun indica el
articulo 15. Aparecen aqui diferentes Areas de Actividad que en el caso de los Servicios de
Informatica se concretan en el Area 3.
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En el articulo 20 se fija la jornada laboral, indicando lo siguiente: “1. Durante la vigencia del
convenio colectivo, la jornada ordinaria maxima de trabajo efectivo, en cémputo anual, sera
de 1.800 horas anuales, sin perjuicio, en todo caso, de las jornadas actualmente pactadas
mas favorables para las personas.”

En relacién con la celebracion del evento final de la competicion, se ha considerado necesario
incorporar una partida especifica destinada al traslado de los representantes de los equipos
finalistas. De acuerdo con lo previsto en el pliego de prescripciones técnicas, el adjudicatario
debera asumir los costes derivados del desplazamiento de los participantes hasta el espacio
fisico donde se celebre la final, asi como su regreso a los centros de origen. A efectos de
estimacion, se ha considerado la participacion de los 10 equipos finalistas, con una
representacién media de 5 alumnos y 1 docente por equipo, lo que supone un total de 60
personas a trasladar. Para el calculo de este coste se han empleado precios de mercado de
servicios de transporte colectivo en el ambito de la Comunidad de Madrid, garantizando una
estimacion realista, suficiente y acorde a los principios de eficiencia y adecuada prestacion
del servicio.

A continuacién, en base a los recursos necesarios y al numero de técnicos necesarios por
perfil, los calculos a tanto alzado resultantes son los siguientes (todos los importes son SIN
IVA).

3. CALCULO DE COSTES
3.1 Tareas

Para el calculo del presupuesto base de licitacion se ha dividido el contrato en tareas para
establecer los perfiles necesarios para su desarrollo.

Tarea 1. Creacion, disefo y organizacion de la competicion.
- Montaje espacio y estructura de comunicacién con los participantes

- Branding y creacion de la marca de la competicion (logos, creatividades, materiales
audiovisuales)

Tarea 2. Comunicacion y difusion durante el desarrollo.

Plan de comunicacion con una estrategia y acciones de marketing para participantes y
resto de personas interesadas.

Tarea 3. Aprovisionamiento licencias 6 meses. Durante la ejecucion del contrato, el
adjudicatario permitira el uso de las licencias necesarias para el desarrollo del proyecto,
sin que en ningun caso se produzca suministro, entrega o cesiéon de estas a la
Administracion. El acceso y uso de dichas licencias estara limitado exclusivamente al
periodo de vigencia del contrato, dejando de estar disponibles para la Administracion una
vez finalizado el mismo.

Tarea 4. Formacion al profesorado, soporte y seguimiento durante todo el proyecto.
Tarea 5. Creacion de los distintos retos que componen la competicion.

Creacion de un mundo Minecraft con los retos del clasificatorio.
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Creacion de un mundo réplica de patrimonios de la Comunidad de Madrid con el reto
para la final presencial.

Creacion del reto final para la final presencial.
Tarea 6. Produccion evento final

Disposicion de los medios, tanto tecnolégicos como materiales para el desarrollo de este
evento incluyendo entre ellos, tanto el espacio fisico donde tendra lugar el evento, como
el equipamiento e infraestructura, marketing, catering, host y dinamizadores, difusién en
Redes Sociales, soporte al profesorado y participantes, charlas de expertos, la
adquisicion y la entrega de los premios.

3.2. Perfiles necesarios para la ejecucion de las tareas

En base al estudio Michael Page utilizador para los calculos de los gastos de personal y las
tareas enumeradas se indican las necesidades de perfiles para el presente contrato:

Perfil sector Digital

| Digital communications & Pr
Project Product Manager
Perfil sector Marketing
Brand Manager

Eventos

Responsable de comunicacién
Perfil sector Tecnologia
Project Manager

Systems Engineer

3.3. Coste de los perfiles profesionales

Para el calculo del coste de los perfiles profesionales se ha utilizado el estudio de
remuneracion de Michael Page 2026. Para calcular el coste para la empresa se han tenido en
cuenta las cuotas de la seguridad social, desempleo, etc., que son las siguientes:

Descripcion Porcentaje
Contingencias comunes 23,60
Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales 1,50
Tipo general desempleo 5,50
FOGASA (fondo de garantia salarial) 0,20
Formacioén profesional 0,60
MEI (tipo anual vigente) 0,83

Cuotas a la Seguridad Social en porcentaje 32,23
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En base al citado estudio y las tareas anteriormente enumeradas se indican los costes de los
perfiles necesarios para el presente contrato:

Estudio Remuneracion 2026 Michael Page

Perfiles del sector Digital (6-10 afios de experiencia)

Perfil Salario bruto Coste Coste ho[a (1800
anual (€) empresa (€) horas/ano) (€)

Ligital communications & Pr 45.000 59.504 33,06

Project Product Manager 40.000 52.892 29,38

Perfiles del sector Marketing (6-10 aifios de experiencia)

Perfil Salario bruto Coste Coste hora (1800
anual (€) empresa (€) horas/ano) (€)

Brand Manager 55.000 72.727 40,40

Eventos 40.000 52.892 29,38

Responsable de comunicacién 45.000 59.504 33,06

Perfiles del sector Tecnologia (4-7 aiios de experiencia)

Perfil Salario bruto Coste Coste hora (1800
anual (€) empresa (€) horas/ano) (€)

Project Manager 69.000 91.239 50,69

Systems Engineer 50.000 66.115 36,73

Se han estimado las siguientes horas para el desarrollo del contrato:

puede comprobar en

Perfil Horas Coste (sin IVA) (€) %é%
Digital communications & Pr 70 2.314,03 géé"
Project Product Manager 70 2.056,91 %é;
Brand Manager 70 2.828,25 ggi
Eventos 70 2.056,91 .5?;5%
Responsable de comunicacion | 100 3.305,75 g ;;“"é
Project Manager 800 40.550,53

Systems Engineer 402 14.765,68

TOTAL 67.878,07 €
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3.4. Coste del traslado de los equipos finalistas

De acuerdo con las obligaciones establecidas para el adjudicatario en la fase final de la
competicion, se incluye el coste correspondiente al traslado de los representantes de los
equipos finalistas al lugar de celebracion del evento y su posterior regreso.

La incorporacion de esta partida especifica destinada al traslado de los equipos finalistas
responde a la experiencia acumulada en las dos ediciones anteriores de la Liga Intermunicipal
de Minecraft, en las que se identificaron dificultades logisticas para determinados centros
educativos a la hora de gestionar su desplazamiento hasta el evento final. En particular,
algunos colegios carecian de disponibilidad de medios para organizar dichos traslados,
especialmente aquellos situados en municipios mas alejados, lo que podia generar barreras
a la participacion y situaciones de desigualdad entre los participantes. Con el fin de garantizar
la igualdad de oportunidades, evitar inconvenientes derivados de la distancia y asegurar una
participacion efectiva en condiciones homogéneas, se considera necesario que el
adjudicatario asuma y organice de manera centralizada los desplazamientos, conforme a los
criterios de eficiencia y adecuada prestacion del servicio.

Para el dimensionamiento del servicio se han considerado los siguientes parametros:

¢ Numero de equipos finalistas: 10
¢ Representacion por equipo: 5 alumnos + 1 docente
e Total personas a trasladar: 60 personas

Dado que los desplazamientos se realizaran dentro del ambito territorial de la Comunidad de
Madrid y con origen en distintos municipios, se ha estimado como solucién mas adecuada la
contratacion de servicios de transporte colectivo mediante autobuses discrecionales.

Considerando ratios habituales del sector:

e Capacidad media por autobus: 50-55 plazas
e Necesidad estimada: 2 autobuses (para garantizar disponibilidad, distribucion
territorial y posibles rutas diferenciadas)

Se ha realizado una comprobacion especifica de los precios de mercado mediante consulta
de distintas referencias especializadas en alquiler de autobuses para servicios discrecionales
en jornada completa en la Comunidad de Madrid. (¢Cuénto cuesta alquilar un autobus por dia? -
Torresbus, Cudnto cuesta alquilar un autobus: Factores determinantes, Coach, Minibus & Bus Hire in
Madrid, Spain | RentAutobus), que incluye:

e Vehiculo con conductor

e Combustible

e Dietas y tiempos de espera

e Costes operativos y de disponibilidad

De las fuentes analizadas se desprende que el coste habitual de contrataciéon de un autobus
de entre 50 y 55 plazas para una jornada completa oscila, con caracter general, entre 800 y
1.000 euros por vehiculo y dia. La media aritmética de los importes obtenidos se sitla
aproximadamente en 900 euros por autobus, valor que ha sido el utilizado para la estimacion
econdmica del presente expediente.
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En base a lo anterior, se establece la siguiente estimacion:

Concepto Unidad N° unidades | Coste Total (€)
unitario (€)
Servicio de Autobus/dia 2 900 € 1.800 €
autobus jornada
completa

TOTAL COSTE 1.800 €
TRASLADO (sin
IVA)

3.5. Gastos generales y beneficio industrial

Descripcion % Importe (€)

Gastos generales 6 4.180,68

Beneficio industrial 6 4.180,68

Subtotal 8.361,36 €

3

3.6. Coste total del contrato § g

Descripcion Coste (€) gg?

Gastos de personal 67.878,07 EEL

Coste traslado evento final 1.800,00 EEE

Gastos generales 4.180,68 B i

Beneficio industrial 4.180,68 353

Total contrato sin IVA 78.039,43 2%"’%

IVA 16.388,28 =£3

Total 94.427,71 €

3.7. Presupuesto base de licitacion

El presupuesto base de licitacion de este contrato es de noventa y cuatro mil cuatrocientos
veintisiete euros con setenta y un céntimos (94.427,71 €).

En Madrid, a fecha de la firma,

EL DIRECTOR GENERAL DE ESTRATEGIA DIGITAL

Firmado digitalmente por: AZORIN GONZALEZ IGNACIO
Fecha: 2026.07.13 14:51
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