ACUERDO 4/2007, DE 31 DE OCTUBRE, SOBRE ADAPTACION DE LOS
MODELOS DE PLIEGOS DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS
PARTICULARES DE CONTRATOS DE OBRAS Y DE CONCESION DE OBRAS
PUBLICAS, INFORMADOS POR LA JUNTA CONSULTIVA DE
CONTRATACION  ADMINISTRATIVA, A LA NORMATIVA DE
SUBCONTRATACION EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCCION.

ANTECEDENTES

1.-  LaJunta Consultiva de Contratacion Administrativa se encuentra facultada, segun
lo dispuesto en el articulo 38.3 del Reglamento General de Contratacion Publica de la
Comunidad de Madrid (RGCPCM), aprobado por Decreto 49/2003, de 3 de abril, para
impulsar y promover la normalizacion de la documentacion administrativa en materia de
contratacion, sin perjuicio de las funciones de la Consejeria competente en materia de
calidad de los servicios y atencion al ciudadano.

Asimismo, en virtud de los articulos 38.1 c) y 44, su Comision Permanente tiene
la facultad de informar con caracter preceptivo los pliegos de clausulas administrativas
particulares de general aplicacion por cada 6rgano de contratacion de la Comunidad de
Madrid.

2.-  Con motivo de la entrada en vigor el pasado 19 de abril de la Ley 32/2006, de 18
de octubre, Reguladora de la Subcontratacion en el Sector de la Construccion (LRSSC),
que regula el régimen juridico de la subcontratacion, norma aplicable a las obras de
construccién incluidas en el ambito de aplicacion de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas (LCAP), texto refundido aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2000, de 16 de junio, conforme a lo establecido en la disposicion adicional
segunda de la referida LRSSC, esta Comision Permanente adoptd Acuerdo por el que se
incluyé en los modelos de pliegos de clausulas administrativas particulares informados
por esta Junta Consultiva para los contratos de obras y de concesion de obras publicas,
en la clausula denominada “Subcontratacion”, una referencia a la obligacion de cumplir
las normas generales sobre subcontratacion establecidas en la citada Ley.

3.-  Esta norma diferia a un posterior desarrollo reglamentario los aspectos relativos al
Registro de Empresas Acreditadas, el Libro de Subcontratacion, las reglas de computo de
los porcentajes de trabajadores indefinidos marcados en la Ley y la simplificacion
documental de las obligaciones establecidas para las obras de construccion en el
ordenamiento juridico, lo que se ha hecho efectivo mediante el Real Decreto 1.109/2007,
de 24 de agosto, por el que se desarrolla la Ley 32/2006, de 18 de octubre, Reguladora de
la Subcontratacion en el Sector de la Construccion (R.D. 1.109/2007).



4.- Es preciso, por ello, adaptar diversas clausulas en los modelos de pliegos de obras
y concesion de obras publicas informados por esta Junta Consultiva, con el fin de indicar
la obligacion del adjudicatario de cumplir las normas generales sobre subcontratacion en
el sector de la construccion establecidas en la LRSSC y en el R.D. 1.109/2007.

Por lo expuesto, esta Comisién Permanente considera procedente adoptar el
siguiente

ACUERDO

Modificar las clausulas que se indican a continuacion de los modelos de pliegos
de clausulas administrativas particulares de los contratos de obras y de concesion de
obras publicas, informados por la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa de la
Comunidad de Madrid:

1.-  En la clausula denominada “Subcontratacion’ para el contrato de obras, y en la
denominada “Ejecucién de obras por terceros” para el contrato de concesion de obras
publicas, sustituir el segundo y sexto parrafo, respectivamente, por el siguiente:

“En el proceso de subcontratacion deberan cumplirse las normas generales sobre
subcontratacion establecidas en la Ley 32/2006, de 18 de octubre, reguladora de la
subcontratacion en el sector de la construccion (LRSSC), y lo dispuesto en el Real
Decreto 1.109/2007, de 24 de agosto, por el que se desarrolla la Ley 32/2006, de 18 de
octubre, Reguladora de la Subcontratacion en el Sector de la Construccion (R.D.
1.109/2007). A tal efecto el contratista habra de presentar una declaracion responsable de
que cumple con los requisitos exigidos en el articulo 4 apartados 1 y 2 a) de la LRSSC,
asi como la documentacion acreditativa de que la empresa cuenta con una organizacion
preventiva y certificacion de que su personal dispone de formacion en materia de riesgos
laborales, o, sustituirlo por el certificado de estar inscrito en el Registro de Empresas
Acreditadas correspondiente, que solo sera exigible con caracter obligatorio a partir del
26 de agosto de 2008. El contratista debera obtener, llevar en orden, al dia y conservar el
Libro de Subcontratacién habilitado por la autoridad laboral correspondiente, con arreglo
a lo dispuesto en los articulos 8 de la referida Ley y 13 a 16 del mencionado Real
Decreto®. Las infracciones a lo dispuesto en la LRSSC, seran sancionadas con arreglo a
lo dispuesto en la Ley de Infracciones y Sanciones en el Orden Social, texto refundido
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.”

! Hasta el 26 de noviembre de 2007, el contratista podra seguir utilizando la ficha del libro de
subcontratacion que figura como anexo de la LRSSC.



2.-  Anfadir el siguiente texto como parrafo sexto en la clausula denominada
“Direccion de las obras” para el contrato de obras, y parrafo quinto en la clausula
denominada “Direccidon de las obras y Representante de la Administracion” para el
contrato de concesion de obras publicas:

“La direccion de las obras tendra acceso igualmente al Libro de Subcontratacion,
conforme a lo dispuesto en el articulo 8.1 de la LRSSC.”

3.- Al final de la clausula denominada ““Plan de Seguridad y Salud” para los
contratos de obras y concesion de obras publicas, se afiade el siguiente parrafo:

“Conforme a lo establecido en el articulo 16.2 a) del R.D. 1.109/2007, el
contratista deberd comunicar cada subcontratacion anotada en el Libro de
Subcontratacion al coordinador de seguridad y salud”.

4.-  La clausula denominada ““Obligaciones laborales y sociales para los contratos
de obras y concesion de obras publicas, queda como sigue:

“El contratista esta obligado al cumplimiento de la normativa vigente en materia
laboral, de seguridad social, de integracion social de minusvalidos y de prevencion de
riesgos laborales, conforme a lo dispuesto en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, sobre
Prevencion de Riesgos Laborales, Real Decreto 171/2004, de 30 enero, por el que se
desarrolla el articulo 24 de dicha Ley en materia de coordinacion de actividades
empresariales, en el Reglamento de los Servicios de Prevencion, aprobado por Real
Decreto 39/1997, de 17 de enero, y la normativa reguladora de la subcontratacion en el
sector de la construccion LRSSC y R.D.1.109/2007, asi como las que se promulguen
durante la ejecucion del contrato”.

5.- Al final de la clausula denominada “Recepcion de la obra™ para el contrato de
obras y de la clausula denominada “Terminacién de las obras” para el contrato de
concesion de obras publicas se afiade el siguiente parrafo:

“En las obras de edificacion a las que se refiere La Ley 38/1999, de 5 de
noviembre, de Ordenacion de la Edificacion, una vez finalizada la obra, el contratista
entregara al director de obra una copia del Libro de Subcontratacion debidamente
cumplimentado, para que lo incorpore al Libro del Edificio, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo16.3 del R.D. 1.109/2007.”



