Este documento se ha obtenido
directamente del documento original que
contenia todas las firmas auténticas y se

AR | Direccion General han ocultado todos los datos personales
de Infancia, Familia i Adi itir
¥ Fomento de Ia Natalidad protegidos y los cédigos que permitirian
Comunidad | CONSEJERIA DE FAMILIA, acceder al original.

de Madrid | JUVENTUD Y ASUNTOS SOCIALES

MEMORIA TECNICA Y ECONOMICA DEL ENCARGO DE LA CONSEJERIA DE FAMILIA, JUVENTUD Y
ASUNTOS SOCIALES A LA EMPRESA “TECNOLOGIAS Y SERVICIOS AGRARIOS, S.A., S.M.E, M.P.”
(TRAGSATEC), PARA LA ASISTENCIA TECNICA NECESARIA PARA GESTION Y TRATAMIENTO DE LAS
SOLICITUDES DE AYUDAS A LA NATALIDAD PARA LA SUBDIRECCION GENERAL DE FAMILIA Y
FOMENTO DE LA NATALIDAD

OBIJETO.

El presente Encargo tiene por objeto encargar a la empresa “Tecnologias y Servicios Agrarios S.A., S.
M. E., M. P. (TRAGSATEC), la asistencia técnica necesaria para la gestion y tramitacién de las solicitudes
de ayudas econdmicas de pago mensual por gestacidn, nacimiento de hijo o adopcidon de menores en
la Comunidad de Madrid.

Las competencias relativas a la proteccion de la infancia y la adolescencia y fomento de la natalidad y
el apoyo a la familia, la maternidad y de la paternidad en la Comunidad de Madrid se asumen desde la
Direccidn General de Infancia, Familia y Fomento de la Natalidad dentro de la actual Consejeria de
Familia, Juventud y Asuntos Sociales. En concreto, se asumen las competencias de impulso de politicas
sociales en relacidn con la infancia y la familia, especialmente las referidas a su proteccién cuando se
encuentren en situacidon o riesgo de exclusién social, necesidad o de vulnerabilidad social, desde
criterios de igualdad, solidaridad y defensa del interés superior del menor, en colaboracién, en su caso,
con las administraciones locales y con entidades privadas, asi como la coordinacién territorial de la
ejecucién de los servicios y programas que se desarrollen en esta materia, sin perjuicio de las
competencias atribuidas a otras administraciones publicas. También, la coordinacidn de su actividad
con la de otros érganos implicados en la atencidn de la infancia, la adolescencia, la familia y el fomento
de la natalidad, asi como la promocién de actuaciones sectoriales de coordinacidon con otras
administraciones publicas y entidades colaboradoras.

COORDINACION Y SEGUIMIENTO DE LOS TRABAJOS

Semanalmente tendra lugar una reunidn de coordinacién presencial en la sede de la Subdireccion
General de Familia y Fomento de la Natalidad, ademds de las reuniones diarias que se consideren
necesarias por canal telematico, con la persona encargada de coordinar el proyecto por parte de
TRAGSATEC, los miembros de su equipo que se considere necesario y los miembros de la Subdireccion
General de Familia y Fomento de la Natalidad que, en cada caso, se estime oportuno.

ACTIVIDADES A REALIZAR.

La Subdireccion General de Familia y Fomento de la Natalidad se encargard de la formacién del
personal de TRAGSATEC para la ejecucién de todo el proyecto el tiempo que sea necesario.

Las actividades objeto del Encargo se materializaran en las actuaciones que se mencionan a
continuacién, que se desarrollaran todas ellas de acuerdo con los criterios que, desde la Direccidn
General de Infancia, Familia y Fomento de la Natalidad se comuniquen al Coordinador de TRAGSATEC.

Para la elaboracién de estos expedientes, se atenderd y comprobara los datos minimos y requisitos
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incluidos en el modelo proporcionado por la Subdireccidon General de Familia y Fomento incluido en el
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 9 de diciembre de 2021 o cualquiera que lo modifique
posteriormente.

La colaboraciéon de TRAGSATEC comprendera las siguientes tareas:
Coordinador:

a) Relacién con la Administracién y supervision del equipo

b) Coordinacion del equipo

Técnicos medios:

a) Apoyo en la descarga y depuracién del archivo mensual con cddigo de terceros, siempre con la
supervisién de la Subdireccidon General de Familia y Fomento de la Natalidad.

b) Apoyo en la elaboracion de documentos y oficios para la generacién de los pagos y para la
tramitacién de la ndmina.

c) Coordinacion del equipo y supervisién de que las tareas sean ejecutadas de manera correcta. Se
coordinaran asimismo con la técnica responsable de la Subdirecciéon General de Familia y Fomento de
la Natalidad a través de medios telematicos o en reuniones presenciales.

Administrativos:

a) Apoyo en la Grabacidon de expedientes en el aplicativo designado para ello, Atlantix, y en la
tramitacién de expedientes. Concretamente, revision de documentacion aportada al expediente y
elaboracion de todo requerimiento necesario para la instruccidon del procedimiento, que incluye,
requerimientos de subsanacidn, resoluciones y notificaciones.

b) Apoyo en la revision de aquellos expedientes de gestacion que deban aportar el certificado de
nacimiento una vez haya ocurrido dicho nacimiento.

c) Apoyo para realizar el escaneo y archivo en los expedientes correspondientes de los acuses de recibo
que procedan de requerimientos solicitados a los interesados. En aquellos expedientes que sea
necesario modificaciéon de datos (NIE/DNI, cuentas bancarias, etc.) se grabara dicho cambio en el
expediente por el personal de TRAGSATEC.

d) Asimismo, se facilitara al personal de TRAGSATEC la direccion de Madrid Digital para cualquier
incidencia que pueda ocurrir con el aplicativo, serdn los encargados de comunicar dicha incidencia y
se solventara por parte de Madrid Digital.

e) Apoyo en el envio de resoluciones o requerimientos de documentacién (denegacidn, desistimiento,
modificacion, baja, etc.) por medios telematicos o por correo certificado.

GRABACION Y TRATAMIENTO DE DATOS Y DE LA INFORMACION.

Toda la documentacién generada en el apoyo a la gestién y tramitacién de estas ayudas deberd
almacenarse en la aplicacién de uso compartido MS OFFICE 365 y en la aplicacién Atlantix.
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MEDIOS HUMANOS Y MATERIALES.

La empresa TRAGSATEC deberd incorporar el personal necesario para el desarrollo del encargo. Los
perfiles requeridos para el desempefio de las funciones son los siguientes:

* Coordinador (1, con una dedicacion de un 20%)
* Titulados Medios (2, con una dedicacion del 100%)
e Administrativos (15, con una dedicacién del 100%)

TRAGSATEC identificard, mediante nombre y categoria profesional, a las personas que vayan a
participar en el encargo, y notificara tanto las bajas como altas que se produzcan durante el desarrollo
del mismo.

Los listados del personal integrante de la empresa TRAGSATEC servirdn de base para la tramitacion, de
las altas necesarias como personal externo a las aplicaciones y carpetas departamentales que se
requieran para el desempeiio de las funciones encomendadas.

El personal adscrito al encargo mantendra relacién laboral directa y exclusivamente con TRAGSATEC
cuyos responsables dirigirdn, organizaran, controlardn y daran las instrucciones necesarias para el
desarrollo de los trabajos encomendados a TRAGSATEC.

Por razones de operatividad y eficacia, la realizacién de los trabajos se desarrollara en las instalaciones
de TRAGSATEC.

DIRECCION Y PLANIFICACION

La direccidén y control de las tareas encomendadas corresponde a la Direccién General de Infancia,
Familia y Fomento de la Natalidad que designarad un responsable de la actuacién con la finalidad de
supervisar y validar los objetivos alcanzados de acuerdo con las prescripciones técnicas definidas. La
responsabilidad recaerd sobre el equipo de gestidén de la Subdireccidn General de Familia y Fomento
de la Natalidad.

Los periodos vacacionales seran comunicados por TRAGSATEC con la mayor anticipacién posible.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion sera desde el dia 1 de abril de 2025 o desde el dia siguiente a la notificacion de
la autorizacion del encargo, si este hecho fuera posterior, hasta el 31 de diciembre de 2025, pudiendo
ser prorrogada con anterioridad a su vencimiento por resolucidn de la Consejeria de Familia, Juventud
y Asuntos Sociales. En caso de prorroga, no se modificard el presupuesto total de la actuacion
encargada.

El encargo podra finalizar anticipadamente por razones de interés publico, mediante resolucién de

Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales, sin perjuicio de la continuidad de aquellas
actuaciones que se encontraran en ejecucion en el momento de la resolucion.
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REQUISITOS Y LIMITACIONES A LA SUBCONTRATACION

La empresa TRAGSATEC debera ejecutar directamente las actividades encomendadas no pudiendo
subcontratar con terceros la realizacién total o parcial de las mismas.

MEDIOS DE CONTROL Y COMPROBACION

El control de los trabajos realizados por TRAGSATEC en el marco de este encargo se realizara por la
Subdireccién General de Familia y Fomento de la Natalidad de la Direccién General de Infancia, Familia
y Fomento de la Natalidad, o Direccion General que resulte competente en la instruccién del
expediente, mediante el registro de los expedientes encomendados a TRAGSATEC y de las principales
actuaciones realizadas, comprobandose y contrastandose con la informacién facilitada a través de la
plataforma MS OFFICE 365 y la aplicacidn Atlantix.

VALORACION ECONOMICA:

La presente valoracidon econdmica se realiza teniendo en cuenta las actividades a desarrollar por la
empresa TRAGSATEC, los perfiles del personal necesarios para el desempefio de las actividades
encomendadas, el plazo de ejecucidn, los recursos humanos necesarios para alcanzar el objetivo
propuesto y las tarifas oficiales.

La cantidad sefialada es la determinada por TRAGSATEC en aplicacidn de las tarifas oficiales del Grupo

TRAGSA, segln el Real Decreto 69/2019, de 15 de febrero, por el que se desarrolla el régimen juridico
de la Empresa de Transformacién Agraria, S.A., S.M.E., M.P. (TRAGSA) y de su filial Tecnologias y
Servicios Agrarios, S.A., S.M.E., M.P. (TRAGSATEC), y mediante el sistema de tarifas aprobadas por
Resolucién de 15 de abril de 2024, de la Subsecretaria, por la que se publica el Acuerdo de la Comisidn
para la determinacién de tarifas de TRAGSA, por el que se aprueban las tarifas 2024 aplicables a las
actuaciones a realizar por TRAGSA y TRAGSATEC para aquellas entidades respecto de las cuales tenga
la consideracion de medio propio personificado y servicio técnico en los términos previstos en la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, y se revisan los coeficientes para la
actualizacidn de los precios simples en actuaciones no sujetas a impuestos.

La valoracién de los trabajos se realiza teniendo en cuenta que para llevar a cabo las actuaciones
descritas en la presente memoria se hace necesario el trabajo de al menos un Coordinador (al 20% de
dedicacién), 2 Titulados Medios (con dedicacion del 100%) y 15 Administrativos (con dedicacién del
100%). El computo anual es de 1.620 horas laborales, o lo que es lo mismo, una media de 135 horas al
mes, una vez descontadas las vacaciones y permisos correspondientes por convenio.

A continuacidn, se detalla el presupuesto de ejecucién:
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A.001 Coordinacion y seguimiento de los trabajos

Precio Compuesto Codigo Precio (€) N° unidades Importe (€)
Consultor senior especialista PC.001 55,38 243,00 13.457.34
Titulado medio o grado de 5 a 10 afios de experiencia PC.002 2575 608,00 15.656,00
Total A.001 29.113,34
A.002 Apoyo a la tramitacion de ayudas

Precio Compuesto Codigo Precio (€) N° unidades Importe (€)
Titulado medio o grado de 5 a 10 afios de experiencia PC.002 2575 1.823,00 46.942,25
Técnico de grado superior (FP I1) PC.003 17.55 18.225,00 319.848,75
Total A.002 366.791,00

(A) COSTES DIRECTOS TOTALES 395.904,34

(B} % Costes Indirectos (s/A) 4 5% 17.815,70

(C) % Gastos Generales (s/A+B) 5% 20.686,00

(D) TOTAL PRESUPUESTO DE EJECUCION POR ADMINISTRACION (A+B+C) 434.406,04

FORMA DE ABONO

El importe de los trabajos realizados serd satisfecho, mediante pagos mensuales previa comprobacion
de su realizacién, extendiéndose certificacion de las unidades ejecutadas con expresion de las
realizadas desde su comienzo y su correspondiente valoracién mediante informe justificativo que
acompaiie la factura.

La certificacion se realizara aplicando a las unidades realizadas (horas de trabajo técnico asignadas y
medios utilizados) en el periodo especificado al que se corresponde la certificacién, el precio unitario
aprobado, los gastos indirectos y generales de acuerdo con las tarifas vigentes, aprobadas mediante
Resolucién de 15 de abril de 2024, de la Subsecretaria, por la que se publica el Acuerdo de la Comisidn
para la determinacién de tarifas de TRAGSA, por el que se aprueban las tarifas 2024 aplicables a las
actuaciones a realizar por TRAGSA y TRAGSATEC para aquellas entidades respecto de las cuales tenga
la consideracion de medio propio personificado y servicio técnico en los términos previstos en la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, y se revisan los coeficientes para la
actualizacién de los precios simples en actuaciones no sujetas a impuestos.

PRESUPUESTO

El importe del presupuesto total de la actuacion encomendada asciende a 434.406,04 euros, para un
periodo inicial de ejecucién comprendido entre el 1 de abril de 2025y el 31 de diciembre de 2025, que
serd financiado con cargo a la aplicacion presupuestaria 22706 del Programa 232F del Presupuesto de
gastos de la Direccién General de Infancia, Familia y fomento de la Natalidad, de la Consejeria de
Familia, Juventud y Asuntos Sociales:
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. MESES
Anualidad DESDE HASTA EJECUCION TOTAL
2025 01/04/2025|31/12/2025 9 434.406,04 €
TOTAL 434.406,04 €

Los servicios prestados por TRAGSATEC no estaran sujetos al Impuesto sobre el Valor Afiadido, de
acuerdo con lo establecido en el articulo primero apartado dos de la Ley 28/2014 de 27 de noviembre
por la que se modifica la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

De conformidad con la Instruccion de la Intervencién General, de fecha 30 de octubre de 2019, que
establece los criterios de actuacion en relacién con los expedientes que incluyan en su ejecucion
material, el mes de diciembre y requieran conformidad de la prestacion, el desglose de anualidades
para el periodo inicial de ejecucion comprendido entre el 1 de abril de 2025 y el 31 de diciembre de
2025, seria el siguiente:

MESES MESES
Anualidad DESDE HASTA BIECUCISN | IMPUTACION TOTAL
2025 01/04/2025|30/11/2025 9 8 386.138,70 €
2026 01/12/2025|31/12/2025 0 1 48.267,34 €
TOTAL 9 9 434.406,04 €

Madrid a fecha de firma.

LA DIRECTORA GENERAL DE INFANCIA, FAMILIAY FOMENTO DE LA NATALIDAD

Fdo.: Silvia Valmana Ochaita

Firmado digitalmente por: VALMANA OCHAITA SILVIA
Fecha: 2025.02.11 10:48
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