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1. OBIJETO DEL CONTRATO.

El objeto de la prestacidn de este servicio es el de dar seguridad a las personas y objetos que
se encuentren en los edificios y terrenos que conforman los centros sanitarios adscritos al
Servicio Madrilefio de Salud. La prestacién del servicio comprendera la presencia fisica de
los vigilantes de seguridad, tanto en los Hospitales como en los Centros de Especialidades
Periféricas en la cuantia y durante los horarios que se especifican en el Anexo I. El concurso

se encuentra dividido en los cuatro (4) lotes siguientes:

LOTE 1:

8217 HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO GREGORIO MARANON (*)
8232 HOSPITAL VIRGEN DE LA TORRE

8208 HOSPITAL INFANTIL UNIVERSITARIO NINO JESUS

8206 HOSPITAL UNIVERSITARIO SANTA CRISTINA

8205 HOSPITAL UNIVERSITARIO LA PRINCESA

8502 CENTRO DE TRANSFUSION

(*) Existe Departamento de Seguridad registrado por el Ministerio del Interior

LOTE 2:

8201 HOSPITAL UNIVERSITARIO LA PAZ (*)

8203 HOSPITAL UNIVERSITARIO RAMON Y CAJAL

8223 HOSPITAL DR. RODRIGUEZ LAFORA

8209 HOSPITAL CENTRAL DE LA CRUZ ROJA SAN JOSE Y SANTA ADELA
8100 ANTIGUA CLINICA PUERTA DE HIERRO
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(*) Existe Departamento de Seguridad registrado por el Ministerio del Interior
LOTE 3:

- 8204 HOSPITAL UNIVERSITARIO CLINICO SAN CARLOS (*)

- 8216 HOSPITAL UNIVERSITARIO PRINCIPE DE ASTURIAS (*)
- 8219 HOSPITAL EL ESCORIAL

- 8221 HOSPITAL GUADARRAMA

- 8212 HOSPITAL LA FUENFRIA

(*) Existe Departamento de Seguridad registrado por el Ministerio del Interior
LOTE 4:

- 8202 HOSPITAL UNIVERSITARIO DOCE DE OCTUBRE (*)
- 8215 HOSPITAL UNIVERSITARIO SEVERO OCHOA

- 8224 INSTITUTO PSIQUIATRICO JOSE GERMAIN (*)

- 8213 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE GETAFE

- 8214 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE MOSTOLES

- 8220 HOSPITAL VIRGEN DE LA POVEDA

(*) Existe Departamento de Seguridad registrado por el Ministerio del Interior

Las visitas a los centros se coordinaran a través de las Direcciones de Gestion
2. DESCRIPCION DE LAS TAREAS.

La prestacion del servicio comprendera la presencia fisica de los vigilantes de seguridad,
tanto en los Hospitales referidos en cada lote, como en todos los Centros de
Especialidades (CEPs) y Centros de Salud Mental (CSMs) vinculados a cada uno de ellos,
en la cuantia y durante los horarios que se especifican en el Anexo I.

En el Hospital antigua Puerta de Hierro, la empresa adjudicataria debera instalar una
caseta/WC quimico, para la prestacion del servicio para dar cumplimiento al del RD
486/1997 de Seguridad y Salud en cuanto a las condiciones de los lugares de trabajo,
corriendo con los gastos que origine.

Este servicio se prestard por Vigilantes de Seguridad y las funciones minimas a realizar
seran las siguientes:

a. Ejercer la vigilancia, con caracter general, sobre las parcelas, edificios, locales y
bienes situados en ellas, actuando con los limites y atribuciones que confiere la Ley
de Seguridad Privada 23/1.992 y demas normas existentes que sean de aplicacion.
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b. Realizar diariamente servicio de rondas por el interior de los edificios, tanto diurnas

como nocturnas, observando durante las mismas el estado aparente de todo tipo de
instalaciones. Cualquier incidencia o averia que detecten deberd ser comunicada
inmediatamente y reflejada en los partes diarios de incidencias.

Para la realizacion del servicio de rondas, la empresa adjudicataria, debera contar con
un sistema electrénico de geolocalizacion o de fichaje, por el que la direccion de
seguridad o del centro sanitario, pueda verificar la ejecucion de las rondas y las tareas
encomendadas.

Realizar la vigilancia y rondas de exteriores de todas las dependencias de los Centros,
con identificacion de sospechosos, detenciédn en caso necesario de presuntos
perturbadores del orden publico y social para su puesta a disposicion de las Fuerzas
y Cuerpos de Seguridad del Estado. Prestar la colaboracién y auxilio a las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad, conforme a lo establecido en la normativa de seguridad
privada.

Someter a control de vigilancia los aparcamientos para asegurar el cumplimiento de
sus normas de uso, asi como de las circulaciones de los viales destinados al trafico de
vehiculos cuando le corresponda su responsabilidad al Centro.

Controlar el estricto cumplimiento de las normas de acceso y circulacion interna de
personas, segun las directrices que establezcan las Direcciones de los Centros.
Control de accesos a los diferentes espacios de los centros sanitarios, tanto de
personas como de vehiculos, vigilancia interior de los aparcamientos y ordenacion,
cuando sea necesario, del trafico interior en los mismos

Efectuar actuaciones de prevencion, auxilio, disuasion y proteccidn de trabajadores,
usuarios y visitantes y, en su caso, el empleo de los medios de fuerza reglamentarios.

Intervenir en caso de catastrofes, rifias, etc., dentro de la diligencia profesional que
sea normal y legalmente exigible a los vigilantes y en el dmbito fisico de las parcelas
gue se definen en los apartados a y b.

Utilizar los dispositivos de alarma que tengan establecidos los Centros en caso de
asalto, presencia de personas o cosas hostiles y demds necesidades genéricas
relativas a la seguridad activa y/o pasiva y, asimismo, las relativas a incendios y
emergencias.

Atender todos los sistemas de seguridad fisica y/o electrdnica de los que dispongan
los Centros, asi como los de aquellos otros que sean instalados durante la vigencia
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del contrato para controles de acceso, video-vigilancia, proteccion contra incendios
e intrusion.

Reforzar el servicio, segun determine la Direcciéon del Centro o la Direcciéon de
Seguridad Corporativa perteneciente a la Direccion General de Coordinacién de la
Asistencia Sanitaria del SERMAS, durante la celebracién de eventos y actividades,
realizacidn de obras y/o mantenimiento de instalaciones.

Gestionar la apertura y cierre de los Centros adscritos en los horarios que se indiquen
por las Direcciones de los Centros. En caso de cierre se realizaran las
correspondientes rondas e inspecciones visuales para que no queden personas
dentro y se comprobara el correcto estado de reposo de las instalaciones (grifos
cerrados, luces apagadas, etc.).

Asimismo, se podra requerir la apertura y/o cierre de los distintos centros fuera del
horario habitual de uso por necesidades distintas a las habituales, como pudieran ser
labores de mantenimiento, obras, limpieza, etc.

Previa autorizacidn, control de entrada y salida de bienes y materiales, elaborando
los partes pertinentes.

Custodia de llaves, entrega de estas a las personas autorizadas y recogida de las
mismas.

Custodia y recogida de pertenencias de pacientes u objetos de valor, en coordinacién
con los servicios de enfermeria del centro.

Formar parte de los equipos de intervencidn, segun se establece en los planes de
Autoproteccién y Evacuacién del centro; asimismo, en caso de siniestro o a
requerimiento, prestar la ayuda y colaboracion que sea precisa, cursando aviso a los
servicios que corresponda caso de ser necesario. Contribuir en todo lo que sefialen
las Direcciones de los Centros en referencia a los Planes de Emergencia y
Autoproteccién, colaborando con sus efectivos en la implantacién y actuaciones de
los mismos, asumiendo las funciones que le sean asignadas en su caso.

Revisar el material y medios de proteccidon contra incendios (extintores, alarmas,
BIEs, detectores, etc.) y colaborar activamente en las tareas de extincidon de
incendios.

Desarrollar la politica de seguridad que determine el Departamento de Seguridad
Corporativa del Servicio Madrilefio de Salud y cumplir las directrices que le sean por
los Delegados de Seguridad de los centros.
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r. Poner de manifiesto cualquier deficiencia o incidencia que observen en relacién con
las instalaciones o la organizacién, colaborando con los restantes servicios propios o
concertados en el buen funcionamiento de los Centros.

s. Realizar cualquier otra actividad no especificada, vinculada con la funcién genérica
de seguridad y las que correspondan a la condicién de Agentes subordinados vy
complementarios a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.

t. Las empresas adjudicatarias deberdn garantizar el cumplimiento integro del
Convenio Colectivo vigente en el sector, al amparo de lo dispuesto en el articulo 202
de la Ley.

Legislacion aplicable.

El personal de la empresa adjudicataria desempefiara sus funciones con arreglo a lo
previsto en este Pliego de Prescripciones técnicas, a las normas establecidas por el
Servicio Madrilefio de Salud y a la legislacidon que regula esta materia y, en particular:

- Ley 5/2014, de 4 de abril, de Seguridad Privada

- Reglamento de Seguridad Privada, Real Decreto 2364/1994, por el que se aprueba el
Reglamento de Seguridad privada y demas disposiciones que lo modifican.

- Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE.

- LeyOrganica3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidén de Datos Personalesy garantia
de los derechos digitales.

- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos laborales.

- Ley Organica 3/2007, para la igualdad efectiva de hombres y mujeres.

- Convenio colectivo estatal para las empresas de seguridad en vigor y demas
disposiciones concordantes con las anteriores en la regulacion de la materia.

3. DEL PERSONAL Y SU ORGANIZACION.

Al inicio de la prestacidon del servicio, las empresas adjudicatarias estableceran un plan de
organizacién y funcionamiento del servicio, adecuado a cada inmueble a proteger. Una vez
finalizado, se someterd dicho plan a la aprobacién de las Direcciones de los Centros para su
ejercicio en las condiciones convenidas.
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a. El Director de Seguridad Corporativa del Servicio Madrilefio de Salud designara un
Delegado de Seguridad en cada uno de los centros incluidos en cada lote, que ser3 el
Unico interlocutor con la empresa adjudicataria. Las empresas adjudicatarias deberan
nombrar un representante que asuma la direccién de los trabajos e imparta las
érdenes a su personal, sirviendo de enlace con el delegado de seguridad, con el que se
coordinard y solventara los problemas que se planteen y un coordinador de su lote,
gue realice las funciones de coordinador e interlocutor con la Direccion de Seguridad
corporativa del Servicio Madrilefio de Salud.

b. El Departamento de Seguridad Corporativa del Servicio Madrilefio de Salud, cuando
las circunstancias asi lo requieran, solicitard al adjudicatario la movilidad de sus
efectivos, dentro del ambito territorial que comprende cada lote, para cubrir
situaciones derivadas de picos de seguridad, o bien para la redistribucidn, o refuerzo,
de las instalaciones. A estos efectos debera entenderse que la movilidad serd para
todo el personal

c. El personal de las empresas adjudicatarias que asegure la cobertura del servicio,
deberd tener acreditada la habilitacidn fijada por el Ministerio del Interior y hallarse
en todo momento en condiciones de forma fisica y psiquica de entrenamiento.
Dichos trabajadores deben contar con la tarjeta de identidad profesional como
vigilantes de seguridad y los trabajadores que utilicen armas deben contar con la
licencia Cregulada en el articulo 61 del R.D. 2364/1994, de 9 de diciembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Seguridad Privada.

d. Las Direcciones de los Centros, previa autorizacién del Organo de Contratacion,
tendran la potestad de variar la ubicacidén y horarios previstos para la plantilla en
funcién de las necesidades del servicio, sin que sea motivo de variacion de los costes
previstos, en tanto no haya implicito un cambio de aplicacién de otras tarifas por
variacion de turno, en cuyo caso la valoracién se realizaria conforme a los
costes/horarios de referencia que deberdn estar definidos en la oferta.

A estos efectos debera entenderse que la movilidad sera para todo el personal y
estard supeditada al ambito del lote adjudicado para, de esta manera, poder
afrontar situaciones de picos de seguridad o redistribuir los recursos mas
racionalmente y ajustarlos a las necesidades reales.

Asimismo, el licitador debera definir un plan de prevencién y actuacion en caso
necesario para los CEP’s y CSM mediante rondas moviles en vehiculo fuera del
horario habitual de funcionamiento de los centros para mantener un grado de
seguridad adecuado en los mismos. Para ello se dispondrd, ademas del servicio de
vigilancia, de un servicio de custodia de llaves y acuda en caso de activacion de la
correspondiente alarma.
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e. Las empresas adjudicatarias, en tanto quede asegurada en todo momento la

integridad del servicio, podran disponer a su discrecion y segun sus disponibilidades
del personal en lo concerniente a composicién de los pertinentes turnos de trabajo,
vacaciones, etc., sin mas limitacidén que la que impusieran las leyes laborales vigentes
en el ambito de su actividad empresarial.

Los licitadores deberan indicar la capacidad de respuesta (recursos humanos y/o
materiales) que como empresa dispone para afrontar situaciones previstas especiales
fuera del funcionamiento habitual de los Centros (visitas oficiales, actos sociales
autorizados, etc.). Asimismo, deberan indicar la capacidad de respuesta en
situaciones imprevistas (averias en sistemas de vigilancia, actos antisociales
espontdneos, catastrofes, etc.), en un tiempo no superior a 24 h.

Todo el personal de seguridad en los centros sanitarios, debera ir perfectamente
uniformado durante la prestacién del servicio, con uniformidad de verano e invierno
segun corresponda, portando la documentacién y los medios que la normativa
vigente en esta materia establece, con un equipo de transmisién portatil por puesto,
en la frecuencia que la direccidn de Seguridad del SERMAS determine, recambios y
equipos de reserva necesarios. Ademas de la uniformidad exigida por la normativa
vigente, deberd contar con un chaleco de color naranja, con el texto en la parte
posterior de seguridad Servicio Madrilefio de Salud y el logo SaludMadrid.

Los vigilantes de seguridad, deberan disponer de guantes anti-corte.

El personal asignado por las empresas adjudicatarias debera hallarse en todo
momento durante su prestaciéon de servicio en perfecto estado fisico y psiquico y
mantener una correcta imagen tanto en su aspecto exterior (vestimenta, aseo, etc.)
como en su comportamiento.

El adjudicatario vendra obligado en caso de ausencia de cualquiera de las personas
relacionadas con la prestacién del servicio, sea por el motivo que fuere (enfermedad,
vacaciones, permisos, etc.) a cubrir dicha ausencia por su cuenta, de forma que el
numero de trabajadores de presencia fisica definidos en la oferta de puestos de
trabajo permanezca invariable. El personal que cubra dichas ausencias debe reunir
los requisitos exigidos para el personal sustituido.

Las empresas adjudicatarias deberdn comunicar a las Direcciones de los Centros la
identidad de las personas que vayan a prestar servicio, con una antelacién minima
de 48 horas, cuando las mismas obedezcan a situaciones planificadas, evitando la
rotacion excesiva de las mismas y adiestrandolos en sus funciones con la anticipacion
que sea precisa en cada caso.
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j. Durante la ejecucién del contrato todos los vigilantes deberan poseer o adquirir la
suficiente formacién en materia de seguridad en Centros Sanitarios, que sera
actualizada permanentemente mediante el correspondiente Plan de Formacién, a
proponer por los adjudicatarios, que serd aprobado previamente por quien designe
la Direccién de Seguridad Corporativa del Servicio Madrilefio de Salud, ante quien los
adjudicatarios vendran obligados a justificar su efectiva ejecucion.

k. Los adjudicatarios designaran, entre los componentes del servicio de seguridad, un
responsable, Inspector o Jefe de Equipo, que actie como interlocutor ante la
Direccién del Centro, controle la asistencia y eficacia de su personal y tenga poder
suficiente para la coordinacién de turnos y resolucién inmediata de defectos o
incidencias en el servicio. Asimismo, y con iguales funciones a las descritas
anteriormente, deberan contar con un Jefe de Equipo en cada uno de los turnos que
se establezcan.

I. Los adjudicatarios deberan reportar:

- Diariamente, parte de incidencias de 24 horas.

- Semanalmente, parte con estadisticas de incidencias y reporte de presencias,
sustituciones, etc.

- Mensual, semestral y anualmente, informe de incidencias, estadisticas,
comparativas, siniestralidad en el personal, etc.

4. RESPONSABILIDAD.

Las empresas adjudicatarias estaran obligadas al cumplimiento, bajo su exclusiva
responsabilidad, de las disposiciones vigentes en materia de Relaciones Laborales,
Seguridad Social y cualesquiera otras de caracter general que le sean de aplicacidon durante
la vigencia del contrato.

Los adjudicatarios estaran obligados a que las condiciones laborales del personal adscrito
cumplan, como minimo, el conjunto de derechos y obligaciones contenidas en cada
momento en la legislacidn especifica del sector, en especial al Convenio Colectivo Nacional
de Empresas de Seguridad vigente; la Ley 23/92 de Seguridad Privada y el Real Decreto
137/93, de Reglamento de Armas; siendo motivo suficiente de exclusidn o rescisidn del
contrato el incumplimiento de las mismas en cualquiera de sus apartados.

Los adjudicatarios deberdn adecuarse a todo lo vigente en relacion a la Ley de Prevencion
de Riesgos Laborales y deberdn presentar los pertinentes documentos acreditativos del
Sistema de Gestion de Prevencién de Riesgos Laborales.
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En caso de huelga legal, las empresas se comprometeran a ofrecer soluciones que
garanticen los servicios minimos imprescindibles que determinen el Servicio Madrilefio de
Salud.

Los adjudicatarios mantendran, con respecto al personal que empleen en el servicio, todos
los derechos y obligaciones inherentes a su condicion de Empresario, a tenor de la
Legislacién Laboral y Convenio Colectivo vigente en cada momento, sin que pueda alegarse
derecho alguno de dicho personal en relacidn al Servicio Madrilefio de la Salud, ni exigirse
a éste responsabilidades de cualquier clase, como consecuencia de las obligaciones
existentes entre los adjudicatarios y sus empleados, aun cuando las incidencias que les
afecten sean por causa del desarrollo, incumplimiento, rescisién o interpretacion del
contrato, y deberdn cumplir las disposiciones vigentes en materia laboral, de Seguridad
Social y Prevencion de Riesgos Laborales en el trabajo referidas al propio personal a su
cargo.

Respecto a las posibles bolsas de horas que oferten los licitadores, para casos puntuales
gue pudieran darse en la ejecucion del contrato, las mismas podran establecerse en las
ofertas con un tope, si bien, en ningun caso, estas bolsas seran gratuitas y deberdn ser
valoradas.

En caso de accidente o perjuicio de cualquier género ocurrido a los trabajadores con
ocasion del ejercicio de su trabajo, los adjudicatarios cumplirdn lo dispuesto en las normas
vigentes bajo su responsabilidad, sin que ésta alcance en modo alguno al Servicio
Madrilefio de la Salud.

Los adjudicatarios se responsabilizaran totalmente por los dafios a personas o cosas,
causados directa o indirectamente por sus empleados y, en especial, los ocasionados por
su negligencia, imprudencia o dolo.

5. PROGRAMA DE TRABAJO.

Los licitadores que resulten adjudicatarios deberdn presentar a la Direccién de Gestién de
cada centro, en un plazo no superior a quince dias desde la firma del contrato, un programa
de trabajo para cada Centro consistente en:

a. Plan estratégico con planificacion del servicio durante el periodo de ejecucion del
contrato.

b. Plan operativo, indicando las acciones concretas a desarrollar.

c. Informacién detallada de los diferentes puestos de trabajo, con especificacién de
funciones a realizar por los vigilantes de seguridad asignados en cada uno de los
puestos.
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d. Estudio de seguridad que se comprometen a realizar a la iniciacion del servicio,

f.

encaminada a determinar los niveles de proteccidon de las diferentes areas, asi como
las medidas especiales que se comprometen a realizar en determinadas areas
especificas. (por ejemplo, custodia de reos, pacientes psiquidtricos, etc).

Cualquier otro tipo de planes y acciones a desarrollar durante el periodo de ejecucion
del servicio.

Relacidn de recursos materiales y técnicos que se aportan para la realizacidn de los
trabajos de vigilancia y seguridad.

6. RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y TECNICOS:

a.

Recursos humanos:

El contratista debera dimensionar adecuadamente la plantilla del personal de
trabajo asignado al contrato, con el objetivo de garantizar los niveles de calidad en
los servicios exigidos. En este sentido, debera presentar un organigrama de trabajo
gue muestre la estructura operativa del servicio ademads de un detalle de la relacidon
de efectivos y personal de apoyo que pondrd a disposicion en cada uno de los
Centros indicados. El contratista deberd realizar una propuesta clara que garantice
la cobertura para situacion de baja por I.T. y periodos vacacionales. Adicionalmente,
el contratista deberd dotar de todas las gestiones necesarias para garantizar que el
personal esta debidamente instruido (plan de formacidn), ademas de asumir las
gestiones necesarias (ej. PRL) para garantizar la plena disposicion del personal.

Recursos materiales y técnicos:

Relacion detallada de materiales, auxiliares y técnicos de que dispone la empresa
para la ejecucion del servicio que deben contener, sin perjuicio de lo establecido en
el apartado 2 letra p de este pliego “Descripcion de las tareas”, al menos con caracter
general:

- Red de comunicaciones. Para la ejecucion del servicio las empresas deberan
disponer de Red de Comunicaciones propia y especifica que garantice la
comunicacion en los diferentes Centros, debiendo acreditar estar en posesién de
la concesidn de frecuencia radiofdnica en exclusiva, concedida por el organismo
oficial competente.

- Centro de control/operaciones. Las empresas ofertantes deberan acreditar estar
en posesion de un centro de control/operaciones operativo las 24 horas del dia,
todos los dias del afio y que garantice la supervisidn, control y apoyo de todos los
Centros.
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- Los adjudicatarios se comprometen al buen uso y correcta utilizacidon de los
medios técnicos que los Centros pongan a su disposicién, debiendo actuar de
forma inmediata en caso de fallo, segun instrucciones del hospital. En caso de
fallos originados por negligencia o mala praxis, el usuario correra con todos los
gastos derivados de la subsanacién de los mismos.

- Se considerard una obligacién de los adjudicatarios estar acreditado en las
siguientes normas de calidad: UNE, ISO 9001:2015; ISO 14001:2015; OHSAS
18001:2007 para el servicio de vigilancia y Seguridad del Hospital.

7. FORMACION.

En cumplimiento de la Resolucién 12/11/2012 de la Secretaria de Estado de Seguridad del
Ministerio del Interior, sobre formacion especifica permanente de los vigilantes que presten
servicio en Centros Sanitarios, la empresa debera presentar un plan de formacion que recoja
las siguientes materias:

1. Caracteristicas generales del ambito sanitario. Atencién primaria y atencidén
especializada. Los hospitales corno organizacidon sanitaria. Estructuras y tipos.
Organos de direccidn.

2. Principios generales de Calidad en los servicios publicos. Normalizaciéon y
procedimientos de actuacion. Ciclo PDCA. Procesos Sanitarios y Procesos
soporte. Procesos de certificacion en el ambito sanitario. ISO 9001, ISO 14001 y
Joint Commission. El registro de incidencias.

3. La gestion del Riesgo en el dmbito sanitario. Catdlogo de Riesgos. Andlisis y
métodos de evaluacidn del riesgo. Sistemas de Gestién de riesgos en el ambito
sanitario.

4. Medios y sistemas de Control de Riesgos. Principios bdsicos de seguridad:
medios pasivos, medios activos. Medios Organizativos. Medios Humanos.
Medios Técnicos. Evolucidn histdrica. Caracteristicas de los departamentos
y servicios de seguridad del ambito sanitario/hospitalario.

5. Teoria Esférica de la Seguridad. Definiciéon de zonas de seguridad. Proteccidn
de Bienes muebles e inmuebles. Proteccidon de pacientes y trabajadores.
Proteccién de la informacion.

6. El control de accesos. Sistemas automatizados de control de accesos personales y
sistemas manuales. Control de llaves. Control de paqueteria y mercancias.
Control de vehiculos.

7. Cierre y control de dependencias. Sistemas anti intrusién. Rondas de control y
sistemas de control de rondas. Protocolos de actuacién en incidentes de
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

intrusion en areas restringidas y controladas. Los sistemas de control y alarmas.
Concepto de alarma falsa y alarma real. Sistemas de verificacion de las alarmas.
Servicio de respuesta y de custodia de llaves. Procedimiento de reaccion ante
alarmas: El enlace con las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

Circuito Cerrado de Television. Video vigilancia y Almacenamiento digital de
imagenes. Monitorizacidén de incidentes. Revisidon de imagenes y uso. Reglamento
General de Proteccidon de Datos. Centro de Control de Seguridad. Sistemas anti
agresion (pulsadores panicos, teclados SOS).

La detencidn. Supuestos en los que procede la detencidn y limitaciones. Forma de
realizar la detencién. Registros y cacheos: supuestos en que procede y forma de
realizarlos. La detencién en la normativa de seguridad privada y su aplicacién por
el vigilante de seguridad.

Colaboracidn con las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

Habilidades y técnicas de comunicacion. Técnicas de control de masas. El estrés
y el control del miedo: Comportamiento en situacion de estrés, presién o amenaza.

Servicios Especiales en el ambito sanitario. Unidades de custodia vy
unidades penitenciarias. Unidades de Psiquiatria. Servicios de Urgencias.

Intervencidon con pacientes Agitados. La inmovilizacidn terapéutica. Colaboracion
con el Personal Sanitario.

Medidas preventivas ante situaciones de emergencia. Tipos de emergencia.
Actuacion ante mensajes de alerta y alarma. Planes de autoproteccidony
evacuacion. Equipos de intervencién. Prioridades en la evacuacién. El
comportamiento humano en situaciones de emergencia. Primeros auxilios. Uso de
DESA.

La Proteccidn infraestructuras Criticas en el dmbito sanitario. Legislacion
Europea y espafiola. Planes de Seguridad del Operador. Planes Especificos de
infraestructuras criticas. Planes de Apoyo Operativo de actuacién con las Fuerzas 'y
Cuerpos de Seguridad.

Planes de proteccion fisica de las instalaciones. Proteccién Fuentes Radioldgicas.
Areas de especial proteccidon y vigilancia Bioldgica. Planes de actuacion ante
contingencias previsibles.

Jornada practica de intervencién. Técnicas de autoproteccidon y de reduccién en
equipo.

Jornada practica de trabajo en situacidn de estrés. Trabajo practico de registros
y cacheos.

Taller practico de contencidn verbal de personas en situacién de crisis.

La imparticion de formaciéon adicional a todos los vigilantes adscritos al servicio
deberd superar las 30 horas minimas.
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En los Centros Sanitarios que cuenten con fuentes radioldgicas de Grado | y Grado |l, el plan
formativo incluird los siguientes aspectos:

- Introduccidn al riesgo radioldgico y radiactivo.

- Tipos de fuentes y exposiciones.

- Principios bésicos de prevencién del riesgo radioldgico.

- Clasificacidon y sefializacidon de zonas radioldgicas, control y vigilancia de los niveles
de contaminacion y radiacion.

- Consecuencias de la exposicion al riesgo radioldgico.

- Vigilancia de los trabajadores expuestos. Clasificacién en funcidn de su riesgo
radiolégico. Determinacion y registro de dosis.

- Gestidon de materiales residuales con contenido radiactivo

- Riesgo de robo o vandalismo de fuentes radioldgicas.

- Desorden publico en zonas de riesgo radioldgico.

- Uso mal intencionado de fuentes radiolégicas

- Aplicacidon del plan de autoproteccién del hospital

La empresa adjudicataria deberd acreditar debidamente dichas acciones formativas.
8. CONTROL DE CALIDAD Y SUPERVISION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD.

El control de la calidad de la prestacién y supervision del servicio correrd a cargo del
Departamento de Seguridad Corporativa, que a su vez podran delegar en el personal que
estime pertinente.

a. Valoracidn del Servicio prestado

A la vista de los informes recibidos por los encargados de la supervision, y/o de las
encuestas realizadas entre los usuarios (personal, pacientes y visitantes) o incluso de
las reclamaciones recibidas, se evacuara mensualmente un informe sobre el nivel del
Servicio de Seguridad, estableciendo el siguiente baremo de calificacion:

Calificacion conceptual Puntuacién
DEFICIENTE Menor de 50 puntos
ACEPTABLE Entre 50y 75 puntos
BUENA CALIDAD Entre 76 y 100 puntos

b. Parametros y su puntuacion.

Los representantes de las Direcciones de cada hospital realizardn una evaluacion
mensual de la calidad del servicio prestado, a las que podra asistir un representante
de la Empresa. La valoracién se realizara sobre un mdaximo de 100 puntos,
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valorandose los parametros que se enumeran a continuacion, conforme a los
criterios de medicidn que se indican. El resultado de esta evaluacion se notificara al
adjudicatario.

1. Valoracién del cumplimiento de la obligacion por parte de los adjudicatarios de
cubrir diariamente el 100% los puestos de trabajo definidos para la correcta
realizacion del Servicio contratado, en funcién de los turnos de trabajo y horarios
establecidos.

= Aeste parametro se le asignaran 30 puntos, de los que se detraeran 5 puntos
por incidencia comprobada.

2. Se valoraran igualmente las relaciones con las empresas adjudicatarias,
desglosandose este parametro en tres aspectos:

a. Se valorara la fluidez en la comunicacion con las empresas, su capacidad,
efectividad y prontitud en la resolucion de problemas planteados, su
colaboracién y el cumplimiento puntual de las obligaciones contenidas en
el presente pliego.

b. Cumplimiento de las obligaciones contraidas por las empresas en relaciéon
con la calidad de los equipos utilizados y vehiculos aportados.

c. Ladisponibilidad en los centros del equipamiento ofertado.

= A este parametro se le asignaran 30 puntos, de los que se detraeran 2
puntos por incidencia comprobada.

3. Valoracion del cumplimiento de partes que deben notificar los vigilantes en
cuanto a las anomalias e incidencias en las instalaciones que representen un
riesgo o peligro para la seguridad de las personas que hacen uso del Centro e
instalaciones.

= A este parametro se le asignaran 20 puntos, de los que se detraeran 2
puntos por incidencia comprobada.

4. Calidad del servicio prestado, segun el cual se evaluard la presencia del personal
asignado al servicio y la cobertura diaria de los puestos de trabajo que deben ser
cubiertos, en funcién de los horarios establecidos para cada uno de los Centros
(ya sea en Hospital o en los Centros de Actividad Ambulatorias).

= A este parametro se le asignaran 10 puntos, de los que se detraeran 2
puntos por incidencia comprobada (no presencia de personal).

5. Valoracion del servicio prestado, con especial atencién a las incidencias
Paseo de la Castellana, 280 — 42 Planta. Acceso Oeste
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detectadas por la actitud en el desempeno de las funciones del personal de
seguridad, que repercutan directamente en la calidad percibida por los
profesionales, pacientes y publico, sirviendo de base, entre otros elementos, las
reclamaciones que se puedan interponer por la actitud mostrada por los
vigilantes de seguridad.

= A este parametro se le asignaran 10 puntos, de los que se detraeran 5
puntos por incidencia comprobada.

El sistema de deducciones por puntos, se aplicara por cada centro individualmente. El
resultado de esta evaluacidén se notificara al adjudicatario por parte del hospital. El
importe de las deducciones a aplicar, en el caso de que la CALIDAD DEL SERVICIO
PRESTADO sea DEFICIENTE (inferior a 50 puntos) ascendera al 2 % de la facturacién
mensual en cada uno de los centros en los que dicha calidad haya resultado DEFICIENTE.

Plan de Formacion

Se comprobara trimestralmente el cumplimiento de la obligacion del adjudicatario
de desarrollar el 100% del plan de formacién presentado anualmente a cada centro.

La constatacion de que las horas de formacidn no realizadas en un trimestre superan el
5% del total de las horas de formacidn previstas para ese periodo, implicara una
deduccion de 2.000 € en la facturacion del mes siguiente a la comunicacién de la
incidencia en cada centro en el que se haya incumplido esta obligacion.

Por incumplimiento en el compromiso de condiciones especiales de ejecucién

Por incumplimiento de las obligaciones en materia laboral: por incumplimiento por el
adjudicatario/s de los convenios colectivos de aplicacién a este contrato/s durante el
tiempo de ejecucion del contrato, supondra una deduccion de hasta el 2 % de la
facturacion mensual.

Instrumentos de medicidn:

Los parametros descritos seran evaluados mensualmente por las Direcciones de Gestién y
Servicios Generales mediante el seguimiento diario del parte de incidencias, de las
reclamaciones realizadas por usuarios (profesionales, pacientes y visitas) y de inspecciones,
sin previo aviso, de las que se levantara "la correspondiente acta". De todas estas incidencias
se notificard a las empresas adjudicatarias para su conocimiento y efecto.

Interpretacién de los resultados:
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Resultados globales de la puntuacion total obtenida en el conjunto de los parametros
valorados:

CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO

De 76 2 100 puNtOS....cocceevcieirnercriierceien e BUENA
De 50 a 75 puntos......ccevvvuiiiniiiiiiiiiinn e, ACEPTABLE
Inferior a 50 puNtoS.....cccevcvvvviriiiieeeeeeeeen, DEFICIENTE

Este Pliego de Prescripciones Técnicas se complementa con los siguientes Anexos:

- Anexo I: Prestaciones por Centro.
- Anexo ll: Listado de Centros.
- Anexo lll: Relacién de personal.

DIRECTOR GENERAL DE GESTION ECONOMICO-FINANCIERA Y FARMACIA
Por Suplencia (ORDEN 1.123/2022, DE 21 DE JULIO)
VICECONSEJERO DE GESTION ECONOMICA

Firmado digitalmente por: PEDRO ALEJO IRIGOYEN BARJA - |
Fecha: 2023.03.22 19:06

Pedro IRIGOYEN BARJA
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ANEXO I. LISTADO DE CENTROS

Cada Lote conllevard la vigilancia y seguridad de los hospitales y los siguientes centros asociados a los
mismos, geograficamente separados del hospital de referencia:

LOTE 1:

8217 HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO GREGORIO MARANON:
— Hospital General Universitario Gregorio Marafién
— Instituto Oftalmico
— Instituto Provincial de Rehabilitacion
— Centro de Salud Mental de Retiro
— Centro de Especialidades de Moratalaz
— Centro de Especialidades Hermanos Sangro (Puente de Vallecas)
8232 HOSPITAL VIRGEN DE LA TORRE:
— Hospital Virgen de la Torre
— Centro de Especialidades Vicente Soldevilla
— Centro de Salud Mental Puente de Vallecas
— Centro de Salud Mental Villa de Vallecas
— Hospital de dia Psiquiatrico (Adultos/adolescentes)
— CAID Vallecas
8208 HOSPITAL INFANTIL UNIVERSITARIO NINO JESUS
8206 HOSPITAL UNIVERSITARIO SANTA CRISTINA
8205 HOSPITAL UNIVERSITARIO LA PRINCESA
— Hospital Universitario La Princesa Centro de Especialidades Hermanos Garcia Noblejas

8502 CENTRO DE TRANSFUSION

LOTE 2:

8201 HOSPITAL UNIVERSITARIO LA PAZ
— Hospital Universitario "La Paz"
— Hospital de Cantoblanco
— Hospital Carlos Il
— Hospital Emergencias Enfermera Isabel Zendal
— CEP José Marva
— CSM Fuencarral
— CEP Pefia Grande
— CEP Alcobendas
— CEP Colmenar Viejo
— CSM Tetudn
8203 HOSPITAL UNIVERSITARIO RAMON Y CAJAL
— Hospital Ramén y Cajal
— Centro de Especialidades Periféricas San Blas
— Centro de Especialidades Periféricas Emigrantes
— Centro de Salud Mental San Blas
— Centro de Salud Mental Ciudad Lineal
— Centro de Salud Mental Hortaleza
— Centro de Salud Mental Barajas
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8223 HOSPITAL DR. RODRIGUEZ LAFORA

8209 HOSPITAL CENTRAL DE LA CRUZ ROJA SAN JOSE Y SANTA ADELA
— CEP N21 Reina Victoria

8100 ANTIGUA CLINICA PUERTA DE HIERRO

LOTE 3:

8204 HOSPITAL UNIVERSITARIO CLINICO SAN CARLOS

— Hospital General

— Centro Sandoval

— Centro de Especialidades Avda. de Portugal

— Centro de Especialidades Modesto Lafuente
8216 HOSPITAL UNIVERSITARIO PRINCIPE DE ASTURIAS

— Hospital Universitario Principe de Asturias

— Centro de Salud Mental Puerta de Madrid

— Centro integral de Diagndstico y Tratamiento Francisco Diaz
8219 HOSPITAL EL ESCORIAL

— Edificio principal de hospitalizacion

— Edificio de Direccion

— Edificio Residencia

— Almacén de suministros y archivo

— Centro de Especialidades San Carlos

8221 HOSPITAL GUADARRAMA
8212 HOSPITAL LA FUENFRIA

LOTE 4:

8202 HOSPITAL UNIVERSITARIO DOCE DE OCTUBRE
Hospital General
— Centro de Especialidades "Carabanchel Alto"
Centro de Especialidades "Villaverde Cruce"
— Centro de Especialidades "Orcasitas”
8215 HOSPITAL UNIVERSITARIO SEVERO OCHOA
— Hospital Universitario Severo Ochoa
—  Centro de Especialidades M2 Angeles Lépez Gémez
8224 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOSE GERMAIN
— Finca Santa Isabel
— Finca Santa Teresa
— Hospital de Dia Infantojuvenil
8213 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE GETAFE
— Hospital Universitario de Getafe
—  Centro de Especialidades Los Angeles
8214 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE MOSTOLES
— Hospital Universitario de Méstoles
— CEP Coronel de Palma
— CSM Luengo Rodriguez
8220 HOSPITAL VIRGEN DE LA POVEDA

Paseo de la Castellana, 280 — 42 Planta. Acceso Oeste
28046 — Madrid

914269313 / 915290629 / 682392628
centralizadosutc@salud.madrid.org



Unidad Técnica de Control
******* Direccion General de Gestion
Econdémico-Financiera y Farmacia

Servicio Madrilefio de Salud

Comunidad
de Madrid CONSEJERIA DE SANIDAD

ANEXO II. PRESTACIONES POR CENTRO

En el siguiente Anexo se detallan las horas necesarias a cubrir por categoria y turno en cada Gerencia de
Referencia, pudiendo organizarse los recursos, segtin el apartado 3 del presente pliego.

LOTE 1

8217 HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO GREGORIO MARANON Y SUS CENTROS

CENTRO CATEGORIA CONDICION DiA JORNADA | HORAS
INSTITUTO OFTALMICO VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 3.705
CENTRO SALUD .
MENTAL RETIRO VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 3.458
CENTRO DE
ESPECIALIDADES VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 3.705
MORATALAZ
CENTRO DE
ESPECIALIDADES VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 3.705
HERMANOS SANGRO
diurna 3.952
INSTITUTO PROVINCIAL laborable t 1.976
nocturna .
DE REHABILITACION VIGILANTE SIN ARMA diurna 1.888
festivo
nocturna 944
diurna 11.856
HOSPITAL MATERNO laborable t 5.928
nocturna .
INFANTIL VIGILANTE SIN ARMA fosti diurna 7.434
estive nocturna 2.950
CONSULTAS EXTERNAS diurna 3.705
EXTRACCIONES VIGILANTE SIN ARMA laborable pp— a7
diurna 3.952
INSTITUTO PROVINCIAL laborable 1.976
nocturna .
DE PSIQUIATRIA VIGILANTE SIN ARMA diurna 1.888
festivo
nocturna 944
laborable diurna 7.904
nocturna 3.952
URGENCIAS GENERALES VIGILANTE SIN ARMA -
. diurna 3.776
festivo
nocturna 1.888
diurna 7.410
CENTRO CONTROL laborable t 1.976
nocturna .
VIGILANTE SIN ARMA
SEGURIDAD fosti diurno 3.540
estivo nocturna 944
diurna 15.067
laborable - .
INSTITUTO PROVINCIAL nocturna .
. VIGILANTE SIN ARMA
MEDICO- QUIRURGICO diurna 6.018
festivo
nocturna 1.180
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laborable diurna ig?é
t .
HOSPITAL GENERAL JEFE DE EQUIPO SIN ARMA n;)f: urha 1388
GREGORIO MARARON festivo iurna :
nocturna 944
INSPECTOR SIN ARMA laborable diurna 2.964
CENTRO CATEGORIA CONDICION DIA JORNADA |HORAS
diurna 68.419
laborable
nocturna 18.525
VIGILANTE SIN ARMA
diurna 24.544
TOTAL HOSPITAL festivo
UNIVERSITARIO nocturna 8.850
GREGORIO MARANON borabl diurna 3.952
aborable
Y CENTROS nocturna 1.976
DEPENDIENTES JEFE DE EQUIPO SIN ARMA -
diurna 1.888
festivo
nocturna 944
INSPECTOR SIN ARMA laborable diurna 2.964
8232 HOSPITAL VIRGEN DE LA TORRE Y CENTROS DEPENDIENTES
CENTRO CATEGORIA CONDICION DIA JORNADA HORAS
CENTRO DE
ESPECIALIDADES VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 3.211
VICENTE SOLDEVILLA
CENTRO SALUD
MENTAL PUENTE DE VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 6.916
VALLECAS
CENTRO SALUD
MENTAL VILLA DE VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 6.422
VALLECAS
HOSPITAL DE DIA .
PSIQUIATRICO VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 4.446
CAID DE VALLECAS VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 3.458
diurna 3.952
HOSPITAL VIRGEN DE LA laborable
JEFE DE EQUIPO SIN ARMA NoCiama 1.976
TORRE festivo diurna 1.888
nocturna 944
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CENTRO CATEGORIA CONDICION DIA JORNADA | HORAS
VIGILANTE SIN ARMA laborable | diurno 24.453
TOTAL HOSPITAL -
diurno 3.952
VIRGEN DE LA TORRE Y laborable po— Torc
CENTROS JEFE DE EQUIPO SIN ARMA Tarmo 1'888
DEPENDIENTES festivo '” '

nocturno 944

8208 HOSPITAL INFANTIL UNIVERSITARIO NINO JESUS

CENTRO CATEGORIA CONDICION DIiA JORNADA | HORAS
diurna 3.952
laborable
nocturna 1.976
VIGILANTE SIN ARMA -

) diurna 1.888

festivo
. nocturna 944

HOSPITAL NINO JESUS
diurna 3.952
laborable . To70
AUXILIAR DE nocturna .
SIN ARMA

SEGURIDAD diurna 1.888

festivo
nocturna 944

8206 HOSPITAL UNIVERSITARIO SANTA CRISTINA
CENTRO CATEGORIA CONDICION DIiA JORNADA | HORAS
diurna 3.952
laborable
nocturna 1.976
HOSPITAL SANTA VIGILANTE SIN ARMA -

diurna 1.888

CRISTINA festivo
nocturna 944
JEFE DE EQUIPO SIN ARMA laborable diurna 2.964

Paseo de la Castellana, 280 — 4? Planta. Acceso Oeste
28046 — Madrid

914269313 / 9152¢
centralizadosutc@

)0629 / 682392628
salud.madrid.org
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Unidad Técnica de Control
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R, D/\'FEA[Cf['!P. Gertera[ de Ge;thjfw

Economico-Financiera y Farmacia

Servicio Madrilerio de Salud

Comunidad CONSEJERIA DE SANIDAD
de Madrid

8205 HOSPITAL UNIVERSITARIO LA PRINCESA

CENTRO CATEGORIA | CONDICION DiA JORNADA HORAS
diurna 15.561
laborable
nocturna 4,199
VIGILANTE SIN ARMA
diurna 5.546
festivo
HOSPITAL DE LA nocturna 2.006
PRINCESA diurna 3.952
laborable
nocturna 1.976
JEFE DE EQUIPO | SIN ARMA
) diurna 1.888
festivo
nocturna 944
CENTRO DE
ESPECIALIDADES VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 3.458
GARCIA NOBLEJAS
8502 CENTRO DE TRANSFUSION
. CONDICION (CON .
CENTRO CATEGORIA ARMA/SIN ARMA) DIA JORNADA |HORAS
diurna 3.952
laborable
nocturna 1.976
VIGILANTE SIN ARMA -
CENTRO DE ] diurna 1.888
. festivo
TRASFUSION nocturna 944
laborable diurna 2.964
JEFE EQUIPO SIN ARMA
festivo diurna 1.416
LOTE 2
8201 HOSPITAL UNIVERSITARIO LA PAZ
CONDICION
CENTRO CATEGORIA i DIA JORNADA HORAS
ARMA/SIN
ARMA)
diurna
laborable 21.489
nocturna 9.880
VIGILANTE SIN ARMA
diurna 9.440
festivo
nocturna 4.720
HOSPITAL UNIVERSITARIO .
urna
DE LA PAZ laborable 3.952
JEFE DE EQUIPO SIN ARMA nocturna 8.0
. diurna 1.888
festivo
nocturna 944
INSPECTOR SIN ARMA laborable diurna 1.976

Paseo de la Castellana, 280 — 42 Planta. Acceso Oeste
28046 — Madrid
914269313 / 915290629 / 682392628
centralizadosutc@salud.madrid.org
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Unidad Técnica de Control

* Kk D/\'r'eA(ciéP. GEI*?IE[ de Gez.tid}w
Economico-Financiera y Farmacia
Servicio Madrilerio de Salud
Comunidad CONSEJERIA DE SANIDAD
de Madrid
diurna 5.928
laborable
nocturna 1.976
HOSPITAL CANTOBLANO VIGILANTE SIN ARMA
diurna 1.888
festivo
nocturna 944
VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 3.705
di
laborable urna 3.952
HOSPITAL CARLOS Il nocturna 1.976
JEFE DE EQUIPO SIN ARMA
. diurna 1.888
festivo
nocturna 944
diurna
laborable 16.055
t .
VIGILANTE SIN ARMA o™ 3.952
. diurna 6.608
HOSPITAL EMERGENCIAS festivo
nocturna 1.888
ENFERMERA ISABEL di 3052
iurna .
ZENDAL laborable
nocturna 1.976
JEFE EQUIPO/ VIGILANTE SIN ARMA
. diurna 1.888
festivo
nocturna 944
CENTRO DE
ESPECIALIDADES JOSE VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 3.458
MARVA
CENTRO SALUD MENTAL .
FUENCARRAL VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 3.211
CENTRO DE
ESPECIALIDADES PENA VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 2.912
GRANDE
CENTRO SALUD MENTAL .
TETUAN VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 1.937
CENTRO DE
ESPECIALIDADES VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 2.038
COLMENAR VIEJO
CONDICION
p (CON p Horas
CENTRO CATEGORIA DIA JORNADA
ARMA/SIN afno
ARMA)
diurna 60.733
laborable " 15808
nocturna .
VIGILANTE SIN ARMA -
. diurna 17.936
TOTAL HOSPITAL festivo
UNIVERSITARIO LA PAZ nocturna | 7.552
diurna 11.856
Y TODOS SUS CENTROS laborable i 5928
nocturna .
DEPENDIENTES JEFE DE EQUIPO SIN ARMA -
festi diurna 5.664
estivo
nocturna 2.832
INSPECTOR SIN ARMA laborable diurna 1.976

Paseo de la Castellana, 280 — 42 Planta. Acceso Oeste

28046 — Madrid
914269313 /

915290629 / 682392628

centralizadosutc@salud.madrid.org
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Comunidad
de Madrid

8203 HOSPITAL UNIVERSITARIO RAMON Y CAJAL

Unidad Técnica de Control
Direccion General de Gestion
Econdmico-Financiera y Farmacia
Servicio Madrilefio de Salud
CONSEJERIA DE SANIDAD

CONDICION
CENTRO CATEGORIA lest DIA JORNADA | HORAS
ARMA/SIN
ARMA)
diurna 19.266
laborable
nocturna 7.904
VIGILANTE SIN ARMA -
diurna 5.900
festivo
HOSPITAL nocturna 3.776
UNIVERSITARIO laborabl diurna 3.952
RAMON Y CAJAL Ao cturna 1.976
JEFE DE EQUIPO SIN ARMA -
) diurna 1.888
festivo
nocturna 944
INSPECTOR SIN ARMA laborable diurna 2.964
CSM HORTALEZA VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 2.150
CSM SAN BLAS VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 1.625
CSM CIUDAD LINEAL VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 1.525
CSM BARAJAS VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 1.813
CENTRO DE
ESPECIALIDADES SAN VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 3.705
BLAS
CENTRO DE
ESPECIALIDADES VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 3.705
EMIGRANTES
CONDICION
. (CON . Horas
CENTRO CATEGORIA ARMA/SIN DIA JORNADA afio
ARMA)
diurna 33.789
laborable
nocturna 7.904
VIGILANTE SIN ARMA
' diurna 5.900
TOTAL HOSPITAL festivo : 3,776
UNIVERSITARIO nocturna :
RAMON Y CAJAL Y laborabl diurna 3.952
aborable
CENTROS nocturna 1.976
DEPENDIENTES JEFE DE EQUIPO SIN ARMA
diurna 1.888
festivo
nocturna 944
INSPECTOR SIN ARMA laborable diurna 2.964

Paseo de la Castellana, 280 — 42 Planta. Acceso Oeste

28046 — Madrid

914269313 / 915290629 / 682392628
centralizadosutc@salud.madrid.org
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Unidad Técnica de Control

******* Direccion General de Gestion

Econdmico-Financiera y Farmacia

Servicio Madrilerio de Salud

Comunidad CONSEJERIA DE SANIDAD
de Madrid

8223 HOSPITAL DR. RODRIGUEZ LAFORA

CONDICION
, (con - "
CENTRO CATEGORIA ARMA/SIN DiA JORNADA | Horas afio
ARMA)
di 15.314
HOSPITAL DOCTOR laborable Iurtno 5028
noctiturno .
RODRIGUEZ LAFORA VIGILANTE SIN ARMA . Jr—. ——
festivo
nocturno 2.832

8209 HOSPITAL CENTRAL DE LA CRUZ ROJA SAN JOSE Y SANTA ADELA

CONDICION
: (con : -
CENTRO CATEGORIA T DiA JORNADA | Horas afio
ARMA)

VIGILANTE SIN ARMA laborable |diurno 3.211
TOTAL HOSPITAL diurno 3.952
CENTRAL DE LA CRUZ laborable Bpr— T

ROJA SAN JOSEY JEFE EQUIPO SIN ARMA - :
SANTA ADELA festivo diurno 1.888
nocturno 944

8100 ANTIGUA CLINICA PUERTA DE HIERRO
CONDICION
. (CON - Horas
CENTRO CATEGORIA ARMA/SIN DIA JORNADA afio
ARMA)
VIGILANTE SIN ARMA laborable |diurno 2.717
TOTAL ANTIGUO laborable L9iumo 3.952
EDIFICIO PUERTA DE JEFE EQUIPO SIN ARMA nocturno 1.976
HIERRO diurno 1.888
festivo

nocturno 944

Paseo de la Castellana, 280 — 42 Planta. Acceso Oeste
28046 — Madrid

914269313 / 915290629 / 682392628
centralizadosutc@salud.madrid.org
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Unidad Técnica de Control
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R, Direccion General de Gestion
Econdmico-Financiera y Farmacia

Servicio Madrilerio de Salud
Comunidad CONSEJERIA DE SANIDAD
de Madrid

LOTE 3

8204 HOSPITAL UNIVERSITARIO CLINICO SAN CARLOS Y CENTROS DEPENDIENTES

CENTRO CATEGORIA | CONDICION DIA JORNADA | HORAS
diurna 34.086
laborable
nocturna 11.856
VIGILANTE SIN ARMA
) diurna 13.098
festivo
HOSPITAL UNIVERSITARIO nocturna 5.664
CLINICO SAN CARLOS diurna 3.952
laborable Lo76
t )
JEFE EQUIPO/ SIN ARMA nocturna
VIGILANTE diurna 1.888
festivo
nocturna 944
CENTRO DE ESPECIALIDADES .
AVENIDA DE PORTUGAL VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 3.705
CENTRO DE ESPECIALIDADES .
MODESTO LAFUENTE VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 3.705
CENTRO DE SALUD MENTAL DE .
SANDOVAL VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 1.729
CENTRO CATEGORIA CONDICION DiA JORNADA | Horas afio
diurno 43.225
laborable
nocturno 11.856
TOTAL HOSPITAL VIGILANTE SIN ARMA diurno 13008
festivo
UNIVERSITARIO octurno v
CLINICO SAN CARLOS di p—
iurno .
Y CENTROS JEFE laborable : e
DEPENDIENTES SIN ARMA nocturno .
EQUIPO/VIGILANTE diurno 1.888
festivo
nocturno 944
8216 HOSPITAL UNIVERSITARIO PRINCIPE DE ASTURIAS
CENTRO CATEGORIA CONDICION DIA JORNADA [ HORAS
diurna 15.808
laborable
VIGILANTE SIN ARMA nocturna 7504
HOSPITAL diurna 7.552
UNIVERSITARIO festivo
PRINCIPE DE ASTURIAS nocturna | 3.776
JEFE EQUIPO SIN ARMA laborable diurna 2.964
AUXILIAR DE SEGURIDAD SIN ARMA laborable diurna 2.964

Paseo de la Castellana, 280 — 42 Planta. Acceso Oeste
28046 — Madrid
914269313 / 915290629 / 682392628
centralizadosutc@salud.madrid.org
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Unidad Técnica de Control

Direccion General de Gestion

* Kk Kk R . .
Economico-Financiera y Farmacia
Servicio Madrileno de Salud
Comunidad CONSEJERIA DE SANIDAD
de Madrid
CENTRO INTEGRAL DE
DIAGNOSTICO Y .
TRATAMIENTO VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 3.582
Francisco Diaz
CENTRO DE SALUD
MENTAL PUERTA DE VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 2.532
MADRID
CONDICION
CENTRO CATEGORIA [ DiA JORNADA HORAS
ARMA/SIN
ARMA)
diurno 21.921
laborable
HOSPITAL VIGILANTE SIN ARMA nocturno 7208
UNIVERSITARIO fosti diurno 7.552
estivo
PRINCIPE DE nocturno 3.776
ASTURIAS Y CENTROS JEFE EQUIPO SIN ARMA | laborable [diurno 2.964
DEPENDIENTES AUXILIAR DE SIN ARMA aborab B S en
SEGURIDAD aborable iurno .
8219 HOSPITAL EL ESCORIAL
CENTRO CATEGORIA CONDICION DiA JORNADA | Horas afio
diurno 7.904
laborable
nocturno 1.976
HOSPITAL EL VIGILANTE SIN ARMA -
. diurno 3.776
ESCORIAL festivo
nocturno 944
JEFE EQUIPO SIN ARMA laborable |diurno 1.976
8221 HOSPITAL GUADARRAMA
CENTRO CATEGORIA CONDICION Dia JORNADA HORAS
diurno 3.952
HOSPITAL DE laborable t 1.976
nocturno .
VIGILANTE SIN ARMA
GUADARRAMA ] diurno 1.888
festivo
nocturno 944
8212 HOSPITAL LA FUENFRIA
CENTRO CATEGORIA CONDICION DiA JORNADA | HORAS
diurno 7.904
laborable
p nocturno 3.952
HOSPITAL DE LA FUENFRIA VIGILANTE SIN ARMA -
) diurno 3.776
festivo
nocturno 1.888

Paseo de la Castellana, 280 — 42 Planta. Acceso Oeste

28046 — Madrid

914269313 / 915290629 / 682392628
centralizadosutc@salud.madrid.org
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Comunidad
de Madrid

LOTE 4

8202 HOSPITAL UNIVERSITARIO DOCE DE OCTUBRE

Unidad Técnica de Control

Direccion General de Gestion

Econdmico-Financiera y Farmacia

Servicio Madrilerio de Salud

CONSEJERIA DE SANIDAD

CENTRO CATEGORIA | CONDICION DIA JORNADA | HORAS
laborable diuma 35.568
VIGILANTE | SIN ARMA nocturna | 17.784
fosti diurna 16.992
estivo
nocturna 8.496
laborable diuma 3.952
VIGILANTE | CON ARMA nocturna | 1976
fostivo diurna 1.888
v
HOSPITAL UNIVERSITARIO DOCE DE OCTUBRE nocturna 244
laborable diurna 3.952
JEFE DE CON ARMA nocturna 1.976
EQUIPO festivo diurna 1.888
nocturna 944
diurna 2.964
laborable nocturna 50
INSPECTOR | SIN ARMA ,
fosti diurna 39
estivo nocturna 50
diurna
ACTIVIDADES AMBULATORIAS VIGILANTE | SIN ARMA [laborable 1.657
nocturna 2.223
CENTRO DE ESPECIALIDADES ORCASITAS VIGILANTE | SIN ARMA |laborable| diurna 3.582
CENTRO DE ESPECIALIDADES VILLAVERDE BAJO | VIGILANTE | SIN ARMA |laborable| diurna 3.211
CENTRO DE ESPECIALIDADES CARABANCHEL | VIGILANTE | SIN ARMA [laborable| diurna 3.211
CENTRO CATEGORIA | CONDICION DIA JORNADA | HORAS
laborable diurna 49.277
VIGILANTE | SIN ARMA nocturna | 21.736
festivo diurna 18.968
nocturna | 8.743
laborable diurna 3.952
nocturna 1.976
VIGILANTE | CON ARMA
fosti diurna 1.888
HOSPITAL UNIVERSITARIO DOCE DE OCTUBRE Y estivo = urna | 924
CENTROS DEPENDIENTES borab diurna | 3.952
JEFE DE CON ARMA aborable nocturna | 1.976
EQUIPO festivo diurna 1.888
nocturna 944
laborable diurna 2.964
INSPECTOR | SIN ARMA nocturna | 50
fostivo diurna 39
nocturna 50

Paseo de la Castellana, 280 — 42 Planta. Acceso Oeste

28046 — Madrid
914269313 / 915290629 / 682392628
centralizadosutc@salud.madrid.org
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Comunidad
de Madrid

8215 HOSPITAL UNIVERSITARIO SEVERO OCHOA

Unidad Técnica de Control

Direccion General de Gestion

Econdmico-Financiera y Farmacia

Servicio Madrilerio de Salud
CONSEJERIA DE SANIDAD

CENTRO CATEGORIA | CONDICION DIA JORNADA| HORAS
diurno 11.856
laborable
nocturno 5.928
HOSPITAL UNIVERSITARIO SEVERO VIGILANTE SIN ARMA :
) diurno 5.664
OCHOA festivo
nocturno 2.832
JEFE EQUIPO SIN ARMA laborable | diurno 2.964
8224 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOSE GERMAIN
CENTRO CATEGORIA | CONDICION DIA JORNADA | HORAS
VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 5.446
diurna 3.952
FINCA SANTA ISABE laborable 1.976
nocturna .
! : L SIN ARMA _
EQUIPO ] diurna 1.888
festivo
nocturna 944
HOSPITAL DE DIiA INFANTO-JUVENIL. | VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 2.223
di 7.904
laborable nolc::]nria 3.952
VIGILANTE SIN ARMA . diurna 3776
FINCA SANTA TERESA nocturna 1.888
diurna 3.705
laborable nocturna 247
AUXILIARES SIN ARMA o diorma 1770
v
nocturna 118
CENTRO CATEGORIA CONDICION DIA JORNADA HORAS
laborable diurno 15.573
nocturno 3.952
VIGILANTE SIN ARMA -
X diurno 3.776
festivo
nocturno 1.888
diurno 3.952
HOSPITAL UNIVERSITARIO laborable
. nocturno 1.976
JOSE GERMAIN Y CENTROS JEFE EQUIPO SIN ARMA " 288
DEPENDIENTES festivo iurno '
nocturno 944
laborable diurno 3.705
nocturno 247
AUXILIAR DE SEGURIDAD |  SIN ARMA -
. diurno 1.770
festivo
nocturno 118

Paseo de la Castellana, 280 — 42 Planta. Acceso Oeste

28046 — Madrid
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Unidad Técnica de Control

* ok & ok Direccion General de Gestion
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Econdmico-Financiera y Farmacia

Servicio Madrilerio de Salud

Comunidad CONSEJERIA DE SANIDAD
de Madrid
8213 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE GETAFE
CENTRO CATEGORIA CONDICION DIA JORNADA | HORAS
diurno 14.820
laborable
VIGILANTE SIN ARMA nocturno 2928
HOSPITAL diurno 5.664
UNIVERSITARIO DE festivo
GETAFE nocturno 2.832
laborable |diurno 2.964
JEFE EQUIPO SIN ARMA
festivo diurno 1.416

8214 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE MOSTOLES

CENTRO CATEGORIA CONDICION DIiA JORNADA | HORAS
laborabl diurna 10.868
HOSPITAL aborable
t 3.952
UNIVERSITARIO DE VIGILAENQTUE[/Pi)EFE DE SIN ARMA no.c el
MOSTOLES fostivo diurna 5.192
nocturna 1.888
CEP Coronel de Palma VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 2.964
CSM Luengo Rodriguez VIGILANTE SIN ARMA laborable diurna 2.964
CENTRO CATEGORIA CONDICION DiA JORNADA | HORAS
HOSPITAL VIGILANTE SIN ARMA laborable |diurno 5.928
UNIVERSITARIO DE diurno 10.868
MOSTOLESY | VIGILANTE/ JEFE DE laborable I' 3.952
nocturno )
CENTROS EQUIPO SIN ARMA ¢ diurno 5.192
estivo
DEPENDIENTES nocturno 1.888
8220 HOSPITAL VIRGEN DE LA POVEDA
CENTRO CATEGORIA CONDICION DIA JORNADA | HORAS
diurna 3.952
laborable
HOSPITAL VIRGEN | VIGILANTE/ JEFE DE SIN ARMA nocturna 1.976
DE LA POVEDA EQUIPO diurna 1.888
festivo

nocturna 944

DIRECTOR GENERAL DE GESTION ECONOMICO-FINANCIERA Y FARMACIA
Por Suplencia (ORDEN 1.123/2022, DE 21 DE JULIO)
VICECONSEJERO DE GESTION ECONOMICA

Pedro IRIGOYEN BARJA

Paseo de la Castellana, 280 — 42 Planta. Acceso Oeste
28046 — Madrid
914269313 / 915290629 / 682392628
centralizadosutc@salud.madrid.org
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Unidad Técnica de Control
% & Kk Direccion General de Gestién
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Econdmico-Financiera y Farmacia
r— Servicio Magirileﬁo de Salud
de Madrid CONSEJERIA DE SANIDAD
ANEXO Il
RELACION DE PERSONAL
LOTE 1:

8217 HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO GREGORIO MARANON:
— Hospital General Universitario Gregorio Marafién
— Instituto Oftalmico
— Instituto Provincial de Rehabilitacion
— Centro de Salud Mental de Retiro
— Centro de Especialidades de Moratalaz
— Centro de Especialidades Hermanos Sangro (Puente de Vallecas)

Paseo de la Castellana, 280 — 42 Planta. Acceso Oeste
28046 — Madrid
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Unidad Técnica de Control
% & Kk Direccion General de Gestion
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Econdmico-Financiera y Farmacia
Coaonling Servicio Madrilefio de Salud
de Madrid CONSEJERIA DE SANIDAD

‘ TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD HOSPITAL GREGORIO MARANON

[EMPRESA: | ARIETE SEGURIDAD, S.A. ]
FECHA TIPO SALARIO ANO (Salario IMPORTE  PLUS JEFE DE|COMPLEMENTO NOCTURNIDAD | FESTIVIDAD BRj/:;A::V(:JAL COSTE COSTE
N2 ANTIGUEDAD | CONTRATO TIP GENERO |% JORNADA| CATEGORIA Ba§e+PIu5 TTE‘+PIu5 ANTIGUEDAD EQUIPO S PERSONALES (ANUAL) (ANUAL) (T0D0S SEGUROS TOTAL
vestuario+Plus peligrosidad)|  ANUAL (ANUAL) (ANUAL) CONCEPTOS) SOCIALES
Vsl [26-03-2000] 100 | 35485] H_|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 2.352,60 0,00 0,00 462,17|_492,14]  21.075,94] 7.060,44|28.136,38
vs2 [06-07-2022] 100 |268719] M _|Completa|Vig Seguridad 17.769,03 0,00 0,00 0,00 462,17] 492,14 18.723,34] 6.272,32[24.995,66)
Vs3 [09-06-2009] 100 [167691] H |Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 1.176,30 0,00 0,00 462,17] 492,14 19.899,64] 6.666,38|26.566,02
vs4 |01-06-2019| 189 |163267] H__|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 0,00 0,00 0,00 462,17|_492,14| 18.723,34] 6.272,32|24.995,66,
Vss [02-05-2010] 100 [177958] H__|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 1.176,30 0,00 0,00 462,17] 492,14] 19.899,64] 6.666,38|26.566,02
VS6 |01-06-2015| 189 |206778] H | Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 588,15 0,00 0,00 462,17]  492,14] 19.311,49] 6.469,35|25.780,84]
Vs7 [21-10-2009] 100 |168018] H__|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 117630 1.191,48 0,00 462,17|_492,14] 21.091,12| 7.065,53|28.156,65
Vsg [11-07-2022] 100 |278939] H__|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 0,00 0,00 0,00 462,17] 492,14] 18.723,34] 6.272,32[24.995,66
Vs9 [15-07-2004] 100 [113471] H_|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 1.764,45 0,00 0,00 462,17] 492,14] 20.487,79| 6.863,41]27.351,20
Vs10[02-09-2002| 100 | 85593] H__|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 2.352,60 0,00 0,00 462,17| 492,14] 21.075,94| 7.060,44]28.136,38
Vs11]01-08-2017] 189 |227081] H__|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 588,15 0,00 0,00 462,17] 492,14] 19.311,49| 6.469,35[25.780,34
Vs12[29-11-2020] 100 | 25687] H_|Completa Vig.Seguridad 17.769,03 1.176,30 0,00 0,00 462,17] 492,14] 19.899,64| 6.666,38]26.566,02
vs13[27-06-2018| 189 [102358] H__|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 0,00 0,00 0,00 462,17 492,14] 18.723,34| 6.272,32(24.995,66
Vs14]13-08-2009] 100 |162886] H__|Completa Vig.Seguridad 17.769,03 1.176,30 0,00 0,00 462,17] _492,14] 19.899,64| 6.666,38[26.566,02
Vs15]16-03-2020| 189 [263561] H_|Completa Vig.Seguridad 17.769,03 0,00 0,00 0,00 462,17]  492,14] 18.723,34] 6.272,32[24.995,66
Vs16[25-09-2020| 189 [223919] H |Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 0,00 0,00 0,00 462,17 492,14] 18.723,34| 6.272,32(24.995,66
Vs17[25-04-2012] 100 [200687] H__|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 1.176,30 0,00 0,00 462,17] _492,14] 19.899,64| 6.666,38[26.566,02
Vs18[01-07-2020| 189 [150029] H_|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 0,00 0,00 0,00 462,17] 492,14] 18.723,34] 6.272,32[24.995,66
Vs19]01-03-2012| 189 [ 53121] H |Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 1.176,30 0,00 0,00 462,17]  492,14] 19.899,64| 6.666,38]26.566,02
Vs20[26-07-2022| 100 [262784] H__|Completa Vig.Seguridad 17.769,03 0,00 0,00 0,00 462,17) 492,14| 18.723,34] 6.272,32[24.995,66
Vs21[25-06-2022| 100 [255738] H_|Completa Vig Seguridad 17.769,03 0,00 0,00 0,00 462,17]  492,14] 18.723,34] 6.272,32[24.995,66
Vs22[16-04-1998| 100 | 71356] H |Completa Vg Seguridad 17.769,03 2.352,60] 1.191,48 0,00 462,17 492,14 22.267,42| 7.459,59(29.727,01
Vs23]24-03-1992| 540 | 29090| H__|Completa Vig Seguridad 4.742,49 814,95 0,00 0,00 462,17)  492,14|  6.511,75 2.181,44] 8.693,19
Vs24[13,06-2022| 100 | 34793] H_|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 0,00 0,00 0,00 462,17] 492,14] 18.723,34] 6.272,32[24.995,66
Vs25[01-05-2021| 100 [268227] H_|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 0,00 0,00 0,00 462,17] 492,14| 18.72334] 6.272,32[24.995,66
Vs26[15-10-2014| 189 (230040 H_|Completa|Vig Seguridad 17.769,03 588,15 0,00 0,00 462,17] 492,14 19.311,49] 6.469,35|25.780,84)
vs27]08-12-2021| 100 |261138] H__|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 0,00 0,00 0,00 462,17] 492,14] 18.72334] 6.272,32[24.995,66]
Vs28(22-07-2015| 189 [237146] H_|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 588,15) 1.191,48 0,00 462,17] 492,14 20.502,97| 6.868,49]27.371,46]
Vs29]03-06-2015| 100 [186453] H |Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 588,15 0,00 0,00 462,17]  492,14] 19.311,49] 6.469,35|25.780,84]
Vs30[31-01-1994] 100 | 33199] H_|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 2.940,75] 1.191,48 0,00 462,17] _ 492,14] 22.855557] 7.656,62]30.512,19
Vs31[21-11-2015| 189 [238251] H_|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 588,15 0,00 0,00 462,17]  492,14] 19.311,49] 6.469,35|25.780,84]
Vs32[01-03-2020] 189 [173469] H |Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 0,00 0,00 0,00 462,17]  492,14] 18.72334] 6.272,32|24.995,66)
Vs33]01-12-1994] 100 | 43865] H_|Completa|Vig.Seguridad 19.767,48 2.940,75 0,00 0,00 462,17] 492,14] 23.662,54 7.926,95[31.589,49
Vs34]03-02-2010] 100 [178469] H_|Completa Vig.Seguridad 17.769,03 1.176,30 0,00 0,00 462,17] 492,14] 19.899,64| 6.666,38]26.566,02
VS35[19-05-2016] 100 [138264] H_|Completa Vig.Seguridad 17.769,03 0,00 0,00 0,00 462,17] 492,14] 18.723,34] 6.272,32(24.995,66
Vs36/17-10-2009] 100 | 54917] H_|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 1.176,30 0,00 0,00 462,17] _492,14] 19.899,64| 6.666,38[26.566,02
Vs37[10-10-2014| 189 [197520] H__|Completa Vig.Seguridad 17.769,03 588,15 0,00 0,00 462,17] 492,14] 19.311,49| 6.469,35[25.780,34
Vvs38[14-10-2014| 189 | 55011] H_|Completa Vig Seguridad 17.769,03 588,15] 1.191,48 0,00 462,17] 492,14] 20.502,97| 6.868,49[27.371,46
Vs39]02-03-2015] 189 [174920] H_|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 588,15 0,00 0,00 462,17] _492,14] 19.311,49| 6.469,35[25.780,84
Vs40[01-04-2010| 100 [175096] H_|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 1.176,30 0,00 0,00 462,17] 492,14] 19.899,64| 6.666,38[26.566,02
Vs41[13-08-2016] 100 [178615] H |Completa Vig Seguridad 17.769,03 588,15 0,00 0,00 462,17] 492,14] 19.311,49| 6.469,35[25.780,84
Vs42[15-12-2009| 189 [170763| H__|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 1.176,30 0,00 0,00 462,17] 492,14| 19.899,64| 6.666,38/26.566,02
vs43[19-08-2016] 189 [170763] H_|Completa Vig.Seguridad 17.769,03 588,15 0,00 0,00 462,17] 492,14] 19.311,49| 6.469,35[25.780,84
Vs44[10-09-2009| 189 [166541] H |Completa|Vig Seguridad 17.769,03 1.176,30 0,00 0,00 462,17] 492,14] 19.899,64| 6.666,38]26.566,02
Vs45]26-12-2019| 189 [260715| H__|Completa Vig Seguridad 17.769,03 0,00 0,00 0,00 462,17) 492,14| 18.72334] 6.272,32[24.995,66
Vs46[25-10-2018| 189 [224571] H_|Completa Vig Seguridad 17.769,03 0,00 0,00 0,00 462,17] 492,14] 18.72334] 6.272,32[24.995,66
Vs47[20-11-1998| 100 [ 61799] H |Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 2.352,60 0,00 0,00 462,17] 492,14] 21.07594| 7.060,44]28.136,38
Vs48]21-10-2020| 189 [265930] H__|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 0,00 0,00 0,00 462,17) _492,14| 18.72334] 6.272,32[24.995,66
vs49]01-08-2002| 100 | 98707] H_|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 2.671,80 0,00 0,00 462,17] 492,14] 21.395,14] 7.167,37]28.562,51
Vs50[19-11-2009| 189 [165980] H |Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 1.176,30 0,00 0,00 462,17] 492,14] 19.899,64| 6.666,38]26.566,02
Vs51[26-07-2008] 189 [154923] H |Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 1.176,30 0,00 0,00 462,17] 492,14 19.899,64] 6.666,38]26.566,02
vs52[01-07-2021] 100 |270730] H__|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 0,00 0,00 0,00 462,17]  492,14] 18.723,34] 6.272,32[24.995,66]
vs53[18/10/2013] 189 [199134] H |Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 588,15 0,00 0,00 462,17]  492,14] 19.311,49] 6.469,35|25.780,84]
Vs54[11-07-2015| 189 [220821] H_|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 588,15 0,00 0,00 462,17] 492,14 19.311,49] 6.469,35|25.780,84]
Vs55]01-06-2022| 100 |278802] H__|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 0,00 0,00 0,00 462,17]  492,14] 18.723,34] 6.272,32[24.995,66)
Vs56[18-06-1999| 100 | 75207] M |Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 2.352,60] 1.191,48]  2.281,68 462,17]  492,14] 24.549,10| 8.223,95[32.773,05
vs57(01/09/2014] 100 | 10718] H_|Completa|inspector 21.241,11 741,75 000 2258244 462,17] 492,14 45.519,61]15.249,07|60.768,68)
vs58]01-07-2009] 189 [106345] H__|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 1.176,30 000 153930 462,17] _492,14] 21.438,94] 7.182,04]28.620,98]
Vs59[01-01-2020] 189 [166524] H_|Completa Vig.Seguridad 17.769,03 0,00 0,00 0,00 462,17] 492,14] 18.723,34] 6.272,32[24.995,66
Vs60[01-01-2020] 189 [210455] M [Completa Vig.Seguridad 17.769,03 0,00 0,00 0,00 462,17] 492,14] 18.723,34] 6.272,32(24.995,66
Vs61[11-07-2020] 189 |170797] H__|Completa Vig.Seguridad 17.769,03 0,00 0,00 0,00 462,17] _492,14] 18.723,34] 6.272,32[24.995,66
VS62[03-08-2006] 100 [172986] M _|Completa Vig.Seguridad 17.769,03 1.764,45 0,00 0,00 462,17] 492,14] 20.487,79| 6.863,41]27.351,20
Vs63[16-06-2018| 189 [172974] H_|Completa Vig.Seguridad 17.769,03 0,00 0,00 0,00 462,17] 492,14] 18.723,34] 6.272,32(24.995,66
Vs64[01-07-2020| 189 [203903] H__|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 0,00 0,00 0,00 462,17 492,14] 18.723,34] 6.272,32[24.995,66
Vs65]01-10-2009] 100 | 57583] H_|Completa Vig.Seguridad 17.769,03 1.176,30 0,00 0,00 462,17] 492,14] 19.899,64| 6.666,38[26.566,02
Vs66[28-03-2003] 100 [129007] H  [Completa Vig Seguridad 17.769,03 1.764,45 0,00 0,00 462,17]  492,14] 20.487,79| 6.863,41]27.351,20
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8232 HOSPITAL VIRGEN DE LA TORRE:
— Hospital Virgen de la Torre
— Centro de Especialidades Vicente Soldevilla
— Centro de Salud Mental Puente de Vallecas
— Centro de Salud Mental Villa de Vallecas
— Hospital de dia Psiquiatrico (Adultos/adolescentes)
— CAID Vallecas

TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD HOSPITAL VIRGEN DE LA TORRE

|[EMPRESA: | ARIETE SEGURIDAD, S.A. ]
SALARIO ANO (Salario| |\ 1o COMPLEMENTOS SALARIO COSTE
Ne FECHA TIPO 1 | cenero|o jornanal  categoria | BASETPUSTTERPlUs | o oan| PLUSIEFEDE |7 ates | NOCTURNIDAD | FESTIVIDAD|BRUTO ANUAL| (- ol o oo
ANTIGUEDAD | CONTRATO vestuario+Plus EQUIPO (ANUAL) (ANUAL) (ANUAL) (TODOS
peligrosidad) ANUAL (ANUAL) CONCEPTOS) SOCIALES

Vs1  [23/04/2011 100[190224] H_|Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 1.176,30 1.191,48 0,00 169,82 130,85 20.437,48]6.846,56] 27.284,04
vs2 [13/12/2000 100 3567 | H_[Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 2.352,60 1.191,48 0,00 169,82 130,85 21.613,78|7.240,62| 28.854,40
Vs3_ [18/01/2010 100] 65644 | H_|Completa|Vig.Seguridad| _ 17.769,03 1.176,30 0,00 0,00 169,82 130,85 19.246,00[6.447,41] 25.693,41
vsa_20/01/2004 100] 48266 | H_[Completa|Vig.Seguridad| _ 17.769,03 1.764,45 1.191,48 0,00 169,82 130,85 21.025,63(7.043,59| 28.069,22
Vs |14/09/2008 100] 38942 | H_|Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 1.176,30 1.191,48 0,00 169,82 130,85 20.437,48]6.846,56] 27.284,04
Vs6_|07/06/2014 189 31529 | H_[Completa|Vig.Seguridad| _ 17.769,03 588,15 1.191,48 1.539,84 169,82 130,85 21.389,17|7.165,37| 28.554,54
vs7__ [01/01/1998 100] 32876 | H_|Completa|Vig.Seguridad| _ 17.769,03 2.352,60 0,00 0,00 169,82 130,85 20.422,30(6.841,47| 27.263,77
Vs [08/03/2018 189]248061] M |Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 0,00 0,00 0,00 169,82 130,85 18.069,70/6.053,35] 24.123,05
vso  [01/04/2018 100[249478] H_|Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 0,00 0,00 0,00 169,82| 130,85 18.069,70|6.053,35| 24.123,05
Vs10 [25/05/2018 189]224520] H |Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 0,00 0,00 0,00 169,82| 130,85 18.069,70]6.053,35| 24.123,05
Vs11_[22/06/2018 189|168449] H _|Completa|Vig.Seguridad| _ 17.769,03 0,00 0,00 0,00 169,82| 130,85 18.069,70]6.053,35| 24.123,05
Vs12 [05/04/2002 100 91513| H_|Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 2.352,60 0,00 0,00 169,82 130,85 20.422,306.841,47| 27.263,77
Vs13_|01/06/2019 189|257089] H_|Completa|Vig.Seguridad| _ 17.769,03 0,00 0,00 0,00 169,82| 130,85 18.069,70]6.053,35| 24.123,05
Vs14 [20/11/2019 189] 15206 | H |Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 0,00 0,00 0,00 169,82| 130,85 18.069,706.053,35| 24.123,05
Vs15_|04/02/2006 100 41126 | H__|Completa|Vig.Seguridad| _ 17.769,03 1.764,45 0,00 0,00 169,82 130,85 19.834,15]6.644,44| 26.478,59
Vs16 |15/01/2020 100[168011] M |Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 0,00 0,00 0,00 169,82| 130,85 18.069,706.053,35| 24.123,05
Vs17_|11/12/2019 100[163556] H__|Completa|Vig.Seguridad| _ 17.769,03 0,00 0,00 0,00 169,82| 130,85 18.069,70]6.053,35| 24.123,05
Vs18 [29/07/2021 100[114712] H_|Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 0,00 0,00 0,00 169,82| 130,85 18.069,706.053,35| 24.123,05
Vs19_|08/12/2021 100[261138] H__|Completa|Vig.Seguridad| _ 17.769,03 0,00 0,00 0,00 169,82| 130,85 18.069,706.053,35| 24.123,05
Vs20 [04/10/1995 100] 87148 ] H_|Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 2.352,60 0,00 0,00 169,82 130,85 20.422,30[6.841,47] 27.263,77

8208 HOSPITAL INFANTIL UNIVERSITARIO NINO JESUS

HOSPITAL NINO JESUS
Convenio de Fechade | Tipode . . . Salario afio In?p‘?rte Plus jefe [Nocturnidad|Festividad|Complementos Rl itolnua
N - TIP |% jornada Categoria Género |, N antigliedad . (todos los
aplicaciéon antigiiedad | contrato incluido plus de equipo anual anual personales
anual conceptos)
15/07/2010|Indefinido| 163041| 100% |Vigilante de Seguridad [Maculino| 17.769,03 €| 1.176,30 € 0,00€| 1,07€/h 0,87 €/h 0,00 €| 18.945,33 €
Seguridad Privada |17/02/2000(Indefinido| 37486 100% |Coordinador Maculino| 21.241,11€| 2.967,00 €|5.081,76 €| 1,07 €/h 0,87 €/h 11.905,27 € 41.195,14 €
15/06/2013]Indefinido| 206736| 100% _|Vigilante de Seguridad [Maculino| 17.769,03 € 588,15 €| 0,00€| 1,07€/h 0,87 €/h 0,00 €| 18.357,18 €
14/03/2012|Indefinido 100% [Auxiliar de Servicios  |[Maculino| 14.164,50 € 0,00 € 0,00€| 0,60€/h 0,15 €/h 0,00 €| 14.164,50 €
01/06/2020|Indefinido 100% [Auxiliar de Servicios  |[Maculino| 14.164,50 € 0,00 € 0,00€| 0,60€/h 0,15 €/h 0,00 €| 14.164,50 €
Servicios Auxiliares [01/10/2019]Indefinido 100% |Auxiliar de Servicios [Maculino| 14.164,50 €| 0,00 € 0,00 €| 0,60€/h 0,15 €/h 161,28 € 14.325,78 €|
03/07/2021|Indefinido 100% [Auxiliar de Servicios  |[Maculino| 14.164,50 € 0,00 € 0,00€| 0,60€/h 0,15 €/h 0,00 €| 14.164,50 €
01/10/2022|Indefinido 100% [Auxiliar de Servicios  |[Maculino| 14.164,50 € 0,00 € 0,00€| 0,60€/h 0,15 €/h 0,00 €| 14.164,50 €
8206 HOSPITAL UNIVERSITARIO SANTA CRISTINA
HOSPITAL SANTA CRISTINA
5 = Salario bruto anual
Convenio de Fechade | Tipode - Salario afio Importe Plus jefe | Nocturnida | Festivida | Complementos
jcacién® fodad || comtrata |70 Nlemata Gatmgorss ENER | A ks | stiatiodact Antial | e aailis]| damial® | danual.| ipseieniias {todos lne
conceptos)

10/01,/2005 | Indefinido 100% | Vigitante de Seguridad Maculing 17.769,03 € 1.764,45 €| 1,07€h | 087 €/ 0,00€] 1953348 €

01/04/2008 | Indefinido 100% igilante de Seguridad Maculino 17.769,03 € 1.176,30 €| 1,07 €/h | 0,87 €/h 0,00€] 1894533 €

21/02/2019 | Indefinido 100% | Vigilante de Seguridad Maculing 17.769,03 € 0,00 € 1,07 €h | 0,87 €h 0,00€] 17.769,03 €

Seguridad Privada | 04/10/1993 | Indefinido 100% | Vigilante de Seguridad Maculing 17.769,03 € 3.32340€| 1.191,53€| 107€h | 087 €h 0,00€] 2228396 €

01/08/1939 | Indefinido 100% | Vigilante de Seguridad Maculing 17.769,03 € 2.352 60 €| 107 €h | 0,87 €h 0,00€] 2012163 €

10/11/2008 | Indefinido 100% | Vigilante de Seguridad Femenino 17.769,03 € 1.176,30 €| 1,07€h | 0,87 €h 0,00€] 1894533 €

01/07/2022 | Indefinido 100% | Vigilante de Seguridad Maculing 17.769,03 € 0,00€] 1,07 €£/h 0,87 €/h 0,00€] 17.769,03 €
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8205 HOSPITAL UNIVERSITARIO LA PRINCESA
— Hospital Universitario La Princesa Centro de Especialidades Hermanos Garcia Noblejas

‘ TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD HOSPITAL LA PRINCESA

|EmPresA: | VITEN SEGURIDAD, S.L |

FECHA FECHAFIN % GEN| MPORTE | o o e bE SALQEL?SEEETO SALARIO BRUTO| COSTE COSTE

N° ANTIGUEDAD PREVISTO | CONTRATO| TIP JORNADA CATEGORIA ERO ANTIGUEDAD EQUIPO (ANUAL) (Topos ANUAL (TODOS |SEGUROS| TOTAL

CONTRATO ANUAL CONCEPTOS) [SOCIALES| ANUAL

CONCEPTOS)

V1 | 05/07/2021 |- 410 206652| 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD| M 0,00 € 0,00 € 1.686,42 €] 20.237,04 €| 6.779,28€|  27.016,32 €
V2 | 03/05/2022 | 30/09/2022 402 163406 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD| M 0,00 € 0,00 € 1.643,65 €] 19.723,80€| 6.607,44 €|  26.331,24 €
V3 | 01/07/2021 |- 189 266885 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD| F 0,00 €] 0,00 €] 1.660,98 € 19.931,76 €| 7.398,24 €|  27.330,00 €|
V4 | 16/07/2010 |- 100 179689| 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD| M 1.191,48 € 941,04 € 1.957,45 € 23.489,40€| 8.966,28 €|  32.455,68 €
V5 | 06/01/2011 |- 100 154730 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD| F 1.191,48 € 941,04 € 1.827,98 € 21.935,76 €| 8.445,84 €|  30.381,60 €
V6 | 15/07/2017 |- 100 31769 | 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD| M 0,00 € 0,00 €] 1.646,66 € 19.759,92 €| 7.638,12€|  27.398,04 €|
v7 | 04/08/1999 |- 100 83087 | 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD| F 0,00€ 1.882,08 € 1.800,27 € 21.603,24 €| 8.413,32 €|  30.016,56 €
v8 | 28/03/2007 |- 100 154972| 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD| M 0,00 €] 1.411,56 € 2.090,59 € 25.087,08€| 9.541,08€| 34.628,16 €
V9 | 01/12/2007 |- 100 138974| 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD| M 1.191,48 € 941,04 € 2.271,46 € 27.257,52 €] 10.228,92 €| 37.486,44 €
V10 | 01/09/2008 |- 100 146542| 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD| M 0,00 €] 941,04 € 1.997,89 € 23.974,68 €| 9.129,00 €|  33.103,68 €
Vi1 | 31/03/2011 |- 100 190933| 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD| M 0,00 €] 878,28 € 2.181,00 € 26.172,00 €| 9.712,56 €|  34.522,68 €
V12 | 17/12/2010 |- 100 168402| 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD| M 0,00 € 941,04 € 1.800,09 €| 21.601,08 €| 8.333,88€| 29.934,96 €
V13 | 01/12/2008 |- 100 149525 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD| M 0,00 € 0,00 € 1.238,40 € 14.860,80 €| 6.637,92 €] 6.637,92 €
V14 | 06/05/2009 |- 100 163362| 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD| M 1.191,48 € 941,04 € 2.277,55 € 27.330,60 €] 10.253,16 €| 37.583,76 €
V15 | 02/11/2009 |- 100 168437| 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD | F 0,00€ 941,04 € 1.841,13 € 22.093,56 €| 8.498,88 €|  30.592,44 €
V16 | 20/10/2020 |- 401 149797| 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD| M 0,00 € 0,00 € 1.564,20 € 18.770,40 €| 6.223,68 €  10.916,28 €|
V17 | 02/07/2021 |- 100 267901| 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD| M 0,00€ 0,00 € 1.881,83 € 22.581,96 €| 7.564,92 €|  30.146,88 €
V18 | 18/04/2022 |- 410 261658| 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD| M 0,00 € 0,00 € 641,65 € 7.699,80 €| 2.579,40 €|  10.279,20 €
V19 | 12/01/2022 |- 410 147653| 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD| M 0,00 € 0,00 € 1.838,08 €] 22.056,96 €| 7.389,12 €|  29.446,08 €

El Convenio Colectivo de aplicacidn es el Estatal de Empresas de Seguridad

8502 CENTRO DE TRANSFUSION

‘ TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD CENTRO DE TRANSFUSIONES

|[EmPRESA: | ARIETE SEGURIDAD, S.A. ]
SALARIO ANO (salario IMPORTE COMPLEMENTOS SALARIO COSTE
Ne FE(;.HA TiPo TIP GENERO [ % JORNADA CATEGORIA Base+Plus TTE+Plus ANTIGUEDAD PLUS JEFE DE PERSONALES NOCTURNIDAD| FESTIVIDAD| BRUTO ANUAL SEGUROS [COSTE TOTAL
ANTIGUEDAD |CONTRATO vestuario+Plus ANUAL | EQUIPO (ANUAL) (ANUAL (ANUAL) (ANUAL) (Topos SOUALES
peligrosidad) CONCEPTOS)
vs1 | 26/11/2008 100[ 37123 | H |Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 1.176,30 1.191,48 0,00 376,36] 443,68] 20.956,85| 7.020,54] 27.977,39
vs2 | 06/07/2002 100[ 97653 | H_|Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 1.764,45 1.191,48 0,00 376,36] 443,68 21.545,00] 7.217,58] 28.762,58
vs3 | 24/07/2015 189 9154 | H_|Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 588,15 0,00 0,00 376,36] 443,68 19.177,22| 6.424,37] 25.601,59
vsa  |01/10/2017 200[142963] M 37% |VigSeguridad|  6.581,55 0,00 0,00 0,00 376,36] 443,68  7.401,59] 2.479,53] 9.881,12
vss | 06/09/2005 100[ 1997 | H_|Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 1.764,45 000  18.519,81 376,36] 443,68 38.873,33[13.022,57 51.89590
Vs6 | 01/07/2021 100[215318] H_|Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 0,00 1.191,48 0,00 376,36] 443,68 19.780,55| 6.626,48| 26.407,03
vs7__ [17/07/2021 189]269908] M _[Completa|Vig.Seguridad | 17.769,03 0,00) 0,00) 0,00) 376,36 443,68 18.589,07 6.227,34 24.81641
Vs |28/03/2017 100[243208] H_|Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 588,15 1.191,48 1.539,84) 376,36] _443,68] 21.908,54] 7.339,36] 29.247,90
vs9 | 12/01/2005 100[116677] H_|Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 2.352,60 1.191,48 0,00 376,36] 443,68 22.133,15] 7.414,61] 29.547,76
LOTE 2:

8201 HOSPITAL UNIVERSITARIO LA PAZ
— Hospital Universitario "La Paz"
— Hospital de Cantoblanco
— Hospital Carlos Il
— Hospital Emergencias Enfermera Isabel Zendal
— CEP José Marva
— CSM Fuencarral
— CEP Peila Grande
— CEP Alcobendas
— CEP Colmenar Viejo

Paseo de la Castellana, 280 — 42 Planta. Acceso Oeste
28046 — Madrid

914269313 / 915290629 / 682392628
centralizadosutc@salud.madrid.org



Unidad Técnica de Control

Direccion General de Gestion

fataRaft Econémico-Financiera y Farmacia
Servicio Madrileio de Salud

Comunidad CONSEJERIA DE SANIDAD

de Madrid

— CSM Tetuan

TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD HOSPITAL/ CENTRO HOSPITAL LA PAZ

[EMPRESA: I ALER AY CON_ROL SA |
ALERTA y CONTROL .8
i SMPLEMEN OS]
FECHA s:;_;n IPoluAsNO lssa;la:l: MPOR & PLUS EFE DE cg:v;:;;: DOES SALAROBRU 0| €OS &
N IPO CON RA O P % ORNADA CA EGORIA GENERO AN IGUEDAD NOC URNDAD | FES IVIDAD | ANUAL( ODOS | SEGUROS |COS E O AL
AN IGUEDAD vestuario Plus EQUPO (ANUAL)|  CONVENIO
e ANUAL CONCEP 0S) | SOCIALES
(ANUAL)
Vi 12/06/1997[189 58492 100% _|VIGILANTE Varén 17.76003 € 2.352 60 €] 000¢] - € 1.361 04 €] 54810¢€] 22.03077€ 7.16000 € 2919077 €]
V2 6/04/2002|100 45159 100% VIGILANTE Varon 17.769 03 € 1.764 45 €| 000¢€| - € 1.557 92 €| 660 33 €] 2175173 € 7.06931€ 28.821 04 €|
) 22/06/1996[189 5815]  100% _|VIGILANTE Varn 17.76903 € 2.94075 € 119148 €| 258216 €| 000¢ 000¢| 24.48302€ 7.95711€ 32.44053 €
va 21/10/1997[100 5041 100% _|VIGILANTE Varén 17.76903 € 2.352 60 €} 000¢] 66000 € 000¢ 31320¢ 21.09483€ 6.85582€ 27.95065 €]
Vs 25/09/2006[100 143914 100% __|VIGILANTE Varén 17.769 03 € 1.764 45 €] 000¢] 1.46556 € 161784 €] 83085 €| 23.44773€ 7.62051€ 31068 24 €]
V6 28/07/20 0[100 18 838 100% |VIGILANTE Varén 17.769 03 € 117630 €] 000¢] -« 1515 12 €] 53070¢€| 2099115€ 682212¢€ 27.81327 €]
V7 19/0 /2007]100 149798 100% __|VIGILANTE Varén 17.769 03 € 58815 €] 000¢] 72000€ 000¢ 39672 € 19.47390€ 632902¢€ 2580292 €]
V8 23/1 /2006[100 158332 100% _|VIGILANTE Varén 17.769 03 € 1.764 45 €} 000¢ 72000€ 000¢ 5220¢ 2030568 € 659935 € 26,905 03 €]
Vo 31/12/2011[100 183771] _ 100% __|VIGILANTE Varén 17.769 03 € 1176 30 €} 000¢ 153984 € 1395 28 €] 52200€ 22.40245€ 7.28080 € 29,683 25 €
vio 01/0 /2012[100 172831 100% __|VIGILANTE Varén 17.769 03 € 58815 ¢ 000¢€ 153984 € 1.25832 €] 51330¢ 2166864 € 7.04231¢€ 287 095 €|
Vil 01/07/2008[200 [VIGILANTE Varén 1053703 € 1176 30 €] 000€ 153984 € 000¢] 27144¢ 1352361¢€ 4.39550€ 17.92011 ¢
V12 05/12/2014]189 [VIGILANTE Varén 17.769 03 € 58815 € 000€ - € 000¢€] 626 40 €| 18.98358 € 616966 € 2515324 ¢
Vi3 6/12/20 6[189 [VIGILANTE Varén 17.769 03 € 58815 € 000¢€ € 368 08 € 21315¢ 18.93841¢€ 615498 ¢€ 25.09339 ¢
via 01/07/2017]189 VIGILANTE Varén 17.76903 € 58815 ¢ 000¢| € 16264 € 46980 €| 18.98962 € 617163 € 25. 6125 ¢
VIS 17/02/2018[189 247005| _100% __|VIGILANTE Varén 17.76903 € 000¢ 000¢| € 5992 ¢ 50721¢€ 1833616 € 5.95925€ 24.295 41 ¢
V16 04/05/2018[189 239606| _ 100% __|VIGILANTE Varén 17.76903 € 000¢ 000¢| € 000¢ 000¢€ 17.76903 € 577493 € 2354396 ¢
vi7 08/07/2019[189 244532 100% _|VIGILANTE Varon 17.76903 € 000¢ 000¢| € 138672 €] 34713 ¢| 19.50288 € 633804 ¢€ 2584132 ¢
vig 25/1 /2019]410 31420 100%  |VIGILANTE Varén 17.76903 € 000¢ 000¢| € 22256 ¢ 55941¢] 18.55100€ 6.02008€ 24.580 08 €]
vi9 09/08/2021[100 26 689 100% __|VIGILANTE Mujer 17.76903 € 000¢ 000¢| -« 14552 €] 41325¢| 18.32780€ 595654 € 24.28434¢
V20 07/0 /2022]410 271262] __100% __|VIGILANTE Varsn 17.76903 € 000¢] 000¢] -« 10272 €] 37149€ 1824324 € 5.92905€ 2417229¢
V21 04/07/2022[100 122237]__100% __|VIGILANTE Varén 17.769 03 € 000¢] 000¢] -« 6843 €| 32103¢ 1815854 € 5.90153 € 24.06007 €]
V22 0/08/2022[410 240220] _ 100% _ |VIGILANTE Mujer 17.76903 € 000 000¢ ~ € 282¢€ 6699 € 17.84084 € 5.79827€ 23.639 11 €]
V23 29/10/2019[189 29338]  100% __|VIGILANTE Varén 17.76903 € 000¢] 000¢] -« 85 60 €} 455 01 €| 1830964 € 5.95063 € 24.260 27 €]
V24 19/08/2021[100 262374] __ 100% __|VIGILANTE Mujer 17.76903 € 000¢] 000¢] -« 31672¢] 49938 €| 1858513 € 6.04017€ 24.62530¢€]
V25 29/05/2020[189 126750 100% __|VIGILANTE Varén 17.76903 € 000¢] 000¢] -« 117272¢] 39150 € 1933325€ 6.28331¢€ 256 656€]
V26 05/0 /2022[189 267494] _ 100% __|VIGILANTE Mujer 17.769 03 € 000¢] 000¢] -« 847 44 €] 455 01 €| 19.07148€ 619823 € 2526971 €]
V27 02/10/2017|189 141385]  100% _|VIGILANTE Varon 17.76903 € 58815 ¢ 0,00¢] -« 1712¢] 51156 € 18,885 86 € 613790€ 2502376 ¢
V28 22/1 /1996[189 52748 100% _|VIGILANTE Varén 17.769 03 € 2.352 60 €} 119148 €| 72000€ 000¢ 7308¢ 2210619€ 7.18451€ 29290,70¢

El Convenio Colectivo de aplicacién es el Estatal de Empresas de Seguridad |

TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD/ CENTRO HOSPITAL CANTOBLANCO EXP 14-16

[EmPresA: | ALERTA Y CONTROL SA |
ALERTA y CONTROL s.a
SALARIO ANO
FECHA % (Salario Base+Plus| IMPORTE ‘;F,%““Rpé‘ﬁg;'rg: SALARIO BRUTO | COSTE
N° ” TIPO CONTRATO | TIP CATEGORIA|GENERO| ~ TTE+Plus  |ANTIGUEDAD NOCTURNIDAD|FESTIVIDAD| ANUAL (TODOS | SEGUROS |COSTE TOTAL
ANTIGUEDAD JORNADA| ) CONVENIO
vestuario+Plus ANUAL (ANUAL) CONCEPTOS) | SOCIALES
peligrosidad)
V1| 26/10/2006|Ordinario Indefinido [158060] 100% |VIGILANTE _|MUJER 17.769,03€ | 176445 € 1189,84€|  461,10€ 21.184,42¢€ | 6.884,94€ | 28.069,36 €]
V2| 10/10/1998|Ordinario Indefinido | 59643] 100% |VIGILANTE |VARGN 17.769,03€ | 2.352,60€ 144664 €| 562,02 € 22.13029€ ] 7.19234€ | 29.322,63 €
v3| 01/01/2012[Ordinario Indefinido | 66457] 100% |VIGILANTE |VARON 17.769,03€ | 1.176,30 € 720,00 € 277,13€|  58899¢€ 20.53145€ | 6.672,72€ | 27.204,17 ¢
V4| 10/05/2012|Ordinario Indefinido | 184157]  100% |VIGILANTE _|VARON 17.769,03€ | 1.17630€ - €| 4s04¢€ 19.37337€ ] 6.29635€ | 25.669,72 €

Elaborado el 12/12/2022]

El Convenio Colectivo de aplicacion es el Estatal de Empresas de Seguridad

TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE AUXILIARES HOSPITAL CANTOBLANCO

[EmPRESA | TEMPOPLAN S.A. | TENPOTLL
] FECHA ] ] ] SALARIO BRUTO COSTE COSTE
N° | \nTiGUEDAD|TPO CONTRATO| % JORNADA CATEGORIA GENERO ANUAL (TODOS SEGUROS TOTAL
CONCEPTOS) SOCIALES
7490]  01/10/2021|Indefinido 100%  |AUXILIAR Varén 14.164,50 € 0,00 €| 14.164,50 €

Elaborado el 12/12/2022

El Convenio Colectivo de aplicacion es el Estatal AUXILIARES

TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD HOSPITAL CARLOS IlI

EMPRESA: | SEGURIDAD INTEGRAL SECOEXS.A.__ |

SALARIO ANO 22 SALARIO BRUTO

(Salario Base+Plus| IMPORTE |PLUS JEFE COMPLEMENTOS COSTE
Ne ANTFIZ%’;‘; 20 co:q-'lr:(i\m TIP |% JORNADA|CATEGORIA|GENERO|  TTE+Plus | ANTIGUEDAD|DE EQUIPO NOCKSA":DAD FE:L:}’E‘D PERSONALES Ar::g:.);:zz SEGUROS  [COSTE TOTAL|

Vestuario*Plus | ANUAL | (ANUAL) (ANUAL) CONCEPTOS) |SOCIALES 2022
igrosi OBSERVACIONES

vi 22/07/2019 [189 184031| COMPLETA |VS M 17.769 03 €| 446 34 €] 592 6 €| 8.807 73 €| 6.300 59 €| 25.108 32 €|
v2 16/12/1999 |100 63245 | COMPLETA |VS M 17.769 03 €| 2.306 40 €| 000 €] 000 €| 1.569 96 €| 21.645 39 €| 7.25121 €| 28.896 60 €|BAJAIT/ adsc_pc 6n tu no mafiana
v3 27/01/2000 |100 7 698 | COMPLETA |VS M 17.769 03 €| 2.352 60 €] 446 34 €] 592 6€| 21.160 33 €| 7.088 71 €| 28.249 04 €|Adsc_cp 6n Tu no noctu no.
v4 04/02/1997 |100 44800 | COMPLETA |VS F 17.769 03 €| 2.94075 €] 1.48935 €| 446 34 €] 592 6€ 2. 6000 €] 25.397 83 €| 8.508 27 €| 33.906 10 €|
Vs 10/01/2008 |100 120881) COMPLETA |VS M 17.769 03 €| 1.176 30 €| 446 34 €] 592 6 €| 19.984 03 €| 6.694 65 €| 26.678 68 €|
V6 01/05/1995 |100 43189 | COMPLETA |VS M 17.769 03 €| 2.940 75 €] 446 34 €] 592 6€| 21.748 48 €| 7.285 74 €| 29.034 22 €|
v7 05/11/1996 |100 3731 COMPLETA |VS M 17.769 03 €| 2,940 75 €] 446 34 €] 592 6€| 21.748 48 €| 7.285 74 €| 29.034 22 €|
v8 01/12/2021 |410 262721| COMPLETA |VS M 17.769 03 €] 446 34 €] 592 6 €| 8.807 73 € 6.300 59 €| 25.108 32 €|CUBRE BAJAN® 2

Paseo de la Castellana, 280 — 42 Planta. Acceso Oeste
28046 — Madrid

914269313 / 915290629 / 682392628
centralizadosutc@salud.madrid.org



Unidad Técnica de Control

Direccion General de Gestion

fataRaft Econémico-Financiera y Farmacia
Servicio Madrileio de Salud

Comunidad CONSEJERIA DE SANIDAD

de Madrid

‘ TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD HOSPITAL EMERGENCIAS ENFERMERA ISABEL ZENDAL

|EMPRESA: | ARIETE SEGURIDAD, S.A. |
o ) SALARIO
FECHA SALARIO ARO (Salario IMPORTE | PLUS JEFE DE| COMPLEMENTOS |\ oo o ioao | 8ruTo anuat | COSTE
NS | NTIGUEDAD |TIPO CONTRATO|  TIP | GENERO|% JORNADA|  CATEGORIA Base+Plus TTE+Plus | ANTIGUEDAD| EQUIPO PERSONALES (ANUAL) (ANUAL) (Topos | SEGUROS | COSTE TOTAL
vestuario+Plus peligrosidad)|  ANUAL (ANUAL) (ANUAL) concepros) | SCCIALES
VS1 |12/01/2002 100| 35687 H Completa|Vig.Seguridad 18.835,17 2.493,60 0,00 0,00 46,06 57,23| 21.432,06/7.286,90| 28.718,96
VS2 |03/02/2011 100| 146586 H Completa |Vig.Seguridad 18.835,17 1246,8| 1.263,00 4.125,00 46,06 57,23| 25.573,26/8.694,91| 34.268,17
VS3 | 01/04/2020 189|254329| H |Completa|Vig.Seguridad 18.835,17 0,00] 1.263,00 0,00 46,06 57,23| 20.201,46|6.868,50| 27.069,96|
VsS4 | 05/12/2018 189254792 H |Completa|Vig.Seguridad 18.835,17 0,00 0,00 0,00 46,06 57,23| 18.938,46/6.439,08| 25.377,54
VS5 |18/11/2020 189265996 H |Completa|Vig.Seguridad 18.835,17 0,00 0,00 0,00 46,06 57,23| 18.938,46/6.439,08| 25.377,54
VS6 | 03/12/2020 189266205 H |Completa|Vig.Seguridad 18.835,17 0,00] 1.263,00| 0,00 46,06 57,23| 20.201,46/6.868,50| 27.069,96
VS7 |01/08/2021 100| 76828 H |Completa|Vig.Seguridad 18.835,17 0,00 0,00 0,00 46,06 57,23| 18.938,46/6.439,08| 25.377,54
VS8 |12/03/2021 100[ 3902 H |Completa|Vig.Seguridad 18.835,17 0,00 0,00 0,00 46,06 57,23| 18.938,46|6.439,08| 25.377,54|
VS9 | 01/05/2021 100/ 254130 H |Completa|Vig.Seguridad 18.835,17 0,00 0,00 0,00 46,06 57,23| 18.938,46/6.439,08| 25.377,54
VS10 | 27/05/2021 100[239654| H |Completa|Vig.Seguridad 18.835,17 0,00 0,00 0,00 46,06 57,23| 18.938,46/6.439,08| 25.377,54
VS11 | 01/06/2021 100| 42351 H |Completa|Vig.Seguridad 18.835,17 0,00 0,00 0,00 46,06 57,23| 18.938,46/6.439,08| 25.377,54
VS12 | 26/07/2021 189|186613 H |Completa|Vig.Seguridad 18.835,17 0,00 0,00 0,00 46,06 57,23| 18.938,46/6.439,08| 25.377,54
VS13 | 20/10/2016 100[187624| H |Completa|Vig.Seguridad 18.835,17 623,40 0,00 0,00 46,06 57,23| 19.561,86/6.651,03| 26.212,89
VS14 | 20/05/2022 100{278318| M |Completa|Vig.Seguridad 18.835,17 0,00 0,00 0,00 46,06 57,23| 18.938,46/6.439,08| 25.377,54
VS15 | 01/09/2022 100|286261 H |Completa|Vig.Seguridad 18.835,17 0,00 0,00 0,00 46,06 57,23| 18.938,46/6.439,08| 25.377,54
VS16 | 18/10/2022 100{281192] M |Completa|Vig.Seguridad 18.835,17 0,00 0,00 0,00 46,06 57,23| 18.938,46/6.439,08| 25.377,54
VS17 | 01/05/2001 100| 94301 H |Completa|Vig.Seguridad 18.835,17 2.493,60 0,00 0,00 46,06 57,23| 21.432,06/7.286,90| 28.718,96
TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD CEP JOSE MARVA
[EmPrESA: ALERTA Y CONTROL SA |
ALERTA y CONTROL 5.2
FECHA SALARIO ANO (Salario | IMPORTE bLUS SALARIO BRUTO|  COSTE
Ne ANTIGUEDAD| TPOCONTRATO | TIP |%JORNADA|  CATEGORIA GENERO|  Base+Plus TTE+Plus  |ANTIGUED| o n ol | PLUSFESTIVOS | ANUAL (TODOS | SEGUROS | COSTE TOTAL
i igrosi AD ANUAL CONCEPTOS) | SOCIALES
vi 26/09/2016Ordinario Indefinido[ 111640 100% _|VIGILANTE VARON 17.76903€ | 58815€ 1.44664 € 52548€ 2032930€ 6.60702 € 26.93632¢€

Elaborado el12/12/2022

€l Convenio Colectivo de aplicacién es el Estatal de Empresas de Seguridad

TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD / CENTRO CEP FUENCARRAL EXP 14-16

|EMPRESA: JALERTA Y CONTROL SA |

ALERTA y CONTROL s.a.

SALARIO ANO
FECHA . i (Salario Base+Plus IMPQ_RTE SALARIO BRUTO| COSTE
Ne ANTIGUEDAD TIPO CONTRATO | TIP |% JORNADA|CATEGORIA| GENERO TTE+Plus ANTIGUEDAD| NOCTURNIDAD FESTIVOS ANUAL (TODOS |SEGUROS|COSTE TOTAL|
vestuario+Plus ANUAL CONCEPTOS) |SOCIALES
peligrosidad)
v1 | 17/01/2002|Ordinario Indefinido| 76806 100% VIGILANTE _ [Vardn 17.769,03 € 2.352,60 € 0,00 €] 20,88 € 20.142,51 €| 6.546,32 €] 26.688,83 €|

Elaborado el 12/12/2022

El Convenio Colectivo de aplicacion es el Estatal de Empresas de Seguridad

Paseo de la Castellana, 280 — 42 Planta. Acceso Oeste
28046 — Madrid

914269313 / 915290629 / 682392628
centralizadosutc@salud.madrid.org



Unidad Técnica de Control

Direccion General de Gestion

oot Econdémico-Financiera y Farmacia
Servicio Madrilefio de Salud

CONSEJERIA DE SANIDAD
Comunidad

de Madrid

8203 HOSPITAL UNIVERSITARIO RAMON Y CAJAL
— Hospital Ramon y Cajal
— Centro de Especialidades Periféricas San Blas
— Centro de Especialidades Periféricas Emigrantes
— Centro de Salud Mental San Blas
— Centro de Salud Mental Ciudad Lineal
— Centro de Salud Mental Hortaleza
— Centro de Salud Mental Barajas

| TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD HOSPITAL RAMON Y CAJAL

[EMPRESA: | ARIETE SEGURIDAD, S.A. |
SALARIO ARO (Salario (MPORTE comPLEMENTOS! SALARIO
F T + Pl F I FESTI R
N |mations [contaaro] TP (s ssommaon| carsonin | L U pemeeouol | Prsowes YL iy | rocos | soamss [T
peligrosidad) CONCEPTOS)

vs1 |02/11/2005 100{ 26211 H |Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 0,00 0,00 0,00 39849 [ 313,19 [ 18.480,71 | 6.191,04 |[24.671,75
vs2 |30/05/2009 189[162325| H |Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 1.176,30 0,00 0,00 39849 | 313,19 | 19.657,01 | 6.58510 |26.242,11
vs3 |01/08/2020 130{163008) H |Completa|Vig Seguridad|  17.769,03 0,00 0,00 0,00 39849 | 313,19 | 18.480,71 | 6.191,04 |[24.671,75
vs4 |01/03/2021 100|266144| H |Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 0,00 0,00 0,00 39849 [ 31319 | 1848071 | 6.19104 2467175
07/07/2021 100|268293| M |Completa|Vig Seguridad|  17.769,03 0,00 0,00 0,00 39849 [ 31319 [ 18.480,71 | 6.19104 |[24.67175

vs6 |08/11/2021 100|237344] H |Completa|VigSeguridad|  17.769,03 0,00 0,00 0,00 39849 | 31319 | 18.480,71 | 6.19104 | 24.671,75
vs7_|19/11/2009 100[168211] M _|Completa|VigSeguridad|  17.769,03 1.176,30 0,00 0,00 39849 | 31319 | 19.657,01 | 6.58510 |26.242,11
vss |25/05/2011 189]145952] H |Completa|Vig Seguridad|  17.769,03 1.176,30 0,00 0,00 39849 | 31319 | 19.657,01 | 6.58510 |26.242,11
vs9 |21/12/1991 100{ 30314 | H [Completa|Vig.Seguridad|  19.767,48 3.323,40 0,00 0,00 39849 [ 313,19 [ 23.80256 | 7.97386 [31.77642
vs10]02/09/2005 200 14472 H |Completa|Vig.Seguridad 8.884,65 882,23 0,00 1.200,00 39849 [ 313,19 [ 1167856 | 3.912,32 | 15.590,87
vs11]03/04/2009 189]160959] H |Completa|vig.Seguridad|  17.769,03 117630 | 1.191.48 0,00 39849 | 313,19 | 20.848,49 | 698424 |27.832,73
vs12]12/02/2001 100{166055| H |Completa|vig.Seguridad|  17.769,03 2.352,60 0,00 0,00 39849 | 313,19 | 20.83331 | 6.97916 |27.812,47
vs13]19/01/1994 100] 43218| H |Completa|vig.Seguridad|  17.769,03 2.940,75 0,00 0,00 398,49 [ 313,19 [ 2142146 | 7.17619 | 28.597,65
vs14]19/12/2004 100{114865| H |Completa|vig.Seguridad|  17.769,03 1.764,45 0,00 0,00 39849 [ 313,19 [ 2024516 | 6.78213 [27.027,29
vs15]20/11/2006 100f 36628 | H 17.769,03 1.764,45 0,00 0,00 39849 | 313,19 | 20.24516 | 6.78213 | 27.027,29
vs16]23/10/1992 100f 42302| M 19.767,48 3.32340 0,00 0,00 39849 | 31319 | 23.802,56 | 7.97386 |31.77642
vs17]15/12/2010 189[183667] H 17.769,03 1.176,30 0,00 0,00 39849 [ 31319 [ 19.657,01 | 6.58510 [26.242,11
vs18]24/09/1996 100{ 54052| H : 17.769,03 2.940,75 | 1.19148 0,00 39849 | 31319 | 2261294 | 7.57533 |30.18827 |
vs19]10/11/2011 100{184145| H [Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 117630 | 1.19148 0,00 398,49 | 313,19 [ 20.848,49 | 6.98424 |27.832,73
vs520]01/04/2008 100| 54340 | H _|Completa|inspector 21.241,11 1.483,50 0,00 7.412,10 398,49 [ 313,19 [ 30.84839 | 1033421 [41.18260
vs21]13/05/2011 189]190905] H [Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 117630 | 1.19148 0,00 398,49 [ 313,19 [ 20.84849 | 6.98424 |[27.832,73
vs22|21/04/2011 189] 36975| H |Completa|vig.Seguridad|  17.769,03 1.176,30 0,00 0,00 398,49 [ 313,19 [ 19.657,01 | 6.58510 [26.242,11
vs23|31/12/2007 2890120185 H | 8890% |Vig.Seguridad|  15.796,50 1.045,80 0,00 0,00 39849 | 313,19 | 17.553,98 | 5.88058 | 23.43456
vs24]16/06/2004 189]146842] H |Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 1.764,45 0,00 0,00 39849 | 313,19 | 20.24516 | 6.782,13 | 27.027,29
vs25]08/04/2008 100{143539] H |Completa|vig.Seguridad|  17.769,03 117630 | 1.19148 0,00 39849 [ 313,19 [ 20.84849 | 6.98424 |[27.83273
vs2609/05/2006 100[125983| H |Completa|Vig Seguridad|  17.769,03 1.764,45 0,00 0,00 39849 [ 31319 [ 20.24516 | 6.78213 | 27.027,29
vs2702/01/2003 100] 69167 | M |Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 1.764,45 0,00 0,00 39849 | 31319 | 20.24516 | 6.782,13 | 27.027,29
vs28]02/11/2000 100 3139 | H |Completa|VigSeguridad| 17.769,03 2.352,60 0,00 0,00 39849 | 31319 | 20.83331 | 6.979,16 |27.812,47
vs29]01/07/2016 189]190513| M _|Completa|Vig Seguridad|  17.769,03 588,15 0,00 0,00 39849 [ 31319 | 19.06886 | 6.38807 |[25.456,93
vs30]25/09/2016 189]165797| H _[Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 588,15 0,00 0,00 39849 [ 313,19 [ 19.06886 | 6.388,07 [25.456,93
Vs31]25/04/2017 189|175348] H |Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 588,15 0,00 0,00 39849 | 313,19 [ 19.06886 | 6.388,07 | 25.456,93
vs32]01/10/2018 189]241767] M |Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 0,00 0,00 0,00 39849 | 313,19 [ 18.480,71 | 6.191,04 |[24.671,75
vs33] 14-09-2008 100| 38942 | H |Completa|vig.Seguridad|  17.769,03 1.176,30 0,00 0,00 39849 [ 313,19 [ 19.657,01 | 6.58510 [26.242,11
vs34] 09-02-2018 100{138442] H |Completa|vig.Seguridad|  17.769,03 0,00 0,00 0,00 39849 [ 313,19 [ 18.480,71 | 6.191,04 [24.671,75

8223 HOSPITAL DR. RODRIGUEZ LAFORA

I TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD HOSPITAL/ CENTRO HOSPITAL DE LA FORA

|m I ALERTAY CONTROL SA I

ALERTA y CONTROL 5.2

SALARO ARO

Py MPORTE COMPLEMENTOS| s 2500 cosTE
- FECHA P — — T PLUS JEFE DE | POR ENCIMA DE — BRUTO| COSTE

ANTIGOEDAD EQUIPO (ANUAL) (T000S TOTAL
veetuario-Pius ANUAL (ANuAL CONCEPTOS) | SOCIALES
peligroaidad)
3656 £/05/2011]indefinido tp compl transf de tempo | 184128]  100% GILANTE _|VARGN 17.76903€| 117630¢ 000¢ - € 19602¢€]| 63078€ 2159635¢€| 701881¢€| 28615164
3657] __ 01/06/2009}0rdinario Indefinido 157762]  100% MGILANTE _[vaRON 1776803€]  117630¢€ 118148 ¢ I3 sea06€] sM05¢€ 2167182¢] 704338¢] 2871516
36%2|  01/06/2013]indefinido tp compl transf de tempo [206660] _100% _IvGiLanTe _[varon 17.76903 € 588 16 ¢ 000 ¢ 3 €] res0sc 1912626¢€] 621603 €| 25342294
36%6] ___ 10/06/2009)Ordinario Indefinido 15e867]  100% MGILANTE [VARON J6s03€] 1176 000 68467 1559000 €| 636675 95675
2106 07/11/2014]Indefinido tp compl transf de tempo | 210355] _ 100% __ IGILANTE__|MUJER 763 03 S8 000 - - 738 63 15.095 81 € | 6.206 14 30155
4283|  01/05/2015]indefinido tp compl transf de tempo | 219587 100% _[VIGILANTE _|VARD ETETE 000 - - 32886  1868604€| 6.07296€| 24755004
2625 03/11/2015]Indefinido tp compl transf Ge tempo [234738]  100% _IVIGILANTE _|VARON 763 03 e 000 - 1712 51629 1889059 ¢ | 6.13944¢€| 2503008
5053 26/07/2008}Ordinario Indefinido 06 GILANTE | VARON 17.76303€|  1.17630¢ 000¢ 3 3 - € 1894533 €| 6.15723 €| 25102564
5645] 07/10/201 tp compl transf de tempo 157523 100%  [MGILANTE _|VARON 17.763 03 € 000¢ 000 ¢ € 192600€] 77952¢€ 2047455€| 6.65423 €| 27128784
6491 05/03/2020]Indefinido tp compl transf de tempo | 188386]  100% IGILANTE | VARON 1776303 € 000¢€ 000¢ € 154536€| 52635€ 1984474 € | 6.44954 €| 2629428
7134 01/07/2020]indefinido tp compl transf de tempo [202466] 100% MGILANTE [VARON 17.76303 € 000¢€ 000¢ € 157504€| 64380€ 19.98787€ | 6.49606€ | 2648353 ¢
7191 13/07/2020}indefinido tp compl transf de tempo [264653]  100%  [IGILANTE [VARON 17.76303 € 000¢€ 000¢ € 133536€| m992¢ 19.81431€ | 6.43965€ | 26253964
7635|  03/06/2021)indefinido tp compl transf de tempo [268270]  100%  IMGILANTE _|VARON 17.76303 € 000¢] 000 €] € s136€| 32025¢ 1814064 € | 5.89571¢ | 24036344
7843 15/12/2021)indefinido tp compl transf de tempo [ 27496 IGILANTE _|VARON 17.76303 € 000¢ 000¢ € 110424€]| 0997¢ 1968324€] 6.39705¢ | 26.080294
8099
€l Convenio Colectivo de ‘o5 ol Estatal de Empresas de Seguridad
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Unidad Técnica de Control

Direccion General de Gestion

fataRaft Econémico-Financiera y Farmacia
Servicio Madrileno de Salud

Comunidad CONSEJERIA DE SANIDAD

de Madrid

8209 HOSPITAL CENTRAL DE LA CRUZ ROJA SAN JOSE Y SANTA ADELA
— CEP N91 Reina Victoria

‘ TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD HOSPITAL DE LA CRUZ ROJA

[EmPRESA: | ARIETE SEGURIDAD, S.A. |
SALARIO ANO (Salario| - 1opre (b1 sere DE | comPLEMENTOS SALARIO
FECHA TIPO | Base+Plus TTE+Plus > NOCTURNIDAD| FESTIVIDAD |BRUTO ANUAL | COSTE SEGUROS
Ne ANTIGUEDAD | CONTRATO e GENERO| % JORNADA CATEGORIA \/ESt‘Uafiov‘i'Plus ANI\IEEZFAD (EA?\ILL',:/P\?) PEEj\?S‘Q\;ES (ANUAL) (ANUAL) (Topos SOCIALES COSTETOTAL
peligrosidad) CONCEPTOS)
vs1[11/08/2007 100[168453] H_[Completa|Vig.Seguridad 17.769,03] 1.764,45] 1.191,48] 0,00 483,39 380,30 21.000,50 7.035,17] 28.035,67
vs2[20/02/1992 100] 37641 H_|Completa|Vig.Seguridad 17.769,03] 3.323,40] 1.191,48] 0,00 483,39 380,30] 23.147,60 7.754,45] 30.902,05
VS3|05/12/1991 100| 21763 H Completa|Vig.Seguridad 17.769,03| 3.315,75] 1.191,48 0,00 483,39 380,30[ 25.146,05 8.423,93| 33.569,98
V/S4[19/01/2009 100{149516 H Completa|Vig.Seguridad 17.769,03| 1.176,30 0,00 0,00 483,39 380,30[ 19.809,02 6.636,02| 26.445,04
vs5[03/07/1997 100] 15215 | H_[Completa|vig.Seguridad 17.769,03]  2.940,75] 1.191,48] 0,00 483,39 380,30 22.176,80 7.429,23 29.606,03
Vs6[14/07/2015 189] 81335 | M |Completa|Vig.Seguridad 17.769,03]  2.352,60 0,00 0,00 483,39 380,30 19.220,87 6.438,99 25.659,86)
VS7|24/12/2010 100| 94645 H [Completa|Vig.Seguridad 17.769,03| 1.176,30] 1.191,48 1.539,84 483,39 380,30[ 22.540,34 7.551,01] 30.091,35
VS8|30-08-2019 189 M |Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 0,00 0| 0| 483,39 380,30[ 18.632,72 6.241,96| 24.874,68

8100 ANTIGUA CLINICA PUERTA DE HIERRO

‘ TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD HOSPITAL PUERTA DE HIERRO

|[EmMPRESA: | ARIETE SEGURIDAD, S.A. |
SALARIO ARO (Salario| -\ ioere | pLus JgFE DE |COMPLEMENTOS SALARIO COSTE

N FECHA TPo TP |GENERO|%J0RNADA| CATEGORIA | BRSCTPIUSTTERPIUS |\ \ricienap| equipo | personaLes | OCTURNIDAD|FESTIVIDADIBRUTO ANUALN opjpog | COSTE

ANTIGUEDAD |CONTRATO vestuario+Plus AL | (ANUAL (ANUAL) (ANUAL) | (aNUAL) | ropos | ciPa0 | ToTAL

peligrosidad) CONCEPTOS)

VS1|03/01/2011 100(146586 H Completa|Vig.Seguridad 19.767,48 1.176,30| 1.191,48 11.741,28 423,40 324,30| 34.624,24/11.599,12|46.223,36
VS2|20/06/2004 100(138522 H Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 1.764,45 0,00 0,00 423,40 324,30| 20.281,18| 6.794,20|27.075,38
VS3|20/01/1992 100| 37631 H Completa |Vig.Seguridad 17.769,03 3.323,40, 1.191,48 0,00 423,40 324,30| 23.031,61| 7.715,59|30.747,20
VS4|06/05/1998 100| 61532 H Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 2.352,60| 1.191,48 0,00 423,40 324,30] 22.060,81| 7.390,37|29.451,18
VS5|13/04/1994 100| 20906 H Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 2.940,75| 1.191,48 10.392,00 423,40 324,30| 33.040,96/11.068,72|44.109,68
VS6|14/06/2016 189|191346| M |Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 588,15 0,00 0,00 423,40 324,30] 19.104,88| 6.400,13]|25.505,01
VS7|15/04/2013 200{144803 H 43,25% |Vig.Seguridad 7.678,05 254,10 0,00 0,00 423,40 324,30 8.679,85| 2.907,75[11.587,60
VS8|25/06/1990 100| 41863 H Completa|Vig.Seguridad 17.769,03 588,15 1.191,48 0,00 423,40 324,30] 20.296,36| 6.799,28|27.095,64
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Comunidad
de Madrid

LOTE 3:

Unidad Técnica de Control
Direccion General de Gestion
Econdmico-Financiera y Farmacia
Servicio Madrileno de Salud
CONSEJERIA DE SANIDAD

8204 HOSPITAL UNIVERSITARIO CLINICO SAN CARLOS
Hospital General
Centro Sandoval
Centro de Especialidades Avda. de Portugal
Centro de Especialidades Modesto Lafuente

TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD HOSPITAL CLINICO SAN CARLOS

Excedencia vol.
14/06/2022

Agotamiento
IT 08/08/2022

| _EmPREsA: | VITEN SEGURIDAD, S.L |
SALARIO ANO (Salario| o6 pre COMPLEMENTOS| SALARIO BRUTO | COSTE
N AN:IZ%':,; polc 0;.","':% o| TP |% JORNADA| CATEGORIA GENERO Bai:::‘;;:r;::'“s ANTIGUEDAD Ezlﬁl::oJ F::uﬁ) PERSONALES |MENSUAL (TODOS m;: COSST :cs:l?:skos ?g?}f
peligrosidad) ANUAL (ANUAL) CONCEPTOS) | seGuros

V| 01/12/2009 100 [3331] 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD | M 122737¢|_oatoae 000¢] 136417€|  658128¢€ 444 €| 191261 ¢
V2 20/07/2017 100 236090 100 00 VIGILANTE SEGURIDAD M 1.227 37 €| 000€ 000 €| 12832 € 1.517 29 €| 7.118 04 €| 593 17 €] 2.110 46 €|
V3 | 10/06/2021 100 [26924a] 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD | M 122730€]__000€ 000¢] 126565¢| 610656 € 0888 €| 177453 ¢
va 31/12/1999 100 66082 100,00 VIGILANTE SEGURIDAD M 122734€| 1.88208 € 000 €| 2.069 80 €] 8.320 68 €] 693 39 €] 2.763 19 €]
[Vs | 2210772010 100 [181557] 10000 |VIGILANTE SEGURIDAD | M 122734€| _oat04€ 000¢] 145394€ 694224 € 57852€ 203246 ¢
[ve | 20/11/2020 100 [222367] 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD | F 122738€]__000€ 000¢] 145679€¢| _ 687480¢€ 57290 €| 202969 ¢
V7 11/09/2019 100 145726 100,00 VIGILANTE SEGURIDAD M 1.227 34 €| 000€ 1.191 48 €| 1.534 83 €| 7.188 72 €| 599 06 €| 2.133 89 €|
V8 08/11/2015 200 49310 49,40 VIGILANTE SEGURIDAD M 606 32 €| 20916 € 000 €| 820 95 €| 3.451 56 €| 287 63 €] 1.108 58 €]
Vo | 04/04/2017 100 [197591] 10000 |VIGILANTE SEGURIDAD | M 122734€| _47052€ 119148 ¢ 12832¢€ 145881€  692232€ 576 86 €] 2035 67 ¢
[vio] 23/04/2005 100 |105964] 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD | M 122734¢€ 141156¢€ 000¢] 182630€] 809976 € 67498 € 250128 ¢
V11| 04/04/2018 100 246913 100 00 VIGILANTE SEGURIDAD M 1.227 34 €| 000€ 000 €| 1.693 53 €| 6.807 96 €] 567 33 €] 2.260 86 €|
vi2| 01/11/2008 100 | 82979 | 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD | F 122731€ oa104¢€ 000¢] 179993¢| 723576 € 602 98 € 240291 ¢
V13| 01/08/2020 100 264939 100,00 VIGILANTE SEGURIDAD M 1.227 34 €] 000€ 1.191 48 €| 1.665 48 €| 7.713 84 €] 642 82 €] 2.308 30 €]
V14| 12/09/2009 100 162215 100 00 VIGILANTE SEGURIDAD M 122737 €| 94104 € 000 €| 1.516 44 €| 7.193 52 €| 599 46 €| 2.115 90 €]
Vis| 17/08/2000 100 | 75052 | 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD | M 122737¢€|_1.88208¢€ 000¢] 193950€] 779676 € 64973 € 258923 ¢
V16| 27/03/1997 100 56481 100,00 VIGILANTE SEGURIDAD M 1.22737€] 2.35260€ 000 €| 1.444 30 €| 7.021 68 €| 585 14 €] 2.029 44 €|
V17| 09/04/2003 100 97712 100 00 VIGILANTE SEGURIDAD M 122737€| 141156 € 119148 €| 1.836 85 €| 8.521 08 €] 710 09 €] 2.546 94 €|
V18| 15/09/2004 100 113368 100,00 VIGILANTE SEGURIDAD M 122737€] 1.41156€ 000 €| 1.445 80 €] 6.948 96 €] 579 08 €| 2.024 88 €]
V19| 01/07/2017 100 238547 100,00 VIGILANTE SEGURIDAD M 1.227 37 € 000€ 000 €| 000 €| 6.687 36 €] 55728 €| 557 28 €|
V20| 29/05/2015 100 174735 100 00 VIGILANTE SEGURIDAD F 122737 €| 407 76 € 000 €| 1.097 70 €| 5.329 68 €] 444 14 € 1.541 84 €|
[va1| 25/08/2002 100 | 86798 | 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD | M 122737¢€|_1.40156¢€ 000¢] 156372€] 753528 € 62794 € 224900 ¢
V22| 19/12/2019 100 212583 100,00 VIGILANTE SEGURIDAD M 1.227 37 €] 000€ 000 €| 1.621 06 €| 6.588 60 €] 549 05 €] 1.914 98 €|
V23| 11/02/2011 100 [172385] 10000 |VIGILANTE SEGURIDAD | M 122737¢ _oa104¢€ 000¢] 136593¢  675528¢€ 56294 € 198017 ¢
V24| 01/08/2014 100 229754 100,00 VIGILANTE SEGURIDAD M 1.227 37 €] 47052 € 000 €| 1.417 23 €] 8.334 36 €] 694 53 €| 2.767 73 €]
V25| 01/05/2008 100 154501 100,00 VIGILANTE SEGURIDAD M 122737 €| 94104 € 000 €| 2.073 20 €| 7.43244 € 619 37 €] 2.205 04 €|
V26| _01/03/2016 100 | 47537 10000 |VIGILANTE SEGURIDAD | M 122737€|_47052¢€ 119148 ¢ 158567¢ 683244 € 56937 €| 2015 61 ¢
|Vv27] 02/08/2018 100 155370 100,00 VIGILANTE SEGURIDAD M 1.227 37 €] 000€ 000 €| 1.446 24 €| 7.392 36 €] 616 03 €] 2.191 73 €|
V28| 01/05/2005 100 114911 100 00 VIGILANTE SEGURIDAD M 122737€| 141156 € 000 €| 1573 02 €| 6.262 44 €| 521 87 €| 2.079 69 €|
vas| 11/03/2022 189 |116542] 100,00 |VIGILANTE SEGURIDAD | M 122737¢]__000€ 000¢] 177715€¢| _ 648838€ 61667 €| 239382
V30| 16/11/2009 100 116495 87,50 VIGILANTE SEGURIDAD F 1.073 95 €| 82344 € 000 €| 1.777 15 €| 5.892 43 €] 616 67 €| 2.393 82 €]
[va1] 02/10/2012 100 |103762] 10000 |VIGILANTE SEGURIDAD | M 122737¢|_oa104¢€ 000¢] 177715¢| 795418 ¢€ 61667 ¢ 239382 ¢
V32| 18/07/2022 189 248774 100,00 VIGILANTE SEGURIDAD M 1.227 37 €] 000€ 000 €| 177715 €| 4.235 38 €] 616 67 €| 2.393 82 €]
V33| 16/01/2006 200 124880 84 30 VIGILANTE SEGURIDAD F 106825€| 1.18992¢€ 000 €| 177715 €| 5.897 01 €] 616 67 € 2.393 82 €
V34| 01/06/1996 100 50365 100,00 VIGILANTE SEGURIDAD M 1.22737€] 2.35260 € 000 €| 1.777 15 €] 7.446 77 €| 616 67 €| 2.393 82 €|
V35| 01/10/2022 410 187528 100,00 [VIGILANTE SEGURIDAD M 1.227 37 €] 000 € 000 € 1.777 15 €| 9.578 52 €] 616 67 €] 2.393 82 €]
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Unidad Técnica de Control

Direccion General de Gestion

oot Econémico-Financiera y Farmacia
Servicio Madrilefo de Salud

CONSEJERIA DE SANIDAD

Comunidad
de Madrid
8216 HOSPITAL UNIVERSITARIO PRINCIPE DE ASTURIAS
— Hospital Universitario Principe de Asturias
— Centro de Salud Mental Puerta de Madrid
— Centro integral de Diagnostico y Tratamiento Francisco Diaz

I TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD HOSPITAL PRINCIPE DE ASTURIAS.

IE)PRESA’ | ALERTA Y CONTROL SA |
ALERTA y CONTROL s.a.
SACARIO 2RO (alafo] " yupinre | prus sere| COMPLEMENTOS SALARIO BRUTO| COSTE
w |, FECHA TIPO CONTRATO ™ (% TTEPIUS |y £qupo| POR ENCMA DE ANUAL (TODOS | SEGUROS | SOTTE
vestuario-Pius ANUAL | (ANUAL) preir) CONCEPTOS) | SOCIALES

v1 | 01/10/2013[Ordinario Indefinido 192041 VIGILANTE |VARON 1776903 € sss1s ¢l 000¢] € 136104€| s3eise€ 2025240 € | 6.582 03 € 2623443 ¢
v2 | 01/10/2022|Ordinario Indefinido 178069 VIGILANTE |VARON 1776903 € 000¢ 000¢] € 8560€|  mese 17.93728 € | 5.829 62¢€ |23786 50 ¢
3 | 01/05/2003|Ordinario indefinido tiempo perdal | 60597 VIGILANTE |VARON 0RIwE 88230 € 000¢] € 2a0€] 13137€ 1156035 €| 375711 € |1531786¢
v4 | 01/04/1993[Ordinario Indefinido 24202 VIGILANTE |VARON 17.76903€ | 33340¢ 000¢] - € - 27383 2136626 € | 6.94404 € 283 030¢
V5 | 15/09/2003|Ordinario indefinido tiempo pardal 495 VIGILANTE |[VARON 7.288 (8 Hs60¢] 000¢] - 107 46915 210650 € | 263474 € 1074164 ¢
v6 | 05/01/1987 [Ordinario Indefinido 3332 VIGILANTE |[VARON 17.769 02 23075¢ 119148¢ - 783 1552613 €| 6.34569¢€ 3557212 ¢
v7 | 01/01/2012|Ordinario Indefinido 17821 1 ILANTE [VARON 17.769 02 117630¢] 000¢] 428 1ma8 1513209 €| 6.217 63 ¢€ |2535002 ¢
v8 | 01/09/2004[Ordinario Indefinido 11117 100%|VIGILANTE |MUJER 17.765 02 176445 ¢] 000¢] 103465€| 39194 2096011 € | 6.812 03 € [27.772 14 ¢
v9 | 03/08/2018|Indefinido tp perc transf de tempor | 3556, 30% |VIGILANTE |[VARON 288 08 000d] 000¢] 15046 296 67 77521 € | 2.52654¢€ 1030215 ¢
Indefinido tp compl transf de tem, 6169 100% [VIGILANTE |VA ON 17.768 03 588 15 €] 000¢€} 214 8744 18446 76 995 20 € (2444195 €
[Ordinario Indefinido 188702 100% |VIGILANTE |VARON 17.768 03 000¢ 000¢] 17.76503 € | 5.77493 € | 2354396 ¢
Indefinido tp compl transf de tempo | 130154 100% |VIGILANTE |VARON 17.768 03 000¢ 000¢] 58057 23642 1859502 €| 6.04338 ¢ |245 s40¢
[conversién indefinido 250873 100% |VIGILANTE [VARON 17.768 03 000¢] 000¢] 37236 407 81 1854520 € | 6.02849¢€ 2457765 ¢
[Ordinario Indefinido 208850 100% |VIGILANTE |VARON 17.769 03 000¢] o00¢] - 262 17.79165 € | 5.78229¢€ | 1357354 ¢
D[ Indefinido tp compl transf de tempo | 45183 100% |VIGILANTE |VARON 1776903 € 000¢] o00¢] € 145520€] e1161¢€ 1583584 € | 6.486 65¢€ |2628245 ¢
Durac determ de Interinidad tp comp | 130070 100% |VIGILANTE |VARON 17.769 03 € 000¢ 000¢] € 214€| 3m11€ 1817028 € | 5.905 34 € |24075 62 ¢
V17| 24/09/2021 [Indefinido tp compl transf de tempo | 243376 100% |VIGILANTE |VARON 1776903 € 000¢ 000¢] € 53s€]| 1wore 1796535 €| 5838 74¢€ |2330808 ¢
[vi8] 01/07/2021 |conversién indefinido 241957 100% |VIGILANTE |VARON 1776903 € 000¢ 000¢] € S00s4€| 38715€ 15.05712 € | 6.193 56 € |2525068 ¢
vi9] 01/07/2022|Ordinario Indefinido 44960 100% |VIGILANTE |[VARON 1776903 € 000¢ 000¢] € 16264 17835 1811002 € | 5.885 76 € |23995 78 ¢
[v20] 10/07/2015 [Ordinario Indefinido 193191 100% |VIGILANTE |[VARON 17.765 03 € sss1s¢) 000¢] € 5025 10940 1851687 € | 6.017 S8 € |2453486 ¢
[v21] 15/09/2022[Ordinario Indefinido 78139 100% |VIGILANTE [VARON 17.763 03 € 000¢ 000¢] € 18832 10549 1806284 € | 5.87042¢€ |2393326 ¢
[v22] 20/10/2022]Ordinario Indefinido 144828 50%|VIGILANTE [VARON 888452 € 000¢ 000¢] € 3824 2088 £93564€ | 290538 € 1134502 ¢

|e1 Comvenio Colectivo de aplicacién es el Estatal de Empresas de Seguridad

8219 HOSPITAL EL ESCORIAL
— Edificio principal de hospitalizacion
— Edificio de Direccion
— Edificio Residencia
— Almacén de suministros y archivo
— Centro de Especialidades San Carlos

I TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD HOSPITAL/ CENTRO HOSPITAL DEL ESCUKIAL

| =T | ALERTA Y CONTROL SA ]
ALERTA y CONTROL s.a.
[SALARIO ARO (Salario] COMPLEMENTOS |
recHA s e mpORTE [pLus Jere[ SO Eohen OF saLar0 BRUTO| COSTE [ oo
w* TIPO CONTRATO ™ % Base-Phss e EQUIPO) ANUAL (TODOS | SEGUROS | T/ =
ANUAL | (ANuAL) (ANUAL) CONCEPTOS) | SOCIALES

V1| 22/07/2009) 167879 100%  |VIGILANTE JVARON 17.765 03 € 117%630¢ 119144 - € 7450 € 21228¢ 20.42399¢€ | 6.63780 € (2705179 ¢
v 114690] _ 100% | VIGILANTE |VARON 17.76503€ | 117630¢€ omd — € 17120€] _10005¢€ 15.21658 € | 6.245 35 € | 2546157 €
V3] 153644 1o0% |VIGILANTE |MUER 1776503 €| 117630¢€ omd — €| 10esee| assresc 2062503 €| 671123 € 2736116 ¢
va[ 04/ 1[Indefinido tp compl transf de tempo | 1579¢ 100% | VIGILANTE [VARGN 17.769 02 1176304 [ : 2082 68774 19.85345 € | 6.45238 € [26. 0587 ¢
[Vs[ 09/03/: inario Indefinido T 100%__|VIGILANTE [VARON 17.765 03 1176 30] omd - 18.54533¢€ | 6.15723 € [25. 0256¢
V6] 01/03/2017[Ordinario Indefinido 83104 100% |VIGILANTE [VARGN 17.769 02 ses 15 000 3852 2185 18.61755 €| 6.05070 € |24.86825 ¢
V7] 01/09/2021|Durac determ de interinidad | 257284) 100% VIGILANTE JVARON 17.765 03 000 omdg 110424 48633 19.35560€ | 6.29187 € |2565147 €
V8] 08/07/2021[Durac determ de interinidad 7] 293' 100% | VIGILANTE [VARON 17.769 03 oood oo d 15943¢€] #6622 18.39478¢€ | 5.57830¢€ |2437308 €

Elaborado & 1211272022

|EI Convenio Colectivo de aplicacién es el Estatal de Emerzsls
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Unidad Técnica de Control

Direccion General de Gestion

******* Econémico-Financiera y Farmacia
Servicio Madrilefo de Salud

CONSEJERIA DE SANIDAD

Comunidad
de Madrid

8221 HOSPITAL GUADARRAMA

TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD HOSPITAL/ CENTRO HOSPITAL DE GUAD KRAMA

| =T | ALERTA Y CONTROL SA ]
ALERTA y CONTROL 5.4,
[SALARIO AR (satario] SOMPLEMENTOS|
o e ool mporTe [pLus JerE DE| o et | sasmo sruro| coste | oo
w TIPO CONTRATO | TIP [%JORMaDA|  CATEGORIA Base-Plus TTE-PUS | \\mcOEDen|  EQuIPO NoCT L ANUAL (TODOS | SEGUROS
vestuario+Plus CONVENIO ToTAL
AnuaL (ANUAL) CONCEPTOS) |sociaLes
poligrosidad) (ANUAL)
[V1[ 23/10/2002| Ordinario Indefinido [60621] 100 _[VIGILANTE VARON 17763 €| 176438¢€ [T € sE708¢€ 73689¢ | 2125737¢| 6508 65¢ |muse o d
V2| 02/12/1996|Ordinario Indefinido | 60853 _too% __[VIGILANTE VARON TIjesme| 2em75¢€ T € ssse s220¢ 1o ise] 1% 75¢|Bmend
k: 02/11/1992|Ordinario Indefinido| 12731] 100w __|VIGILANTE VARON 1776503 €| 3.32340¢€ 000d €| iieae 76125¢€ |  22.95792€] 7.46132€ | 30419 22
[va[ 08/05/2001[Ordinario Indefinido [62640] _100% _|VIGILANTE VARON 177630 €| 2.35260¢€ 000 €| iomseic sesese|  mooso2e] ras sulznsnu
Eiaborado & 1212:2022)
£l Convenio Colectivo de aplicadién es o Estatal de Empresas de Seguridad
8212 HOSPITAL LA FUENFRIA
TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD HOSPITAL/ CENTRO HOSPITAL LA FUENFRIA
| E=ra| ALERTA Y CONTROL SA ]
ALERTA y CONTROL s.a.
[SALARIO ARD (Salario] COMPLEMENTOS
MPORTE |PLuUS JEFE SALARIO BRUTO| COSTE
w A_IFEW T PO CONTRATO TP |%Jomrmepa| CcATEGORIA  |cénero B3se-Pius TTE-Pis Equpo| PORENCMA |, ANUAL (TODOS | SEGUROS m
awua | (anuay CONCEPTOS) | SOCIALES
poligroida) ¢ (anuaL) d
Vi | 08/03/2006]0rdinario Indefindo VIGILANTE VARGN D@0 176isse 00| € @i3c| #7676€|  2e11see] 6emree|mI0nd
V2 VIGIANTE VARGN 17eoae| 1176309  oooe €| 1oersse| so107¢| 2040784¢] 663255€[27.000 3¢
Vi [VIGILANTE VARON 17.76503 € 2352604¢) 000 €] € 56496 € s8R C 21.19641 € | 6.888 83 € | 28,085 24 ¢|
l [VIGILANTE VARON 17.76303 € 1.176 30 ¢ 000 ¢ € 958 N2 ¢ [=LE LS 20.534 37 €| 6.673 67 € |27.208 03 ¢]
V5 [VIGILANTE VARON 17.76303 € 2.35260¢] 1.19148¢] € 84744 ¢ 56811 ¢ 22.728 66 €| 7.386 81 € | 30.115 47 ¢]
i [VIGILANTE VARON 17.768 03 € 000 ¢ 000¢€) € JMN0C 605 96 € 19.145 39 € | 6.222 25 € | 25.367 64 ¢}
V7| 01/06/1990fOrdinario Indefinido VIGILANTE S ANT 1694 [VARGN 1976748¢| 31706 o00¢ € s768¢| 61553€|  241e859¢| 785479 ¢ 3202338 ¢
V8 | 01/06/2021]Ordinario Indefinido ARON IE03e 000¢] € s:msse| 4e371€|  1876132€] 6.09743¢ 2485875 ¢
[Va | 08/04/2002f0rdinario Indefinido VIGILANTE ARON 17@03€] 235260€ 000¢] € €| sesse|  20esss1€] 671597¢|273m48¢

€] Convenio Colectivo de aplicaciin es el Estatal de Empresas de Seguridad
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Unidad Técnica de Control

Direccion General de Gestion

fataRaft Econémico-Financiera y Farmacia
Servicio Madrileio de Salud

Comunidad CONSEJERIA DE SANIDAD

de Madrid

LOTE 4:

8202 HOSPITAL UNIVERSITARIO DOCE DE OCTUBRE
— Hospital General
— Centro de Especialidades "Carabanchel Alto"

TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD HOSPITAL/ CENTRO HOSPITAL 12 DE OCTUBRE EXP 13-16

[EMPRESA: I ALER_AY CON ROL SA 1
ALERTA y COMNTROL 5.
FECHA s;::::uim [ES‘P'I'U": PLUS EFE | COMPLEMEN OS SALARIOBRU O [ cOS E cos E
N AN ie0EDAD IPO CON RA O 1P | % ORNADA CA EGORIA GENERO o Plus AN IGUEDAD | DEEQUIPO | PORENCIMADE | NOC URNIDAD | FES IVIDAD | ANUAL( ODOS | SEGUROS >
VAL (ANUAL) | CONVENIO (ANUAL) CONCEP 0S) | SOCIALES
peligrosidad)

fE) 01/12/2007|Indefinido tp compl transf de tempo 88034] _ 100% __|VIGILANTE [VARGN 1776903 € 117630¢€ 000¢] € € 28797¢€ 19.23330€| 6.25082¢| 25.48412¢
145 13/0 tp compl transf de tempo 85538 100% _|VIGILANTE [VARGN 17.76903 € 1.17630¢ 000¢] ~ € 136693 € 34974€ 2066200€| 6.71515€| 27.37714¢€]
156 19/02/2009|Indefinido tp compl transf de tempo 28347] __100% _|VIGILANTE [VARGN 17.76903 € 117630¢ 000¢] -~ 160072¢€ 51330¢€ 21.05935¢| 684a29€| 27.90364 ¢
16 tp compl transf de tempo__| 155155 __100% __|VIGILANTE MUJER 17.769 03 € 1.17630¢ 000¢ - € 142952¢€ 55506 € 2092991€| 680222¢| 27.73213¢
214 01/04/2009] tp compl transfde tempo | 131179 ___100% __|VIGILANTE VARON 17.76903 € 1.17630¢ 000¢] ~ € 130112¢€ 39846 € 2064491€| 6.70960€| 27.35451¢]
255 11/05/2009|Indefinido tp compl transf de tempo | 158950 ___100% __|VIGILANTE VARGN 17.76903 € 117630¢ 000¢ -~ € -« 59682¢€ 1950215€| 635120€| 2589335¢
270 19 9] Indefinido 35531 100% _|VIGILANTE ARMADO _|VARON 19.76748 € 117630€ _ 1.19148¢] — € 132680¢€ 57246 € 24.03452€| _7.81122€| 3184574€
397] 030 tp compl transf de tempo__| 162795 __100% __|VIGILANTE VARON 17.76903 € 117630¢ 000¢] ~ € - € 43500€ 1938033€| 6.29861€| 2567894€
980 o tp compl transf de tempo | 156431] __100% __|VIGILANTE VARGN 17.76903 € 117630¢ 000¢] 000¢ 143808¢€ 57768 € 2096109€| 681235¢| 2777344 ¢
1028]__02/04/2011]Indefinido tp compl transf de tempo__| 146 67 __100% __|VIGILANTE [VARGN 17.76903 € 1.17630€ 000¢] — € 1.20696 € 94047 € 21.09276€| 6.85515€| 27.94791¢]
1892 01/09/2012Indefinido tp compl transf de tempo___| 190702] __1000% _|VIGILANTE VARON 17.76903 € 588 15 € 000¢] -~ € 120120€ 39452€ 19.94290€| 6.48144€| 26.42434¢
1899 07/06/2011{Indefinido tp compl transf de tempo 173 65) 100% [VIGILANTE [VARON 17.769 03 € 1.176 30 € 000¢] - € - € 21924€ 19.16457€| 6.22849€[ 2539306 ¢|
191 11/ 0/2012[Ordinario Indefinido 175453 100% __|VIGILANTE [VARGN 17.76903 € 588 15 €| 000¢] ~ € — 42804 € 18.78522€| 6.10520€| 24.89042¢€]
2233 15/09/2011|Ordinario Indefinido 178522 100% __|VIGILANTE [VARGN 17.76903 € 117630¢ 000¢] -~ € -~ € 33008¢€ 19.27941€| 626581€| 2554522€
3277 6/_0/2007|Ordinario Indefinido 104373 100% _|VIGILANTE MUJER 17.76903 € 000¢ 000¢ — < -« 6873¢€ 17.83776€| 579727¢| 23.63503¢
333 17/05/2013|Indefinido tp compl transf de tempo___| 208639 __100% __|VIGILANTE [VARGN 17.76903 € 588 15 €| 000¢] ~ € 136104 € 4s414€ 20.17236€ | 6.55602€| 26.72838¢]
349 29/02/1988[Ordinario Indefinido 32224 100% __|VIGILANTE SANT.1994_|VARON 19.76748 € 3.706 05 €] 000¢] ~ € - € 55332€ 20.02685€| 7.80873€| 3183558¢
3530 01/09/201|indefinido tp compl transf de tempo | 207051 __100% __|VIGILANTE [VARGN 17.76903 € 588 15 ¢ 000¢] -~ 321¢€ 57420€ 1893459€| 6.15374€| 2508833 ¢
353 01/08/2013(Indefinido tp compl transf de tempo | 211740] ___100% __|VIGILANTE [VARGN 17.76903 € 588 15 €] 000¢ € ~ € 50286 € 18.86004€ | 6.12951€| 24.98955€]
3655 01/05/2012Indefinido tp compl transf de tempo__| 203994 ___100% __|VIGILANTE [VARGN 17.76903 € 588 15 € 000¢] — € 126688 € 52287¢€ 20.14693€| 6.54775€| 2669468 €]
3672 25/02/2013(Ordinario Indefinido 191351 100% [VIGILANTE [VARON 17.769 03 € 588 15 € 000 ¢} - € 1.21552€ 36105€ 1993375€| 6.47847€| 26.41222¢]
3849] 25/ 0/2014[Indefinido tp compl transf de tempo | 156633 __100% __|VIGILANTE [VARGN 17.76903 € 588 15 €] 000¢] ~ € 1.23264€ 42369¢€ 2001351€| 650439€| 26517 90¢
3959 02/12/2008|Ordinario Indefinido 149800 100% __|VIGILANTE [VARGN 17.76903 € 117630¢ 000¢] -~ € 162640 € 67338 € 21.24511€| 6.90466€| 28.14977€]
3965| __05/02/2011[Ordinario Indefinido 184173 100% _|VIGILANTE [VARGN 17.76903 € 1.17630¢ 000¢] -~ - < 29841¢€ 1924374€| 625022€| 2549796 ¢
4129) 17/ 0/2013[Indefinido tp compl transf de tempo__| 211539 __100% __|VIGILANTE [VARGN 17.76903 € 588 15 €] 000¢] ~ € ~ € a1325¢€ 18.77043€|  6.10039€| 2487082€
5042 tp compl transf de tempo | 170036 __100% __|VIGILANTE [VARGN 17.76903 € 117630¢ 000¢] -~ 1712€ 23229¢ 19.19474€| 623829€| 25.43303¢
5286 4 indefinido tiempo parcial 122203 74% ___|VIGILANTE MUJER 12.28356 € 121980¢ 000¢] -~ - 30537¢€ 1380873€| 4.48784¢| 18.29657¢
5300 tp compl transf de tempo 52503 100% _|VIGILANTE VARON 17.76903 € 58815 € 000¢ ~ € ~ € 40890 € 876608€| 6.09898€| 24.86506€
5352 23/01/2017|Indefinido tp compl transf de tempo | 191 81|  100% _|VIGILANTE VARGN 17.76903 € 58815€]  1.10148¢ — € a280¢€ 38019¢€ 19.97165€| 649079€| 2646244 €]
540 4/04, tp compl transf de tempo__|236938] __100% __|VIGILANTE MUJER 17.76903 € 000¢ 000¢] -~ 144664 € 51069¢€ 19.72636€| 641107¢| 2613743¢
5436] 12/06/2017|Ordinario Indefinido 161994 100% VIGILANTE [VARON 17.769 03 € 000¢] 000 ¢} - € 23968€ 4350€ 1805221€| 5.86697€| 23.91918¢|
6025 01/07/2018|Ordinario Indefinido 231193 100% __|VIGILANTE [VARGN 17.76903 € 000¢ 000¢] -~ -« 38628 ¢€ 1815531€| 590048€| 24.05579¢
609 12/ tp compl transf de tempo 252000 100% _|VIGILANTE [Varén 17.76903 € 000¢ 000¢] € 4280¢€ 53244¢€ 1834427€| 596189¢| 2430616€
6314 24/07/2022[Ordinario Indefinido 236436] __100% __|VIGILANTE [Varén 1776903 € 000¢ 000¢] ~ € 45582¢€ 16704€ 1839189€| 5977 6€| 2436925€
738 110031 100% __|VIGILANTE Mujer 17.76903 € 000¢ 000¢] -~ - € 17748€ 17.94651€| 583262€| 2377913 ¢
7967, 17/ 0/2022|Ordinario Indefinido 269820]  100% _|VIGILANTE Varén 17.76903 € 000¢ 000¢] -~ 214€ 18792¢€ 17.95009€| 583670€| 23.79579¢
801 01/07/2022[Ordinario Indefinido 279237] __100% __|VIGILANTE [Varén 17.76903 € 000¢ 000¢] ~ € 53928€ 21750€ 1852581€|  6.02089€ | 24546 70€]
8012 01/07/2022[Ordinario Indefinido 275550] __ 100% __|VIGILANTE [Varén 17.76903 € 000¢ 000¢] -~ 8560¢€ 17748€ 1803211€| 586044€| 2389255¢
8015 01/07/2022[Ordinario Indefinido 276893| _ 100% __|VIGILANTE Mujer 1776903 € 000¢ 000¢] -~ € -~ 16704€ 17.93607€| 582922¢| 23.76520¢]
813a] _ 06/11 149503 100% __|VIGILANTE [Varén 17.76903 € 000¢ 000¢] — € ~ € ~ € 17.76903€ | 577493€| 2354396 €]
2100055 02/08/1993[Ordinario Indefinido 33327]  100% _|VIGILANTE S.ANT.1994_|VARON 19.76748 € 332340¢] 000¢] -~ € 121552¢ 53070€ 2483710€| 8.07206€| 3290916¢
21000816 17/05/1996|Ordinario Indefinido 33332]  100% _ |VIGILANTE [VARGN 17.76903 € 2.94075 €] 000¢] -~ € -~ 40673 € 21.11651€| 686286€| 27.97937¢
2100097 17/09/1992|0rd Indefinido 41770| 100% VIGILANTE IMUJER 872459 € 3.32340¢€| 000 €| - € - € 34626 € 22.39425€| 7.27813€| 29.67238¢€|
21001996 14/03/2000|Ordinario Indefinido 37147] __100% __|VIGILANTE ARMADO _|VARON 19.76748 € 2.30640 €] 100¢€ -~ BI7€E 20012€ 2230817€| 7263 6€| 2961133¢
21002225| us/m/zcﬁmdehmdo tp compl transf de tempo | 222325 __100% __|VIGILANTE MUJER 17.76903 € 176485 ¢ 000¢] -~ 13392¢€ a7763¢€ 2135503€| 6940 8¢ | 28.29541¢]
21002555] __03/12/1880[Ordinario Indefinido 20485 100% __|VIGILANTE SANT.1994_|VARON 19.76748 € 3.706 05 €] 000¢] ~ € 159216 € 72906 € 25.79475€| 8.38329€| 34.17804€]
2100266 19/07/199_5{0rdmzn0 Indefinido 1320 100% _|VIGILANTE [VARGN 17.76903 € 2.94075 €] 000¢] -~ 1.28400€ 4%938¢ 2249316€| 7.31028€| 2980344 ¢
21002854] ___25/11/2004]Ordinario Indefinido 118299 100% _|VIGILANTE MUJER 17.769 03 € 176425 ¢ 000¢] -~ € 35496 € 1988844€| 646374€| 2635218¢
2100330 19/04/2006[Ordinario Indefinido 143340 100% __|VIGILANTE [VARGN 17.76903 € 176445 ¢ 000¢] ~ € ~ € 48020 € 2001372€| _6.50446€| 26518 18¢]
21090107]__25/08/2005indefinido tp compl transf de tempo | 121947] ___100% __|VIGILANTE VARGN 17.76903 € 176445 ¢ 000¢] -~ 146376 € 44805 € 21.44529€| 696972€| 28.41501¢
2109016 0 Indefinido 85798] _ 100% __|VIGILANTE [VARGN 17.769 03 € 1.764 45 ¢ 000¢ - € - € 28797€ 1982145€| 6.44197€| 26.26342¢]
21090184] __01/12/2006|Ordinario Indefinido 95356 100% __|VIGILANTE [VARGN 17.76903 € 176445 ¢ 000¢] ~ € ~ € 32364€ 19.85712€| 6.45356€| 2631068€]
21100004 12/02/1990|Ordinario Indefinido 3557 100% _|VIGILANTE SANT.1994_|VARON 19.76748 € 2.84145 €] 000¢ -~ 111280¢€ a1760€ 24.13933¢| 784528¢€| 3198461¢
OFI2946 01/12/2005Ordinario Indefinido 31581 100% __|VIGILANTE ARMADO _|VARON 19.76748 € 176445€ _ 1.19148¢€ ~ € 166064 € 60291¢€ 24.98696€ | 8.12076€ | 33.10772€
OF12947 06/03/1992[Ordinario Indefinido 32171 100% _|INSPECTOR [VARGN 2085906 € 418575 €] 000¢ ~ € - € - € 2504481€| 813956€| 33.18437¢

Elaborado el 12/12/2022

El Convenio Colectivo de aplicacién es el Estatal de Empresas de Seguridad

TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE AUXILIARES HOSPITAL 12 DE OCTUBRE

EMPRESA TEMPOPLAN S.A. i
H " | TEMPOUCL LN
FECHA SALARIO BRUTO| COSTE
N° ANTIGUEDAD TIPO CONTRATO % JORNADA CATEGORIA GENERO| ANUAL (TODOS |SEGUROS|COSTE TOTAL
CONCEPTOS) |SOCIALES
1| 01/09/2020|Minusv. convers. indefido tp parcia 100,00% |AUXILIAR MUJER 14.164,56 € 0,00 € 14.164,56 €|

Elaborado el 12/12/2022

El Convenio Colectivo de aplicacion es el Estatal Auxiliares

Paseo de la Castellana, 280 — 42 Planta. Acceso Oeste
28046 — Madrid

914269313 / 915290629 / 682392628
centralizadosutc@salud.madrid.org



Unidad Técnica de Control

Direccion General de Gestion

fataRaft Econémico-Financiera y Farmacia
Servicio Madrileio de Salud

Comunidad CONSEJERIA DE SANIDAD

de Madrid
— Centro de Especialidades "Villaverde Cruce"

TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD HOSPITAL/CENTRO CE VILLAVERDE EXP 13-16

|EMPRESA:  [ALERTA Y CONTROL SA |
ALERTA y CONTROL s.a
FECHA s&ﬁgﬂ?ﬁgﬂ:‘: IMPORTE SALARIO BRUTO COSTE
Ne - TIPO CONTRATO TIP | % JORNADA|CATEGORIA|GENERO g ANTIGUEDAD| FESTIVIDAD | ANUAL (TODOS | SEGUROS | COSTE TOTAL
ANTIGUEDAD| vestuario+Plus
an ANUAL CONCEPTOS) SOCIALES
peligrosidad)
V1| 11/06/2010[Indefinido tp compl transf de tempo |175160] __ 100% __|VIGILANTE _|Varén 17.769,03€ | 117630 146,16 € 19.091,49 € 6.395,65 €] 25.487,14 €

Elaborado el 12/12/2022

El Convenio Colectivo de aplicacién es el Estatal de Empresas de Seguridad

— Centro de Especialidades "Orcasitas”

TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD HOSPITAL ORCASITAS

|[EmPreESA: | ALERTA Y CONTROL SA
ALERTA y CONTROL s.a
FECHA S;:SA;LOIU‘:N%S‘::::': IMPORTE SALARIO BRUTO COSTE

N° - TIPO CONTRATO | TIP |% JORNADA|CATEGORIA|GENERO : ANTIGUEDAD| FESTIVIDAD | ANUAL (TODOS | SEGUROS | COSTE TOTAL

ANTIGUEDAD vestuario+Plus

e ANUAL CONCEPTOS) SOCIALES
peligrosidad)

V1| 05/05/1994|Ordinario Indefinido[39142]  100%  |VIGILANTE _|varon 17.769,03€ | 2.940,75 €] 229,68 €] 20.939,46 € 7.014,72 € 27.954,18 €

Elaborado el 12/12/2022

El Convenio Colectivo de aplicacion es el Estatal de Empresas de Seguridad

8215 HOSPITAL UNIVERSITARIO SEVERO OCHOA
— Hospital Universitario Severo Ochoa
—  Centro de Especialidades M2 Angeles Lépez Gémez

TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD HOSPITAL/ CENTRO HOSPITAL SEVERO OCHOA

[EmPRESA: ] ALERTAY CONTROLSA |
ALERTA y CONTROL s.a
FECHA TIPO . , Sﬂﬁu?‘rorgﬂ:: IMPORTE _|PLUS JEFE DE (;OOMRFé:g;TgES SALARIO BRUTO| COSTE
N 4 TIP [%JORNADA|  CATEGORIA  |GENERO A ANTIGUEDAD|  EQUIPO NOCTURNIDAD|FESTIVIDAD| ANUAL (TODOS | SEGUROS |COSTE TOTAL
ANTIGUEDAD| CONTRATO vestuario+Plus CONVENIO
poligrosidad) ANUAL (ANUAL) (ANUAL) CONCEPTOS) | SOCIALES
V15| 08/06/1991[100 13091 100% |VIGILANTE S.ANT.1994|Varén 1861506 €|  3.32340¢ 000¢] - € 93304€ | 43848€ 23.30998€ 7.57574€ | 30.88572¢€
V7| 18/08/1999]100 80535]  100% |VIGILANTE Varén 1776903 €| 2.94075 € 000¢] - € 166064 €|  66207€ 23.03249€] 7.48556€ | 30.51805€
V6 | 12/06/2002]100 137113 100% |VIGILANTE Varon 17.76903 €| 2.35260 €] 000¢] € 1.02720€| 33408€ 21.48291€| 6.98195€ | 2846486 €
V5| 02/09/2002[100 36634]  100% |VIGILANTE Varén 1776903 €| 1.76445 ¢ 000¢] € €| ssacace 20.11812€ ] 6.53839€ | 26.65651€
V4| 01/09/2008[100 12292]  100% _|VIGILANTE Varén 1776903 €| 1.76445 ¢ 000¢] - € 56817€ |  65946€ 20.76111€] 6.74736€ | 27.50847€
V2| 16/09/2013[189 54953 100%  |VIGILANTE Varon 17.76903€|  1.17630€|  1.19148€ € € 6264 € 17.81649€ [ 5.79036€ | 23.606 85 €]
V1| 06/01/2015[189 195666  100% |VIGILANTE Varén 17.769 03 € 58815 € 000¢ € 23647€ | 60509€ 19.19874€ | 6.23959€ | 25.43832€
V3| 12/06/2015/189 203948 100% |VIGILANTE Varén 17.769 03 € 58815 € 000¢ € 30816€ | 52200€ 19.18734€] 6.23589€ | 25.42323€
V14| 01/12/2016[189 228112 100% |VIGILANTE Varon 17.76903 € 58815 € 000¢] € 54142€|  56550€ 19.46410€ [ 632583 €|  25.78993 ¢
va | 19/03/2018189 162770 100% |VIGILANTE Varén 17.769 03 € 58815 € 000¢] € 856€ 6264 € 18.42838€ | 5.98922€ |  24.41760€
V9| 15/07/2019]100 192989  100% |VIGILANTE Varén 17.769 03 € 000¢] 000¢ € 41088€|  66207¢€ 18.84198€ | 6.12364€ | 24.96562€
vi2| 01/01/2021[189 264208 100% |VIGILANTE varén 17.769 03 € 000¢] 000¢] € 1.43808€ | 58029€ 19.78740€ | 6.43091€ |  26.21831€
V10| 19/07/2021[100 147923 100% _|VIGILANTE varén 17.769 03 € 000¢] 000¢] € 55426€| 61683¢€ 18.94012€ | 6.15554€ | 25.09566 €
v13[ 30/12/2021[100 267157] _100% _|VIGILANTE Varén 17.76903 € 000¢ 000¢ € 1.08712€| 64119€ 19.49734 €] 6.33664€ | 25.83398€
v11[ 06/07/2022[100 49566  100% _|VIGILANTE varén 17.76903 € 000¢] 000¢] € 18832€ | 18183€ 18.13918€ | 5.89523€ |  24.03441€

Elaborado el 12/12/2022

El Convenio Colectivo de aplicacion es el Estatal de Empresas de Seguridad

8224 HOSPITAL UNIVERSITARIO JOSE GERMAIN
— Finca Santa Isabel
— Finca Santa Teresa
— Hospital de Dia Infantojuvenil

Paseo de la Castellana, 280 — 42 Planta. Acceso Oeste
28046 — Madrid

914269313 / 915290629 / 682392628
centralizadosutc@salud.madrid.org



Unidad Técnica de Control
Direccion General de Gestion
Econdémico-Financiera y Farmacia
Servicio Madrileio de Salud
CONSEJERIA DE SANIDAD

*******

Comunidad
de Madrid

TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD HOSPITAL/ CENTRO I.P. JOSE GERMAIN

EMPRESA: _|ALERTA Y CONTROL SA |

ALERTA y CONTROL 5.4

FECHA ' SALARIO AN_;S;'TJ': IMPORTE | PLUS JEFE i%'gpé‘ﬁg;":g: SALARIO BRUTO| COSTE | (oo
N | NTIG0EDAD TIPO CONTRATO TIP |% JORNADA|CATEGO o arioa P |ANT EQuI CONVENIO | NOCTURNIDAD| FESTIVOS | ANUAL (TODOS | SEGUROS | 10>
ario ANUAL | (ANUAL) CONCEPTOS) | SOCIALES
eligrosidad] (ANUAL)

4097 12/09/2006[Ordinario Indefinido 100397]_ 100% _|VIGILANTE _|VARON 17.76903€ | 1.76445€| 1.19148¢ - € ~ € 18.34200 € | 5.96115 € [24.303 15 €
[4103]20/07/2008[Ordinario Indefinido 151246] _ 100% |VIGILANTE |VARON 17.76903€ | 1.17630€ 000¢€ ~ € — €| s1320€ 19.25853 € | 6,259 02 € | 25.51755 €
4380] _02/10/201 tp compl transf de tempo | 211268] __100% __|VIGILANTE _|VARGON 17.769 03 € 000€ 000€ ~ € 97584€| 61422€ 19.35909 € | 6.29170 € |25.650 79 €
5558] 01/08/201 tp compl transf de tempo __[193036] _ 100% __|VIGILANTE _|VARON 17.769 03 € 000€ 000¢€ 150960€| 1087126 62379€ 17.97034 € | 5.84036 € | 23.81070 €
5987 01/06/20 tp compl transf de tempo___|254900] _100% __|VIGILANTE _|VARON 17.76903 € 000¢] 000¢] € 95872€| 47676€ 19.20451€ | 6.24147 € |25.445 98 €
6030] _01/12/2018|Ordinario Indefinido 249281 100% |VIGILANTE _|VARON 17.76903 € 000€ 000¢€ 1.509 60 € 1712€| 29841€ 16.574 96 € | 5.386 86 € | 21.961 82 €
7584] _12/05/2021 tp compl transf de tempo | 265322 100% _|VIGILANTE _|VARON 17.76303 € 000¢] 000¢] -« 856€|  8352€ 17.861 11 € | 5.804 86 € | 23.665 97 €

‘ TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD HOSPITAL/ CENTRO FINCA SANTA ISABEL- JOSE GERMAIN REHA_.

EMPRESA: _|ALERTA Y CONTROL SA |

ALERTA y CONTROL s.a.

FECHA ’ s;:s:n?::sn Totgaplﬁrso IMPORTE | PLUS JEFE c:orapé_ﬁgmrg: SALARIO BRUTO| COSTE | cogre

[ A TIPO CONTRATO TIP |% JORNADA| CATEGO e s | anTIGUEDAD| DE EQUIPO| PO EEINA PF | NOCTURNIDAD| FESTIVIDAD | ANUAL (TODOS | SEGUROS | SO°TE
fuario ANUAL | (ANUAL) (ANUAL) CONCEPTOS) | SOCIALES

V1 | 01/04/2016[Ordinario Indefinido 175079] _ 100% |VIGILANTE _|VARON 17.76903€ | sssise€ 000¢ 120000€|  1.18984€| s6lis€ 2130817 € | 6.925 16 € | 28.233 33 ¢
V2 14/03/20ﬂordmarm Indefinido 126382 100% VIGILANTE _[VARON 17.769 03 € 1.176 30 € 000 €] 421920 € 131824 € 496 77 € 24.97954 € | 8.118 35 € | 33.097 89 €]
V3 | 23/12/2003[0rdinario Indefinido 104897]  100% _|VIGILANTE _|VARON 17.76903€ | 1.76445€] __ 000¢ 1.20000€ ~ €| s720e€ 21.307 68 € | 6.92500€ |28.232 68 ¢
V4 01/07/1999|Ordinario Indefinido 77277 100% VIGILANTE _[VARON 17.769 03 € 2.352 60 €| 000 €] 1.200 00 € 1.506 56 € 565 50 € 23.39369 € | 7.602 95 € | 30.996 64 €]
V5 | 03/07/2010[Ordinario Indefinido 180082] _ 100% |VIGILANTE |VARON 17.76303€ ] 1.17630€] 000§ 1.20000€ 8560€| 66642€ 20.89735 € | 6.79164 € | 27.68899 €
V6 01/01/2008|Ordinario indefinido tiempo parcial 123695 29 6% VIGILANTE _[VARON 5.26497 € 348 60 €| 000 €] - € 368 08 € 26187€ 6.24352€ | 2.02914€ | 8.272 66 €]
V7 | o1/08/201 tp compl transf de tempo_|184109] 100% _|VIGILANTE _|VARGN 17.76303 € 000€  o000¢] 1.20000€ 63480€| 61509¢€ 20.268 92 € | 6.587 40 € | 26.856 32 ¢
vs | 01/08/2017] tp compl transf de tempo __|190803] _ 100% _|VIGILANTE _|VARON 17.76903 € 000l o00¢ 1.20000€ s3072€| 57420€ 20.07395 € | 6.524 03 € | 26.597 98 ¢
V9 04/01/20: I tp compl transf de tempo 243826 100% VIGILANTE _[VARON 17.769 03 € 000 €] 000 €] 1.20000 € 64200 € 562 02 € 20.173 05 € | 6.556 24 € | 26.729 29 €]

Elaborado el 12/12/2022

El Convenio Colectivo de aplicacion es el Estatal de Empresas de Seguridad

TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE AUXILIARES FINCA SANTA ISABEL- JOSE GERMAIN

[EMPRESA [ TEMPOPLAN S.A. | TEMPOCL LN
SALARIO BRUTO COSTE
FECHA % : - PLUS COSTE
N° o TIPO CONTRATO CATEGORIA|GENERO| ANUAL (TODOS SEGUROS

ANTIGUEDAD JORNADA CONCEPTOS) COMPLEMENTOS SOCIALES TOTAL
1 01/11/2014|Minusv. convers. indefinido tp comp 100%  |AUXILIAR Varén 14.164,50 € 0,00 €| 14.164,50 €|
2 27/11/2014|Minusv. convers. indefinido tp comp 100%  |AUXILIAR Varén 14.164,50 € 0,00 €)14.164,50 €
3 01/02/2017|Minusv. convers. indefinido tp comp 73% AUXILIAR 10.300,47 € 1.045,44 € 10.300,47 €

| Elaborado el 02/12/2022

El Convenio Colectivo de aplicacion es el Estatal AUXILIARES I

8213 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE GETAFE
Hospital Universitario de Getafe
Centro de Especialidades Los Angeles

TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD HOSPITAL/ CENTRO HOSPITAL DE GETAFE
EMPRESA: _|ALERTA Y CONTROL SA |

ALERTA y CONTROL 5.2,

FECHA ’ . Seavorplu Treape | MPORTE | pLus Jere | CQEENELE0S SALARIO BRUTO | COSTE | cogre
N | ANTIGUEDAD T PO CONTRATO TIP | % JORNADA CATEGORIA GENERO| = o Pl | ANTIGUEDAD | DE EQUIPO | " A0 | NOCTURNIDAD | FESTIVIDAD | ANUAL (TODOS | SEGUROS | 1o
- ANUAL (ANUAL) (ANUAL) CONCEPTOS) | SOCIALES

V1 | 16/01/2006[Ordinario Indefinido 170034] _ 100% _|VIGILANTE VARON 17.76903€]  1.76445¢€ 000¢ 72000 € 133536€]  50547€ 22.09431€] 7.18065€ [29.274 96 ¢
V2 _| 30/08/2001[Ordinario Indefinido 185869]  100%  |VIGILANTE VARON 17.769 03 € 2.352 60 €| 000¢ 9| - € 6356 € 2028519€| 6.59269€ [2687788¢
V3 | 10/09/2007[Ordinario Indefinido 56809  100% _|VIGILANTE VARON 17.769 03 € 117630 €] 000¢ - € - €| s32M¢€ 19.47777€ | 633028 € [25.80805 €]
Va_| 31/01/2013[Indefinido tp compl transf de tempo [199111]  100% |VIGILANTE VARON 17.769 03 € 588 15 ¢ 000¢ - € 113848 € 6279¢€ 19.85845€ | 645400 € [26312 45 ¢
V5| 20/11/2001[Ordinario Indefinido 32021 1000% _|VIGILANTE VARON 17.769 03 € 235260€| _ 119148¢ - € - 3828¢€ 2135139€| 6.93920€ 2829059 ¢
V6_| 27/05/2001|Indefinido tp compl transf de tempo | 44187 1000% |VIGILANTE VARON 17.769 03 € 2.352 60 €| 000¢ - € 1284€| 28449€ 2041896 €| 6.636 16 € [27.055 12 ¢
V7_| 13/05/2011]Indefinido tp compl transf de tempo [ 183708] _1000% _|VIGILANTE VARON 17.769 03 € 1176 30 €] 000¢ - € 107€| 48024€ 1942664 €| 6.31366 € [25.74030 ¢
V8 | 01/03/2008[Ordinario Indefinido 148344] 1000% |VIGILANTE VARON 17.769 03 € 117630 €] 000¢ - € 1.36211€| 50634€ 20.81378€| 6.76448€ |27.578 26 ¢
V9 | 01/07/2011][Indefinido tp compl transf de tempo [173123] 1000% _|VIGILANTE VARON 17.769 03 € 117630 €| 000¢ - € 150656€ |  62988€ 21.08177€| 6.85158€ [27.93335 ¢
V10 | 01/03/2017[Ordinario Indefinido 3315]  1000% |VIGILANTE VARON 17.76903 € 588 15 ¢ 000¢ - € - €| se3z6€ 18.92094 € | 6.14931€ [2507025 €
V11 | 02/06/2019[Indefinido tp compl transf de tempo | 147246|  1000% _|VIGILANTE VARON 17.769 03 € 000¢| 000¢ - € 2461€|  41064€ 18.20428 €| 5.91639 € [24.12067 ¢
V12 | 15/07/2019]Indefinido tp compl transf de tempo |122980| 1000% _|VIGILANTE VARON 17.769 03 € 000¢€| 000¢ - € 115560€| 45762€ 19.38225€ | 6.29923€ |25.68148 €]
V13 | 13/07/2019[Ordinario indefinido tiempo parcial | 139498  500% _|VIGILANTE VARON 8.88471€ 000 ¢| 000¢ - € 10486 € 8802€ 937759€ | 3.04772€ [12.42531¢
V14 | 05/05/2020]Indefinido tp compl transf de tempo | 248298| 1000% _|VIGILANTE VARON 17.76903 € 000¢| 000¢ - € 23219€|  45588€ 1845710 € | 5.998'56 € |24.455 66 €]
V15 | 01/12/2020[Indefinido tp compl transf de tempo |264601]  100% __|VIGILANTE MUJER 17.769 03 € 000¢| 000¢ - € 2140€|  50460€ 18.29503€ | 5.94588 € [24.24091 ¢
V16 | 01/07/2021|Indefinido tp compl transf de tempo | 149909]  100% _|VIGILANTE VARON 17.769 03 € 000 €| 000¢ - € 10914€| 69339¢€ 1857156 € | 6.03576 € |24.60732 €]
V17 | 03/03/2022[Ordinario Indefinido 264971 100% _|VIGILANTE VARON 17.769 03 € 000¢| 000¢ - € 5778€|  48720€ 1831401 €| 5.95205 € [24.266 06 ¢
V18 01/07/2022|Ordinario Indefinido 297026 100% VIGILANTE VARON 17.769 03 € 000¢] 000¢€| 100€ 18618 € 23229¢€ 18.18850 € | 5.91126 € [24.099 76 €|
V19 01/07/207‘Ordmano Indefinido 267803 100% | VIGILANTE VARON 17.769 03 € 000¢| 000¢ 200€ 2042€]  22707¢€ 18.21852€ | 5.92102€ [24.13954 ¢
V20 | 01/08/2002[Ordinario indefinido tiempo parcial 3914ﬁ 50% _|VIGILANTE VARON 8388471€ 88230€ 000¢ - € 79608€|  25926€ 10.82235€| 3.51726€ [1433961¢

Elaborado el 12/12/2022

€l Convenio Colectivo de aplicacion es el Estatal de Empresas de Seguridad

Paseo de la Castellana, 280 — 42 Planta. Acceso Oeste
28046 — Madrid

914269313 / 915290629 / 682392628
centralizadosutc@salud.madrid.org



Unidad Técnica de Control

Direccion General de Gestion

fataRaft Econdmico-Financiera y Farmacia
Servicio Maplrileﬁo de Salud
CONSEJERIA DE SANIDAD

Comunidad
de Madrid

8214 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE MOSTOLES
— Hospital Universitario de Mdstoles
— CEP Coronel de Palma
— CSM Luengo Rodriguez

8220 HOSPITAL VIRGEN DE LA POVEDA

‘ TRABAJADORES ASIGNADOS ACTUALMENTE AL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD HOSPITAL LA POVEDA

|[EMPRESA:|  ARIETE SEGURIDAD, S.A. |
SALARIO ARO (Salario IMPORTE PLUS JEFE DE COMPLEMENT SALARIO COSTE

Ne FECHA TIPO mp | generol s sornaoal  categoria Base+Plus TTEPlus |\ oo | equipo 0s NOCTURNIDAD | FESTIVIDAD | BRUTO ANUAL| o~ o | - COSTE

ANTIGUEDAD | CONTRATO ves(vuaricr+P\us ANUAL (ANUAD PERSONALES (ANUAL) (ANUAL) (TODOS SOCIALES TOTAL

peligrosidad) (ANUAL) CONCEPTOS)

Vs1 [01/03/2006 100[ 42220 H_[Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 1.764,45 0,00 0,00 564,53 443,68] 20.541,69]6.881,47| 27.423,16
vs2 [01/03/2003 100[103258] H_|Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 1.764,45] 1.191,48 0,00 564,53 443,68 21.733,17|7.280,61]29.013,78
vs3 [01/03/2003 100[ 37207 | H_[Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 1.764,45] 1.191,48 0,00 564,53 443,68 21.733,17(7.280,61]29.013,78
Vs4 [20/05/2019 189] 240 | H |Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 0,00 0,00 1.539,60) 564,53 443,68] 18.777,24[6.290,38] 25.067,62
VS5 [01/01/1996 100[ 41475] H_[Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 2.940,75] 1.191,48 0,00 564,53 443,68 22.909,47|7.674,67] 30.584,14
Vs6 [21/07/2004 100] 8585 | H_|Completa|Vig.Seguridad|  17.769,03 1.764,45 0,00 0,00 564,53 443,68 20.541,69]6.881,47] 27.423,16

DIRECTOR GENERAL DE GESTION ECONOMICO-FINANCIERA Y FARMACIA
Por Suplencia (ORDEN 1.123/2022, DE 21 DE JULIO)
VICECONSEJERO DE GESTION ECONOMICA

Pedro IRIGOYEN BARJA

Paseo de la Castellana, 280 — 42 Planta. Acceso Oeste
28046 — Madrid

914269313 / 915290629 / 682392628
centralizadosutc@salud.madrid.org
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